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MANIFESTAZIONE DINTERESSE PER LA FORMULAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER IL PROFILO PROFESSIOMALE DI FARMACISTA PER LE
ESIGENZE DELLE AZIENDE/ENTI DEL S5R

FINALITA' ED OGGETTO DELL'INCARICO

In considerazione delle criticita organizzative connesse all'emergenza epidemiologica da Covid-19, e
indetta una manifestazione d'interessa, per titoli ed eventuale colloquio, per fa formulazione di una
graduatoria per il profilo professionale di FARMACISTA per le esigenze delle Aziende/Enti del
S3R.

Tale Awviso & finalizzato alla predisposiziona di una graduatoria da cui tutte le Aziende e gli Ent del
55R potranno attingere per la costituzione di un rapporto di lavoro nelle forme sotte indicate senza
che cio possa determinare un obbligo di assunzione da parte di una qualsiasi Azienda del 55R e
contemporaneamente un diritte o altra condizione giuridica in capo al soggetto in merito
all’ agsunziane.

La destinazione & correlata alle misure e all'attivita in corso per la prevenzione e gestione

dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 nonché all'ercgazione della necessaria e correlata
attivitd di supporto.

La graduatoria potra essere utlizzata da we le Aziende/Ent del Servizio Sanitario della Regione
Lazio, cosi come previsto dalle disposizioni regionali in materia, con atto di assenso regionale e
sempre nel rispetto degll equilibrl econamice finanziari del 55R, mediante ka costituzione di un
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato o mediante || conferimento di un incarico di
favoro autonomo nella forma libera professionale, anche di collaborazione coordimata e
continuativa,

o |l contratto di lavaro subordinato a termine avra scadenza al 31/12/2021.

+ Lincarice libero professionale, anche nelle forme della collborazione coordinata e
continuativa, avra scadenza al 31/127202 1,

E garantita la parita e le pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso. al lavoro cosi come
stabilito dal D.PR. n, 483 del 10.12.1997 e dagli artt. 33 e 57 del DiLgs 165/2001.

REQUISITI GEMNERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONMNE

| requisiti generali e specifici di ammissione sono quelli previst dagli artt. | e 32 del D.P.R. n. 483

del 10121997 ‘e cioé:

I} cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di une des
Faesi dell'Unione Europea;

2) idoneita fisica all'impiego e alle mansioni della posizione bandita, il cui accertamento sara
effettuato a cura dell'azienda prima dell'immissione in servizio;

3} diploma di laurea in Farmacia o In Chimica e Tecnologia Farmaceutiche o Lauree Specialistiche
o Lauree Magistrali equiparate alle predecce ai sensi del Decreto Interministeriale 9/7/2009;

4) specializzazione in Farmacia Ospadaliera o Farmaceutica Territoriale o disciplina equipoliente o
affine ai sensi rispettivamente dei D.M. 30/01/1998 e 21/01/1998 e s.mii;

5) iscrizione allAlbo dell'Ordine dei farmacisti; tale iscrizione dovrd essere certificata; all‘acto
dell'eventuale assunzione in servizio. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
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6} Paesi dellUnione Europea consente la partecipazione, fermo restando l'obbligo delliscrizione
all'albe in ltalia prima dell'assunzione in servizie.

7] _mon possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi dall’ elertorate attivo ponché

coloro che siano statl dispensati o destituiti dall'impiego presso pubbliche amministrazion o
interdetti da pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicate.

| titoli di studio conseguiti all'estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipolient] ad uno
dei titoli di swudic italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia. A tal
fine nella domanda di partecipazione all'Avviso dovranno essere indicati, a pena di esclusione, gl
estremi del provvedimento di riconoscimento dell'equipollenza al corrispondente titolo di studio
raliane in base alla pormativa vigenta.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti, pena di esclusione, alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione della domanda di ammissione.

Inolure, ai sensi della Legge n. 145 del 30/12/2018, e 5.m.i. possono partecipare a partire dal terzo
anno del corso di formazione specialistica, i medici, | medici veterinari odentoiatri, biologi, chimici,
farmacisti, fisici e psicologi, regolarmenta Iscrict”.

Al fine di garantire I'erogazione dei livelli essenziali di assistenza in tutto il territoric ed al fine di
dare piena attuazione ed efficacia alle misure di contanimento dell'emergenza, che consistono nel
garantire a tutte le AziendelEnd del S5R il necessaric fabbisogno di personale, non saranno
ammessi alla presente procedura tutti i soggetti che abbiano in corso contratti di
lavoro di natura subordinata a tempo determinato/indeterminato con Aziende/Enti del
Servizio sanitario Regionale stipulati da Marzo 2020 a tutt'oggi.

Posseno, invece, presentare la propria candidatura i soggetti che abbiano in corso contratti di
lavoro autonomo (liberc professionale. collaborazioni coordinate e continuative, ecc.) anche
stipulati nel predetto periode.

MODALITA' ETERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione all'Awviso, redatta in carta semplice seconde lo  schema
esemplificative allegate al presente Awviso (“Allegato |™), dovra essere firmata, scannerizzata e
inviata unitarmente alla documentazione alla stessa allegats in unico file in formate POF allindirizze
di posta elettronica certificata: protocollof@pec.aslromal.it esclusivamente tramite & PEC
personale del candidato, specificando nell'oggetta "MANIFESTAZIONE D'INTERESSE PER
FARMALCISTA”, entro settimo_giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando sul sito Aziendale sezione "Concorsi e Avvisi™,

La domanda e tutta la documentazione allegata dovranno essere contenute in un unice formate
PDE

L'invio della domanda in altro formato o dalla PEC di un soggetto diverso dal candidato

comporterd [lirricevibilita della domanda stessa e la conseguente esclusione
dall' Avviso,

LAmministrazione non si assume alcuna responsabiliti per la dispersione di comunicazioni
dipendent= da mancata, tardiva o inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente né per
eventuali disguidi telegrafici impurtabili a terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Mon sard presa in considerazione, in nessun caso, l'eventuale documentazione integrativa pervenuta
oltre i termini di presentazione prescritti dal presente Avviso.

Mella domanda di partecipazione allAyviso pubblico, redatta in carta semplice & debitamente
sottoscritta, l'istante, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni previste dagli articoli
75 "Decadenza dei benefici”, 76 "Morme penali” del D.BR. n. 445/2000, nonché di quanto prescritto
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dall'articolo 46 "False dichiarazioni sulla identitd o su qualitd personali proprie o di alri” del Codice

Penale per il caso di dichiarazione mendace e falsita in att, sotto la propria respensabilita, deve
dichiarare;

' ; | Findirizza), 11 codice
fiscale;

* il possesso della cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o della
cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea;

* il possesso dell'idoneita fisica allimpiego, senza limitazioni all'esercizio delle mansioni proprie
del profilo professionale oggetto dell'Avviso pubblico;

s il Comune discrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizicne o della
cancellazione dalle liste medesime;

* le eventuali condanne penzli riportate ed | procedimenti penali in corso. Le eventusali cendanne
penali devono essere indicate anche qualora sia intervenuta l'estinzione della pena o sia stato
concesso il perdono giudiziale, la sospensione condizionale della pena. o sia stato accordate i
beneficio della non menziene della condanna nel certificato generale del Casellario Gudaziale
Mel caso in cui il candidato non s trovi nelle predette situazioni dowra dichlarare
espressamente ['assenza di condanne e di procedimenti penali in corse;

* di non essere stato destituite o dispensate dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione o
dichiarato decadutg;

* il possesso del titolo di studio richiesto per I'accesse al posto indicandone la tipologia (esatta
denominazione), la data, la sede, la denominazione completa dell'istituto di conseguimento (per i
candidati che hanno conseguito i titoli di studio presso Istituti esteri deve essere dichiarato il
possesso del provvedimento di equipollenza al titole di studio italiano richiesto dal presente
Awvisa); il candidato dovra altresi dichiarare le norme in base alle quali inveca l'equipollenza del
titolo conseguito, al fine dell'ammissione all' Avviso;

#  gli ulterior tiveli di studio/abilicazioni possedur,

La domanda deve essere sottoscritta dallistante. Per quanto disposto dallarticolo 3% del D.FR
28.12.2000 n. 445 non & richiesta I'autenticazione della domanda.

I candidato e tenuioc a comunicare tempestivamente ogni variazione dindirizzo di posta
elettronicalcertificata © recapito telefonico presso il quale dowrd essere fatta pervenire ogni
necessaria comunicazione inerente [l presente Avviso,

LAmministrazione non assume alcuna responsabilitd in caso di irreperibilitd de! destinatario e di
dispersione di comunicazione, dipendente da inesatta indicazione da parts del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicaziona del cambiamente di indirizzo indicats nella domanda, né per
eventuali disguidi telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa, né per la mancara

restituzione dell'avviso di ricevimento della domanda, dei documenti @ delle pubblicazioni relative
all Avviso.

MNon & sanabile & comporta I'esclusione dall' Avviso I'omissione:

- anche di una sola delle dichiarazioni richieste nella domanda:

- della fotocopia del documento di ricenoscimento

Le dichiarazioni rese in modo generico o incompleto non saranne valutate.

La presentazione della domanda di partecipazione comporta 'accettazione, senza riserva, di tutte le
prescrizioni @ precisazioni del presente bando e di tutte le norme in esso richiamate.

e
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DOCUMENTA ALLEGARE ALLA DOMANDA D| AMMISSIONE

Il candidato deve allegare i seguenti documenti:

4. eventuall titoli che ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito (stati di
saervizio, pubblicazioni, corsi, titoli di studio, attivita di docenza);

3. curriculum formative e professionale, datato e firmato, che. qualora contenga dichiarazioni
sostitutive di certificazione e di atto notorio, deve recare all'inizio la seguente formuta; |l
sottoscritto, ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR. n. 44572000, consapevole delle sanzioni penali
previste dallare. 76 DPR. n. 445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli at, uso o
esibizione di atd falsi o contenenti dati non pill rispondenti a verita, dichiara che quante di
Seguito riportats In relazione alla domanda di partecipazione alla “MANIFESTAZIONE
C'INTERESSE PER FARMACISTA" corrisponde a verita™;

4. elenco dettagliato del documenti e dei titoli allegati (numerati progressivamente in relazione al
corrispondente documento), datato e firmato, che deve recare, allinizic, la seguente formula: "I
sottoscritto, , al sensi degli artt. 46 e 47 DRR. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali
previste dallare 76 D.PR. n, 4452000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsitd negli atti, usc o
esibizione di attl falsi o contenenti dati non pil rispendenti a veritd, dichiara che le copie dei
sotto-glencati documents allegati alla propria domanda di partecipazione alla “MANIFESTAZIONE
D'INTERESSE PER FARMACISTA", sono conformi agll originali;

5. copia forostatica di un documento di riconosciments in corso di validiti.

51 sottolinea che turre le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovrannoe essere indicate in modo chiare ed
esaustivo poiché su tali dat verra effettuata la verifica del possesso dei requisii per la
partecipazione alla selezione, degli eventuali titoli di preferenza, nonché la valutazione der ticol S
tratta di una dichiarazione resa sotto ls propria personale respensabilitd ed ai sensi del DPR n,

4452000 e s.m.i..
DICHIARATIONE SOSTITUTIVA

Al sensi dell'art. 40, comma |, del DPR n. 445/2000, cosi come modificato dall'art, 15 della Legge n.
183 del |12 novembre 2011, "Le certificazioni rilasciate dalla pubblica amministrazione in ordine =
stath, qualiti personall e fattl sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privaci, Mei rapporti con
gl organi della pubblica amministrazione e i gestori di pubblici servizi | cerdficati e gli ati di
notorieta sono sempre sostituitl dalle dichiarazioni di cui agli arw. 46 e 47",

Pertanto qualungue eventuale titolo prodotto in copia potrd costituire oggetto di valutaziona solo
s@ accompagnato da relativa autocertificazione da compilarsi in conformita alla normativa vigente.

AUTOCERTIFICAZIONE

Mella dichiarazione sestitutiva di certificazione deveno essere descritti analiticamente tutt gli
elementi necessari all'esarta individuazione del titolo: la dichiarazione incomplera non sard tenuta in
consideraziona,

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichlarazione sostitutiva di atto di notoriets,
resa con le modalita sopraindicate, dovrd contenere ['esatta denominazione dellEnte presso il quale
I servizio & stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavero (tempo indeterminate,
determinato, part-time, ecc.), l'orario di lavore, le date di inizio e conclusione del servizie prestats
nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc) e guant'aliro
necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attivita
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svolta in qualitd di borsista, di docente, di incarichi libero-professionale ecc. occorre indicare con
precisione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia e monte ore mensile dell'atzivitd,
indicazione precisa (giorno, mese, anno) di inizio & fine attivitd, sede di svolgimento della stessa).

Per i periodi di servizio prestati all'estern presso organismi internazionali valutbili nei tioli di

carriera ai sensi dell'art. 23 del DPR 483/1997, & necessario che gli interessati specifiching I'esatta
denominazione dellEnte, la data di inizio e dell'eventuale cessazione, eventuali interruzioni del
rapporto di impiega, i motivi di cessazione, il profilo professionale e la disciplina di inquadramenta, |
predemo servizio deve avere oftenuto, emtro la data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso, il necessario riconoscimento, ai fini delia
valutazione, rilasciato dalle competent autoriti ai sensi della normativa vigenti (indicare estremi del
provvedimento di riconoscimenta).

Fer i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiame alle armi, di ferma volontaria & di
rafferma, valutabili nei titoli di carriera ai sensi dell'art. 20 comma 2 del DPR 483/1997 & necessario
che gli interessati specifiching, oltre all'esatto periodo di servizio prestato, anche se il servizio stesso
sia state svelts o meno come wufficiale medico nella discipling

La dichiarazione sostitutiva relativa alla partecipazione a corsi, convegni, congressi o seminari, dovra
indicarne oggetto, societd 0 ente organizzatore, data, luago e durata di svolgimento, partecipaziane
in qualitd di uditore o relatore e se era previsto 'esame finale e gli eventuali eredit formativi,

La dichiarazione sestitutiva relativa allo svolgimento di attivita di decenza, dovra indicare: titolo del
COrso, societd o ente organizzatore, date in cui @ stata svolta Vattivita di docenza, numero di ore di
docenza svolte.

Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, devono essere presentate in originale o in
fotocopia semplice corredate da una dichiarazione sostitutiva attestante la conformita all'originale
redatta secondo le modalita di cui al succitato arc 19 del DPR. n. 445/2000.

Alla domanda dovra essere altresi unito un curriculum formative professionale nonché un elenco
dei documenti presentati, numerato progressivamente In relazione al corrispondente titolo e con
indicazione del relative stato (originale, copia autenticata, copia semplice autenticsta con
dichiarazione sostituciva di conformiti o autodichiarazione).

| titoli che danno luogo a precedenze o a preferenze, a parita di punteggio, sono quelli previst
dallart. 5 del D.RR. 9.5.1994, n. 487, e successive medifiche. S5ard cura degli aspirantl allegare alla
domanda | relativi decumenti probatori (ovvere autocertificarli, se previsto) e richiedere
esplicitamente il beneficio.

Dovra essere infine allegata copia, fronte retre, di un documento di identiti in corse di validith su
cui deve essere apposta la data e la propria firma leggibile.

Meon saranno valutati i titeli non debitamente autocertficar o presentati olre il termine ds
scadenza, né saranno prese in considerazione copie di document non complete di dichiarazione
rilasciata ai sensi del DPR. n. 445/2000. L'eventuzale riserva di invie successive di documento @ priva
di effetto.

MNeon saranno presi in considerazione documenti o titoli che i candidati abbiano allegato a domande
di partecipazione ad altri avvisi o concorsi indetti dal'Azianda.

La domanda ed i documenti allegati nen sono soggetti allimposta di belle.

L'Azienda si riserva la facolta di procedere a controlll 2 campione per accertare ka veridicita delle
dichiarazioni sestitutive. Le dichiarazioni mendaei e false sona punite penalmente ai sensi del DFR n.
445/00. Qualora dal controllo emerga la non veridicith del contenuto delle dichizrazioni, il
dichiarante decadri dal rapporto di impiego conseguito sulla base della decumentazione suddetts,
Mon & ammesso alcun riferimento a documentazione esibita per la partecipazione a precedent
concorsi o comunque esistenti agh atti di questa Azienda anche come candidatura spontanea,
Colore che abbiano presentato gid in precedenza evenwali candidature per I'assunzione nel profila
professionale in oggetto, devono necessariamente, nel case in cui abbiano interesse 2 partecipare al
presente Avvise, Inoltrare nuova istanza cen la documentazione richiesta dal presente bando, Maon &
possibile fare riferimento alla documentazione gid in possesso di questa Amministrazione

RLTaN
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AMMISS ONE

| nominativi degli ammessi ed esclusi alla partecipazione dall'Avviso saranno pubblican nel sizo

Tale pubblicazione varra come notifica ai candidat.

L'Amministrazione pud disporre in ogni momento, con provvedimento motivato, lesclusione dalla
Manifestazione d'Interesse per difetto del requisit di ammissione prescricti dal bande.

COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione esaminatrice sard nominata, con successive e separato provvediments, nel rispetto
di quanto disposto dall'art. 35 bis del Dilgs. 165/01 “Prevenzione del fenomeno della corruzione
nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici”, LAmministrazione si riserva la
possibilita di costituire apposite sottocommissioni, secondo le modalita previste dal DPR n 483//97.

MODALITA DI SELEZIONE E GRADUATORIA

La selezione dei candidat ammessi avverr attraverso:

# la valutazione dei titali culturali e professionali sara finalizzata ad accertare la congruenza tra le
competenze possedute dai candidati e quelle proprie del profilo richiesto;

# un eventuale colloquio che avra ad oggerto le materie inerenti la disciplina, |'approfondimento
delle esperienze professionali maturate, la verifica del possesso delle specifiche competenze in
relazione all'incarico da conferire e delle capaciti richieste, anche per la gestione dell'emergenza
da Covid-19.

In considerazione dell'attuale stato emergenziale eennesse 2l Covid-19, I'eventuale colloquio potra

svolgersi anche in via telematica tramite le piattaforme "'Webex" o “Skype",

La data ed il luoge dell'eventuale colloquic verranno resi notl ai candidati tramite apposito avviso

che sard pubblicate sul sito internet aziendale www.aslromal.it

Al colloquio | candidati dovranno esibire valide documente di riconescimente. La mancata

partecipaziene al colloquio, qualunque ne sia la causa, equivale a rinuncia.

| punteggi per la valutazione dei candidati sono cos ripartiti:

a) 10 punti per i ttoli;
b) 40 punti per l'eventuale eolloquio,

II' superamento dell'eventuale colloquio € subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza pari a 18/40.

La graduatoria finale dei candidati idonei sari formulata dalla Commissione esaminatrice, tenuto
conto degli eventuali titoli comprovanti il diritto di riserva o preferenza presentati dai candidati con
la domanda di partecipazione secondo quanto previste dall'are. 5 del D.PR. n, 487/94.

La graduatoria di merito — a valenza regionale - sard approvata con deliberazione del Direttare
Generale della ASL Roma 1 e sara pubblicata nel sito aziendale nella sezione "Concorsi e Awvvisi”,

I vincitori saranno invitati ad assumere servizio entro 5 giorni dall'approvazione della
graduatoria.

MODALITA' DI ASSUNZIONE-CONFERIMENTO INCARICO

L'utilizzo della graduatoria e I'assegnazione ad una Azienda del 55R porra essere effettuata dalla
scrivente Amministrazione, da un'Azienda del 53R o dalla Regione Lazio.

Il candidato individuato sard invitate dall'Azienda/Ente di destinazione alla sotwoscrimione del
contratte di lavore nella forma o di contratto di natura subordinata a tempo determinato o di

ncarico liberc professionale anche nelle forme della collaborazione coordinata e continuativa,
entrambl con scadenza al 31/12/2021.
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L'Azienda, verificata la sussistenza del requisiti, procedera alla stipula del contratte nel quale sara
indicata la data di presa servizio. Gli effetti economici decorreranno dalla data di effestiva presa
Servizio,

L'accertata carenza di uno dei requisiti prescritti per I'assunzione, determineri la risoluzione

tmmediata del rapporte di lavere.

La presa di servizio dovra avvenire entro 5 giorni dall'approvazione della graduatoria;
non sard previsto alcun termine dilatorio per |'accettazione della proposta di incarico o di
costituzione del rapporte di lavoro di natura subordinata o autonoma.

Il rapporto di lavoro potra instaurarsi presso qualsiasi Azienda/Ente del S5R.

La sede di destinazione sara correlata e/o connessa alle funzioni aziendali riferibili
all'attivita di cura e di prevenzione per Covid 19.

In relazione a quanto previsto dalla vigente normativa legata all'emergenza Covid, Il rapporte di
lavoro potrd instaurarsi:

& con contratto di lavoro subordinato a termine che avra scadenza al 31/12/2021.
a) farmacisti: 38 ore sectimanali

b) farmacisti in formazione specilistica: 30 ore settimanall

& con contratto di laverc autonomo - incarico libere professionale, anche nelle forme della
collaborazione coordinata e continuativa, , che avra scadenza al 31/12/202 1.
a) farmacisti specialisti: compense orario pari ad Euro 60 omnicomprensivi, a fronte delle
effettive prestazioni che verranno rese;
by farmacisti in formazione specialistica: fino ad un massimo di 30 ore settimamali, con
compenso orario pari ad Eure 24.5| lordi, comprensivi di twtfi gli oneri a carico
dell’Ente, a fronte delle effettive prestazioni che verranno rese.

TRATTAMENTO DEI DATI| PERSOMALI

Il trattamento dei dati personali forniti dai partecipanti € finalzzatw alla gestone della procedura
selettiva di cui al presente avviso e all'eventuale procedimento di instaurazione e gestiona del
rapporta di lavoro con questa Azienda Sanitaria.

Il trattamento dei dati personali @ comunque effettuato sulla base di disposizioni di legge o, nei casi
stabilitl dalla legge, di regolamento, disciplinati 'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni
e le modaliti di svolgimento delie procedure selettive e delle altre forme di assunzione nei pubblic:
impieghi, come, ad esempio, le pertinenti disposizioni di cui al: D.Lgs. n. 165/2001, DPR, n, 487/19594,
C.RR, n. 48371997, D.RR. n. 761/197%; DFR. n. 22002001; Dlgs. n. 198/2006, L. n. 104/1992, L. n
6811999, L n. 32003, come successivamente modificati e integrati.

Il trattamento dei dati & effettuato dalle persone preposte alla gestione del procedimento
amministrativo, anche da parte della commissione esaminatrice, mediante elaborazioni manuali o
strumenti elettronici o comunque automatizzati, informatici o telematici, eon logiche correlate
strectamente alle finalitd sopra citate e, comunque, in modo da garantire la sicurerza e b2
riservatezza dei datl, anche nella fase di conservazione. Per il perseguimento delle finalita di
trattamento sopra descritte, i dati non saranno tuttavia sottopost 2 processi decisionall
automatizzati e non verranno utilizzati per la profilazione,

In adempimento di obblighi stabiliti dalfa legge o, nei casi stabilit dalla legge, di regolamento, &
consentito: comunicare i dati ad altre amministrazioni pubbliche, anche per verificarna & veridicit;
I'esercizio da parte di terzi del diritto di accesso documentale e civico, in presenza dei relativi
presupposti; pubblicare i dati in base materia degli obblighi di pubblicita legale & di trasparenza {artz.
32 della L n. 692009 e s.m.i, 19 del Dilgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii}; trattare i dati in una forma che
consenta [identificazione degli interessati per un arco di tempo non superiore al conseguimento
delle finaliti per le quali sono trattati, salva la conservazione per altre & diverse finalitd previste da

Qo ?
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espressa disposizione di legge o, nei casi previsd dalla legge, di regolamento, come ad es.
I'archiviazione nel pubblico interesse.

l:lascun ﬁlndldatﬂ, quale H'It'ErESSE.tD, pud esercitare, mei CE'I'I'FF'DI'II:I del :rtﬂEar'e del Erarlamenm. i

trattamento sono i segue_ﬂtl Azienda Earutarra Locale Rcma I Via B-urgn 5. 5|:|!r|1:4:n n.3, 'DIJ'I'B‘E Rn:rm:a.

Pec: protocollo(@pec.aslromalic; | dat di contatto del Responsabile della protezione dei dati sono |
seguenti: dpo@asiromal.ic; tel. 0633062794; fax 0633062792,

Linteressatc che ritenga che Il trattamento del dad personall avvenga in violazione di quanto
previsto dal citato Regolamento (UE) 2016/67% ha, anche, [l diritto di proporre reclame all'Autorita
di controllo (Garante per |a protezione dei dat personali} o di adire le opportune sedi giudiziarie
{arte. 77 e 79 del citato Regolamento europes).

DISPOSIZIONI YARIE

L'Amministrazione si riserva [a facoltd ove ricorrano motivi di pubblico interesse, di prorogare,
sospendere o riaprire | termini del presente avvise nonché modificare, revocare o annullare I'avviso
stesso, dandone comunicazione agli Interessatl senza che | candidad possano avanzare alcuna
pretesa a qualungue titolo

|| presente bando di Avviso pubblice garantisce pari epportunita tra uomini e denne per |'accesso al
lavoro ai sensi della legge 10.4.19%1, n. [25.

Per informazioni e chiarimentd gl aspiranti potranne rivolgersi alla UOC Stmato Giuridico del Personale
mail: pestionedelpersonale@asiromal.ic

IL DIRETT MERALE
=13
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ALLEGATO 1 Al Direccore Generale A 5L ROMA |
Borge 5. Spirite n. 3
00193 Roma
voeale..  SOTTOSCrICE.. voveneens Chiede di essere ammess,.. a partecipare alla

“MANIFESTHIID'HE D'INTEHEﬂﬁE ‘FEH. LA FORMULAZIONE DI UNA EHA[ILIATDHIA FER
IL PROFILO PROFESSIONALE DI FARMACISTA PER LE ESIGENZE DELLE
ATZIENDE/ENTI DEL S5R" &, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.RER 44572000

DICHIARA
sotto la propria responsabilitd, consapevole delle conseguenze civili e penali derivanti nell'ipotesi di
dichiarazione mendace:

I} di aver preso visione dell’avviso pubblico e di accettarne, con |3 presents domanda le clausale ivi

contenute,

) diessere nat....d ....cocooeeiiinniririnins ..

1) di essere residente in ......... ".I"mJF‘ima s cap .

4) di essere cittadin... italhn {n di alt.rn:a P‘aese delr Unione Eurupea - s;recuﬁca.re}

5) di essere iscritt,.. nelle liste elettorali del comune di ................. (oppure di non essere
iscritt,.. per il seguente
motivo. . A A

&) di non aver ﬂPDrTﬂm c::rndanne penall o4l AVETE | seguenu procedimenti penali in corso

7} di avere lidoneitd fisica assoluta alla turnazione del servizio senza alcuna prescrizione;
8) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione:

2. laurea inf diploma in ............0.

b. specializzazione in

e, (per gli specialzzandi) di essere lsr:rl-r.t-n B A A R S o I
d. di essere iscritte al corrispondente allm prnfesmcmale dl SUPR- | [ TR
il . :
9) di wovarsi per quanto riguarda gll obblighi di leva e del servizio militare nella sﬂguente
POBIZIONE Loovieermrerroesers s sarss s asass ssass et s 12 s e e A8 50 s
10} di aver prest:tu servizie presso le seguEnf_i puhblie:he

amminisorazion - :
I1) gh evenwali titoli che danno diritto alla precedenza o alla preferenza, in caso di panta? di
PUNtEggEio .
12) di eleggere dr:urm::llm aglr eﬁ’eru dell avviso pubbhcu R R SN [-:a p]
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni ﬂem:uale variazione -:Iehu stesso all’ A:alendﬂ

13} di voler ricevere ogni comunicazione relativa al presente awviso al seguente indirizzo di posta
elettronica

|4} recapito telefonico

Allega alla presente:
- curriculum formative professionale datato e firmato:
= elenco dei documenti e ded citeli presentati damato & firrmato.
fatocopia del documento di Ficonosciments;
Il sortoscritto autorizza il trattamento del dati personali ai sensi dellart. 13 Dlps 196/2003 & del
Regolamento UE 2016/679,

(luoge) _, (Data)

Firma




