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Procedura selettiva finslizzata alla stabilizzazions del personale con contratio 3 lempo determinata in
pttuarione del Decreto del Presidente del Congiglio dea Miniatr del 06 marze 2015 = del Decreto dal
Commissarie ad acta o, TH0E3% dal 12 nowembre 15 come modificato dal Decreto del Commissarie ad acta
n L0154 del 12 magglo 2006, Pern® 1 posto di dirigents medico disciphiag di Chirongia Plastica
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Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del personale con contratto a tempo
determinate in attuazione del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 06
marzo 2015 e del Decreto del Commissario ad acta n. U00529 del 12 novembre 2015 come
modificato dal Decreto del Commissario ad acta n. Uo0154 del 12 maggio 2016.

Parn® 1 posto di dingente medico disciplina di Chirurgia Plastica

Con deliberazione del Direttore Generale n. 834 del 13.10.2017 si & stabilito di indire procedura
selettiva finalizzata slla stabilizzazione del personale con contrafio a lempo determinata, in
attuazions del D.P.C.M, 06.03.2015 e del Dacreto del Comissario ad acta n, U00539/2015 per
come madificats dal decreto del commissanio ad acta n. U00154/2016 per la copertura a tempo
indeterminato di;

= n° 1 posto di dirigente medico disciplina di Chirurgia Plashca

Le disposizioni che regolamentano lindizione, I'espletamento, 'ammissione e |a partecipazione
dei concomentl @ la conclusione della presenie procedura selettiva s0no quelle previste dal
Decreto del Presidente della Repubblica n, 487 del 09/03/1994, dal Decreto del Presidente dalla
Repubblica n. 483 del 10/12/1997, dal Decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28/12/2000, dal Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 6/3/2015, dalla Legge
regionale n. 14 del 14/08/2008, dai Decreti de! Commissaric ad acla nn. U00S0H2012,
U0D235/2013, UDD478/2013, U00423/2013, UO0539/2015, U00D154/2016, Decreto del
Commissanio ad acta n. U00403/2016, e dalla circolare della Direzione Regionale Salule e
Politiche Sociali prot. n. 306022 del 10/06/2016.

£ garantita la pan opportu nita tra uomini e donne per accesso @ per | trattamento sul lavoro.

Al soggetti vincitori saranno applicate oltre alle disposizioni di legge vigenti, le norme cantrattuali
attualmente in vigore disciplinanti il trattamento giuridico ed economico.

1) REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE

Possono parfecipare a tale procedura colono che siano in possesso dei seguenti requisit;

a) citladinanza itafiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dellUnione Eurcpea; per | cittadini di Paesi terzl @ richiesto, al fini
dell' ammissione al concarso, il possesso del permesso di soggiomo UE per soggicrnanti
di lungo periodo o 1| pOBSESSO dello status di rifugiato owero dello status di protezione
=yssidiaria e la relativa documentazione probatoria deve essere prodofta allatie di
presentazione della domanda, pana I"esclusione;

b}  idoneita fisica allimpiego;

c) laurea in Medicina e Chirurgia;

d) specializzazione in Chirurgia Plastica owwero in una delle discipline Ficonosciute

aquipollent o affini;

&) iscrizione all'ordine dei Medici;

M anzianith di servizio di almeno 3 anni alla data del 30 oftobre 2013 maturata nel
quinguennio 30 oftobre 2008 - 40 ottobre 2013, con rapporto di lavoro subordinalo a
tempo determinato, anche non continuativo, alle dipendenze delle Aziende & degli Enti del
Servizio Sanitario Regionale delia Regiona Lazio, nel profile di dirigente medico discipling
di Chirurgia Plastica.
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L'anzianita di servizio a tempo déterminato maturata in regime di part-time sara valulata sacondo
le modalitd previste dalla normativa vigente.
} Non possono accedere allimpiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano slall destiuifi o dispensati dallimpiege presso una pubblica amministraziona per aver
E conseguito 'lmpiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile,

2) DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di partecipazione al consorso, redatta in carta semplice, datata e firmata (senza
. necessita di autentica della firma) deve essere inviata al Direttore Generale dellAzienda
! unicaments & mezzo posta elettronica cerificata entro le ore 23,58 del 30° giorno successivo alla
: data di pubblicazione dell'estratio nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

L'indirizzo cui deve essera inviata la domanda & [l seguente: protocollo@pec.asiromal it

La validita dell'invio medianta P.E.C. é subordinata al'utilizzo da parte dei candidati di casella di
posta eletironica certificata personale. La domanda — debitaments  soltoscritta e gii allegati in
formato PDF, devono essere inoltrati in un unico file,

Mon sara ritenuto valido, con conseguente esclusione dei candidatl dalla procedura, linvic di
posta elettronica semplice/ordinaria, anche se effettuata all'indirizzo dl posta certificata sopra
indicato, o invio tramite PEC intestate ad altre persone fisiche o giuridiche.

Gualora in considerszione del titoli che si intendano presentare, non sia possibile per ragioni
tecniche inviare un unico file formato PDF, saré possibile inviare un archivio dei file aggregati in
formato winzip o winrar utifizzando i relativi programmi di uso quotidiane di compressione del
peso di ogni file.

Qualora la scadenza del termine coincida con una glomata festiva ovvero con la giornata del
sabato, il termine stesso sara prorogato alla giornata feriale successiva.

Si rende noto che le domande inviate prima della pubblicazione del presente bando nelia
Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana e quelle inviate dopo la data di scadenza non
saranno ritenute valide.

L'Azienda declina ogni responsabilitd per eventuale smarrfimento defla domanda o del document
trasmessi, nonché per il caso di dispersione dipendente dalla inesatta Indicazione del recapito da
parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione cel cambiamenta di indirizzo
indicato nella domanda non imputabili a colpa dell’Amministrazione.

A sansi dell'art, 24 del Decreto Legislativa 196/2003 e s.m.i. i dati forniti dai candidall saranno
raccolti per le finalita di gestione della procedura seleftiva, saranno tratiati anche
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla
gestione del rapporte medesimo.

Mella domanda il candidato deve dichiarare, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n*
445, consapevole della responsabilita e delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo
decreto, per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, quanto di seguito indicato:

1} il cognome ad il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza,

3) il possesso della cittadinanza itakana o equivalents;

4) il Camune nelle cul liste elettorali & iscritto, ovvero | motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalie liste medesime, :
5) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver riporiato condanne penali;
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B) | possesso dei fitolo di cui alle lettere o, d, e, con lindicazione della data di
' conseguimento, della sede e denominazione della strutfiura presso la quate il fitolo stesso

& stato conseguito;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

&) i servizi prestatl come dipendente presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause
di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego, con evidenziazione dei servizi
prestati che danno diritto alla partecipazione al percorso di stabilizzazions &x DP.C.M.
06.03.2015;

a) il possesso di eventuali titoli che danno dirtto ad usufruire di riserve. precadenze o
preferenze, & parita di valutazione, come previsti dall'art, 5 del D.P.R. 09/05/M1994, n" 487,
& successive modificazioni ed integrazioni;

10) il numero dei figh a carico, indipendentemente dal fatto d| essere coniugato o meno;

11)  lindirizzo di posta elettronica certificata presso il guale deve essere fatta, ad ogni effetto,
ogni necessana comunicazione ed il recapito telefonico;

12} la conformitd delle fotocopie dei fitoll efo pubblicazion|, allegate alla domanda, agli
originali in suo possesso (la presente dichiarazione deve assere resa gualora siano
allagate alla domanda copie non autenticate di pubblicazioni o altri ttoli).

GRALE S M an L B o LE

La omessa dichiarazione del possesso anche di uno solo dei requisiti prescritti per l'ammissione
al concorso determina l'esclusione dalla procedura seletliva.

| beneficiari della Legge 05/02/1992, n° 104, devono specificare nella domanda di ammissiong,
gualora lo ritengana indispensabile, 'ausilio eventualmente necessario per Fespletamento delle
prove di esame in relazione al proprio handicap, nonche l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi

3) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda, redatta ai sensi dell'art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n* 445 i concorrenti

davono allegare al fine della creazione dell'unico file in formato PDF quanto segue:

a) fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

k) curriculum formative e professionale in carta semplica, datato, firmato, redatio ai sensi
degli artt. 45 e 46 del D.P.R. n* 445/2000;

c) eventuali pubblicazioni di cui il candidato & autore o coautore attinente al profilo per cui si
procede edite a stampa e presentate, trasmesse in formato pdf, che si intendono
sottoparre alla valutazione della commissions;

d) un elenco in carta semplice dei documenti & dei titoll prodotfi, datato e firmato.

|
E

| cerificati e gli atii di notorietd devono essere sostituitl dalle dichiarazioni sostitutive di
cerificazione e di atto notorio di cul agll artt. 46 e 47 del D.P.R. n* 445/2000. Ogni dichiarazione
deve contenere la clausola specifica che il candidato & consapevola che in caso di dichiarazion
mendaci lo stesso incorme nelle sanzionl penali di cui allart. 76 del DPR 445/2000 oftre alla
decadenza del benefici eventualmente conseguiti. L'Azienda effettuerd in qualsiasi fase della
procedura appositi controlli, anche a campione, o qualora sorgano dei dubbi o delle incertezze in
mernto alle dichiarazioni sostitutive.

In caso di non verdicita delle dichiarazioni, si determineranno l'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici consequiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti
Autorita Giudiziarie, ai CollegiOrdini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Il controllo riguardera anche il possesso dei requisiti previsti dal 0.P.C.M. 06/03/2015 cosi come
previsto dal D.C.A.n. 0053942015 per come modificato dal D.C.A. n. U0DT 5412016.

Le dichiarazionl sostitutive devono contenere tutti gli elementi e le informazioni previsti dalia
certificazione che sostituiscono. Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissions
esaminatrice le dichiarazioni sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

3
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In particolare, le dichiarazioni sostitutive rese per attestare | servizi prestati devono contenere,
pena la non valutazione, 'esatta denominazione del datore di lavoro (azienda sanitana, agenzia
interinala, sociata cooperativa, struttura sanitaria privata convenzionata/non convenzionata), 1a
qualifica o il profilo professionale, |l tipo di rapporto di lavoro (a tempo determinato/indeterminato,
a tempo pieno/parziale, con indicazione dellimpegno oraro setimanale), la natura del rapporio
(dipendente o autonoma), le date di inizio e fine del servizio e le eventuali interruzion (indicando
con precisions giorno, mesa ed anno).

Relativamente ai corsi di aggiomamento & necassario indicare I'ente che ha organizzato il corso,
l'oggetto e 1a data di svoigimento dello stesso, I'eventuale suparamento di esame finale.

Si porta a conoscenza del concorrenti interessati che al sensi dellart. 20, comma 2, del D.P.R.
n® 48371997 i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria
e di rafferma, prestati presso le Forze Armate e nell'/Arma dei Carabinieri, ai sensi degli artt, 2050
e 2051 del D.Lgs. n® 66/2010, sono valutati con i corrispondenti punteggl prevish per | SETvizZi
prestat] presso pubbliche amministrazioni

4) VALUTAZIONE TITOL! E PROVE D'ESAME
La Commissione esaminatrice, al sensi delle disposizionl contenute nel DPR 483/18997, dispone
complazssivamente di 100 punti cosi ripartiti:

a) 40 punti per i titoli;

b) 60 punti per le prove d'esame

Le prove d'esame, sono le seguenti;

s PROVA SCRITTA: soluzione di quesiti a risposta sintetica in numero parl a 5, vertenti
sulla disciplina o sulla materia di competenza, una domanda di organizzazions sanitaria
una ulteriore domanda a carattere gestionale organizzativo, secondo quanto previsio dalle
disposizioni di cui al DCA U00154 e alla nota circolare prot. 306022 del 10 giugno 2016;

« COLLOQUIO ORALE: Varente sugli argomenti della prova scritta, nonché su elementi di
informatica e sulla verifica della conoscenza, di una lingua straniera a scelta tra inglese e
franceses,

La convocazione alle prove verrd comunicata mediante pubblicazione di apposito avviso nel
Bolletting Ufficiale della Regicne Lazio e nel sito web www.aslromatlit alla wvoce "avvisi e
concorsl”.

| candidati che non si presenteranno a sostanere la prova scritta nei giorni, nelle ore e nelle sedi
stabilite, saranng considerati nnuncistan alla procedura selettiva, qualungue sia la causa
dell'assenza, anche se non dipendents dalla volonta dei medesimi.

Il superamento della prova scritta & subordinate al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa In termini numerici di aimeano 21/30.

Il suparamento del colloguio @ subordinato al ragglungimento di una valutazione dl sufficienza
esprassa in termini numerici di almeano 21/30.

La Commissione, al termine delle prove di esame, formula la graduatoria di merito dei candidati.
E' escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguite in ciascuna delle prove di
esama, la prevista valutazione di sufficienza.
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5) COMMISSIONE ESAMINATRICE

La commissione esaminalrice sara nominata con atto del Direttore Generale, nella composizione
di cui &l Desreto dal Commissario ad acta n. U00539/2015 come modificato dal Decreto del
Commissaro ad acta n. UDD154/2016 e dalla circolare della Direzione regionale Salute e
Politiche sociali n, 306022 del 10 giugno 2016.

Rt R e b i b L

6) CONVOCAZIONE DE| CANDIDATI PER LE PROVE D'ESAME

L'elenco del candidati ammessi alla procedura selettiva verrd pubblicato sul  sito
web www.asiromal it alla voce avvisi @ concorsi, alla pagina riguardante |a presente seleziona.

| candidatl ammessi verranno convocati per sostenere la prova soritia mediante pubblicazione
dal calendario d'esame nel Bolletting Ufficiale della Regione Lazio e nel sito web di cui sopra alla
medesima voce, non mene di quindicl giomi prima della data fissata per la prova.

| candidati dovranno presentarsi per sostenere le prove d'esame muniti di documento d'identita
valido a norma di legge.

| candidati che non si presenteranno a sostenera le prove d'esame net giorni, nelle ore & nelle
sedi stabilite, saranno considerati rinunciatar, qualungue sia la causa del'assenza, anche se
non dipendents dalla volomta dei medesimi. Al fini organizzativi non sara possibile alcun
cambiamento riferito ai giorni, ora e sede di esame rispetto a quello fissalo nel calendario delle
prove,

_E

7}  GRADUATORIA

La commissione esaminatrice, al termine delle prove d'esame, farmulera la graduatoria di merito
dai candidati. Sara escluso dalla graduatoria || candidato che non avra conseguito, in ciascuna
delle prove d'esame, |a prevista valutazione di sufficienza.

La gradustoria di merito dei candidati & formata secondo l'ordine dei punti della volazione
complessiva riportata da clascun candidato, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze
previste dall'art. 5 del D.P.R. n° 487/1994 e successive maodificazioni ed integrazioni.

La graduatoria sara trasmessa dalla commissione agli uffici amministrativi dellAzienda par i
provvedimenti di competenza,

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti autorizzati, | candidati utiimente collocati nella
graduatoria di merito, tenuto conte di guanto disposto da altre disposizioni di legge in vigore che
prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini.

La graduatoria di merito sard approvata con provvedimento del Direttore Generale e sara
immediatamente efficace. La graduatoria della procedura selettiva sard pubblicata nel Bolletting
Ufficiale della Regione Lazio & sul sito web aziendala.

8) ADEMPIMENTI DEI VINCITORI

| candidati dichiarati vincitori dovranno prendere servizio, previa stipula del contratto Individuale
di lavoro, nal tarmine di 30 giorni dalla data di comunicaziona, salvo giustificati motivi.

Mello stesso termine dowranno dichiarare, sotto |2 propria responsabilitd, di non avere allri
rapport dimpiego pubblico o private @ di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita
previste dalle vigenti disposizioni in materia.

9) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Al sensi di quanto disposto dall'arl. 13, comma 1, del D Lgs. 30.6.2003, n° 186, i dati persanali
fomiti dal candidati saranno raccolll presso la ASL Roma 1 per le finalita di gestione del concorso
& saranno trattati anche successivamente alleventuale Instaurazione del rapporto di lavord, per
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finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo. || conferimento del dati @ obbligatorio per le
finalita di cui sopra.

L'interessato gode dei dintti di cul all'art. 7 del citato decreto, tra | quali figura il dinito di accesso
al dati che lo riguardano, nonché alcuni difitti complementari tra cul il diritte di far rettificare,
aggiormare, completare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla lagge,
nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali dintti potranno essere fatfi
valere nei confronti della ASL Roma 1 fitolare del trattamento.

10) DISPOSIZIONI VARIE

Per quanto non previsto dal prasente bando, valgono le disposizioni vigenti in materia.

L'Azienda si riserva la facoltd, per motivi legittimi, di prorogare, sospendere, modificare o
revocare il bando della procedura selettiva.

Per informazion| inerentl 'ammissione al concorso, il calendario delle prove d'esame e l'esito
delle stesse, consultare il sito web www asimmal.il alla voce "avvisi e concorsi”, alla pagina
riguardante la presante selezione, ove saranno rese disponibili appena possibile.

;
E

Per eventuall ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi dell’Azienda al numeri.
06.68352560 — 7101 - 2478.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Tanese
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Schema esemplificative di domanda di partecipazione

Al Direttore Ganerale ASL Roma 1
Borgo 5. Spirito 3
0193 Rama

lflLa soloscritte/a ....coooviivinine ..chiede di poter partecipare alla procedura selettiva
finalizzata alla stahulu:»zaame dal p-erﬁmaﬁa con contratto a tempo determinato in attuazione del
Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 06 marzo 2015 e del Decreto del
Commissario ad acta n. UD0538/2015 per come modificato dal Decreto del Commissario ad acta
n. UQD154/2016 per n. 1 posto di Dirigente medico disciplina Chirurgia Plastica pubblicato sul
BURL. N ..... del ..........e, per estratto sulla G.U. della Repubblica ialianan. ......... del ...

A tal fine dichiara softo la propria responsabilité, consapevole delle prescrizioni di cui all'ant. 76
del DPR n. 445/2000:

g, Mlessre Naea . i i

b. di essere residente in .................. ¥R N, P o - o TTRE | | [ FURN

c. di essere cittadino italiano jovwero equivalents)

d. di godere del diritli politici e di essere iscritto nelle liste aletiorali del Comune di ... ([owero
specificare il motivo della non iscrizione o della cancellazione dalle medesime)

e. di non aver riporato condanne penali {ovvero. ... }

f. diessere in possesso della Laurea in Medicina Chirurgla conseguita il ... presso
di essare iscritto all'ordine del Madici della provinciadi .............o.
di aver conseguito |a specializzazione in .................indata ...  PIEESO ...

di aver assolto agll obblighi militar (ovvero....)

di aver prestato servizio presso le sequenti pubbliche amministrazioni (specificare le eventuall

cause di risoluzione di precedent! rapporti di pubblico impiego) con evidenziazione dei servizi

prestati che danno dintto alla parlecipazione al percorso di stabilizzazione ex DPCM

06.03.2015

k. di aver diritto dl preferenza a parl!a dl puntegglu della graduatoria di merito, coma previsto
dallart, 5 del DPR 09/05/1994 n, 487 ¢ sm.i, essendo in possesso dei seguent

l. diavere n. ..... figli a carico

m. di esprimere il proprio assenso per la finalita inerenti la gestione del presente concorso,
all'utilizzo dei dati personali fornit

n. diindicare il seguente indirizzo di posta eletironica certificata ed il recapito telefonico presso il
gquale deve essere fatta ad ogni effelte ogni necessaria comunicazione: =

o. la conformita delle fotocopie dei titoli &fo pubblicazioni, allagate alla durnanﬁa &gl- originali in

sU0 possesso ai sensi dell'art. 19 del DPR 4452000 (la presente dichiarazione deve assers

resa gualora siano allegate alla domanda cople non autenticate di pubblicazioni o altri titoli)

—TFa

Allega alla presante:
1) eurriculum formativo e professionale, datato e firmato
2) elenco del documenti & dei titoli presentati, datato & firmato

Data........ firma
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Scheama autocertificazion

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 del DPR n. 445/2000)

Da produrre agll organi della Pubblica Amministrazione o ai gestor di pubblici servizi

LTI R=Ts |l t= ety (o = ORI o - | - I - SO PPPTTSPRRIN = ¢ | PPPRRPS
| PRI AR SRR | i - jci: | - SYTPRNENARMTHSENGY - . peaoppenge, | - RS

Consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR 445/2000 in caso di falsita in ath
e dichiarazioni mandagl,

Preso atto di quanto disposto dallart. 46 del DPR n. 445/2000, a nomma del quale sono
comprovati con dichiarazione soltoscritta dallinteressato e prodotta in sostituzione delle normali
certificazioni gli stati, qualita personali e fatfi elencati nell'art. medeasimo

DICHIARA

Luogo e data Il dichiarante
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RiOIMA 1
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000
(DIC HIARAZIOMNE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI MOTORIETA")

Liele il gl b o s

Il sotroscritto ..
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consapevole delle respensabiliti penali cui puo andare inconcro in aso di dichiarazioni non veritiere, ai
i sensi e per gl effecti di cui allare 76 del DPR 44572000 e sotco la propria personale responsabilita

DICHIARA
i seguenti stati, fai e qualiti  personali

Tieoli di studio:
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Per i titoli conseguiti allEstere: Riconosc

Specializzazione in ..o CONSCEUITA Presso ...
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Par i titoli conseguiti allEstero: riconosciments n. cemsnnarprpeess enmnrascessTiAECEMD  dA........
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Allrro {es. Dottorato di ricerca, Master universitario) ...
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Iscrizi iI'Al MBI T 2 s n v emecone O] wonrsrnenssanrennrmanassssane Q8 wariin
awvero indicare il Passe Europeo di iscrizione s

Esperienze lavorative elo professionali:

Agzienda | Ente (indicare @satra denominazione) .o nsiniminsrmssssenasrnnnrr o
Tipologia & covviamnrrmiaiananiars

Dal {gg/mmifaaaa) ,...ov-coveiiemmimnrrinniioon al {ggfmmiaaaa) .. cooeciiiiienn

Profilo professionale (indicare esatta denominazione, diseipling: -....ccoonvien

Tipologia ded rAPPOrTD di IAVOrO. cours s rrncs et ininnnsinssaans s ss s

A tempo indeterminato | a tempo determinato {cancellare lpotesi che non interessa)

A tempo pieno | 3 tempo parziale: o

Ricorrona | nen ricorrono (canceliare lpotesi che non interessa solo in caso di servizi presso S5M} le
condiziont di cui allart. 46 ultime comma DPR 76171373

Indicare | pericdi di interruzione del servizio per aspettativa/congede o altre assenze non retribuite:
Dral (ZF/Mmiaaaa) cooeeeeeeeenienrsinrmrn oo al (gg/mmiaaaa) ...ccooeciimininnrr e Motivazione
Fa [ | B =1 =] - PP T PSS PSSP PP UL LLLED

Pubblicazioni /abserace | poster [ altro presentate (indicare se originale.copia conforme o altra):
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Originale/copia conformelfile PDF (cancellare le ipotesi che non interessano)

KEivis di diksanes avol
Titalo del Corso - AP i P ;
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Datale di SYOIIMENTO. ..o veerinmnraniar s rsnresemineeessmnnssess e OF8 GOCBAZA Ml 1oinriinninaneeass

Partecipazions ad attivitd di aggiornaments. convegni, seminar, et
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Ente Organizzatore [ LUogo di SVOIEIMBNLD. ... et meaeoss

Datale di SVOIZIMENTO. ... emvreereoeiecirinmmansinssnrrsssssmiaiossns P8 COMplESSiVE N o
Modaliti di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con
B @ QUEIMEL 1occuimsiinsiasmsmssivness a5 w6 5m 45 £ 2 5045 48 LR EA BT r e 884 R4 M R AR AL F TR ETa TR 200 bg L s Rn n s nnnors

Altre attiviei svolte (utilizzare questo spazio per dichiarare. ad esempio, borse di studic, assegni di
ricerca, tirocini volontari ed ateivic similari, seguendo lo schema utilizzato per le esperienze lavorative
elo professionali):

{Solo par i cittadini 4 Stati membri della Unione Europea) Dichirazione relativa 8l godimenta dei diries chall @ polisic negl
stati di appartenenza o provenienza, al possesse di wit | requisiti previst per | cittadin imland, ad eccerione defla cicadinanza
ialiana nonché & avere una adeguatz concscenza della lingus imlana:

Il sotioscrico dichiara inolire che le fotocopie eventualmente allegate sene conformi agll originali in suo
possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde al vero ai sensi
degli arce. 46 e 47 dpr 445/2000.

Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identita.
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