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MANIFESTAZIONE D'INTERESSE PER LA FORMULAZIONE DI UMA GRADUATORIA PER
SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI TEMPORANEI CON DISPONIBILITA
IMMEDIATA, RIVOLTA A MEDICI SPECIALISTI, MEDICI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA, -
DISCIPLINA: GINECOLOGIA E OSTETRICIA PER LE ESIGENZIE DELLAASL ROMA 1.

FINALITA' ED OGGETTO DELLINCARICO

In considerazione delle eriticith organizzative connesse all'emergenza epidemiologica da SARS-CoV-2, &
INDETTA

unz manifestazione d'interesze, per titoli, per la formulazione di una graduatoria per il profile professionale di
MEDICO - disciplina: GINECOLOGIA E OSTETRICIA per le esigenze della ASL Roma 1.

Le ateivitd che il profassionista doved svolgere sono correlate alle misure e alle attivita in corso per |a prevenzione
& |3 pestione del’emergenza epidemiclogica da SARS-COV-1.

La presente manifestazione € finalizzata alla predisposizione di una graduatoria da cui attingers per |a costituzione
di un rapporto di lavoro nelie forme setto indicate senza che cio possa determinare il sorgere di un obbligo di
assunzione da parte di questa ASL o di qualsiasi altra Azienda del 55R e contemparaneamente di un diricte o altra
condizione giuridica in capo al soggetto interessato in merito all'assunzione.

La praduatoria potra essere utilizzata da tutce le Aziende/Enti del Servizio Sanitario della Regione Lazie, cosi come
previsto dalle disposizioni regionali in materia, sempre nel rispetto degh equilibri economico finanziari del 558,
mediante b costiuzione di un rapporte di bivers subordinate a tempo determinato o mediante il conferimento
di un incarice di bvars autonome nefla forma libero professionale.

La destinazione & correlama alle misure e all'attivita in corsa per [a prevenzione & gestione deil'emergenza
apidemiclogica da SARS-COV-1 nonché all'erogazione della necessaria & correlata activita di supporto.

Uincarice che werrd conferice avrd una durota di & mesi, eventualmence rinnovabile in relazione all'evolversi
dell'amergenza epidemiclogica SARS-CoV-2, il rapporto di lavoro con ['Azienda si potra costituire secondo una
delle seguenti tipelogie di contrattie;

= contratto di lovero di notura suberdinata a tempo determinato
= contratto di lovero autonomao nella forma dincarico libero professionale

E garantita la parica e le pari epportunita tra uomini e donne per ['accesso al lavoro cosi come stabilito dal D.RR.

n. 483 del 10.1 2 997 e dagli artc. 33 e 57 del D.Lgs 16572001,

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE

| requisiti generali e specifici di ammissione sono quelli previsti dagli arte. | e 24 del D.P.R. n. 483 del |0.12.19%7

& chod:

1} cittadinanza italana, salve le equiparazioni scabilive dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

2  idoneita fisica all'impiege e alle mansioni della posizione bandiea, il cul accertamente sard effectuate a cura
dell'azienda prima dell'immissione in servizio;

3] diploma di laurea in Medicina e Ch.imrgia:

4) specializzazione in GINECOLOGIA E OSTETRICIA o disciplina equipallente ai sensi del D.M. 30/01/1 998
B 5mL;

5) iscrizione all'Albo del'Ordine del Medici; tale iscrizione dovrd essere certificara all'ato delleventuale
assupzione in servizio. L'iscrizione a2l corrispondente albo professionzle di uno dei Paesi dell’Unione
Europea consente ki partecipazione, fermo restando l'obblige di iscrizione all'albo in ialia prima
dellassunzione in servizio.
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6) non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi dall'elettorato active nonche coloro che
siano stati dispensati o destituiti dal'impiego presso pubbliche amministrazioni o interdetti da pubblici
uffict in base a sentenza passata in giudicato,

| titadi di studio conseguit all'esrers saranno conslderasl ueill purché riconosciutl equipallend ad une del el di
studio fmliani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia. A tal fine nella domanda di
partecipazione all'Awvise dovranno essere indicati, a pena di esclusione, gli estremi del provvedimento di
ricenescimente dell'equipollenza al corrispondente titola di studio italiang in base alla normativa vigente.

Tutt i suddetti requisit devono essere possedutl, pena di esclusions, alla daa di scadenza del termine stabilice
per la presentazione dellz domanda di ammissione.

MEDICI SPECIALIZZANDI

Possono partecipare, al sens| della Legge n. 145 del 30/ 1272008, art | commi 547, 548 e 548 bis cosi come
successivaments modificata ed integrata, anche dall'art. 3 bis della L n. 7772020, nanché ai sensi di quanta previsto
dal Decrero Legge n. | B/2020 i medici iscritti & partire dal tarzo anno del corso di formazione specialistea.

Per quanto attiene al conferimento dell'incarico si terra conto di quanto previsto dall'are. 2 bis L n. 27/2020 e
dall'art. 2 ter L. n. 27/2020, cosi come modificate dall'arc 3 DL n. 3472020, convertito, con modificazioni, dalia L.
|7 luglc 2020, n. 77.

Al fine di garantire I'erogazione dei fivelli essenziali di assistenza in tutto il territorio ed al fine di dare piena
attuazione ed efficacia alle misure di contenimento dellemergenza, che consistono nel garantire a tutte le
Aziende’Ent del 55R Il necessario fabbisagne di personale, non saranno ammessi alla presente procedura
tutti | soggetti che abbiano in corso contratti di lavoro di natura subordinata a tempo
determinato/indeterminato con Aziende/Enti del Servizio sanitario Regionale.

Possona, invece, presentare la propria candidatura | soggetti che abbiane in corso contratti di lavore autonomo
(liberg professionale, collaborazionl coordinate e continuatve, ecc.).

5i comunica che per gli effecti di quanto previsto dall’art. 4 del DL 4472021, tutti g esercenti le professioni
sanitarie sono obbligati a sottopars a vaccinazione gratuita per ka prevenzione dell'infezione da SARS-Cov-1.

La vaccinazione costitulsce requisitc essenziale per l'esercizio della professione e per lo svolgimente delle
prestazioni lavorative rese dai soggetti obbligat,

MO TA' ETERMINI PER LA ENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di ammissiona alla prasente procedura dovra essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTA
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, entre & non oltre il quinte giorno successive a quello di
pubblicazione del presente bando syl site Aziendale sezione "Concersi & Avvisi”,
La procedura informarica per la presentazione delle domande sara attiva a partire dal giorno di pubblicazione del
bando sul sivo aziendale sezione "Concarsi & Avvisi" & verra disattivata mssativamente alle ore 2400 del predetio
terming di invie, Linvia telematico della domanda dovrd, pertanta, pervenire entro & ore 24:00 del quinto
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando e dopo tale termine non sard pid possibile
effettuare la compilazione della stessa.
[l termine di cui sopra @ perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal concorso i concarrenti le cui domande non
slans state inviate entro tale termine & seconde le modalitd indicate. DV conseguenza, successivamente alla
scadenza del termine di presentazione delle domande, non & ammessa la produzione di alerd teoli & document| a
corredo defla domanda stessa e non sard pid possibile effettuzre rettifiche o aggiunte,
La compilazione della domanda potri essere cffettuata 24 ore su 24 (salve momentanee interruzioni per
manutenzione del sita) da computer collegato alla rete internet & dotate di un browser di navigazione tra quelli
di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che suppord ed abbia abilitata java script e cookie. La
compatibilitd con i dispositivi mobili {smarcphone, tablet) non & garantta. Le modalici di registrazione e
compliazions online delly domanda di partecipazione all"avviso sono indicate nell’Allegato & che @ da considerarsi
a tutt gli effectd, parte integrante del presente bando.
L'ascanza della firma apposta in originale sulla domanda, dell'indicazione delly data nmells domanda, la mancata
presentaziona del documento di identita in corso di validita, owwers 1| mancato rispetta del termine di scadenza
per l'inoltro delle istanze di partecipazione determina l'esclusione dalla procedura concorsuale.
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Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, determina 'automatica esclusione del
candidato dal concorso di cul trattasi.
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L'Armministraziene declina sin d'ora ogni responsabilitd per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni del recapito da parte dell'aspirante o da mancata, oppure tardiva comunicazions del cambiamento di
indirizzo indicate nella domanda, o per eventuali interruzioni di collegamente non imputabili all' Amministraziane
jtessa

La presentazione della domanda di partecipazione comporta "accet=zione senza riserva di wte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando e di tutte le norme in essa richiamate.

Il candidaco, nella domandz, deve esprimere il propric assenso all’utifizzo dei dati persomali forniti per le finali
inerenti alla gestione dellavviso pubblico, dichiarando di essere informato che, ai sensi e per gl effect di cui all'are,
I3 Codice in materia di protezione dei dati personall (decrero legistative 30 glugne 2003, n. 196 e s.m.l), | datl
parsonall acquisitl saranne raceolt dallufficio competente per lo svolgimento della procedura e saranno trateari
presso una banca dat, sia automatizzata che cartacea, anche successivamente all'eventuale instaurazione del
rapporte di lavero per finalita inerenti alla gestione de! rapporto medesime ai sensi dell’art. | |2 del citate Codice.

Il candidato & teruto a comunicare tempestivarmente ognl varmzione dindirizzo di posta eletcrenica’certificata o
recapito celefonico presso il quale dovra essere fata pervenire ogni necessaria comunicazione inerente jl presence
Awviso,

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilitd in caso di irreperibilitd del destinatario e di dispersione di
comunicazions, dipendente da inesatta indicazione da parte del candidato o da mancata oppure tardma
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi telegrafici non
imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa, né per la mancata restituzione dellavviso di ricevimento della
domanda, dei documenti ¢ delle pubblicazioni relative all’ Avvisa,

MODALITA' DI COMPILAZIONE DELLA DOMANDA
| titoli dovranno essere aucocertificati ai sensi & nei limiti previsti dalla normativa vigente mediante compilazione
della Domanda di partecipazione attraverso la procedura telematica.
- Le dichiarazion| inerenti | servizl prestati con rapporte di dipendenza presse Aziende ed Ent del 55N e Case di
Cura convenzlomitefaccraditate, davono conteners |'esarta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio &
preseate, il profilo professionale, la categoria di inguadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese
e anno di inizio e di termine) ¢ deve essere indicato il regime di aceredicamente defla casa i Cura con il 35M al
fine della valutazione tra | teoli di carriera, Il candidate devrd decurtare gll eventuali periodi di aspertativa senza
assegni con interruzione del servizio.
- Le dichizrazioni inerenti i servizi prestati con rapporto di dipendenza, libera professione, collaborazione
coordinata & continuativa, 3 progetts o In qualicd di borsista presso Aziende ed Encl privat, devono contenere
I'esarta denominazione dellEnte presso il quale il servizio & prestamo, il profilo professionale, la categoria di
inquadramento o il tpo di mansioni svalee, il periodo di servizio effettuato (giorno, mese & anno di inizio e di
tarming}, l'ogeetto del contracte o del progetto e Mapporte del candidato alla sua realizzazione.
- L'agtivicd ambularoriale interra preseata a rapporto orario & valutata con riferimente all orario settimanale svelte
rapportto o quelle del medici dipendenti delle Aziende Sanitarie, pertanto dalla documentazione prodotra dovra
risultare il numera delle ore effertuate.
= Le dichiarazioni relative ai periodi di effettive servizio militare di leva, di richiame alle armi, di ferma volentaria
e di rafferma, deveno specificare Mesacto periode di servizio prestato e se || servizio stesso sia stato svelo
meno con la stessa mansione mMessa a Concorso.
- A fini dellz valutazione, le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa ed allegate previa scansione nell'apposita
seticne, avendo cura di evidenziare || proprio namse,
- Le dichiarazioni relative alta frequenza di corsi di aggiornamento devana contenere la denaminazione dell'ente
che organizza il corso, sede di svolgimento, data di svolgimento, numero di ore formative effetruate e se crattas
di evanti con verifica finale,
- Le dichiarazioni refative agli incarichi di docenza dovranno contenere la denominazione del’Ente che ha confarito
lincarico, oggerta/materia della docenza, periodo éd ore effettive di lezione svolte,
- le dichiarazionl relative alla partecipazione a canvegnilseminari/congressi dovranne contenere anche lMndicazione
della qualita di refatore owvero uditore,
- | candidati possone indicare ulteriori titoli accademid e di studio in loro possesso,

M

%

i\

l'-



B AT, LA 10D U GOrME
¥ i
ROMA, 1

- | candidati che hanno conseguito il ttole di studie alfestero dovranne allegare idonea documentazione
artestante il riconoscimento del proprio titale di studio con quello ialiane richiesto ai fini del'ammissione, in
conformica della vigente normativa nazionale e comunitaria, o indicare gli estremi del Decreco Ministeriale di
riconoscimento.

AMMISSIONE/ESCLUSIONE

| nominativi degli ammessi ed eselust alla partecipazione dall'Avviso saranno pubblicati sul sito aziendale nella
sezione "Concorsi & Avvisl",

Tale pubblicazione varrk come notifica ai candidati.

L'Amministrazione pud disperre in ogni momento, con provvedimento motivate, 'ssclugions dalla Manifesmzione
d’Interesse per difecto dei requisit di ammissione prescritti dal bando,

OME ESAMINAT E

Ls Commissione esaminatrice sard nominata, con successive e separate provvedimente, nel rispetio di quanto
disposto dall'art. 35 bis del Dilgs. |65/01 "Prevenziene del fenomeno della corruzione nella formazione di
commissioni e nelle assegnazioni agll ufficl”, UAmministrazione si riserva la possibilita di costituire apposite
sottocommission, secondo le modalich previste dal DPR n. 483//97.

RLA

La selezione dei candidati ammessi avverra attraverso:
# h valutaziona dei titoli culturali e professionali sard finalizzata ad accertare la congruenza tra le competenze
posseduta dai candidati @ quelie proprie del profilo richiesta;
¥ un eventuale colloquio che avrd ad oggetto le materie inerenti la discipling, Fapprofondimento defle esperienze
professianali maturace, la verifica del possesso delle specifiche competenze in relazione all'incarico da conferire
e delle capacita richieste, anche per la gestione dellemergenza da SARS-CoV-2
In considerazione dellattuale state emergenziale connesso al SARS-CoV-2, ['eventuale collogquio potra svelgersi
anche in via telematica tramite le platcaforme “Webex" o "Skype”.
La data ed il luogo delleventuale colloguio verranno resi noti ai candidati tramite apposito avvise che sara
pubblicato sul sita internet aziendale wwwasiromalit. nella sezlone "Concorsi e Avwisi'.
La mancata parteciparione al cofloguio, qualunque ne sia la causa, equivale a rinuncia.
| punteggi per la valutazions del candidati sono cosi riparcit:
a) 20 pund per | ttoli
| punti per la valutazione dai titoli sono cosi ripareic;
* titoli di carriera: 10
= titel accademicl e di studio: 3
* pubblicazioni e ticoli scientifici: 2
* curriculum formativo e professiomle; 5
Bl 40 punti per l'eventuale collogulo,

Il superamento dell'eventuale colloquio @ subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza pari 2
540,

La graduacoriz finale dei candidati idonel sard formulaca dalla Commissione esaminatrice, tenuto conto degli
eventuali titell comprovant! il diritte di riserva o preferenza presentati dai candidati con [a domanda di
partecipazione secondo quanto previsto dallart 5 del DER. n, 487/94,

Ls graduatoria di merito —a valenza regionale - sari approvata con deliberazione del Commissario Straordinario
della ASL Roma 1 e sard pubblicata nel sito aziendale nella sezione "Concorsi e Awvisi”.

| vincitori saranno invitati ad assumere servizio entro 5 giornl dalla pubblicazione della graduatoria.

MODALITA' DI ASSUNZIONE - CONFERIMENTO INCARICO

[l candidare individuate sash invicato dall' Azienda/Ente di descinazione alla sottoscrizions di un contratro di lavoro
per la durata di & mesi, eventualmente rinnovabile in relazicne all'evolversi dell’emergenza epidemiclogica SARS-
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CoV-2, nellz forma o di contratto di natura subordinata a tempo determinato o di contratto di lvere autonamo
nella forma dincarico libero professionale.

L'Azienda, verificata la sussistenza dei requisitl, procederd alla stipula del contratzo nel quale sard indicata |a data
di presa servizio. Gli effetti econemicl decorreranne dalla data di effettiva presa servizio.

L'accertata carenza di uno dei requisiti prescritd per l'assunzione, determinerd la risoluzione immediata del
rapporte di livoro,

La presa di servizio dovria avvenire entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria; non sard
previsto alcun termine ditatorio per 'accettazione della proposta di incarico o di costinmione del rapporto di
lavoro di natura subordinata © autonoma.

La sede di destinaziane sara correlata oo connessa alle funzioni aziendali riferibili all'attivicd di cura e di
prevenzione per SARS-CeV-1

In relazione a quanto previste dalla vigente normativa legata all’emergenza Covid, il rapporte di livers potrd
instaurarsi:

& ¢on contratte di lavore subordinato a termine, dellz durata di mesi 6, eventualmente rinnovabile in
relazione all'evolversi dell'emergenza epidemiologica SARS-CoV-1, prevedendo una retribuzione, basata
sulle disposizioni per la dirigenza medica del CCMNL Area Sanita 2016-2018, proporzionale alle prestazioni
assistenziali affettrvamenta svalte:

1) medici specilistl: 32 ore settimanali
b} medici in formazione specialistica: 30 ore settimanali

# con contratco di lavoro autonome - nella forma d'incarico libero professicnale della durata di mesi &,
eventualmente rinnavabile in relazione allevolversi dell'emergenza epidemiologica SARS-Cov-1:
a) medicl specialistic fino &ad un massimo di 30 ore settimanali compenso orario pari ad Euro 60
omnicomprensivi, a fronte delle effettive prestazioni che verranno rese;
b} medici in formazione specialistica: fino ad un massime di 30 ore settimanali, con compenseo orario pari
ad Euro 24,5 lordi, comprensivi di tutti gli oneri a carico defl”Ente, a fronte delle effettive prestazioni
che verranna rese,

TRATTAMENTO DEI DAT| PERSONALI

Il tractamente dei dat personali fornit dal partecipant & fimalizzato alla gestione della procedura selettiva di cui al
presence avviso e all'eventuale procedimento di instaurazione & gestione del rapporte di lavero con questa Azienda
Sanitaria

Il erattamento dei datl personall & comungue effertuaco sulla base di disposizioni di legge o, nei casi stabilici dalla
legge, di regolamento, disciplinati l'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalia di
svolgimento delle procedure selettive e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi, come, ad esempio, b8
pertinenti disposizioni di cui al: DiLgs. n, 16572001, D.RR. n, 487/ 1994, D.RR. n. 483/1997, D.RR. 0. 7611 1979, D.PR.
n. 22020010; D.Lgs. n. |98/2006, L n. 10471992, L. n. 68/1999, L n. 3/2003, come successivamente modificati e
Integrati,

Il rratamence dei dati € effettuate dalle persone preposte alla gestions del procedimente amministrative, anche
da parte della commissione esaminatrice, mediante elaborazion| manuall o strumenti elettronici o comunque
automarizzatl, infermartici o telematici, con logiche correlate stretcamente alie finalita sopra citate e, comungue, in
modo da garantire |2 sicurezza e la riservatezza dei dati, anche nella fase di conservazione. Per il perseguimento
delle finalita di trattamento sopra descritee, | dat nom saranno DUttavia SOCOpOst a processi decsionall
automatizzati & non verranno utilizzatl per la profitazione.

In adempirmenta di obblighi scabifiti dalla legge o, nei casi stabiliti dalla legge, di regolamento, @ consentito:
comunicare i dati ad altre amministrazioni pubbliche, ancha per verificarne la varidicits; 'esercizio da parte di terzl
del diritte di accesso documentale e civico, in presenza del refativi presupposti; pubblicare | dati in base materia
degli obblighi di pubblicicd legale e di trasparenza (arce. 32 della L. n, 6572009 & sm., |9 del Dlgs. n, 33/2013 &
ss.mm.li); trattare | datl in una forma che consenta lNdentficazione degll interessatl per un arco di tempe non
superiore al conseguimento defle finalica per le quali sono tratati, salva la conservazione per alure e diverse finalita
previste da espressa disposiziona di legge o, nei casi previsti dalla legge, di regolamento, come ad es. Marchiviazione
nel pubblice interesse.

Clascun candidaro, quale interessaco, pud esercicare, nei confront del ticelare del tractamence, § diricel dil cul 2gli
arte, | 5-22 del Regotamento (UE) 2016/679;i dati di contatto del titolare del trattamento sono i seguenti: Azienda
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Sanitaria Locale Roma |, Via Borgo 5. Spirita n. 3, 00192 Roma; Pet: protocellof@pec.asiromal it i dati di contatto
del Responsabile della protezione dei dati sone i seguenti: dpo@asiroma | it tel. 0633062794, fax 0631062792,
L'interessato che ritenga che il trattamento dei daci persenali avvenga in viclazione di quanto previsto dal citato
Regolamento (UE) 2016/67% ha, anche, il diritto di proporre reclamo all'Autorita di controlle (Garante per ka
protezione dei datl personall) o di adire le opportune sedi giudiziarie (artt. 77 e 79 del citato Regolamenno
eurapeal,

DISPOSIZIONI YARIE

L'Amministrazione si riserva la facoltd ove ricorrana motivi di pubblico interesse, di prorogare, sospendere o
rigprire i termini del presente awviso nonché modificare, revocare o annullare [avviso stesso, dandone
comunicazions apll interessati, senza che i candidati possano avanzare alcuna precesa a qualungque ticolo

Il presente bando di Avviso pubblico garantisce pari oppertunita tra ueminl & donne per 'accesso al lavoro ai sensi
delia legge 10.4.1991, n. 125.

Per informazioni e chiarimenti gll aspirant potranno rivoigersi alla UOC Stato Givridico del Personale mail:
gestionadalpersonalef@asiromal.ic.

IL COMMISSHRI RDIMNARIO
Dotz o TAMESE
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Allegato A)
PROCEDURA D| REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE
OMN-LINE DELLA DOMAMNDA E DEI RELATIVI TITOLI

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
ollegarsal sive:
https:/fasiromal lserizioneconcorsiit
Accadere alla "pagina di registrazione” ed inserire i dati richiessi & "Conferma”,
¥ Fare attanzione al corretto inserimente del preprio indirizza e-mail {nen PEC) perche a seguito di questa
operazione | pregramma Invierd una e-mail al candidaro con le credenziali provvisorie (Lsermame e
Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line (artenzione llinvie non @ immedato quind
registrarsl per tempo);
¥ Collegarsi, una vola ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare |2 passwerd provvisoria
con ura password sepreta e definitiva che dovrd essere conservata per gli accessi successivi al primo.
Artenders pol qualche secondo per essere aucomaticamente reindirizzati alla scheda “Utente’;
¥  Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda 'Utente’.
Arcenzione: ba informazicni anagrafiche aggiuntive non sono obbligatorie, ad eccexione del documenta di identita,
ma & utile che vangano compilate percha verranno poi automaticamente riproposte in ogni suCcessiva CONCOrso
al quale il candidate vorrd partecipare,
¥ L' accesso alla scheda 'Urente' & comunque sempre garantito e le infermazioni anagrafiche potranne essere
inserice elo modificate in qualsiasi momento.

FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Completata Ja FASE 1 (¢iod sostituita la password provvisoria, compilati e salvati i dati anagrafici) cliccare sulla
voce di mend "Concorsi” per accedere alla schermata dei concorsi disponibili;
¥ cliccare sullicona "lseriviti” del concorso al quale si intende partacipare;
B s accede cosi alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovra dichiarare il possesso dai
requisitl generali e specifici di ammissione;
¥ si inizia dalla scheda "Anagrafica’, che deve essere abbligatoriamente compilata in tutte le sue pard;
¥ periniziare cliccare sul tasto "Compila® ed al termine dell'inserimento dei dati di ciascuna sezione cliccare
Il st in basse “Salva®;
¥ per allegare la scansione del documento di identitd in corso di validitd, cliccare il bouone "aggung
documenta” (dimensione massima 1 mb)
L'elenco delle pagine da compilare (requisiti generici, requisitl specifici ece.) & visibile nel pannelie di sinistra, le
pagine gia completate presentana un segne di spunta verde mentre quelle nen ancora compilzte sono precedute
dal simbolo del punte Interrogative (le stesse possono essere compilate in pid momenti, §i pud accedare a quants
caricate e aggiungere/correggerelcancellara i dati fino a quande non & conclude la compilazione diccands su
"Conferma ed invic". A questo punte la demanda potrd essere Incegrata (come da [struzioni successive) ma non
pia maodificata

Malla schermata sono presenti dei campi a compilazione obbligatoria (contrassegnati con asterisco * ) e 1l loro
mancats inserimento non consentrd || salvatagglo della domanda,

St sortolines che wutee le informazioni {requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali
e formative} di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustive in quanto i trata di dati sui
quali verra effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorsolavviso, degli eventuali
titoli di preferenza o di riserva del posti, nenché la valucazione dei titeli 5i tratra di uma dichiarazione resa sotto
la propria personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28, (22000, n. 445.

| rapporti di lavorofactivita professionali in corso possono essers autocertficat limitatamence alla data in cul viene
compilata la domanda (quindl, in case dl servizl ancora In corso, nel campo corrispondente alla data di fine
rapporto | candidato deve Inserire la data di compilazione della domanda).

Al fini della valutazione delle pubblicazioni effectuare la scannerizzazione delle stesse e fare 'upload direttamente
nel format en line nefla sezione dedicata.
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ATTENZIOME per la validita delle dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta ¢ di certificaziones ¢ necessario, al
fine dell'accectazione defla domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione del documento
di identita valido e fare l'upload direttamente nel format on line 2 pena esclusione.

Mel caso suddetto effertuare la scannerizzazione del document e ['upload (come indicato nella spiegazione di
"Anagrafica” ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il bottone "aggiung allegato”, ponendo attenzione alla
dimensione massima richiesta nel format. | file pdf possono essere eventualmente compressi, utilzzands |e
modaliti pil in uso (win.zp o winrar).

Terminata la compitazione di tutee le seziond, cliccare su "Conferma ed invie",

ATTENZIONE: Dopo avere reso le dichiarazioni finali @ confermato, compare la funzione "STAMPA
DOMAMNDA". || candidato deve obbligatoriamente procedere alle scarico della domanda, alla sua firma e
successivo upload cliccando il bottone “Allega la domanda firmata”,

Sola al termine di quest’ultima operazione compariri il botzone "Invia liscrizione” che va cliccato per
inviare definitivamente la domanda. Il candidate ricevera una mail di conferma iscrizione con allegata la copia
del documento di identitd in corso di validith & della domanda firmata. 1| maneato inoltre informatico della
domanda firmata, determina 'automatica esclusione del candidato dal concorse di cui trattasi.

Mot bene non & considerace valido Uinvie della domanda medesima nel formare FACSIMILE, anche sz
SOIOSCII.

Costituiscono motivi di esclusione:

. L'smizsione di caluna delie dichiarazioni indiczte nellz domanda on-line & 2 mancam sottoscriticne della
domanda di partecipazione da parta dal diretto interessato. La sottoscrizione della domanda, per quanto disposto
dall'art. 39 del DR, 4452000, non & sopsetra ad autenticazione, La presentazione della domanda di
partecipazione determina laceeteazione Incondizionata di tutte le disposizioni dal presente concorso;

2 La mancanza dej requisiti di ammissiona;

3. La presentazione della domanda con modalita diverse da quelle previste dal presente bande;

4, La mancata produzione di un documento di riconoscimente leggibile e in corso di validica cramite upload nel
format on line.

PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Dopo Invic an-line della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produrione di ulterion titali o

documenti ad integrazione della stessa, tramite la funziene "Annulia demanda’ (disponibile tramice lcana che si

attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna 'Annulla’ sulla destra dell'aggetto del concorso).

MOTA BEME: si fa presente che la riapertura della domanda per la preduzione di ulterion titoli ¢ documenti,
pur non cancellando |e informazioni ga caricate a sistemma, comporta Tannullamento defla  domanda
precedentemente redatta on-line, con conseguente perdica di validita della ricevuta di avvenura registrazione.
Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche elo integrazioni apportate a quanto gid caricato, la
ripresentazione incegrale della domanda di iscrizione on-line da parte del candidato utilizzando la stessa modalica
prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ON LINE ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

ASSISTENZA TECMICA
Le richieste di assisbenza possono essere avanzate tramite lappesita funzione disponibile alla voce di menu
"RICHIED] ASSISTEMZA" sempre presente nella sexions a sinistra della pagina web, Le richieste di assiszenza
verranno evase durante ['orario di lavoro compatibilmente con g alcri impegni del servizio.
5 evidenzia che verrd daco riscontro alle richieste di assistenza encro le ore [2.00 dello stesso giorno della
scadenza del termine di presentazione delle istanze di partecipazione. Qualora detta scadenza coincida con un
giorno non lavorative ovvero sabato o domenica o giorni festivi, s intende che le richieste verranno soddisfacte
entra le ore 12,00 del giorne antecadente.
51 suggerisce di leggere attentamente le ISTRUZIOMI per Fuso della procedura, di cui sopra, e disponibili in
home page dal link “MAMUALE ISTRUZIOMNI".
I presente allegato si intende parte integrante del bande di concorsa.



