
 

 
 
 

PROGETTO TECNICO 

 

 

PROCEDURA NEGOZIATA AI SENSI DELL'ART. 36 COMMA 2 LETTERA B) DEL 

D.LGS. 50/2016, PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE DEL 

PERSONALE DELLA ASL ROMA1 PER GLI ADEMPIMENTI DELLA NORMATIVA 

IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE L. 190/2012 E D.LGS 33/2013 E SS.MM.II.  
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1. OGGETTO 

Con delibera a contrarre n. xxxx  , questa Amministrazione ha deliberato di affidare il servizio di 

formazione del personale della ASL Roma1 per gli adempimenti della normativa in materia di 

anticorruzione L. 190/2012 e D.Lgs 33/2013 e ss.mm.ii.. 

L’affidamento avverrà mediante procedura negoziata ai sensi dell’art.36 comma 2 lett.b) del 

D.Lgs.n.50/2016 e con applicazione del criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai 

sensi dell’art.95 del D.Lgs.n.50/2016, sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo sul MEPA. 

Il luogo di svolgimento del servizio/consegna della fornitura è codice NUTS: ITE4  

 
Tabella n. 3 – Oggetto dell’appalto  
 

Numero 
Lotto Oggetto del lotto  

1 Formazione del personale della ASL Roma1 per gli adempimenti della normativa in materia di 
anticorruzione L. 190/2012 e D.Lgs 33/2013 e ss.mm.ii..  

 
 

2. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE  

L’affidamento avverrà mediante procedura negoziata ai sensi dell’art.36 comma 2 lett.b) del 

D.Lgs.n.50/2016 e con applicazione del criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

individuata sulla base del miglior rapporto qualità (70)/prezzo (30)  sul MEPA. 

   

3. DURATA 

La durata del contratto che verrà stipulato con la ditta aggiudicataria è di 18 mesi dalla stipula. 

 

4. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Per la partecipazione alla gara, al fine di assicurare il massimo confronto concorrenziale, sono 

richiesti i seguenti requisiti: 

1. requisiti generali di cui all’articolo 80 del D.lgs. n. 50 del 2016 

2. requisiti di idoneità, in particolare Iscrizione nel registro tenuto dalla Camera di commercio 

industria, artigianato e agricoltura oppure nel registro delle commissioni provinciali per 

l’artigianato per attività coerenti con quelle oggetto della presente procedura di gara. 

 

5. DOCUMENTAZIONE  

La documentazione allegata al presente progetto è costituita da: 

1) Disciplinare di gara 

2) Capitolato Tecnico – e relativi allegati 
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3) Schema di contratto 

4) Schema offerta tecnica 

 


