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Avviso pubblico, ai sensi del DPR 484/97 e del D.Lgs. 502/92, come modificati e integrati, per il
conferimento di un incarico di durata quinquennale, eventualmente rinnovabile, per la copertura
del posto di Direttore della Struttura Complessa (U.O.C.) “Cardiologia Clinica e Riabilitativa San

Filippo Neri” afferente al Dipartimento di Emergenza Accettazione del P.O. San Filippo Neri della
ASL Roma 1

RELAZIONE SINTETICA

In data 9 maggio 2022, alle ore 10.00, presso la sala riunioni della Direzione Sanitaria Aziendale, si & insediata la
Commissione di Valutazione addetta all'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore
della della Struttura Complessa (U.O.C.) “Cardiologia Clinica e Riabilitativa San Filippo Neri” afferente al
Dipartimento di Emergenza Accettazione del P.O. San Filippo Neri della ASL Roma 1.

La Commissione, costituita ed individuata ai sensi dell’art. |5 del D.lgs.502/92 e s.m.i., risulta cosi composta:
¢ dott. Mauro GOLETTI - Direttore Sanitario Aziendale ASL Roma 1 (componente di diritto);

* dr.ssa Rosa Anna Maria PES, Direttore UOC Cardiologia — UTIC presso il Presidio Ospedaliero Giovanni
Paolo Il di Olbia — ASL Gallura;

® dr. Luciano FATTORE, Direttore UOC Cardiologia — UTIC presso il Presidio Ospedaliero San Giuseppe
Moscati di Aversa — ASL Caserta;

® dr. Luigi Maria. OLTRONA VISCONTI, Direttore UOC Cardiologia presso Direttore la Fondazione
I.R.C.C.S. Policlinico San Matteo Pavia;

Le funzioni di segretario verbalizzante sono state svolte dalla dr.ssa Michela Anna DI STEFANO, coll.re amm.vo in
servizio presso la UOC Stato Giuridico del Personale.

La Commissione, in coerenza con quanto stabilito nel bando di selezione, da atto che la presente procedura
concorsuale € stata espletata in applicazione delle disposizioni di cui allart.15 del D.Lgs.502/92 e smi, dal DPR
484/97, dal D.L. |13 settembre 2012 n.158, cosi come convertito in legge n.189 del’8 novembre 2012 nonché dalle
Linee di indirizzo regionale recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di
struttura complessa a dirigenti sanitari, approvate con deliberazione n. 574/2019 dalla Giunta Regionale del Lazio.

In attuazione di quanto previsto dalla succitata normativa, i componenti al’unanimitd, hanno nominato quale
Presidente della Commissione la dr.ssa Rosa Anna Maria PES.

Successivamente nel corso della medesima seduta la Commissione di Valutazione:

- ha preso atto che con deliberazione n. 1074 del 20/08/2021, & stato indetto, ai sensi del DPR 484/97 e del D.
Lgs. 502/92, l'avviso pubblico per il conferimento di un incarico di durata quinquennale, eventualmente
rinnovabile, per la copertura del posto di direttore della Struttura Complessa “Cardiologia Clinica e Riabilitativa
San Filippo Neri” afferente al Dipartimento di Emergenza Accettazione del P.O. San Filippo Neri della ASL Roma
1

- ha preso atto che il bando del suddetto avviso & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 6
del 13/01/2022 e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Itallana n. |3 del 15/02/2022, nonché sul
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- ha preso atto delle decisioni della UOC Stato Giuridico del Personale in merito al’ammissione di tutti e 9 i
candidati che hanno presentato istanza di partecipazione all'avviso pubblico di cui trattasi, in possesso dei requisiti
di ammissione richiesti dal bando, come di seguito riportati:

CANDIDATI
I|/AQUILANI STEFANO
2|COLIVICCHI FURIO
3|FICILI SABINA
4|GIOFFRE’ GAETANO
5|LAVALLE CARLO
6/MOCINI DAVID
7
8
9

PATANE’ SALVATORE

POLIZZI VINCENZO

VETTA FRANCESCO

- ha proceduto all'esame ed alla valutazione dei curricula presentati, tenuto conto di quanto prodotto e/o
autocertificato, attribuendo ad ogni curriculum un punteggio in conformitd con i criteri e le modalita di
valutazione prestabiliti nella seduta del 9 maggio 2022, predisponendo una scheda individuale in cui sono stati
riportati i punteggi attribuiti e nella quale sono indicati gli elementi che la Commissione ha ritenuto maggiormente

qualificanti alla luce del fabbisogno definito e dei criteri stabiliti, evidenziando in tal modo il giudizio complessivo
riferito al curriculum di ciascun candidato;

- ha ratificato quanto stabilito in precedenza circa I'espletamento del colloquio fissato il giorno 10 maggio 2022
alle ore 9.00 presso la sede della Direzione Sanitaria dell’ASL Roma 1;

- ha preso atto della convocazione dei candidati mediante invio di Posta Elettronica Certificata ed apposito avviso
sul portale aziendale.

La Commissione, accerta che nella giornata del 10 maggio 2022 sono risultati presenti i seguenti candidati:

l. COLIVICCHI FURIO
. MOCINI DAVID

Risultano assenti i sottoelencati candidati che, pertanto, vengono considerati rinunciatari e, dunque, esclusi dal
presente avviso pubblico:

AQUILANI STEFANO
FICILI SABINA
GIOFFRE' GAETANO
LAVALLE CARLO
PATANE’ SALVATORE
POLIZZI VINCENZO
VETTA FRANCESCO
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La Commissione, nella seduta del 10 maggio 2022, ha elaborato n. 3 argomenti, su tematiche inerenti il profilo
oggettivo e soggettivo delineato dal bando di selezione finalizzate alla verifica delle capacita gestionali,

organizzative e di direzione dei candidati. ('} }L‘*EQ'
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La Commissione ha sottoposto ai candidati la stessa domanda, al fine di poter disporre di un omogeneo
parametro di valutazione e attuare la massima uniformita di giudizio. Al termine dell’espletamento dei colloqui, la
Commissione ha attribuito i relativi punteggi.

Nella giornata del 10 maggio 2022, la Commissione ha poi proceduto al completamento dei lavori relativi alla
selezione, redigendo la presente Relazione Sintetica delle operazioni svolte.

A tal fine, in esito alle operazioni di selezione svolte e sulla base dei migliori punteggi complessivi attribuiti, la
Commissione ha formulato il seguente elenco di candidati da sottoporre al Direttore Generale per
I'individuazione del candidato cui conferire I'incarico, che risulta essere composta come segue:

1° Dott. Furio COLIVICCHI = 75 punti

2° Dott. David MOCINI - 39 punti

Letto, approvato e sottoscritto

dr.ssa Rosa Anna Maria PES, Direttore UOC Cardiologia — UTIC presso il Presidio Ospedaliero Giovanni Paolo Il
di Olbia — ASL Gallura;

dr. Luciano FATTORE, Direttore UOC Cardiologia — UTIC presso il Presidio Ospedaliero San Giuseppe Moscati
di Avefsa — ASL Caserta;
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dr. Luigi Maria OLTRONA VISCONTI, Direttore UOC Cardiologia presso Direttore la Fondazione I.R.C.C.S.
Policlinico San Matteo Pavia; / (‘ /
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Il segretario verbalizzante

dr. sa Michela Anna Dy STEFANO
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