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richiesta di disponibilitd, riservata agli specialisti ambulatoriali interni, finalizzata all'assegnazione a tempo
memmmamedmmwmmdimjmm_ﬂlﬁme
Medicina Preventiva.
NsensiddduuomlOddvigenteAC.N.posa\oparmdpanalhpmdunprocedm
-gﬁspechlisdambuhtorialip’idtohﬂdiincaricoampoindewm.and\edmilperiododipmﬂ.
mh&lenthmhmoamMp&ileddmm
di 38 ore settimanali;
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Il turno unico non frazionabile da assegnare nella branca di Igiene e Medicina Preventiva é il seguente
Casa della Comuniti Vigne Nuove - Via Dina Galli Distretto 3 Sede Vaccinazioni Eti Adulta ed eti Pediatrica
Orario: lunedi 8/14, martedi 8.30/12.30, mercoledi 8/14, giovedi 8.30/12.30, venerdi 8.30/12.30.
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compilando la domanda allegata alla presente, entro 10 giorni dalla pubblicazione della richiesta. 2
mezzo Posta Elettronica Certificata all'indirizzo PEC dell'Azienda i

Non si terra conto delle domande pervenute successivamente a tale data.
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del turno proposto con il presente . l'interessato dovra allegare alla domanda |"autorizzazione

el Responsabile all eventuale modifica dell'orario di servizio. a uso prelazione, con lindicazione dei
nuovi orari di attivita autorizzati, pena l'esclusione. R =
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cui sopra, in base ai seguenti criteri indicati nell'art. 20 del vigente A.C.N.:

I) maggiore anzianiti di incarico nella ASL Roma |:

2) a parita di anzianiti prevale il maggior numero di incarico:
3) in subordine I'anzianita di specializzazione;

4) la minore eta.
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applica in caso di accentramento dell'attivita in un'unica Azienda.
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competenze professionali, ovvero nuove ore attivate dell'Azienda con le medesime caratteristiche.




