IL SOTTOSCRITTO ROBERTO FIGURATO ESPONE, CON VALENZA DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA Al SENSI

DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL DPR 445/2000, IL PROPRIO CURRICULUM VITAE COME DI SEGUITO RIPORTATO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome FIGURATO ROBERTO

Nazionalita italiana

Data di nascita _ . - -




ESPERIENZA LAVORATIVA

DAL 27.03.2000 AD OGGI

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA E - AZIENDA SANITARIA LOCALE
ROMA 1

(dal1 gennaio 2016 le Aziende Sanitarie Locali Roma A ¢ RomaE si fondono e
coslituiscono I'Azienda Sanitaria Locale Roma1)

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 1
. DAL 26 LUGLIO 2017 AD OGGI
INCARICO DI RESPONSABILE DELL'UNITA' OPERATIVA SEMPLICE
DIPARTIMENTALE “SUPPORTO GIURIDICO AREA GOVERNO DELLA

RETE" (DELIBERAZIONE N. 758 DEL 26.7.2017) AFFERENTE ALL'AREA
GOVERNO DELLA RETE .

- DAFEBBRAIO 2016 AL 25 LUGLIO 2017
INCARICO DIRIGENZIALE PROFESSIONALE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“PRIVACY, ANTICORRUZIONE E RAPPORTI ISTITUZIONALI'PRESSO LAUOLC.
AFEAR| GENERALI EX ASL ROMAE (DELIBERAZIONEN. 15 DELO1.02.2018),
ULTERIORE A QUELLODIRPCT EXASL ROMA ECONTEMPORANEAMENTE
SVOLTO

+  GENNAI02016
PROSECUZIONE, PRESSO LA UOC AFFARI GENERAL!I EX ASL ROMA E,
DELINCARCO DIRIGENZIALE PROFESSIONALE Di ALTA SPECIALIZZAZIONE
"ORGAN! COLLEGIALI E UFFICIO PRIVACY * GIA RICOPERTO DA APRILE
2015 A DICEMBRE 2015 PRESSOL'UOC AFFARI GENERALI DELLESTINTA
AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA E NONCHE' CONTEMPORANEQ
SVOLGIMENTO DI RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
(DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ASL ROMA E N. 3 DEL
11.03.2013) £ DELLA TRASPARENZA (DELIBERAZIONE ASL ROMA E N.
89 DEL 13.02.2015) EXASL ROMA E

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMAR




A SEGUITO DI SOPPRESSIONE DELLA UOC RAPPORTI ISTITUZIONALI
E BILANCIO SOCIALE IN VIRTU DI NUOVO ATTO AZIENDALE E
CONNESSA RIORGANIZZAZIONE (CON ASSORBIMENTO DELLE
PERTINENT! FUNZIOINI NELLA UOC AFFARI GENERALI -
DELIBERAZIONE N. 272 DEL 31.3.2015) E DEL CONSEGUENTE VENIR
MENO DELL'INCARICO DI RESPONSABILE DELLA UOC RAPPORT!
ISTITUZIONALIE BILANCIO SOCIALE GIA' SVOLTO, RIASSUNZIONE
PRESSO LA UCC AFFAR! GENERAL!I DELLINCARICO DIRIGENZIALE
PROFESSIONALE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE "ORGANI COLLEGIALI £
UFFEICIO PRIVACY' PRECEDENTEMENTE SVOLTO E
CONTEMPORANEA PROSECUZIONE DELL'INCARCIO DI RPCT GIA'
RICOPERTO

DA SETTEMBRE 2013 A FEBBRAIO 2014

INCARICO DI DIRETTORE AMMINISTRATIVO AZIENDALE FACENTE
FUNZIONI, ULTERIORE A QUELLI DI RESPONSABILE DELLA UOC
RAPPORT! ISTITUZIONALI E BILANCIO SOCIALE, DIRPCTE Dt
RESPONSABILE SOSTITUTO DELLA UOC URP E COMUNICAZIONE
(2013 - 2014 ) C_ONTEMPORANEAMENTE SVOLTI

DA MARZO 2013 A DICEMBRE 2015

" INCARICO DI RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE (DETERMINAZIONE DELIONEMINA DIRETTORE
GENERALE N. 3 DEL 11.03.2013) E DELLA TRASPARENZA
(DELIBERAZIONE N. 88 DEL 13/02/2.2015 ) ULTERIORE A QUELLO Di
RESPONSABILE DELLA UOC RAPPORT! ISTITUZIONALI E BILANCIO
SOCIALE NONCHE DI RESPONSABILE SOSTITUTO DELLA uocC
URP E COMUNICAIZONE (2013-2014} CONTEMPORANEAMENTE
SVOLTI

13-201

RESPONSAIBLE SOSTITUTO DELLA UOC URP E COMUINCAZIONE (PER
ASSENZE DAL SERVIZIO DI LUNGA DURATA DEL DIRIGENTE
RESPONSABILE TITOLARE) ULTERIORE A QUELLO D!
RESPONSABILE DELLA UOC . RAPPORT]  ISTITUZIONALI E
BILANCIO  SOCIALE CONTEMPORANEAMENTE SVOLTO




DA MAGGIQ 2009 A MARZO 2015

INCARICODI RESPONSABILE DELLA UNITA OPERATIVA COMPLESSA
RAPPORT! ISTITUZIONAL! E BILANCIO SOCIALE IN STAFF ALLA
DIREZIONE AZIENDALE (LETTERA D'INCARICO N. 1490 /ARUAB DEL
30.04.2000- DELIBERAZIONE N. 634 DEL 04.08.2009)

DA MARZO 2009 A APRILE 2009

INCARICO DIRIGENZIALE PROFESSIONALE DI ALTA
SPECIALIZZAZIONE "ORGANI COLLEGIAL! E UFFICIO PRIVACY”
NELUAMBITODELLA UOC RAPPORTI ISTITUZIONALI E BILANCIO
SOCIALE IN STAFF ALLA DIREZIONE AZIENDALE (DELIBERAZIONE N.
152 DEL 25.02.2009)

DA MAGGIO 2008 A FEBBRAIO2009

INCARICO DIRIGENZILAE PROFESSIONALE DI ALTA
SPECIALIZZAZIONE IN STAFF ALLA DIREZIONE AZIENDALE
(DELIBERAZIONE N. 433 DEL 13.05.2008)

DA APRILE 2001 A APRILE2008

INCARICO DI RESPONSABILE DELL'UNITA OPERATIVA AFFARI
GENERALI POI RICLASSIFICATA QUALE UNITA OPERATIVA
COMPLESSA CON LA DENOMIANZIONE DI U:0.C. AFFAR!I GENERALI
ED ISTITUZIONALI NELL'AMBITO DEL DIPARTIMENTO AFFARI
GENERALI E RISORSE UMANE (DELIBERAZIONEN. 317 DEL
05.04.2010}

DIRIGENTE AMMINISTRATIVC A SEGUITO Dl MOBLIITA
VOLONTARIA DA ALTRA AZIENDA SANITARIA, CON ASSEGNAZIONE

PRESSO L'UNITA OPERATIVA SEMPLICE AFFARI GENERALI DELL'
"UNITA' ORGANIZZATIVA AA.GG. E GESTIONE DEL PERSONALE




DAL 23.03.2000 AL 26.03.2000

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA B

DIRIGENTEAMMINISTRATIVO A SEGUITO DI VINCITA DI CONCORSO
PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI

DAL 01.04.1998 Al 22.03.2000

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMAE

RIENTRO IN SERVIZIO PRESSO LA ASL ROMA E PER CESSAZIONE
VOLONTARIA DA PRECEDENTE LAVORO PRESSO IL COMUNE Dt
MONTE COMPATRI

DAL 01.02.1998 AL 31.03.1988

COMUNE DI MONTE COMPATRI (RM)

AVWOCATO - VICE SEGRETARIO A SEGUITC VINCITA CONCORSO
PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI - CESSAZIONE VOLONTARIA DAL
SERVIZIO DAL 1.4.1988

DAL 01.10.1894 AL 22.03.2000

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO, A SEGUITO DI MOBILITA'
VOLONTARIA DA USL RM/29, CON ASSEGNAZIONE PRESSO LA
DIREZIONE AZIENDALE (IN ASPETTATIVA S.A. DAL 1.2.11898 AL

31.3,1998 E DAL 23.3...2000 AL 26..3.2000 PER OPZIONE PER ALTRO
PUBBLICO IMPIEGO A SEGUITO DI VINGITE CONCORSUALI)

DAL 03.04.1989 AL 30.08.1994
NITA' SA 1-

COLLABORATORE AMMINISRTATIVO A SEGUITO DI VINCITA DI
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI CON ASSEGNAZIONEAL
SERVIZIO PROVVEDITORATO E SUCCESSIVAMENTE AL SERVIZIO
AFFAR! GENERALI AREA AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO




ISTRUZIONE

DAL 01.07.1988 AL 02.04..1988

UEFICIO IMPOSTE DIRETTE MENAGGION (CO}

VICE DIRETTORE A SEGUITO Di VINGITA DI CONCORSO PUBBLICO
PER TITOLI ED ESAMI ALL'VIIi CORSO DI PREPARAZIONE PRESSO LA
SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, CON
SPECIFICA FUNZIONEDI ATTIVITA' DEFENSIONALE RELATIVAMENTE
AL CONTENZIOSO TRIBUTARIO NEIVAR! GRADI DI GIUDIZIO '

DAL 01.07.1988 AL 02.04.1989

VFFICIO IMPOSTE DIRETTE MENAGGION (CO}

VICE DIRETTORE A SEGUITO DI VINGITA DI CONCORSO PUBBLICO
PER TITOLI ED ESAMI ALL'VIII CORSO Di PREPARAZIONE PRESSO LA
SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, CON
SPECIFICA FUNZIONEDI ATTIVITA' DEFENSIONALE RELATIVAMENTE
AL CONTENZIOSO TRIBUTARIO NE!VAR!I GRADI DI GIUDIZIO

DAL 12.02.1986 AL 29.06.1988
T I | N

VICE PRETORE ONORARIO REGGENTE

DAL 1985 A PARTE DEL 1988

ORDINE PROFESSIONALE DEGLI AVWOCATIDI COSENZA E POILDL
BOMA

AWOCATO- ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE FORENSE

1882/ 1984
STUDIO NOTARILE TITOMANLIO - SCALEA {CS)

PRATICANTE NOTAIO




WPRESSO LA SCUOLA SUPERIORE DELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DELLA PRESIDENZA DEL H
CONSIGLIODE! MINISTRI _ i
Frequenza all'Vill Corso di Preparazione per profile professionali del Miristeo
delle finanze (19.1.1987- 18.10.1987)- Equiparato ai corsi di
specializzazione postlaurea dal DPR 17.1.1990 .44

aa. 1980/1981, Universita degli Studi di Napdi, voto100/110

a.s. 1973/1974 Liceo Scientifico Statale G.B. Scorza (CS), voto 48/60




. ULTERIOR! INFORMAZION!

dela Regione Lazio

AWOCATO

Idoneta allesercizio della professione di Procuratore Legale conseguita il
30.5.198 presso la Corte d'Appello di Cataniaro -D.M. 15.11.1883

PROFESSORE DI MATERIE GIURIDCO-ECONOMICHE NELLE SGUOLE
MEDIE SUPERIORI STATAL! ~

Vincitore di concorso & cattedre classe A025 indetto con D.M. 29.12 1884 e nomina in
ruolodel 15.3.1989 da parie del Provveditorato agli studidi Cosenza consede presso
I.T.C. diSan Sosti (CS)

MEDIATORE DI CONCILIAZIONE

exd.lgs n. 28/2010edm. 1802010 - superamento corso presso |’ Istitito "Jemolo"

i

UFFICIALE ESATTORIALE

Abllitazione alle funzioni conseguita presso la Procura della Repubblica di

Cosenza hel 1983, voto 19/20

CONCORS! PUBBLICI

1. vincitore del concorso pubblico peresami e‘titoli per 'ammissione all'Vill
corso di preparazione presso la Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione della Presvdenza del Conslgho dei Ministri fequiparato
WW ai fini di
quante richiestodai requisiti di accesso dallesterno per i profili profesionali di
oftava qualfica furizionsle per il rechtamento. 113 implegdl civi della VI
quslifica funziongle de Ministero delle finanze ’

vincitore del concorso pubblico per titolied esamian.2posti a
collaboratore amm.vo indetto dal’'USL RM129 di Frascati (RM) il

18.9.1086;

2

-

3. vincitore di concorso a cattedre classe A025, indetto con D.M 20.121984
con nominain ruolodel 15.3.1989 daparte delProvveditorato agli Studi di
‘Cosenza, attoprot. 16689, ed assegnazione di sede presso P.T.C. di San
Sosti (CS).




4. idoneo allesito del concorso pubbliéo nazionale peresamie tolian. 11
posti peria | qualifica del ruolo préfessionate legale (X qualifica
funzionale) indetto dall'INAIL il 23.1 0.1986,collocandosi al 34° posto della

* graduatoira di merito con nomina in ruolocon atto del22 dicembre 1988 ed
incardinato organicamente pressogliUffici della Avvocatura Distrettuale
Interregionale Marche-Umbria, sede Pesaro2,conattodeif'11.8.1989;

. 5. vincitore del wncorso‘pubblnico per titoli-ed esami per 1 posto di
Avvocato - Vice Segre'taﬁo‘pressoiIComune di Monte Compatri {RM)
{Del. GM.n. 368 del28.11.1907); '

8. 4° dassificatosi nel concorso pubblico per titoli ed esami per la.copertura din.
1 podo d "AVVOCATO"presso la Provincia di Roma {deter. dirig. n. 8
del 26.1.1998);

7. 3°classificatosi nelconcorso pubblico pér fioli ed esami pér1 posto di
. Dirigente Amministrativo presso I'AUSLdiRleti {del.787 del
7.6.1999); '

8. 7° classificatosi nel concorso pubblico per tito ed esami per 4 posti di
Dirigente Amministrativo pressol'AUSL.Roma 8 (del. 233CSdel
13101099 '

9. superamento prova scritta (21.2.2000) e pratica (20.3.2000) ed ammissione
alla prova orale.{(assente) delconcorso pubbiico pertitoli edesami per5post
di Dirigente Amministrativo presso I'Azienda Ospedaliera S.Giwanni -
Addolorata di Roma; '

10.222° classificatosi nel concorso pubblico per fitofi ed-esami per 162 posti di
Dinlgente del personale del Ministero delle Finanze (suppl. str. n.3 Boll
uffle Min. Finanze maggio 2000); ’

INCARICHI SPECIALI DI SERVIZIO

1. Componente dellaCommissione di studiocositutiadal Coordinatore
amministrativodella USLRM/29di Frascati (RM- )per F'elaborazione del
regolaﬁ\ento interno perforganizzazione ed il funzionamento dei serviz ie
delfufficio di direzione, alfuopo curando lastesura dellapropostadi
regolamento riguardante i profifi giuridici (1992) '




2. Compmertedl Colegio Arbitrale diDisciplina delfAzienda USL Roma-E in
rsppresentanza dell'Amministrazione (1996)

3 Delegato AUSL Roma E aconciliare in sede di contenzioso.dé Iavompresso
lspettorato del Lavom(1 998)

4, Incaricb distudivinmerito alla riorganizzazionesewizioaréhﬁvio*epﬂocollo
aziendale (2000) ‘

5. Componente del Gruppo di lavoro "Conferimento, Conferma, Revoba
- Incarichi dirigenziaile graduazione Funzioni" (2001)

6. Referente éziehdale unitamente al Direttore sénitario aziendale, all'intemo
della Commissione AUSL Roma E/ ASP Lazio per la verifica delleattivita e
dei rapporti in atto tra i medesimi enti al fine défa stipula di un nuovo
protocollod'intesa(2002) k

7. Componente Gruppo di lavoro "Atto Aziendale - O.G. R n, 2034 del.
21.12.2001" (2002)

8. Presidente della Commissione elettorale per le elezioni del Consiglio dei
sanitari (2002).
9. PresiqenteServizio ispettivo aziendale (2006- 2009)
.10. Componente Cqmitato Mobbing aziendale in rappresentanza
del'amministrazione(2008) '
11. Presidentedelia Commissione elettorale per le elezioni del Consiglio dei
sanitari(2009)
12. Componente Servizio Ispettivoaziendale (2010 - 2013) . '
13.- Componente Gruppo di lavoro aziendale per 'elaborazionedell'Ato
Aziendale (2011)

14. Componente Gruppo di lavoro aziendale per if monitoraggio degli

obiettividel Direttore Generale (2011 - 2013)
10



15. Componente Comitato Unico di Garanzia aziendale in rappresentanza
deil'amministrazione (2012)

16. Componente commissione pér ta formazione di"Short Lisf di avocafi
(2013) ‘ -

17. Responsabile aziendale della Prevenzione della Corruzione (201 3)

" 18. Direttore Amministraitvo aziendale £f. (23 settembre 2013 - 14 febbraio
2014) '

19. Responsabile aziendale della Trasparenza (2015)

20. Presidente della Commissione elettorale per le elezioni del Consiglio dei
sanitari (2016) -

... ulteriori molteplici incarichi di valutazione, verifica ed ispettivi-di natura h‘servala .

FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO

1. Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli EntiL.ocali di
Roma, a.2. 1991/1992, corsi d;specnalnzzazione
- Contrattidifomnitura di beni e servizinelio Stato, EnmocaieneghEntl
" Pubbiici(B-7-8-0 maggio 1992)
- liResponsabile del procedimento (4-5-6 giugno 1992)
-. llprocedimento dtsc:pltnara dopo la L 19/1990(18-18-20 giugno1 992)'

2. Scuola Superiore d Amministrazione Pucha e degliEnti Locali di Roma,
a.a.1992/93 corso dtspeclalizzazuone ‘
Carichidi Iam:o produttivita edefficacia de/l'az:meanvmmstrahva anche allaluce
del nuovo ordinamentodellasanitaailalucedelial42182edelD.L.vo
502/92;(14-15-16giugno1993);

3. Scuola Supenore di Ammmstrazme Pubblica e degli Enti Locali di Roma aa

" 1893/94, corso di speclallzzaztone
" aprivatizzazione del public oimpieg oprevista dalla L.. 421/92¢dai decreti
di attuazione (dd. Lvi2911993 e 470/1993)"(18-19-20 aprile 1994);
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4. Corsodiaggiomamento, indetto dalf/Azienda SantiariaRoma-E nei giomi
' 28,29e 30 otiobre 1997, su "Nuove dqdosizbniin materiadi '
semplificazionedegli atti amministrati.vi decentramenta e tuteladella
privacy” (leggi 59/7- 127/97 - 67519)6;

5. Seminarioorganizzato dallaEURIST s.r.. ‘Misuredisicurezzaetuteladei
datipersonail sanitari’ (9:10.2001), .

6. Seminario ARAN"COMPARTO SANITA: Le innovaz:bni‘é te flessibilita
introdotte dai CCNL del 7:4.1899 e 20.9.1999. Prime valutazioni sul
completamento del processo di privatizzazione"(11.12.2001);

7. Corsodiformazione aziendale "Gestione Flussidocumentali, Archivio e
Profocolio” (29-30-31 ottobre 2002);

*

8. Corso di fonnazione aziendale 'Fleslblﬂlé del rappoﬂo di lavorn(20.11.200);

9. Corso diformazicne azierdale “Progetio Privacy"(28.11.2003)

10. Corso di formazione aziendale " Rapporti  termine ad incarichi esterni
nella pubblica amministrazione , in particolare nelle ASL" (0R12208);

11. Corsodiformazione aziendale "Elementidicontabilitée Blencio” -
{11.12.2003); L

12. Corso diformazione aziendale"// Budget,il Blancio ela Responsabiitadelle
U.0.C. delle Aziende Sanitarie” (12-13 dicembre 2003);

13 Corso diformazione aziendale”! D, Lgs. 626794 Compiti delDatore i
Lavoroe dei Dirigenti” (11.11.2004),

4. Corsodiformazioneaziendale ‘LaPrivac yaflalucedelD.Lgs. 196
del 30/06/2003: Indicazioni Operalive® (29.11.2004);

15. ‘Workshop aziendale "Pracedlure di Qualitd" (30 maggio2005),
16 Seminario ARAN sul CCNL Dirigenza Sanita {6 dicembre 2005)

17. Corso d formazione aziendale “Sviltppo delle compeenze df valutazione

12




A

permanente" (6-13-26 novembre 2008)

18 Workshopaziendale "Miglioramento dellaqualita deiservizi amministrativi-
Acquisizione benie servizi” (15 aprile 2009)

19 Partecipazione al Corso formativo aziendgle “Aftivita Amministrativa e
Procedimento- Diritto di accesso agh aflianche in rapporlo allavigente
nonnaﬁvasulla privacy™{4-11 dicembre 2008) ‘

2 Partecipazione allaGiornata distudio "Laprotszionedei datiinSanita:
stat odell'artee prospsitive™(24 seftembre 2010)

21. Partecipazione alla Giomata FIASO di lavoro "Le responsabilité deile
Aziende Sanilatie nella gestione deidalierischi conseguentiperla Direzione
strategica” (18novembre 2010) '

2 Partecipazione e superamentodelcorso teorico praficoper mediatore di

conciliazioneex d.lgsn.28#2010edm.n.180/2Q10 (Istituto Regionale "Jemolo”

28 marzo-10giugno2011)

V4 Part_édpézione alpercorso formativofinformaiioaziendaledi 21 ore

su"/l sistemadi gestione della sicurezza neiluoghidilavoro”
{maggio-giugno2011) '

2. PartecipazionealConvegno Dipartimento Funzione Pubblica~FORMEZ
"La L.190112:il contrasto afla corruzione nelfa P.A." (13 maggio
2013) ‘

2% Partecipazioneal "Corsopilota periResponsabilidella Prevenzione della
Conruzione delle amministrazioni regionalie locali*- Dipartimento Funzione
Pubblica- FORMEZ (dal 13 maggio al 15 luglio 2013)

' B Organizzatore del Seminario interaziendale "La normaliva

anticorruzione nelle aziende sanitarie” (23 e 24 ottobre 2013) presso -
I'ASLRoma E '

~

A Parte;:ipazione al Corso di60 ore "Prevenzione e repressione della
coruzione e dellillegalitad nella Pubblica Amministrazione. If
_ PianoAnticonuzione - Legge n. 190 del 6 hovembra 2012" presso llstituto
Regionale di Studi Giuridici del Lazio "A. C. Jemoko" (2013-2014) -
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Roma,

18 luglio 2018

2 Partecipaione al Seminario Formez'“Peruna {rasparenza comunicativa: il

coordiqamento strategico trail cicio di gestione della performance, iPTPCei
PTTI(13.6.2014) -

X Partec:pazuonealCorsoformatwoa:endale"‘l’raspamnzanedAppaltl

pubblici”

{11.12.2014

A Partecipazione alCorso formativoaziendale “D.L. 90/201dconvertito in L.

11472014 (17.1.22014)

1

. Pariecipazione al Convegno FIASQO "Etica tmsparenza elogalilé nelle

Aziande Sanitarie - I ruolo deicontrolli interni ed: esteml’ (1 0-11 06.2015)

Pariecipazione & Convegno "Dossier Sanitario Eletironico e Diriti della
persona presso il Policlinico Umberto | di Roma® (29.07.2015)

Partecipazione al Seminairo"Sistemy nformaliin Ambito Sanitario ¢
Protezione dei Dati Personait* presso il Garanle Per la Protezione dei Dati
personéli ((2.10.205)

Partecipazione al Convegno */f Nuovo Regolamento UE sul trattamento dei dali
personali* presso I'stituto Superiore di Studi Sanitari di Roma
(03.05.2016) ‘

Partecipazione al Seminario APIHM “Regolamento UE sullaprivacyimpatll e
possitili strategie per le aziende sanitarie presso fUniversitadegli Studi di
Roma Tre {19.05.2016) '

Partectpazlone alla Gnornata di approfondtme\to Fedir Sanita Freedom of
information Act- Lenueve regole dellatrasparenza framagglon din?tae
maggiori adempimenti™ (07.102016) ’

. Patecipadonea 25 Webinarin tamna di-anticorruzione e trasparenza

organizzati da FORMEZ EventiPA (2014- 2017)

Roberto Figurato
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