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AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA 

ALL’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO PROFESSIONALE AVENTE AD 

OGGETTO ATTIVITÀ FORMATIVE DI CARATTERE SPECIALISTICO IN MATERIA DI 

RESPONSABILITÀ PROFESSIONALE SANITARIA E MEDICINA LEGALE NECROSCOPICA, 

SENZA FUNZIONI OPERATIVE O GESTIONALI. 

 

SI RENDE NOTO CHE 

la ASL Roma 1, nell’ambito delle proprie attività istituzionali di sviluppo delle competenze tecnico-scientifiche 

del personale, intende acquisire, per mezzo dell’affidamento di un incarico professionale autonomo, attività 

formative specialistiche e produzione di linee di indirizzo tecnico-metodologiche, a carattere generale, in 

materia di responsabilità professionale sanitaria e di medicina necroscopica. 

L’Azienda, attraverso la presente manifestazione di interesse, mira ad acquisire contenuti specialistici ad 

elevato valore tecnico-scientifico, nonché a supportare la stessa nella standardizzazione metodologica e a 

rafforzare le competenze teoriche e sistemiche del personale della UOC Medicina Legale, senza 

coinvolgimento operativo. 

L’incarico professionale, di cui sopra, ha ad oggetto lo sviluppo e l’erogazione di contenuti specialistici teorici e 

metodologici, mediante la: 

- la produzione di output documentali tecnico-scientifici a carattere generale, non riferiti a casi reali; 

- la progettazione ed erogazione di attività formative on the job di carattere specialistico, con focus 

teorico-metodologico e sistemico; 

- la standardizzazione metodologica degli approcci formativi e documentali medico-legali aziendali, senza 

alcun coinvolgimento in attività applicative o operative. 

 

Nel dettaglio, le attività oggetto dell’incarico, compatibili e ammesse, sono: 

a. Produzione di output documentali, attraverso la redazione di linee di indirizzo sulle buone pratiche 

medico-legali in tema di responsabilità sanitaria e di medicina legale necroscopica; 

Obbligatoriamente: a contenuto generale, astratto, metodologico e tecnico-scientifico; senza alcun 

riferimento a casi reali, eventi specifici, procedimenti aziendali o situazioni concrete; con finalità di 

indirizzo teorico e standardizzazione metodologica; 

b. Attività formativa specialistica tramite la progettazione e l’erogazione di: 

o formazione on the job non applicativa, di taglio specialistico; 

o seminari di aggiornamento; 

o incontri di approfondimento metodologico; 

o produzione di materiali didattici a supporto dell’attività formativa, quali output finali. 

 

Per tali attività sono indicativamente previsti n. 2 incontri settimanali, con erogazione rivolta al personale della 

UOC Medicina Legale. Tale cadenza ha valore meramente indicativo e potrà essere realizzata, anche con 

diversa periodicità, in relazione alle esigenze organizzative aziendali e alla programmazione dell’attività. 

 

L’incarico in oggetto è conferito ai sensi delle norme relative alle prestazioni professionali autonome ed ha, 

pertanto, natura autonoma, non continuativa, non rinnovabile e non prevede vincolo di subordinazione. 
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È inoltre correlato esclusivamente alla consegna degli output previsti, previa verifica di conformità. 

 

Il suddetto incarico non comporta in alcun modo la prosecuzione e l’attribuzione di funzioni operative, 

istruttorie o decisionali. 

Sono espressamente escluse dall’incarico funzioni operative, supporto a procedimenti in corso, attività 

gestionali, istruttorie o decisionali, e forme di affiancamento operativo al personale aziendale. 

 

La durata dell’incarico è prevista per un periodo massimo di dodici (12) mesi a decorrere dalla data di 

sottoscrizione del contratto. 

L’incarico cesserà automaticamente al momento della consegna e validazione degli output previsti, qualora tale 

condizione intervenga prima della scadenza del termine massimo indicato.  

 

In conformità con i riferimenti e la prassi aziendale, il compenso è determinato in misura fissa in € 410,00 oltre 

IRAP e IVA ove previsti e se dovuti, per ciascun accesso (indicativamente di circa 5 ore), inteso come singolo 

incontro formativo erogato. 

La liquidazione del compenso, previa emissione della relativa fatturazione a cadenza bimestrale, è subordinata 

alla verifica, da parte del Direttore della UOC Medicina Legale, della conformità dell’attività svolta e degli 

output prodotti. 

Il pagamento sarà disposto solo a seguito di esito positivo del controllo svolto dalla competente struttura 

aziendale. 

 

Per quanto su esposto, i soggetti interessati a partecipare alla selezione in oggetto devono possedere i seguenti 

requisiti: 

a) laurea in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Medicina Legale; 

b) comprovata esperienza di alto profilo tecnico-professionale nelle materie oggetto dell’incarico; 

c) documentata esperienza in attività di formazione specialistica e consulenza nonché attività di 

organizzazione formativa inerenti gli argomenti oggetto dell’incarico; 

d) possesso di partita IVA attiva con disponibilità a operare con contratto di prestazione d’opera 

professionale autonoma; 

e) assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso. 

I soggetti candidati dovranno inoltre dichiarare:  

- l’assenza di conflitti di interesse; 

- l’impegno al rispetto del Codice di comportamento aziendale vigente e del PIAO - sezione 

Anticorruzione e Trasparenza. 

 

Ad esito della procedura comparativa in oggetto, verrà affidato l’incarico al soggetto ritenuto più idoneo allo 

svolgimento dell’incarico. 

 

L’istanza relativa alla manifestazione di interesse in oggetto dovrà essere esclusivamente prodotta compilando 

l’apposito allegato A e corredata, pena l’esclusione, della seguente documentazione: 

- curriculum vitae debitamente datato, sottoscritto e formulato come dichiarazione sostitutiva di 

certificazione e di atto di notorietà, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, cui dovrà 

risultare il possesso dei requisiti professionali richiesti; 

- copia documento di riconoscimento in corso di validità. 
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L’Amministrazione si riserva di verificare la veridicità delle dichiarazioni, contenute nella manifestazione di 

interesse e nel curriculum, rese ai sensi del DPR 445/2000. 

 

La domanda, unitamente ai relativi allegati, deve essere trasmessa tramite PEC all’indirizzo 

protocollo@pec.aslroma1.it o all’indirizzo e-mail protocollo@aslroma1.it entro e non oltre l’ottavo giorno 

dalla pubblicazione della presente.  

Non verranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il predetto termine. 

Secondo quanto previsto dalla Deliberazione aziendale n. 103 del 11/05/2022, la pubblicità del presente avviso 

sarà garantita per n. 08 giorni, mediante pubblicazione sul sito aziendale www.aslroma1.it all’interno della 

pagina “Bandi e Concorsi”, nella categoria “Concorsi e Avvisi”. 

Attraverso il medesimo canale avverranno tutte le successive comunicazioni inerenti il presente Avviso 

pubblico. 

 

All’esito di adeguata valutazione tecnica, mediante procedura comparativa basata sulla valutazione dei titoli e 

della proposta tecnica presentata, da parte di idonea Commissione aziendale, opportunamente costituita 

mezzo apposito e successivo atto, sarà individuato il soggetto a cui affidare l’incarico in oggetto. 

 

Al termine dei suddetti lavori, il nominativo del soggetto ritenuto idoneo per l’affidamento dell’incarico verrà 

reso noto mediante apposito atto deliberativo, pubblicato mediante il predetto canale di comunicazione. 

L’Azienda si riserva, in ogni caso, la facoltà di non procedere al conferimento dell’incarico qualora non 

pervengano proposte ritenute idonee. 

 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

 Ai sensi del Regolamento Europeo GDPR n. 679 del 2016 e del decreto legislativo 30.06.2003, n. 196, i dati personali saranno raccolti presso questa 

Azienda, per le finalità di gestione della procedura e potranno essere trattati, anche successivamente all’instaurazione del rapporto, per le finalità inerenti 

la gestione del rapporto stesso. Nel trattamento ed utilizzo dei dati è compresa ogni forma di comunicazione e pubblicazione correlata alle stesse 

procedure. Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un concreto interesse ai sensi dell’art. 22 l. 

241/1990 e s.m.i. nonché per i successivi adempimenti previsti dalla normativa vigente, ivi compreso il D.lgs. n. 33/2013.  

Titolare del trattamento dei dati è l’ASL Roma 1. 

 

 

 

 

 

 

 Allegato A: FAC –SIMILE ISTANZA DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
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