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| OGGETTO: Approvazione degli atti della Commissione esaminatrice relativa all Avviso pubblico di mobilita volontaria nazionale,
‘ per titoli e colloquic, tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.
| *1 posto di Dirigente Medico, disciplina Ematologia. Nomina del vincitore.

STRUTTURA PROPONENTE: Dipartimento Amministrativo + U.O.C. Stato Giuridico del Personale

Centro di costo: 194

L'estensore {Rosa Graziosi) g?s =R Q(LQ‘VP 5 %)

| Il Dirigente elo il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata, attestano
che l'atto & legittimo nella forma e nella sostanza.

Il Direttore del
Dipartimento Amministrativo
(Dr.ssa Mirelta Peracehi)

AT

Il Responsabile del procedimento 1l Direttore della
(Rosa Graziosi) UOC Statg Giuridico dé\Personale
{Drs= i

Firma (%SQ/QW o Firma
Daa At ol A8 paa _ 1ol 09

Il presente Atto contiene dati sensibili st [

Il Funzionario addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non comporta scostamenti
sfavorevoli rispetto al budget economico,

Costo previsto: € ............... — Esercizio...(anno)... - C.E n. e i {denominazione def conto)
Costo previsto: € ..., — Esercizio...(anno)... - &ZE. n. o {denominazione del conto)

1l Funzionario addetto al controllo di budget:
Il Direttore ad interim della UQC Trattamento Economico del Personale (Dr.ssa Silvia Dionisi)
Data firma

Il Direttore della UOC Pianificazione Strategica, Programmazione e Controllo di Gestione con la sottoscrizione del presente atto attesta
la copertura economica della spesa di cui al presente provvedimento. ‘

Il Direttore della UOC Pianificazione Strategica, Programmazione e Controllo di Gestione Dott. Carlo Saitto

Data firma

Parere del Direttore Amministrativo Dr.ssa Cristina Matranga

Favorevole /Q’ Non favorevole I:l

(con motivazioni allegate al presente atto)
data ‘1)._/ wg firma —m

Parere del Direttore Sanitario Dott. Mauro Ge!lettl

Favorevole Non favorevole D
\!N (con motivazioni allegate al presente atto)
data 6 g \&'5\% firma

[l Presente prowed1minto si compene di
n. 30 pagine di cui n. 25 pagine di allegati.
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IL DIRETTORE DELLA U.O.C. STATO GIURIDICO DEL PERSONALE

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00250 del 23.11.2016 con il quale & stato nominato il
Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 1 nella persona del Dott. Angelo Tanese;

VISTA la deliberazione n. 1 del 1° Gennaio 2016 del Commissario Straordinario dell’Azienda Sanitaria Locale
Roma 1, con la quale si & provveduto a prendere atto dell'avvenuta istituzione della stessa a far data dal 1°
Gennaio 2016, come previsto dalla legge regionale n. 17 del 31.12.2015 e dal DCA n. 606 del 30.12.2015;

VISTO ['articolo 30 del Decreto Legislativo 30 Marzo 2001, n. 165, e s.m.i,, che disciplina le nuove disposizioni
normative in materia di mobilita volontaria del personale;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL ROMA 1 n. 385 del 18/04/2018 con la quale é stato
indetto un Awviso pubblico di mobiliti volontaria nazionale, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti del
Servizio Sanitario Nazionale, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico,
disciplina Ematologia;

VISTA la Gazzetta Ufficiale della Repubblica [taliana n. 46 — 4° Serie Speciale del 12/06/2018 sulla quale e stato
pubblicato 'Avviso di che trattasi;

VISTO il prowedimento del Direttore Generale n. 15902 del 31/01/2019 con il quale & stata nominata fa
Commissione esaminatrice refativa all'Avviso pubblico de quo;

VISTA la Determinazione Dirigenziale della UOC Stato Giuridico del Personale n. 473 del 20/09/2019 con la

quale & stata formalizzata la nomina della Commissione esaminatrice relativa all'Avviso pubblico in argomento ed

& stata altresi disposta 'ammissione dei candidati in regola con la presentazione delle domande di partecipazione
. ed in possesso dei requisiti necessari per la partecipazione all'Avviso medesimo;

ACCERTATO

| che la Commissione esaminatrice formata per I'Avviso de quo ha concluso i suoi lavori in data 25/03/2019, e
| che, come risulta dalle copie dei verbali n. 1 e n. 2 allegati alla presente Deliberazione, di cui costituiscono parte
| integrante, ha stilato il seguente elenco finale dei candidati idonei:

COGNOME E NOME PUNTEGGIO TORALE
1|Dott.ssa CELEST! FRANCESCA 63,718
2|Dott.ssa TORTI LORENZA 61,741

RITENUTO pertanto

di approvare con il presente provvedimento gli atti della Commissione esaminatrice ed il relativo elenco finale
dei candidati idonei dell’Avviso pubblico di mobilitd volontaria nazionale, per titoli e colloguio, tra Aziende ed
Enti del Servizio Sanitario Nazionale, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Medico, disciplina Ematologia;

di dichiarare vincitrice la Dott.ssa Celesti Francesca, Dirigente Medico, disciplina Ematologia, in ruolo presso
la ASL Viterbo, classificatasi al primo posto dell'elenco finale dei candidati idonei relativo all’Avviso in questione;

di riservare ad una successiva Determinazione Dirigenziale della UOC Stato Giuridico del Personale la
conclusione della procedura di mobilitd in questione disponendo I'immissione in servizio della predetta Dott.ssa

Celesti Francesca;
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di procedere allo scorrimento della graduatoria dellAvviso di mobilita in questione in caso di rinuncia del
vincitore;

ATTESTATO che il presente provvedimento a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nell2 sostanza e
totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1
della Legge n. 20/1994 e successive modifiche nonché alla stregua dei criteri di economicitd e di efficacia di cui
allart. 1, comma 1, della Legge 241/1990 e successive modifiche e integrazioni;

PROPONE
Per i motivi e le valutazioni sopra riportate, che formano parte integrante del presente atto:

- di approvare gl atti e 'elenco finale dei candidati idonei formulati dalla Commissione esaminatrice
nominata per I'Awviso pubblico di mobilitd volontaria nazionale, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti
del Servizio Sanitario Nazionale, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di
Dirigente Medico, disciplina Ematologia, cost come risultano dai Verbali n. 1 e n. 2, allegati in copia al
presente provvedimento di cui costituiscono parte integrante:

COGNOME E NOME PUNTEGGIO TORALE
1|Dott.ssa CELESTI FRANCESCA 63,718
2|Dott.ssa TORTI LORENZA 61,741

- di dichiarare vincitrice dell'Awiso in questione la Dottssa Celesti Francesca, Dirigente Medico,
disciplina Ematologia, in ruolo presso la ASL Viterbo, classificatasi al primo posto dell'elenco finale dei
candidati idonei;

- diriservare ad una successiva Determinazione Dirigenziale della UOC Stato Giuridico del Personale la
conclusione della procedura di mobiliti in questione disponendo I'immissione in servizio della predetta
Dott.ssa Celesti Francesca;

- di procedere allo scorrimento della graduatoria dell’Avviso di mobilitd in questione in caso di rinuncia
del vincitore;

- di trasmettere il presente provvedimento al Dirigente vincitore, alla ASL Viterbo ed alla Regione Lazio
- Direzione Regionale Salute e Politiche Sociali - Area Risorse Umane;

- di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul portale istituzionale della ASL
Roma 1 www.aslromal.it;

- di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale neil’Albo Pretorio on-line
aziendale ai sensi dell'art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009 n. 69.

I Coordigatoke

oo / Il Direttore
Area Interdipartimenyale Umane

Dipartimento Amministrativo
(Dr.ss2 Mirella Peracchi)

Il Responsabile del procedimento

(Rosa Graziosi)

/0




i i

SISTEMA SANITARIC) SEGHINALF

ASL
ROMA 1

IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU dei poteri previsti:
- dall'art. 3 del D. Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii;
- dallart. 8 della L.R. n. 18/1994 e ss.mm.ii.

nonché delle funzioni e dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00250 del
23.11.2016;

LETTA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Dirigente Responsabile dell’Unita in frontespizio
indicata;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, utile e proficuo per il
servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della Legge n. 20/1994 e successive
modifiche nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art. 1, comma 1, della legge
241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in frontespizio;
DELIBERA

Di adottare la proposta di deliberazione avente per oggetto: “Approvazione degli atti della Commissione
esaminatrice relativa all’Avviso pubblico di mobilitd volontaria nazionale, per titoli e colloquio, tra Aziende ed
Enti del Servizio Sanitario Nazionale, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Medico, disciplina Ematologia. Nomina del vincitore.”, e conseguentemente, per i motivi e le valutazioni sopra
riportate, che formano parte integrante del presente atto:

- di approvare gli atti e Pelenco finale dei candidati idonei formulati dalla Commissione esaminatrice
nominata per 'Avviso pubblico di mobilitd volontaria nazionale, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti
del Servizio Sanitario Nazionale, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di
Dirigente Medico, disciplina Ematologia, cosi come risultano dai Verbali n. 1 e n. 2, allegati in copia al
presente provvedimento di cui costituiscono parte integrante:

COGNOME E NOME PUNTEGGIO TORALE
1|Dott.ssa CELEST| FRANCESCA 63,718
2|Dott.ssa TORTI LORENZA 61,741

- di dichiarare vincitrice del’Awviso in questione la Dottssa Celesti Francesca, Dirigente Medico,
disciplina Ematologia, in ruolo presso la ASL Viterbo, classificatasi al primo posto dell'elenco finale dei
candidati idonei;

- di riservare ad una successiva Determinazione Dirigenziale della UOC Stato Giuridico del Personale la
conclusione della procedura di mobilitd in questione disponendo l'immissione in servizio della predetta
Dott.ssa Celesti Francesca;

- di procedere allo scorrimento della graduatoria dell’Avviso di mobilita in questione in caso di rinuncia
del vincitore;

- di trasmettere il presente provvedimento al Dirigente vincitore, alla ASL Viterbo ed alla Regione Lazio
- Direzione Regionale Salute e Politiche Sociali - Area Risorse Umane;
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- di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul portale istituzionale della ASL
Roma 1 www.aslromal.it;
- di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell'Albo Pretorio on-line
aziendale ai sensi dell'art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009 n. 69.
Il Responsabile della struttura proponente provvedera all'attuazione della presente deliberazione curandone
altresi la relativa trasmissione agli uffici / organi rispettivamente interessati.

IL DIRETTOR ERALE
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COMMISSIONE ESAMINATRICE DELL'AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' NAZIONALE, PER TITOLI E
COLLOQUIO, TRA AZIENDE ED ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE, PER LA
COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO D! N.1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO
DISCIPLINA EMATOLOGIA.

VERBALE N°1

L'anno 2019, il giorno 04 del mese di Marzo, alle ore 13,00 presso fa UOC Stato Giuridico del Personale della ASL
Roma 1 sita in Roma, Borgo $.Spirito 3, si & riunita la Commissione esaminatrice dell'Avviso Pubblico di mobilitd
regionale, per titoli é colloquio, tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale, per I'assunzione a tempo pieno
ed indeterminato di n. 1 Dirigente Medico - disciplina di-Ematologia, per le esigenze della ASLROMA 1,

La Commissione, nominata con provvedimento del Direttore Generale n°15902 del 31/01/2019, formalizzato con la
Determinazione Dirigenziale n. 473 del 20/02/2019, & cosi composta:

- Presidente, Dott. Tommaso Caravita Di Toritto, Dirigente Medico, Responsabile UOSD Ematologia 5.5pirita

della ASL Roma 1; _ _ 7
- Componente, Datt.ssa Cristina Andrizzl, Dirigente Medico, in servizio presso la UOSD Ematologia S.Spirito

della ASL Roma 1;
. Componente, Dott.ssa Nicoletra Villivi, Dirigente Medico, in servizio presso la UOSD Ematologia §.Spirito

della ASL Roma 1;
- Segretario: Rosa Graziosi, Collaboratore Amministrativo Professionale in servizio presso la UOC Stato

Giuridico del Personale defla ASL Roma 1

La Commissione prende preliminarmente visione della deliberazione n. 385 del 18/04/2018, con la quale & stato
indetto I'Avviso di mobilita di_cul trattasi e della Determinazionie Dirigenziale n. 473 del 20/02/2019, con la quale &
stata formalizzata la sua nomina e si & proceduto allammissione dei candidati che hanna presentato la propria
domandz nei termini e con le modalita previste dal bando pubblicate sul Portale web Aziendale 1| 15/06/2018; Il
termine per la presentazione delle domande ha avuto scadenza i1 11/07/2018;

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione, Ta legalica. del'adunanza, accertata la- presenza di
tutti | componenti, dichiara aperta la seduta.

La Commissione prende visione delle domande pervenute dai sottoelencati candidati ammessi di cui alla suddetta
Determinazione Dirigenziale n. 473 del 20/02/201%:

N. COGNOME NOME DISCIPLINA AZIENDA DI
PROVENIENZA
1. |ARDU NICOLINA RITA EMATOLOGIA ASSL ORISTANO
2. |CELESTI FRANCESCA EMATOLOGIA ASL VITERBO
3. |FINOLEZZ! ERICA EMATOLOGIA USL PESCARA
4. |GRAMMATICO SARA EMATOLOGIA WSL TOSCANA CENTRO
5. [TORTI LORENZA EMATOLOGIA USL PESCARA

Dopo la lettura dei nominativi de candidati, il Presidente & i componenti della Commissione dichiarano che ndn
sussistono situazioni di incompatibilitd tra i membri della Commissione psaminatrice ed | concorrendi, ai sensi degli art.
51 e 52 de} Codice di Procedura Civile, in quanto applicabifi.

i e per gli efferti dell'art. 35, comma 3, lettera ), del
espletamento dei concorsi e degli avvisi
dacali o designati dalle confederazioni ed

| Componenti dichiarano di essere a conoscenza che ai sens
D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i, i component delle Commissioni incaricate dell’
pubblici non devono ricoprire cariche politiche e né essere rappresentanti sin
«organizzazioni sindacali o dalle assaciazioni professiorali.
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La Commissione prende atto che nel bando di indizione | punteggl per titoli & per i colloquio sono
| complessivamente 100 {canto) cosi suddivis:
| 2} 40 punti per i titoli
| 5) 60 punti per il colloguic

|
|
i I punti per |a vilutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
| - titoli di carriera massimo 20 punti;
‘ - titoli accademici e di studio massimo 4 punti;
- pubblicazioni e titoli scientifici massiino 4.punti;
‘ - curriculum formativo-e professionale massimo 8 punti;
‘ - le situaziont familiari @ sociali massimo 4 punti.
1 Per Il colloquic sono previsti massimo 60 punti.
\
|

Per quanto riguarda il superamento della prava orale, esso & subordinato al raggiungimento di una- valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerid di almenc 36/60.

Il candidato che ottenga un punteggio inferiore o uguale a 35/60 nel colloquic & da considerarsi rion idoneo.
La Commissione predetermina i seguenti criteri generali per {2 valurazione dai titoli:

TITOLI DI CARRIERA (FINO AD-UN MASSIMO DI 20 PUNTI):

| Gtoli di carriera saranno valuati secondo, quanto disposto dalf'art. 27 comma 4, e dallart. 11, comma 1, lettera a);
nella valutazione degli stessi saranno applicate le disposizioni di cul aglh artt. 20, 21, 22 & 23 del D:PR. 483/97 in
merito alle valutazioni ed equiparazione dei servizi vi prestati.

Iy | pericdi di servizio omogeneo sono cumulabili {art. 11);

'2)  Le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile, considerando come mese intero periodi continuativi di
trenta giorni o frazioni superiori a quindici giorni, non sono valitati periodi di servizio pari o inferiori 2
quindici giorni {art. 11);

3) 1 servizi sono valueati fino alla dara del 11/07/2018, termine di scadenza per la presentazione delle domande
di partecipazione alllAwiso in argomento, & devono essere rest ai sensi dell'art. 46 del DPR n. 445/2000 —
dichiarazione sostitutiva - secondo le modalitd previste dal bando!:

4) Qualora non slano chiaramente indicate le date di inizic & fine dei periodi di servizio ma solo genericamente il
mese dj inizio & quello di cessaziane, il servizio sari valutate dall'ultimo giorno del mese di inizio al primo
giorno del mese di cessazione;

5)  Gli everituali servizi prestati al'estero sonc valutati secondo-quante previsto dallart, 23 del DPR 483/97;

8) |l servizio prestato presso strutture private & valutato solo se risulta Pacereditamento o ['equiparazione con
i1 SSN. In tal caso’il sérvizio & valutats per il 25% della durata ‘del servizio prestatg présso aziende del 55N
(art. 22);

7) 1 servizio prestato a tempo déterminato presso pubbliche amministrazioni & equiparato dl servizio prestato-a
tempo indeterminato;

8) Lactivitd ambulatoriale specialistica prestata 2 rapporto orario. & valutata con riferimento allograri
settimanale rapportato a quello dei ‘medici dipendend delle Aziende Sanitarie; se dalla documentazione
prodotta non risulta il numero delle ore e il periodo effettuato il servizio non varra valutato;

TITOL ACCADEMICI E DI STUDIO (FING AD UN MASSIMO DI 4 PUNTI) ‘

Non & valutabile la specializzazione fatta valere come requisito di ammissicne.

Per [a valutazione dei titoli accademicl e di studio la Commissione si’ attiene a quanto previsto da! comma 5 dellart.

7.
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PUBBLICAZIONE E TITOLI SCIENTIFIC! {(FINO AD UN MASSIMO DI 4 PUNTI)

Le pubblicazionl, cosi come indicato nel bando, devono essere edite a stampa-e allegate in copia autenticata ai sensi

della normativa vigente e saranno cosi considerate;

- Riviste indicizzate (peer review e con impact factor) attinent: primo autore fino ad un massimao di punt 0,500 - in
collaborazione fino ad un massimo di punti 0,200

- Riviste indicizzate {peer review e con impact factor) non attinenti: primo autore fino a punti 0,900 - in
collaborazione fino a punti 0,050

- Riviste non classificate: attinenti fino a punti 0,100 - non attinent fino a punti 6,010

- Monografie o capitoll di libro: unico autote fino 3 punti 1,00 —in collaborazione fino a pund 0,750

- Abstracts: attinenti fino-a punti 0,020 — non attinenti fino a punti 0,010

CURRICULUM FORMATIVO £ PROFESSIONALE (FINO AD UN MASSIMO DI 8 PUNT)

La Commissione valuta secondo i dettamil dell'art. 11 le attivitd professionali e di studio, formalmente documentate,
non riferibili a titoli gid valutati nelle precedenti categorie ed in particolare cosi suddivisi:

- Dottorato di ricerca 0,40 cad.
- Master e corsi di perfezionamento post laurea con frequenza almena annuale attinent 0,30 cad,
- Master e corsi di perfezionamento post laurea confrequenza almeno annuale non attinenti 0,10 cad.
- Corsi di aggiornamento di durata superiore a due settimane o con esami finali 0,05 cad.

0,01 cad.

- Altri corsi di aggiornamento
- Insegnamento in scuole per personale non [aureato, per corso & per anno accademico 0,05 cad.
- Insegnamento In corsi di laurea per corso e per anno accademico 0,10 cad.
- Partecipazione a congressi, convegni, seminari e sirili 0,01 cad.
- Idem c.s., con relazioni o comunicazioni 0,05 cad.
- Ativiti professionale c/o istituti pubblici o enti privati (fino ad un massimo di 1 punto) per mese 0,01 mese

- Esperienze lavorative a.tempo determinatofindeterminato di natura privata, per anno 0,50 anno

- Esperienze lavoratve con contratti di collaborazionefa progettoiborse studio/consulenze presso  enti
pubblicifprivati 0,50.anno

- Altri titoli 0,01 cad

SITUAZIONI FAMILIARI E SOCIALI (FINO AD UN MASSIMO DI 4 PUNTI)

Nel rispetto del limite massimo sopra indicaro, le situazioni familiari debitamenite documentate saranno cosi valutate:
- ricongiungimento al preprio nucleo familiare residente nella ASL ROMA 1 1,5 punt

- residenza in altre province della Regione Lazio 0,5 pund
- per ogni figlio minore di'tre arini 0,5 pund
- per ogni figlio minore, di eta supericre ai 3 anini 0,25 punt
. figlio/i di eta inferiore ai 14 anni’ conviventi con il lavaratore, unico genltore non coniugato

£ non cohvivente 0.5 punti

- familiari. conviventi che necessitano di assistenza ai sensi della legge 1041992 {handicap grave) 1,5 punti
per famitiare fino ad un massimo di 3 punti.

| periadi di prestazione lavorativa che dovessero sovrapporsi temporalmente, per ['attribuzione del punteggio,
verranno considerati come una sola attivitd lavorativa.

Definiti come sopra indicato i criteri generali la Commissione procede alla valutazione: delle n. 5 {(cinque) schede
valutative che formano parte integrale del presente verbale (Allegati a1, n.2, n3, n. 4, n.5). Le sudderte schede sono

‘redatte sulla base delle domande presentate dai candidati e della documeritazione ad esse allegate come acquisita al

protocollo.generale dell'Azienda.

{2 Commissione stabilisce che | colloqul verteranno su argomenti atcinendi il profilo oggetto di selezione e che la
prova consisterd in n. 2 domande per ciascun candidato che saranno estratte a sorte da un gruppo di n. 10 quesit di
esperienza clinica.

La prova orale si terrd in data 25 marzo 2019, alle ore 12,30 presso |a Sala Riunioni defla UOC Stato Giuridico del
Personale della ASL Roma 1 — Amministrazione Centrale —~ Borgo S.5pirito 3 -Roma.

T 3
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Alle ore 17,00 la- Commissiane termina i lavori e si aggiorna alle ore 12,30 del 25 Marzo2019 per lo svolgimento dei

colloqui.
La seduta si conclude alle ore 17,00.

Diquanto sopra si & redatto il presente verhale letto, firmato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE M{
.
'i -

Presidente: Dott. Tommaso Caravita Di Toritto .
Ok QA

eopiin (JWive

Compaonente: Dott.ssa Cristina Andrizzi

Componente: Dott.ssa Micoletta Villava

Il Segretario: Rosa Graziosi

e Gl \

Roma, 4 Marzo 2019
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4 q REGIONE

@ LAZIO K

COMMISSIONE ESAMINATRICE DELL'AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA” NAZIONALE, PER TITOLI E
COLLOQUIO; TRA AZIENDE ED ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE, PER LA
COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N.1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO
DISCIPLINA EMATOLOGIA.

VERBALE N°2

L'anno 2019, il giorno 25 del mese di Marzo, alle ore 12,30 presso la Sala Riuniont della UQC Stato Giuridico del
Persomle della ASL Roma 1 sita in Roma, Borgo S.Spifito 3, si & rumita la Comithissione- esaminatrice dell' Avviso
Pubblico di mabilitz nazionale, per ditoli e colloguio, tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale, per
l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Dirigente Medico ~ disciplina di Ematologia, per le esigenze della
ASLROMA 1.

La Commissione, nominata con provvedimento del Direttore Generale n*15902 del 31/01 12019, formalizzato con la
Determinazione Dirigenziale n. 473 del 20/02/2019, & cosi composta:

_ Presidente, Dortt. Tommaso Caravita Di Toritto, Dirigents Medico, Responsabile UOSD Ematologia S.Spirito

della ASL Roma 1; .
- Componente, Dott.ssa Cristina Andrizzi, Dirigente Medico, in servizio presso fa UOSD Ematolcgia S.5pirito

della ASL Roma 1; _
- Componente, Dottssa Nicoletta Villivd, Dirigente Medico, in servizio presso Ta UOSD Emarologia S.Spifito

della ASL Roma 1;
- Segretario; Rosa Graziosi, Collaboratore Amministrativo Professionale in servizio presso fa UOC Stato

Giuridico del Personale della ASL Roma 1

Le modalith di svolgimento della prova sono indicate nel Verbale n1.

Le candidate ammesse sono state avvisate con le modalitd previste nel bando e tramite email. La Dottssa Ardu
Nicolina Rita & stata avvisata con Raccomandara AR,

La Commissione prende acto di quanto indicato nel verbale n.1 sulla valutazione dei titoli e delle schede valutative da
cul risulta che le cinque candidate ammesse hanno riportato i seguenti punteggi:

1. DOTT.ssa ARDU NICOLINA RITA  puntf 14,225
2. DOTT.ssa CELESTI FRANCESCA  punti 15,718
3. DOTT.ssa FINOLEZZI ERICA punti 13,569
4. DOTT.ssa GRAMMATICO SARA punti 6,309
5. DOTTssa TORTI LORENZA punti 11,7241

Per quanto riguarda il superamento della prova crale, & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,

espressa in termini numerici dj almeno 36/60.

I} candidato che ottenga un punteggio inferiore o uguale a 35/60 nel colloquio & da considerarsi non idoneo.

La Commissione predispone per la prova orale n. 10 quesici di esperienza clinica.
- - ¥ 1T " ¥ L I L1 [t ¥ LEphy

| quesiti inerenti 'esperienza clinica vengono contrassegnati <on L numeri “17 = Y2 - M3" L 4T L PR - e - T - BT -

“g" & “10" ed inseriti in una busta.

Ciascuna candidata estrarri a sorte dalla bustan. 2 domande e procedera ad illustrare gli argoment! estratti.

Le domande estratte da ciascuna candidatz verranno ascluse da quelle a-disposizione della candidata successiva.

ASL Rama 1 ¢ +39.06.58352501 :
Bargae 5.5pirite, 3 vwvw,aslromalit @ ] "
. ‘ .

Q/C‘ 00193 Romia piva 13664791004
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Il gruppo di quesiti viene allegato al presente verbale e ne costitulsce-parte integrante (Allegato 1).

Alle ore 12,30:vengono ammesse le candidate, :dentificate-e regjstrate su apposito foglio che forma parte integrante
de! presente Verbale (Allegato 2). '

Risultano dssenti le candidate Dott.ssa Ardu Nicolina Rita, Dott.ssa Finolezzi Erica e Dott.ssa Grammatico Sara.

Le modalith di svolgifnento deila prova orale vengono llustrate dal Presidente:

Alle candidate prima dell'inizio della prova orale yiene.comunicato il punteggio conseguito nei titali.

Le due candidate presenti concordzno che la prima a <ostenere il colloquio sara la Dotrssa Tortl Lorenza.

| colloqui iniziano alle ore 13,00

Candidata Dott.ssa TORTI LORENZA

Estrae le domande n, 2 “Criteri diagnostici per la diagnosi di mieloma multiplo” e n, 5" Leugernia linfoide cronica:
diagriosi™: '

La candidatz illustra gh argomenti.

Candidata Dott.ssa CELESTI FRANCESCA

Estfae Je domande n. 1 “Terapia del paziente anziano affetto da mieloma multiplo™ e n. 8 “Princlpl di terapia delle
sindromi mielodiplastiche™

L candidata iflustra gli afgoment,

La prova termina alle ore 13,30

Al termine dei collogui le candidate lasciano l'aula per permettere alla Commissione |2 votazione .da attribuire agli
stessi.

{.a Commissione, all'unanimitd, si esprime come di seguito indicato:

Candidata Dott.ssa TORT] LORENZA ‘
Valutazione complessiva del callaguio punti 50/60

Candidata Dott.ssa CELESTI FRANCESCA
Valutaziene complessiva del-colioquio punti 48/60

le due candidate sottoposte. a colloguio sono pertanto fisulcate idonee, avendo conseguito un punteggio pari o
superiore a 36/60.

Condusa |2 prova la Commissione elabora lo schema sotto indicato riepilogative dei punteggi ottenuti daila.
valutazione dei titoli  dalla prova orale.

Titoli Colloquio TOTALE
Dott.ssa CELESTI FRANCESCA punti 15,718 punti 48,000 puriti 63,718
Dott.ssa TORTI LORENZA punti 11,741, punti 50,000 |punti 61,741

Tale schema viene posto in visione alle candidate.
Per tutto quanto sopra esposto fa Commissione definisce Ta graduatoria finale di merito cha; allegata al presente
verbale ne forma parte integrante {Allegato 3).

ria finale sui siti internet aziendali e di trasmettere gl atti

T

S di mandato al Segretario di pubblicare la graduato
all' Araministrazione per i provvedimenti di competenza.
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La seduta si conclude alle ore 13,40

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale letto, firmato e sottoscritto,

LA COMMISSIONE [

Componente: Dott.ssa Cristina Andrizzi a&b uﬂ_@m

e ;
(‘ / Y =
Componente: Dott.ssa Nicoletta Villivi Q\Q”QQ e \j\. QQ/\Q,

Presidente: Dott.. Tommaso Caravita Di Toritto

ﬁ-étﬁrio: Sig.ra Rosa Graziosi
ik DER Qn Aol ol

‘ Roma, 25 Marzo 2019




1 - Terapia del paziente anziario affetto da mieloma multiplo.
2 - Criteri diagnostici per la diagnosi di miefoma multiplo.

3 - Leucemia mieloide cranica: diagnosi.

4 - Leucemia mieloide cronica: terapia,

5 - Leucemia linfoide cronica: diagnosi.

& - Leucemia linfoide cronica: terapia.

7 - inquadramento diagnostico delle sindromi mielodisplastiche.

8 - Principi di terapia delle sindromi mielodiplastiche.
g - Anemia emolitica autocimmune: diagnosi ¢ terapia.

10 - Linfomi follicolari: diagnosi e terapia.

AL, A
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COMMISSIONE ESAMINATRICE DELL’AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ VOLONTARIA
NAZIONALE, PER TITOLI E COLLOQUIO, TRA AZIENDE ED ENTI DEL SERVIZIO

SANITARIO NAZIONALE, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA EMATOLOGIA.

IDENTIFICAZIONE CANDIDATI AMMESSI AL COLLOQUIO

CANDIDATI DOCUMENTO FIRMA
(in ordine alfabatico) IDENTITA
ASSENTe

Dott.ssa ARDU NICQLINA RITA

Dott.ssa CELESTI FRANCESCA

Datt.ssa FINOLEZZ] ERICA

|- O

Asseng e

Dott.ssa GRAMMATICO SARA

Dott.ssa TORTI LORENZA

LA COMMISSIONE

Presidentg; Dote. Tommaso Caravita Di Toritto
Componente: Dott.ssa Cristina Andrizzi

Componente: Dott.ssa Nicoletta Villiva

Segrewrio: Rosa Graziosi &gp_, @‘ A R“)

Roma, 25 Marzo 20719
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COMMISSIONE  ESAMINATRICE DELL’AVVISO PUBBLICO D1 MOBILITA
VOLONTARIA NAZIONALE, PER TITOLI E COLLOGUIQ, TRA.AZIENDE ED ENTI DEL
SERVIZIO SANITARIO NMIONME PER LA COPERTURA A TEMPFO PIENQ ED
INDETERMINATO Ol M. 1 POSTO DI BIRIGENTE MEDICE. DISCIPLINA

EMATCLOGIA.

ELENCO FINALE DEL CANDIDATLIDONEL °

COGNGME & NoHME PUNTEGGID TOTALE

Digitssa CELESTI FRANGESCA S 1L

[

61,741

2ltott.esa TORTI LORENZA

LA COMMISSIONE

Presidenta: Dott. Tordraso Caiavita DI Torite

Companeriter Dottssa Cristind Andrizz e QI
" &
’ @e@ el Mo

Componants Dottssa Micoletta Viliva

Segremrio: Rosa Graxios! E%;Q‘an}? o &

Romi. 25 Marze 2019




