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OGGETTO: Formalizzazione nomina della Commissione di Valutazione addetta allAvviso pubblico, 2i sensi del DPR n.
484/1997 e del D.Lgs. 502/92 e s.m.i. per il conferimento di un incarico di durata quinquennale, eventualmente
rinnovabile, per la copertura de! posto di direttore della Unitd Operativa Complessa (U.O.C)) “Chirurgia
Generale e d'Urgenza Santo Spirito_& Nuovo Regina Margherita” afferente al Dipartimento di Dipartimento
Emergenza Accettazione Santo Spirito della Asl Roma 1.

STRUTTURA PROPONENTE: Dipartimento Amministrativo e delle Risorse Umane — UOC Stato Giuridico del Personale

Centro di costo: 194 N

L’estensore Marina Longo W

[l Dirigente del procedimepfo, con la goftoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata, attestano che l'atto &

legittimo nella forma e nella sostanza

Il Responsabile del procedimento * |l Dirigente della Pianificazione e Il Direttore della UQC Il Direttore del
Incarico di Funzione “Contenzioso” Gestione delle procedure di Stato Giuridico deg| Dipartimento Amministrativo e

Marina Longo) Reclutamento Personale delle Risarse Umane
_ ! (dr. Alegsandro Ralcone) {Dr.ss2 Ma | (Drs= Mirella Peracchi)
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Il presente Atto contiene dati sensibili: S O NO /E/

(I Funzionario addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non comporta scostamenti
sfavorevoli rispetto al budget.economico.

Costo previsto: € .......ceeeevees — Esercizio...(anno}... - CE M .o {denominazione del conto)
Costo previsto: € ......oevveeees — Esercizio...(anno)... - CE. n. oo {denomingzione del conto)

Il Funzienario addetto al controllo di budget, il Direttore della UOC Trattamento Economico, ALPl e Personale a Convenzione

(Dr.* Silvia Dionisi) (data ) firma
[l Dirigente della UOC Pianificazione Strategica, Programmazione e Controllo di Gestione con la sottoscrizione del! presente
atto attesta la copertura economica della spesa di cui al presente provvedimento.

1| Direttore del’'UOC Pianificazione Strategica, Programmazione e Controllc'di Gestione Dr.* Maura Bettini

(data) firma

Parere del Direttore Amministrativo Dott.** Roberta Volpini

Favorevole /&

data

n favorevole J (con motivazioni allegate al presente atto)

o Goletti

Parere del Direttore Sanitaric Do

Favorevol Non favorevdele con motivazioni allegate al presente atto
O

data k@ ,%Z( firma

T
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IL DIRETTORE DELLA U.O.C, STATO GIURIDICO DEL PERSONALE

‘ VISTA la deliberazione n. 1 del 1° Gennaio 2016 del Commissario Straordinario dell'Azienda Sanitaria Locale
Roma 1, con la quale si & provveduto a prendere atto dell'avvenuta istituzione della stessa, a far data
dal 1° Gennaio 2016, come previsto dalla legge regionale n. 17 del 31.12.2015 e dal DCA n. 606 del
30.12.2015;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00250 del 23.11.2016 con il quale & stato nominato il
Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 1 nella persona del Dr. Angelo Tanese;

VISTO IL Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T0024| del 03 ottobre 2019 con il quale viene differito
il termine di scadenza contrattuale del Direttore Generale;

VISTO il nuovo Atto di Autonomia Aziendale, adottato con Deliberazione n. [153 del 17/12/2019, recepito
con DCA n. U00020 del 27/01/2020, pubblicato sul BURL del 30/01/2020 n. 9;

VISTA la vigente normativa ed in particolare

gli artt. 15 e 15-ter del D.lgs. n. 502 del 1992 e sm.i,, concernenti rispettivamente la “disciplina
della dirigenza medica e delle professioni sanitarie” e gli “incarichi di natura professionale e di
direzioni di struttura” come modificati ed integrati con l'art. 4 comma 1, del Decreto Legge 13
settembre 2012 n.[58, convertito con modificazioni dalla Legge 8 novembre 2012 n. {89;

per quanto applicabile il D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487: “Regolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalitd di svolgimento dei concorsi, dei concorsi
unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

per quanto applicabile il D.P.R. |10 dicembre 1997 n. 484: “Regolamento recante la determinazione
dei requisiti per 'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per l'accesso al
secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo del S.5.N.”;

per quanto applicabile il D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483: “Regolamento recante la disciplina
concorsuale per il personale dirigenziale del S.S.N.”;

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i;

| PREMESSO CHE

a seguito dell'autorizzazione concessa dal Commissario ad Acta della Regione Lazio con Decreto n.
U00098 del 22.07.2020, ed in conformitd’ alle vigenti disposizioni regolamentari e di legge, dettate
dal D.P.R. 484/97, dal D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i., nonché alle intervenute linee d'indirizzo regionali di
cui alla delibera della Giunta Regionale del Lazio n. 574 del 02/08/2019, quest’ Azienda, con
deliberazione del Direttore Generale n. 387 del 26/03/2021, esecutiva ai sensi di legge, ha indetto
“I'Awviso Pubblico, ai sensi del DPR n. 484/1997 e del D.Lgs. 502/92 e s.m.i, per il conferimento di
un incarico di durata quinquennale, eventualmente rinnovabile, per la copertura del posto di
Direttore della Struttura Complessa (UOC) "Chirurgia Generale e d'Urgenza Santo Spirito e
Nuovo Regina Margherita" afferente al Dipartimento Emergenza Accettazione Santo Spirito della
ASL Roma 1;

il bando inerente al predetto Avviso & stato pubblicato sul B.U.R. Lazio n. 44, Supplemento n. | del
04/05/2021 e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana — 4° serie speciale - n.
41 del 25/05/2021, nonché sul sito istituzionale dell'Azienda, per le dovute forme di pubblicita
previste dal punto 2.1) della predetta delibera della G.R.L. n. 574/19;

il termine perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione scadeva il 30° giorno
dalla data di pubblicazione dell'estratto dell’Avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana
e, quindi il 24 giugno 2021;

entro il predetto termine sono pervenute [7 (diciassette) istanze di partecipazione;
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ATTESO CHE

aj fini della costituzione della Commissione

il novellato art. 15, comma 7 bis lett. a) del D.Lgs. 502/92 e s.m.i., introdotto dall'art. 4 comma 1,
del D. L. 13 settembre 2012 n. |58, convertito con modificazioni dalla L. 8 novembre 2012 n. 189
recita che “ la selezione venga effettuata da una commissione composta dal Direttore Sanitario
dell’Azienda interessata (componente di diritto) e da tre Direttori di struttura complessa nelia
medesima disciplina dell'incarico da conferire, individuati tramite sorteggio da un elenco nazionale
nominativo costituito dall'insieme degli elenchi regionali dei Direttori di struttura complessa;

la Regione Lazio, nella potesta alla stessa rimessa dal novellato art. 15 c. 7 bis del D.Lgs. n. 502/92 e
s.m.i, introdotto dall’ art. 4, comma 1, lett. d) del D.L. n.158/12, convertito con modificazioni dalla
L. 18%9/2012, con provvedimento della Giunta Regionale n. 574 del 2/08/2019, ha disposto la revoca
della DGR n. 174/2013 ed approvato le nuove “Linee di indirizzo regionali recanti i criteri e le
procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa del ruolo sanitario
nelle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale, integrando il protocollo d'intesa tra la
Regione Lazio e il Comando Regionale Lazio della Guardia di Finanza, approvato con DGR n. 287
del 6/6/2017";

- del protocollo d'intesa tra la Regione Lazio e il Comando Regionale Lazio della Guardia di Finanza,
approvato con DGR n. 287 del 6/6/2017 e stipulato in data 8 giugno 2017, ricomprendente tra le
attivita disciplinate nello stesso anche le fasi prodromiche relative alle procedure di conferimento di
incarico di Direttore di Unitd Operativa Complessa, al fine di assicurare ulteriormente I'imparzialitd
nelle fasi del sorteggio dei membri delle Commissioni di Valutazione nonché di garantire che le
procedure di selezione siano svolte nel pieno rispetto deila normativa vigente con particolare
riferimento alle materie in tema d'incompatibilita;

VISTO lart. 9 c. 4 del D.P.R. 9/5/1994 n. 487 che recita: “...... i membri delle commissioni esaminatrici

possono essere scelti anche tra il personale in quiescenza che abbia posseduto, durante il servizio
attivo, la qualifica richiesta per il concorso da espletare. L'utilizzazione del personale in quiescenza non
& consentita se il rapporto di servizio sia stato risolto per motivi disciplinari, per ragioni salute o per
decadenza dall'impiego comunque determinata e, in ogni caso, qualora la decorrenza del collocamento
a riposo risalga ad oltre un triennio dalla data di pubblicazione del bando™;

CONSIDERATO che in attuazione delle disposizioni del noveliato art. 15, comma 7 bis lett. a) del D.Lgs.

502/92 e s.m.i., come ribadito al punto 3) della deliberazione della G.R.L. n. 574/19, ad intervenuta
scadenza dei termini per la presentazione delle domande, I'Azienda tramite la Commissione di
Sorteggio, prevista dall'art. 6, c.| D.P.R. 483/97, in presenza del personale appartenente alla Guardia di
Finanza, in data 8 luglio 2021 ha proceduto anche per I'Avviso in parola, al sorteggio dei componenti
titolari (fatta eccezione per il Direttore Sanitario);

VISTO il processo verbale delle suddette operazioni di sorteggio, nel quale & riportata anche la decisione

secondo la quale, al fine di ottimizzare il procedimento di nomina delle Commissioni di Valutazione ed
in parziale deroga a quanto previsto dalla normativa, “in caso di plurime rinunce da parte dei
componenti titolari siano estratti anche dodici componenti supplenti, che potranno subentrare ai
titolari in ordine di estrazione”; -

TENUTO CONTO che, in base alla sopraindicata modalitd di nomina, nel suddetto verbale & dunque

riportato I'elenco nominativo dei tre componenti titolari e dei dodici componenti supplenti i quali,
invitati a rendersi disponibili allo svolgimento dell'incarico in parola, hanno accettato [a nomina di
componente titolare il dott. Edoardo Baldini, il dott. Carlo Farina ed il dott. Maurizio Ronconi;

CONSIDERATO che allatto di accettazione della nomina, i componenti della Commissione in argomento,

WA

hanno dichiarato I'insussistenza di cause d'incompatibiliti ed inconferibilita previste dalle vigenti
disposizioni in materia;
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RILEVATO che come da disposizione del D.P.R. 483/97 e linee d'indirizzo Regionale, la Commissione di
Valutazione deve essere supportata da un segretario, funzionario amministrativo dell'Asl o dell’Azienda
Ospedaliera regionale, che il Direttore Generale deve individuare tra i dirigenti amministrativi e/o
collaboratori amministrativi professionali/esperti in servizio presso I'Azienda;

CONSIDERATO che & stata individuata la dipendente Marina Longo, collaboratore amministrativo
professionale (ctg. D5) Responsabile Funzione Organizzativa “Contenzioso”- UOC Stato Giuridico del
Personale, quale segretaria della Commissione di cui trattasi;

RITENUTO di dover costituire la Commissione di Valutazione dell'Avviso pubblico per il conferimento, ai
sensi del DPR 484/97 e del D.lLgs. 502/92 e s.m., dell'incarico quinquennale, eventualmente
rinnovabile, di direttore della struttura complessa (UOC) "Chirurgia Generale e d'Urgenza Santo
Spirito e Nuovo Regina Margherita" afferente al Dipartimento Emergenza Accettazione Santo Spirito
della ASL Roma 1, nella seguente composizione:

Componente di diritto:  Dott. Mauro GOLETTI Direttore Sanitario Aziendale ASL Roma

Componente Dott. Edoardo BALDINI Direttore U.O.C. Chirurgia
ASST S. Maria delle Stelle - Melzo
ASST Melegnano e Martesana
Regione Lombardia

Componente Dott, Carlo FARINA Direttore U.QO.C. Chirurgia Generale
Ospedale di Voghera
ASST Pavia
Regione Lombardia

Componente Dott. Maurizio RONCONI Direttore U.O. Chirurgia Generale
Ospedale di Gardone Val Trompia
ASST degli Spedali Civili di Brescia
Regione Lombardia

Le funzioni di segretario verranno svolte dalla dipendente Marina Longo — collaboratore amministrativo
professionale (ctg. D5) — Responsabile Funzione Organizzativa “Contenzioso” - UOC Stato Giuridico del
Personale;

CONSIDERATO che ai sensi del D.P.C.M. 23/03/1995, ai componenti esterni della Commissione di
Valutazione, deve essere corrisposto un compenso al lordo delle ritenute di legge ed il rimborso delle spese,
previa completa acquisizione e verifica della relativa documentazione;

ATTESTATO che il presente provvedimento a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza &
totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall'art. 1 della Legge n. 20/1994 e successive modifiche nonché alla stregua dei criteri di economicita e di
efficacia di cui all'art., 1, comma 1, della legge 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;

PROPONE
Per i motivi espressi in narrativa che s’intendono integralmente riportati:
- di formalizzare la nomina la Commissione di Valutazione addetta all'espletamento dell’Avviso pubblico per
il conferimento, ai sensi del DPR 484/97 e del D.Lgs. 502/92 e s.m., dell'incarico quinquennale,

eventualmente rinnovabile, di direttore della struttura complessa “Chirurgia Generale e d'Urgenza Santo
Spirito e Nuovo Regina Margherita”, nella seguente composizione:

AR "
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Componente di diritto: Dott. Mauro GOLETTI Direttore Sanitario Aziendale ASL Roma |

Componente Dott. Edoardo BALDINI Direttore U.O.C. Chirurgia
ASST S. Maria delle Stelle - Melzo
ASST Melegnano e Martesana
Regione Lombardia

Componente Dott. Carlo FARINA Direttore U.O.C. Chirurgia Generale
Ospedale di Voghera
! ASST Pavia
Regione Lombardia

Componente Dott. Maurizio RONCONI Direttore U.O. Chirurgia Generale
Ospedale di Gardone Val Trompia
ASST degli Spedali Civili di Brescia
Regione Lombardia

- di stabilire che le funzioni di segretaria verranno svolte dalla dipendente Marina Longo — collaboratore
amministrativo professionale ctg. D5 — Responsabile Funzione Organizzativa “Contenzioso” - UOC Stato
Giuridico del Personale;

- di disporre, ai sensi del D.P.C.M. 23/03/1995, per i componenti esterni defla Commissione di Valutazione, la
corresponsione del compenso al lordo delle ritenute di legge ed il rimborso delle spese, previa completa
acquisizione e verifica della relativa documentazione;

- di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nellAlbo Pretorio on line aziendale ai
sensi dell'art.32, comma 1, della legge 18.06.2009 n.6% nonché sul sito web aziendale sezione “concorsi”.

Il Responsabile del procedimento Il Dirigente della Pianificazione e Il Direttore della UOC Stato Il Direttore del
Incarico di Funzione “Contenziosc” Gestione delle procedure di Giuridico del Personale Dipartimento Amministrativo e delle
(Marina Longe) Reclutamento (Dr.s2 Maria Novella Santi) Risorse Umane
(dr. Alessandro Falcone) (Dr.sss Mirella Peracchi)

. . Firma Firma MM—’ |
Firma ) Flrma‘m\ ! f [ 7

IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU dei poteri previsti:

- dall'art. 3 del D. Lgs 502/1992 e ss.mm.ii;

- dallart 8 della L.R. n. 18/1994 e ss.mm.ii
nonché delle funzioni e dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Regione Lazio n.T00250 del
23/11/2016 e con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00241 del 03/10/2019;

/‘(\
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LETTA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Dirigente Responsabile dell'Unita in frontespizio
indicata;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, utile e proficuo per il
servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. [ della Legge n. 20/1994 e successive
modifiche nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art,, |, comma 1, della legge
241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitaric riportati in
frontespizio;

DELIBERA

di adottare [a proposta di deliberazione avente per oggetto: “Formalizzazione nomina della Commissione di
Valutazione addetta all’Awviso pubblico, ai sensi del DPR n. 48411997 e del D.Lgs. 502/92 e s.m.i. per il conferimento di
un incarico di durgta quinquennale, eventualmente rinnovabile, per la copertura del posto di direttore della Unitd
Operativa Complessa (U.0.C)) "Chirurgia Generale e d'Urgenza Santo Spirito e Nuovo Regina Margherita" afferente al
Dipartimento Emergenza Accettazione Santo Spirito della ASL Roma 1, e conseguentemente, per i motivi e le
valutazioni sopra riportate, che formano parte integrante del presente atto:

- di formalizzare fa nomina la Commissione di Valutazione addetta all'espletamento dell'Avviso pubblico per il
conferimento, ai sensi del DPR 484/97 e del D.Lgs. 502/92 e s.m.i, dell'incarico quinquennale, eventualmente
rinnovabile, di direttore della struttura complessa “Chirurgia Generale e d’Urgenza Santo Spirito e Nuovo
Regina Margherita”, afferente al Dipartimento Emergenza Accettazione Santo Spirito della ASL Roma |, nella
seguente composizione:

Componente di diritto: Dott. Mauro GOLETTI Direttore Sanitario Aziendale ASL Roma

Componente Dott. Edoardo BALDINI Direttore U.O.C. Chirurgia
ASST S. Maria delle Stelle - Melzo
ASST Melegnano e Martesana
Regione Lombardia

Componente Dott. Carlo FARINA Direttore U.O.C. Chirurgia Generale
Ospedale di Voghera
ASST Pavia
Regione Lombardia

Componente Dott. Maurizio RONCONI Direttore U.O. Chirurgia Generale
Ospedale di Gardone Val Trompia
ASST degli Spedali Civili di Brescia
Regione Lombardia

- di stabilire che le funzioni di segretaria verranno svolte dalla dipendente Marina Longo — collaboratore
amministrativo professionale ctg. D5— Responsabile Funzione Organizzativa “Contenzioso” - UOC Stato
Giuridico del Personale;

- di disporre, ai sensi del D.P.C.M. 23/03/1995, per i componenti esterni della Commissione di Valutazione, la

corresponsione del compenso al lordo delle ritenute di legge ed il rimborso delle spese, previa completa
acquisizione e verifica della relativa documentazione;

\SaVaAl W
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- di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell'Albo Pretorio on line aziendale ai
sensi dell’art.32, comma 1, della legge 18.06.2009 n.69 nonché sul sito web aziendale sezione “concorsi”.

Il Responsabile delta struttura proponente provvederd all'attuazione della presente deliberazione curandone
altresi [a relativa trasmissione agli uffici/organi rispettivamente interessati.

IL DIRETTOR

(GERPRALE
N .4\'




