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Enti Pubblici
Aziende Sanitarie Locali ed altre istituzioni sanitarie
ASL ROMA 1

Aiaa

AVVISO FUBBLICO, Al SENSI DEL D P.R. 484/97 E DEL D LGS, 502/92, E 3.M.I, PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI DURATA QUINQUENMNALE, EVENTUALMENTE
RINNOVABILE, PER LA COPERTURA DEL POSTO DI DIRETTORE DELLA UNITA OPERATIVA
COMPLESEA (UO.C) "S8IMT E CENTRG DI FRODUZIONE EMOCOMPORENTI" AFFERENTE AL
DIFARTIMENTC DEI LABORATORI DELL ASL ROMA |
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AVYISD PUBBLICO, Al SENSI DEL D.P.R. 484197 E DEL D.LGS. 50292, E 5.M.1, PER IL
COMFERIMENTO DI UM INCARICO DI DURATA QUINQUEMMALE, EVENTUALMEMNTE
RIMMOYABILE, PEH LA COPERTURA DEL POSTO DI DIRETTORE DELLA UNITA OPERATIVA
COMPLESSA (UVO.C.) "$IMT E CENTRO O PRODUZIONE EMOQCOMPOMNENTI™ AFFERENTE
AL DIPARTIMENTO DEI LABORATORI DELL'ASL ROMA 1

In egscuzione della deliberazions n® 48  dal 1412020 |, adottata dal Direttore Generals @ seguito
delfautesirzazione concessa dal Commilssanio ad Ao Reglone Lazle con decreme n, LOD 164 del | 305 2009, & irdetto
un awviso pubblice, in conformitd al DUPR 4B4ST, & Dules. 50297 & aml, nonché al DL 1581 Y convertitn con
mizdificazioni nefla Legge n 18W12 ed zlls defibera di Giunta Regianale deol Lazio n, 57419, per il conferimento
dellincarice quinguennale de

DIRETTORE DELLA UOC “SIMT E CENTRO DI PRODULZIONE EMOCOMPONENTI™
afferente 2l DIPARTIMENTO DEI LABORATOR] della ASL Roma 1

CEFIMEZIONE DEL FABBISOGMO
Profilo uﬂntl‘.‘luu dalla strutiuea

La ASL Rorma 1 e Mesito di un percorse di trasformazone in un'unica reska i fre Agende Sanitarie, in atbuaziona dei
programmi operativi 201 3-1015 della Regiors Lazio.

Cial 1" gennzle 2006 & infard nate un auove doggeio giurdice pubblice dencotinata ASL Rama |, derivaco dally
fusizne tra la ASL Roma A el ASL Roma E che dal 1* gennain 2015 avea gia incorporato Pgenda Oepedaliora San
Filipp Meri,

Le Strampure Trasiussanali nel pricme Aoe Avendale delfla 450 Roma | erano 2 2 UOC d Medicing Trasiusionale =
Camrro Produzions Emocomponanti & b UOSD SIMT ancrambe facano paree dell Dipartimena di Labaraari; B
N stto asendale entrate in vigocs § | marre 1000 prevede una unida UOC denominata 5IMT 2 Centro di
produziene emacomaonen,

Ai sena del CCA Regione Lamo n. 20072014 relbtive al rording dei Servin trashsionak dellz regionn bazio i SIMT
deffa Asl Rerma | & una dellz 5 sedi d Area & Preduzions dells rece regionsle

Allntermo dell'Azienda ASL Roma |l UOC oggetto di selezione ha la seguente Mission:

“garsnre Faurosufficenza, 2 qualicd & k ssturezza netle atiwitl di raceol, controlo, consarvasone & distribuzione

deld sangue umano & dei sunl component & di mighorire lo stato & mlute del’utenza: amraverso Farcgaziona di
prestazion diagnostiche e werapeatiche corrslite allemoterapa™ tramite:

- Fromozione defa donazione e raccolta di sangue sicuro domeo volontaramants
- Tumals def deratars
- Formitra & emocomponsnt di sicurezza certificana per b2 necsssit ded pazisnte
= Promaziare dalla praccs dela oasfusiong di sargues aveologe & dalle misure alvarnacive alla trasfusicns
- Coinvolgimento delle st o diagnosi & curs su programmi 6 Fsparmio di sangus
Prooocodis PEM [Pagent Blood Managsmend)
- Evagazione delle peescazioni di medicing erasfusonale
- Promozione defla gualita & del meghoramento contmuo dei prodotol @ defle presmazion sropaoe

«  Garanzia di un elevars sandard qualictve nei processi di Bvorazione 8 scomposizions & sengue ad
emocomponent al fine di ottenere prodo siouri, puri ed efficaci per la curs del mzients

= Garangia defa cosane disponibilicd ded sangue, emocomponentd, plasma destva
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I SIMT & arteolato su due sedi:
= P.Q. San Filippo Meriz ubicats nella palazzing O Piaro - | con 2 accessy 5 amiocda o un salo Bvello i ocid
SO0 presgns

& Lares domions;
= Hlaboracorie di immuneematalogia

& |gecaomzone delle nchiesms wasfissionul, :nnlplﬂnl di SarpUS, CONMSaEn amononpanant] i rafer
immunoarmanclogas

*  Activick dl distrebuzicns dal sangus;
= Lambidacoric di medicina irasfusionale con aferesi cerapeatics;
= P.Q, Santo Spirivo: presso la palaona del crasfusionale, 5 arocla su 3 Bealil

Al Livello | viene svola Vattivia o donazone del sanpes, Natvivica di ambulatorio g Fattivita terapoutica
Al Livelle 2 viens svalm
¥ ativith i discribuzione del sangue;

® arrivic di laboracerio di immunoemacolog;

s [accettazione defle richiests trashusionali, cmpioni d sngee, consegra emocomponsnti e refert
imrmuncemanchopa:

Al Livedic 0 gono ubicare frigosmoteche, congelatonr, mgarzing ed andhivi,

Il Centro Produzione Emocomponent & articolato su una sede:
= P02, San Filippe Mesi: nela alaczir D Fuane - | oon 3 aesesi; 5 articals suoun sols lisells s e

SON0 presEng:
& guoivitd di accettazions dela unitd & sanpue racockosg
®  ponerodl|o temperatera 6F trasporto;
= pesatura e centrifuganione delle sscche di sanpue;
= scompesizong del sangue ngeno
B preparisions poal plastrinic sla con metodice manuale che autematica,
& jrmttvazione pool plasoiniec;
B shoocapgio sangue, pasma. pool pdascrinkci;
= yalidazions unict di sargue ed eMooomgonent;
®*  rwio plazsma all'bhdustra convenziorats per produzione plsmaderivati

In quanto HUB regionale, Mattyits di lvcranione degh emocompaonenti @ effetnata verso le Struiture Trashumonal)
della ASL Rama |, ASL Rome 4, Owpedale 5 Andres, Capedale 5 Pistra FBF,

Le Spructure Trasfussonali della ASL Roma | sono di riferimento terrstorial= per pidodi [5 Cliniche accrediate =
non accreditate con le quall eviste apposita conveneone al sensl delle normativa in essere,

Fdella sinccessiva mbellz & ripars I wolbume defle presmcion erOgie & qu;nd:d'u:ﬂl: nelanno 2018 & nedl"anno
201% nel SIMT- Contro Frodurione Emcoomponsnt della A5L Fome | {fonce Sistema informativo regionale-
EMONET EMOSIETRAY:
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. Prestazionl | Mhano 2008 Anno 2019
M. unitd di sangue pervenute i | 7835 20899
M. pracedere di aleres multceampanent FE5 200
I, umitd di plasma eedute allindustia per plasni derivazions i |HY34 1887%
M, emocromi ) 21090
M. determingzion pruppt sanguigni 0309 33510
M, Coambs indired J435% 84467
mna ﬁl'ﬂ'\‘.‘ill‘.E_.é;E. iksilics el ] 9raz
M. assembdapsi per poal pastrinec | 260 1518
M. frazicnament | &BET |9 &
B, trattamann 1&01 x313
B, emacornponend trasfush 6369 I&389
h. unith emecemponantl coduth 2d aloi SIMT 532 1oa7
ATTIVITA

Sl g:pilin espzialmente atrraverso | sqp.mn:j. pr\-u.:u:l fondarmarial;

¥ Produticne: raccole di sangu= s omologo che aunclogo. Donasons del sangue = degh emocomponent
anche mesliante procedura 4 aferesl mulucompanent,

= Distribumone: azssapnazions & consegna del sangue e degli emocomponent alle UUCD degli Ospedal a
gestions diretta defls A5L, ai CAD s Hospics terricrali, alle ULUICD dolla A5L Roma 4, alle LD
dell' Azianda Ospedaliera 5. Androa (orario nocturne fzrizske o festivo |:ri|] pomarbhano fﬂiﬂk‘ﬂ:l 2 ad olora 15
Cliniche iccradeate & non accreditate presentl sul eerritorio Ji competenza & comenziomate con ko ASL,
garantendo dtresi Nergenza & Pemergenza,

Le Sorutture trisfusionali azierdali concorrone anche afautosudiciens rlginnﬂl tramite la cessbone 48
sangue ed emocompanand agli o SIMT regionall,

# Diagnosticas prestazioni di immunoematologiae determinanone dei pruppl sanguigni con idensificazione
famotipe By & Kell, Aosio @ desdarione degl anticsef ireegalar satleritracitarl vest di Coombs direts ed
indsratto, prove di compatibliti, ricerca agglutining 3 frigor, emooromi,

7 Comdenze di medicing rasfusionsle: iinalizzate ad o corretto o dele wemapie trashusionali sia per uss
omologn che autclopo. Implemantazions del prococolo Mazionale @ Regionale per il “Padent Blood
Management” (PBM) per g intervent di chirurgiaz maggiore non oneologica in collaborazione con le UUDO
Cherurgche & Cricpediche.

F  Attivith d autotrasfusione per i pagienti che devono essene sottopost ad interventi chirurgic ed ortopedici

b parioolar sioeazonl cliniche {groppliran el paziend immonezan) garancerdo la consulenza per procedure
di emedibliziong pracperatoria o o aleziens con procedurs di autostralusione madiante pedeposito
Arthvith elindea ambulatarizle

Artivica d afaress terapeuica

Supporto pér le trasfusioni domiclkan,

Emovigilznza: sorveglanza sulle malatrie oraseesbdl e sugh effer indesideian dedla donazone & della
trasfisbone.

Fofew up dei Sonatar 3 sangue ed emotomponent @ dei padend dhe presenting eveniual patskoge
donazonirasfusions connessh.

Adtvitd connesie al COBUS {Comtato Qspedaierc sul Buon Uso del Sangues).

At o accettaziong delle urid Ji sangue raccolis prasao Udh estarns

Controlle cempsratura di rasports

Pasatury & centrilugazions delle sasche i pngos

EEBmFmI;Iinrmn Lavorazmons del sangua Ircara

Freparazione pool piastrinid sia con metodica maruale che sutamatica

alidareone umira o ELUT IR wel AT N

Cantrolli di qualitd e sardita def sangue @ degli smocomponanti

Insttivazione poal piasririci

b L A

W

b . T L s L G
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Stoccaggio e contervazione aangue, plisma, poel plastrinkd

Irvle del phsma da destrare alla lavorazione Industrisle dal plasmaderivad mediante adesions iz
comeenzione regorale con Findustria Kedoon

Calabsraziane con [ UCE Oropedin per iz pregarazons dl emoocirganent] per uso non rasfsionale par
| pazient oropedic ronché attvid di consulenza per l'idonsita des pamend siess #ll'effetimzionn d le
terapia (m fieri)

Convenzione con le sorutires privece comvenzionae ai senst del DCA 551 e 1T per arivrd di consulenes
di Medicana Trasfusicnale finalkszata alla Frq:m:l:-i-:ne di em:rcnnqn:mtn.ﬂ par uso non rasfusional: con
werificy dulld corremeren delie procedure di rincraociabilicg ed emovigilanza nel rispemo dele pormatve di
Imgga,

;f:m con le Associazrion Yolontari Donasone Sangue CRI, EMASMA, ADYFS & &VI]S Comurale
Roma & Provincisll per b colabarasione nelly senaiblizzasicne alls dosaione di sangus

Incan nqﬁ Istivuti Scalastici & Caserme per la -:Ivul;g;ﬂnnc dll'ztrivita inerente la donazione del sanges,
la prevensione dei comportamenti a rischio ad il mamteniments dells stats & salute.

Collabarasiena all'artvich dudnica o corsl BECF rivoldol al porsonde Ospedifiors dells UOSD SIMTAIOC
CPE ¢ delle altre Unisi Operacve finabizzate alla promozione dell'activica & dosagione del sangee, della
cansicenza dells Medicana Trashmionds o del Bucea Lo deld Sargus

letruzione @ varfica adempimars fegge 2 1WT2.

Arivied scientifica mamite fa produzions di elaberati e b partecipadions in qualith & relatari o modserator) 2
coneegni defle pil Imporand Socierd Scantficha del semore della Madicing Trasfusionale: SIMTI, SI0DEM
AFAL

Adesions ad un complesso sistema per la Gestone della Qualich in ture le fas) del processl

Essenziale 5i & rivelata la raccolta di sangue sul terricoric per consentire il mantenimento dellautosuficienss
Aziendale, peraltro g raggune fn dal mares del 2005,

L'aurosufficiencs aziendale & stata raggiunts grace ad un'owima colhborazions ta d personale del comperte ed il

peraanale redics gd um semsilsdicacicne capllare pel tarnitarie con e anche dalle Asiecasen & volon@riio
per la donazione di sangue

La Strumture Trasfusioml dalla ASL Roma | assumono inclora e seguenti responsabilicd nal confront dell’ usarte:
Accoylienza & apiemtemento;

*

£

B

k

=

Ad ogni wtente & garantia una corretta infsrmazione & un puntuale anentaments nellutilizzs des servizi
erogat,

Il personals fornisee amgia documentazione merenne alle amyicd di demazione @ asssctitve alla seopo di
incremamane fa donazioni;

Il temps di amesa per leffemuarions della danaziona di sangue imtars non & medamente superiors a
mezrz’aia, per la domagiene in aferesh & msdiarmenss di 10 minu:

| refarm delle indagni immuncematalapiche venpono consegnat entro 3 giomi byorativ dall'esecuzione del
prebieo:

| referti relativi alla donazicne vengono irviati, di noema. all'indicizes indicats al momenea della donazions.

La LESMD asgiime inaabtrs b seguerti reqpamsbslol nal canfroml dall'Seganierarions:

A

W

"

Assicurare ung rrasparenta, complots ed efficiente gostione delle uni di sangue ad amocomponand;
Collabarare ally redazions di pretecalli o procodurs ingradiperomentall o incerdiparuimenali che congentmng
una correta ¢ completa gesicone dal buon uso del sangue e degli emocomponent;

Aascurare prosTeEE della qualic deflassiscenza n ot | suoi aspetn;

Adderive ol Faive Armvaale i Rigk Managemant (PARM) = antusee, snche sttraserss auds specfici, ot le
ATEIN OEEDESSArE par irdividusre = contener= | lattori di mechio;
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Garantire (ana corretta, amustive o cempestha rendicordazions delly propriz amivcd, nen elo pes
Fadempimento degh obblghl mpostl dal sisema samitaris reglonsde ma anche al fine della valitarione dei
risuiltati;

Proporre alls macrestrutiura di appartanenea il proprio fabbisogne teenologles per garantive 'adsgusments
costante delle teenologh alle recend infievarion.

Profilo Soppettivo

In relszione a guanto precedentemente descritta, lincarico di Direttore dels UQC SIMT @ Cargro di produzions
emocomponent defla ASL Roma | dovrd comporoare il possesso delle competenze e delle capasitd che di seguicn

Compresam sperinm o capaced nella peogrammations, atiasions ¢ vahutazions di stracegie ate
consaguira Fautosufficienza aziendale & sangue ed emocompanent per garantirs @ soddigiciments dalle
necessita tradusionali dellares ool 51 nsponds

Comprowats espariant @ compatands in imeunalogls dinics & alla immun sematobega,

Comprovata csperisnma e competenza nella Bvorazione centralemam deph amocomponent con
produriene di essocamponant di Da 0 lvallo e di inacvazsions vicale del plasrma e piagtrine.

Comprovats esperiensa nefle scrategie di dispribumions di sangus ed emocompenent) negh ambin o) propre
EOIMpEL Rz,

Concescenza ed esperienza delfaccitd di celemedicina

Esperisnz nella peitiong di sventi emergengiali sul piana interno e di rete regionala

Comprovata capacitd neffadobtare & gaadoce un slsvama documantiles ates & Fgrantice o disponibilita per
tunti gl operatori o riferimenti appropriati ed aggiornati per unz corretta gestiona daba attivid di
COMPELENZE & Un sistema documentale amo o garartre Didentfizarone & la Aintracoabilisi & et g
glementi necessari a fornire evidensa di un sistomatico svolgimento delle attivitd previste ed al
seddisfacimento de requishd organizzativl, gesdoenall, tecnleo professionral & degli sandard cperativi definiti
Comprovata capacitd nel garangire | rintraccabilich di wie ke imformazioni atte a ricostruire lnero
percorse trasfiutionale daila donazions alla rrasioisne, conformemants agh standard definiti, nanche alls
dispougioni di legze vigand (L INDTF9E @ successwe)

Ciommprovara cxpacich & anoli] e vahrazione complessaa dei dat relacn alka Struttuora Trasfusonale, al fne
i misurare il lwello df adepuaterza & di efficienza o di performance in lines con e atiewe @ canacied, a lrones
diefla vahstazione, di lMﬂJiE:l.ﬂ:lE azicni torrettive & prevenive nanche la defintzione di obberrivi o
imigliorameno 4a perseguire

Comprovma capadel mellatonare Dmonitoraggie degh event ayversi, adortare le pelicche aiendal del
rizchia clinkco & della sicurezza dei pazient = adottare modakts & procedure in grado & minimizare i
rischio climece por gh vrerti & gh oparaad,

. Cn-rnp'mm capacis rell'organizzazione del Sistema Quaktd e nelly conoscenza del requisitl per

I"Asereditamianta.

- Compatanzn maturam nefa produncna di protacelll, precadurs o bnga puids anche per b geatione di

percocsi complessi e muli professcnali,

Comprovars capacitd, nell'ambito dellsguipe, 4 comunecira, matnare, valorizaare, fvorire bo seiluppo
professionale anche atraverso una forte aumrevolerm clinica una spiceata proparaions Wlinnavanions sd
Lk edrmpravets attitidine als dids

13. Comprovats capacitd di colliborars ed attivars sinergie conde Associzzioni del Volonmiiito del sague &

14,

I5.

con le Assesiazionl de pazienti,

Drocumansata esperienza mell'ambito defli ricerca @ di collaberaziont con end regiormall nagionali e
internazional & socet wwientifiche

Docwrentana produzicns scientifica.
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REQUISITI DI AMMISSIONE

Per la partecipazione alfawsso pubbdicoo | canddat dovranne eisere in possesso de seguent reguisitl di armmmss iore:

2} possesso dell cimadenanza ialiang, e sl be equiperaziom sabilice dalle vgena |egp. @ ceadinang di une
dei Paesi dellUnicne Evropea; &8 senst delle L n. 372013 sona ammessia partecipare anche | familiar di ciceadini
degh Stati membri dell'lnicns Eurcpea non gventi la cttzdinanza di uno Stato membro che siano ol del
diritta di sapgharno & del drars A dogglarme parrmanants nanchi | clomding di Pasel Terz ehe slana teslar del
permessa di sogglormo CF per sopgiornant di lungo pericdo & che siano doolan dello stans 4 rfugat ooseno
deflo status di protedone sustidiria (in @l caso dichiarare il posiesyo dei raquiss i regebric per § soggiormo
in lelia). | cittadini i une Stato sranierd devona svere adegusta conoicenza della Bnpua italiam,

by |deoneld fisica alls mansionre specifica; la visita miedica preassuntva, n applicaziors dell'are 41 del O Leso no B
ded ¥ aprile 2008, & eHettam a cura di questa Asienda prima dellimmissiona in senyizio,

rj- gn-d:lrrm des drieti p-uli.'l:n. Hon possonn acceders :.gli i1'n.pi!.-.gh| coloro che mng stat exchs dal’alestorats
ative nonché coloro chie sieno s dispenian o destdodid dallirgiepo presso pubbiiche wmminsoraziond o
interdetti da pubblici wlic in base o sesibenss paisas in gilizane

d) Assenza di condanna penall cha mpediscane Mfassunzions prasso le pubbliche ameneistraziont;

a)] Laurea rmagistrale in Medicina a Chinarga;

fy  lzorizione alfalbo dell'andine dei medici, cectifieat o autocertificas. di data non superiore 2 18 mesi. Liscrizione
ol garrispandente albo professonale di ueg del Passi dell'Unione Buropes condente b partecipisona s concors,
fermo restando lobblige dell'iscnzione all'afbo in llia prime de¥ asiuraions in serniso

g} Argianiti & secvizio di sette anni, d cui cingue nelly decipling Medicing Trastusionale o discipling equipoliente,
& specializzarons nella discipling ¢ in una discipbea eguipollente cveero anzianit di servigho & died anni nela
ciscipling di Madicing Trasfusicnala,

Lrarzanicd & servaeo utlle pEH'Inl:m-:-_deve essere matura secondo e disposidon congenute nell'sre |0 del DPR

48497 & nellare | ded DM 13.3.2000 01 B4. Per i serviz equiparati = fa rinvio agh are £ 1 2 13 del cicase DFR 484197,

L= discipline aguipsllant sono guells previite rispetivamente dal DM 300 195980 ¢ smioe dal DM 3111998 & =miy

by Cwrriculum formacive e professiopabe. datanc & firmaoo, ai sensi degll amb e 8 del DPFA 484597, & cui sia
documentata uni specifica attiviti professicnale o adeguata esperienza;

il Asserz di ura dells condizionl di neosderibilits o di ncompacbilicd al corferimenta dell'incwics dirigenzobs di
cui o D.Lgs. n.39 dell 84,3017,

Il candidage, cis sard conferito lincarics, awid Fobuligs & pertecipare al corao d Benatons manageriale previsio
cdall'nrt. ¥ del PR 484/97, che vercd organiczats dalle Regione Latio afc dalle Asiende Sanitarie ai sanai dells GR

A A8 el 1242000 La mancacs parteciaazions o || mancae suparaments dal prime corso udle succesvamenas al
conferimento dellincarico, determinag kb decaderma dall'incarico stesio.

on potsana accedere all'impisgo colora che stano stas sschusi dall'slettorats attive nonche coloro che siano stati
disperastt dallimplepn presso una pubblica amministrazione per aver oonseguine Nimgieps stezse medance |3
produzione di documenti falsi o viziat da rwvalidic non sanabile

Tutti i suddetti requisit devono essere possedut alla data di scadenza del termine sabilito per la presentazions
delle domande di arenitisione.

Al sens| deffarc ¥, "comma Ogs 16572000, & garantiea parich @ pant opportunicd ora uominl & donne e 'atcassa
al lavere ed al refacho racamento sul vara,

PRESENTAZIOME DELLA DOMAMDA

La desmuneda di partecipagions all'pwdeo pubblieo. redarta in carta seraplice, In farma di dichizrazione sosotuees di cul
al DuP.R. 44512000, sacondo by schama apemplificativo llegate (mod. A), debotamence firmata in originala a pang di
esclusiona dellavwise medesime, dovri esiere indirizzaa o Dirottore Generale ASL Roma 1 Borgo & Spirito 3 «
00193 Roma, & dovrd entro il werovne perentoria del il 307 giorno dalla data & pubblicazons del presente bando,
per astrame. rella Gazzects Uficiale deda Repubblica |@liang, con le segwanti modalica:

' Direttamente all'ufficio protecollo azlendabe — Borgo 5. Spirito 0.3 00193 Roma, avence il seguents crario:
dalle ore 200 alfs cre 1300 dei giori leriali (sabato escdusa);

+  Madiante invio cramice utilizzo della caselia di Posca Elecronic Certficaca PEC. anoro la data di scadanza
dell'avvizn, allindirizza pfn-taﬂdh@pﬂ.ﬂlmmﬂ.t
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La doenameda dovrd essere firmam dal candidazo in maniers aucografa, scanmerizzac @ inviat wisamenoa all
documentazions alla stessa allegasa mounico e m formato POF. || messaggio dovrd avers per aggetto; “ANYIS0
FUBBLICC, EX DFR 48477 E DLGS. 30251 FER IL COMFERIMENTC DM UN IMNCARICO QUINOUENMALE FER
LA COPERTURA DEL POSTO DI DRETTORE DI STAUTTURS COMPLESSA “SIMT E CEMTRO
FF.-:LD-LIZIQP-E Er-m-:amuam

" o da inedirizz: ¥ g e 5 L3 domanda & tuea [a
dmmmnnu alln.:a-u dwnnnn @§5078 COMTBNUER in un unic fumnm PF.

Ly validied della trapmissions = ricesione defls corripondenra & ambesrarn, rispettivaments, dalfs rcevuts di
pecermrone @ dalla recevuta i sevenuta consegna. L'Amministrazione non sl amsume la respoegabilich mocaso di
impossibilit di aperura dei fie. Linvio deffa domanda in aloro formaro comportesd lirmcevibiish della domanda
stessa ¢ la conseguente exchusione dall'avviso,

Man saranne comsiderate valide:

La domande invizge da casella di posta sermplicefordinaria anche sa indirizzace alla PEC Aziandale

Domards ifviane da casells di posts elecerenton cartificam (PEC) non personalis;

E' esclusa cgni altra forma di presencazions o trasmissione.

L'Amministazions non 5iassume alcena responsabilich per B disparsions df cormunicazion dipendente da mancag,
vrdwa o jnesatts ndicaeione del recapive da pares del concorrents né per sventuall dispuldi posmll o velegraficl
imputabil 8 terzi, a caso fertuito o di forza maggiona,

kalla dormands gl aspirant devono dicksarare, sotto la prapris responsabilici:

Al cognome & nome, [a daca, IF leogo d rascita @ | residenza. | codice fiscale;

=il possesso delly cigadinanza malizna ceeero di un pacse dell'Unione Europea, sabve le equiparazoni stabiice. dalle
wvipene leggi

«il comune di izcrizicne nefle liste elettorali; owsers | motivi della non imrisone o dells cancellanone dalls e
madesime:

e evannuall condarne panch rportane g procediment pemah 2 propric caricoin corso, ovwero di non aver riportato
condanne penali;

Il prsseste, con decmghata specilicaziona, del requisnl specific di ammissicne richiesd dall'zwiso;

<i sarvizi prestati come dipendente presse pubbliche amministrazioni e b cause di risolurione di precedenti rmpparti
di pubblco irmpiepa, ovvaro di non aver mai prestata secvizio presso pubbbehs amminidrazion;

=il tiedo di stwdio pociedut ed eveniual aluri requisit specifici di ammissionee richeesti)

el pan sisere Mave destiouite & dispersas dailllimplege presse una publblicn amminiitraziong;

-il domicilio (ed evenmualments il rempito tedefonica) presso i quale deve essere fatta sl candidaca, ad ogni efetto,
ogni mecessaria comunicazione; a tal fire & richiest anche Findicagons d unindicizzs samall pressa il quale effettuare
validamente ognl comunicarione refadva all'espleaments dall’swiso;

lFaurorizzazione al trattamenta dai dari persanali, ai sersi dellfare 13 del O Lgs. n., 19&2003; ¢ dan persorali fornio
dai candidati saranne reccolt dallufficio competente per bo svolgimento dell procedura 2 saranno tractet presso
una banca-dat, sia sutomatizzs che cariacen, anche seccessvarmente all eventuale instaurazions del rappor di
lavworo, per finalich insrenn alla gestione del rapporto medesimea,

La presenozions delfa domanda di paitecipazione comporo 'accemasions ssnes riserva of weee |= prescrizion =
precisagoni del presence bando e di twize |2 norme in esso richiamate,

Il candidate, nells domands deve siprimercs i praprio amengo aluilizze dei dati pereonali lornic per e Fralic
inarent] alla gesticns dellavdso pubhblico

Il sottoacritto dichiara o essers informats che i send @ per gh effer d ol all’are. 13 Codics Inmatesa i protezions
del dat personad {decreto legishove 30 gugno 2003, n. 196 @ smil, | dag personall acquisid saranno racooldl
dilfufficio compatente per lo svolgimento defla procedura & saranno trittatl presso vna bancs datl, s avtomatizzata
che cartace anche juccedshamente all'sventimle nslaurarisme dal rapooro & lavero per Bnalith inefenti alla
gestione del rapporue medesione @ sensi dell'src 112 del cioaos Codice

L darmnda deve axere frraca, Al densd dellarc 39, cornma | del OPFR 25122000 0,445 noea & nchicsca I'autentica
di mba firma. La mancas samoscrizione della domanda di partecipazione desermina Fesdusione dall’awiso pubbcoo.

I beneheiari della fmpga 5 febbreaio 1992 nl04 debbonos specdicare nells domanda 8 ameresssns 'ausibe

eventutbments necessario per Pesplezmento dal collogquio in ralazions @ propric handicap nonché |'eventuala
NeCEssisa g Cempl aggiuntivi,
Fi
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DOCUMEMTATIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
Alla domanda di parpecipazione il candidann deve allagare

la documentazicne attestante il poss=sao del requisiti generali & specifici di ammissione;

=un gurrieulum feemative 8 professionala, redatto su carta semplca & in foema & dichisrssione sostitunive di cui al
DPR 44572000, daraco e firmata, refatne alle aiviti professionali, di studio, direzionali-organirzatiee svalte. | cui
contenu, 3 sens dell'art. 3 ded DPR 4B49T, dovranno & ifefiments a

&) sl tpodepia delle istituzon in cul seno allocace ke struture presse b qual) il andidete ha svolie s As atoivic
la tipodagia delle prestazion eregete dalle srutture medesime, rilisciata dad” Arianda presss la quale Mattivitd & stam
svolta;

B allz posidons funziomle del candidare nelle sooetture ed alle swa compeenza con indicazions & evanuali specifcl
ambiti o autonamis profesdonals con funziond di direzione, ruoll di responsabilich rivesud, 1o scenarke organizradva
i i b cperats il dirigence e | particolar reultat omonet nefle esparienze professionadi precodenti;

C] alla dpologia gualitativa e gquantitatva delle presmzion ef=thate dal candidate, anche con riguardo
allastewitalcasistica tratiata rei precedenti incarichi, misurabsle in vermini di valume & complessich; b casistien deve
essere riferiza ol ginguennio precedence alla dyta di pubblicazions del presente awiso sully Garzerea Lfficale @ devae
essere cartficaca dal Divettors Sanitario sulla base delle attestazione del Direttore del competente Dipartimento o
dal Cirettore delh Serotiera Complessa {tale actestanans & eschia dal regirme delle autocer tficazionl);

D) &i sopgiorr o soudee o di addestramento prodessionale per attivica atunent alla discipling in rilevann sorutoure
izliane o asmere di durata non inferiore & e mes| con eschustone del drocini obbligacon;

Ey alla arcivicd didavdca presso corsi di studio per il conseguimento del dplorma  universitsrio, di burea o di
specalizmzions owero presso scunle per la lormazione & perssnale sanitars con indicasione delle ore armue di
insegnamarto;

F) alla prodimcne scentifica, valutat in relazions s attinenma alla disciping ad in relazione allz pubblicamone su
rivisern nazionali e&d internazionali, carbrerizzate da criteri & filftro nell accettazions dei lvori, nonche al siss impatts
sulla comunith scientifics;

L'erog tamporale oppetio d valutagicne riferiso alle lectere B), C), E) ed F}, & da riferirs agh ultimi 3 anni di attivita,
venendo conto #nche della aventials crescita prnfzmnrnlﬂ'gu[i:l'ﬂle & o=l tr.'u‘nl:ﬂenl-l'tﬁ di=lla catistca trattata

“Fatocomia di un desumanta & ricorssimmnge in corse di waldit

Dave altres alepara:

L pubblicazioni degh ultimi 5 anrd. in ordine cronclogicn decrescente, ritenwts pll rilesant & acdnent rispereo iy
disciplira & al bbizopna cha defiksce la sounura oggeto dalla sehasone;

Le pubblicazioni dovrannn assere edite o sampa @ presentate in originats o in fotocopia semplce: accompagnate da
un'apposita dichiaragone di conformitl all'originale

Alla domanda deve efsere wnitg, in ke samplics, un elenco dagro g Armaco el documentl & dal oroll prosencat,
numéarats prograssivaments in refazione &l corrspondente ticoko,

Adecorrars dal 01,01 201 %, per efletes dall entrata m vigors dolle daposiziant introdooms dollaer 15 ¢ TL B30T
che provedons |a decertificashone del rappand ra PLA. @ privacd, non podspno esere socemane le certificazioni
rilasciare dalle Pubbliche Amminivtrazioni in ordine 2 s, queliti personali e fagt elenc allfare. 46 DFR 44512000
@ smi a di cui 'interessace abbia diretta conoscenza fart 47 DPR 44572000 & ).

Tali cerufcar sono sempre sostioaid dalle dichiarazioni sostougve 6 certificazions o dalfamo di nogerietd,

Il candidato dovrz pertanto presentare o carta termplice & serey aurenbea defa Niemd, unitarmente 3 Btacopis
semplice di un propric dotirmeanta di klentich. personale in corso di validich

“dichvararions tosliutivg of certifcaziong’' | na cazl mssatvamience indibcao daffart 46 DPR 4452000 (2d asempic: sato
di famiglia, iscrizione all'slba professionale. porsesso del titolo df studia, di specializzazione. di abilitazicns)
oppurs
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“dichiartriore sastitutiva dell'stes of matermd": per cuceh 2l sran, fern e qualcd perscaal mon comprest nell'elance oooui
al citsvn art 46 DFR 4520080 (ad esempes: borse di studio, attivisd o servizio, incanchi Bbsro professionali, stooata
di docenza, fraquienza di corsi di formazions, di IEpATAMENLD, partscpazione a nu-n'.repi = sEminart, conformitd
all'm'lgﬂrﬂk di pul:nhliminlﬁ, o).

A tal fine possono essere utilizzti gh schemi di dichiarazones allegati sl presentes bands,

In ogni case la dichisrazions resa dal candidato, in quants sosticutiva @ et g effetd dells certificazione. dewe
contenarea otk g elernenti negessari alla valutazione del titolo che il candidato intende produrre, Lomistiene wnche
di un solo elemento tomparta la non valitasione del dtels surpcsricaraliuvodichiarap.

In particolare, con riferimento al servizio prestaco, la dichizrazione sostnutiva di atmo di notories allegat alla
domanda, resa con le modakti soprandicats, deve contenens pend fa non valutagsione del servizio

= MNesatm denominazione e dpolagis dedl'Ence presso | guale il sardzie & pam presans,

= il profilo professonale:

Ia cpologin del rapporcs di lavors (dipandonce, collabomzone coordineta & condnueova, incarico Fbara
Pt.:_:-ﬁaﬂlnmh. horsa di srudio);

=|a tipolagia dell'orario (tempo pieno ovesrs impegno ridotio con refatea pereentuale rispecee al tampo pleno);

« bz date {gornaimeselannal diinisio & condusions del sendelo prestate noachs ke evennall intarraziani (aspattativa
sefz assegnl, scsparsions caunelars),

= quantatre recessano per valutarg 1 servizio stesso,

It orrerperanza all'obblgo di rasparenza e nel risparte dalie indscazion) contenuee rellz deliberazions del

Garznns [ la RO Zhoe ded dad P-u':.:n:ll r BB del 232000, prima della nomina del candidato preacelto, i curriculn
imwtan dal candidati presentatisi al colloquio verranno pubblicen sul sito ntermet anerdale.

L'Armiministrazione efechuerd idonel contralll sulla veridistd del conteniea delle dicharasion somnive ricevuta,
IrA easa di gecertsts difformitd o quante dichinrato e guamo accartato dall' Amminisrazions;

Famminisorazions proceders comungue alla segralizions all Astoriea Giudiztiria per be sanzioni penali prevists ar sarmsi
dell'are 76 DFR $452000:

in casa di sopraveenuca msunzione FCAmministrazoae applicheri 1arm 55-mmeer del DUgs 165730010 ;

|'iteressacs decadrs COMmuNGUE, 3 senm dellzre 75 DPR 44572000, da wutti | benefici comsepuin sulls baze dedla
dichlarazions non ver tera.

i candidsto pud sutenticars b copie di quakiiss aloro ope di dooumencs che possa costinsire toole e che ritenga
utile alsgare il domands i finl della valutazione di merito purche il candidato elenchi specficamence ciascun
dacumentn presentats in '-nt-u:,upn semplios riella dichiarazione sostitutiva dell atts & netorierd, resa con la modalitd
sopraindicate, dichiarands b cormapandenz all originale

Mon saranno rivenute valide @ pertants noa saranno walurati | relativi gicoli, generiche dichiarazioni di conformita
alloriginale che non contengana f specifica descriziene & cascun documento allegata.

51 Pepde ot che o SODUMSNATIoNS presantits poord assere riorac persoralments (o da un incaricato maenioo di
delega) solo dopo 60 gornl dallawenuce conferimento deflincarico da parte del Directore Generale La resticuriome
dil documentd potrd avwenire anche prima dela scadenza del seddeso cermine per il candidato non presentatos al
colloguea.

AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI

L'Smmissions @'o 'evennale esclusione des candidati & disposta con provwedimento mmedatarnents efficace dal
Direseore dellz UOC Stato Giuridico del Persorale, La eomunicazione al candedad verrd effemuata esclusvamente
tramite pubblicanons sul sioo weeeaihromal i sezlons concorsi”

COPERAZICN] DI SORTEGGIO E NOMIMA DELLA COMMISSIONE

L= operazioni di soroeggio, condotie da wna Cormmissions Aziendde sppostamente nominoa, sona publdiche e
formalizzarte nel relative verbale, L'Aziends prosmsde al gorvegg ad alln consegeance costinmona o noming della
Comrmtsons o Vakitazions, ad inrervenos scadenaa ded cermind par la Fumnﬂ:inﬂt delle domande preszo Ia

LD Staro Giuridico ded Parsorale dell' 451 Rema 1 - Borge 5 Spirito 0.3 00193 Roma, alle ore 100 del settime
giorno successivo non festvo dlla scadensa del terming tile per la pressntations dell= domands di partecipazicne
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Chbora 51 rendesse ecessane rinviame o mpeters e suddette operanion, la procedura verrl Fipamuta agn secnemo
gioenin succassivo alls data dells prims estrazione, nalla medesima sede o orarse, con relativa pubbbcirzazione s sio
azendale, fino &l completameno delle np:mmn].

Al fine di assicwrare tutte le necessarie attivitd di vigilanas, nel rizpero dei principl cosdozional di buora
aimminstraiong, mparsalivh ¢ trasparenss, e rodalisd di seelgimams dells procedure di sortepsio sopra desoritte,
pofranng cisere noepgrace alo madificate in orcemparanza a quante deposoo dalla DUG R, n, 574 del OR0BC01%,
nanché alle ulteriori disposizioni impartite in assequia al pretocollo dntesa cra b Ragione Lazio & | Comanda
Repionale Lario dalla Guardia di Rnanza (DGR 287300 T).

La Carrrnissione, di cul alfare b comma T del DU Les 50092 & s & compost dal Direttore Sanitrio e da tre
Direttor di srructura complessa mells madesima discipling dellincarice di conferire, individuan oramice soreggio
dallelenco mice narionale defla dsciplina,

Qualora durante le operazon di sorvepgio fessero sorteggiatl e Direttani di struttura complesss della Regione
Lazic, non g procede alla noming del werzo sortegplang @ s prosegee ned sormeggio sino ad ndividuare almeno uo
caompanente n Reglons diverst da quelle ove ha sede ['Azlenda,

Par ogni componente titolare w2 sorteggate un comporenta supplersa, fata eccozions per @ Direvera Sanirio

A seguro delle operationi di sorteggio, Azends prosvede alliccermmento dei requiss ned confrons dai
camponent defls Commisshene g verifica fa sussisterza di cagse & incompatibilith o di alre sinason nalle guali
potrabbs essere compromessa limparzialicg del giudizio, a weels del buon andamenio e della rrasparenes delle
procedura selestiva, con particolare riferimento agli artt.5| e 52 del cp.c.. 5i applics, i ogni caso, qUanTD previsto
dallare.35 — bis, commra | kettesa a) del Dop 1652001 [cosi come introdotte dall'art.|, comma 46 defla legge
| F0F200 25, Adl'arno dellacoesmazione della nomina, sulla base di appositamodudistca predispoara dal*Azienda redama
in conformitd alle dispoiizioni sopra richiamate, Fmceressato dovrd dichearare di non orovarst nelle condizion di cul
sopra o di non trovarsi in situezioni, attuali o anche solo potereial, di conflicos i inceressi, ri:pem: alko svilgimento
del propric operasa,

La eompetizicons dalla Commiisens carh publlicsts il tite imsrmas srendale

La Commissicne elepge un Presidente wa | ire component seetepeat: in caso di parid di voo @ alego || componante
pil anziann, |l Direttare Sanitaris dell Azienda, cosi come previsze dal aovellass art. |5, comma ¥ = bis pamto a) dal
Dilgs. n50RMT, & membro efferivo della Commissicne, partecipa &l voro ad, &l suo interma, svolpe I3 funzisns &
gararma el rispecen degli indiriza arganiativi professionall espressi dal Diretmore Genesgle con il supgorto degli
argarmsmi aziendah cormpetent vigilande affinché | creeri g icelie espresse dalla Commissione, ai fini delle cperazioni
i valuteFioms, siand coerenti con be predefinice eligenze axsendali,

MODALITA" DI SYOLGIMENTO DELLA SELEZIONME E AMBITI DI VALUTAZIONE

Aj sensi del novellags art. 15 carmma Pohis punco b) del Dgs 502052, la Commissione effecua la valueazione crarmite
l'apalisl comparativa def currcule del deeli prefessionall peesedui. svute riguarde alle necessarie competsnes
organizzacive ¢ gestonali, dei wolumi del"attvicd svoka, delladerenza al profils riceraacs & gl esid def eolloquin.

Lz Commimione dspone complessivamente di B punti, cosi fipartit per |e segwont macrcares:

= 45 pungi per il cerricubem

- 30 punoi per I collogue;

= & punn per I'opzicns per # rapporen d lavoro esclusiva,

Il pimepgio per b ﬂ]uh:rﬁ-lu el wrrunium warrd r-pnr'tur.-:- cors s:g-.-e
Emperienza profassionale; massima 33 punti,
In refaricns al Rbbisogno definits, in t@le smbito verranno prese in corsideraziond le asperienze professionall del
candidape temile conta)
a della npologa dedle Istituzicnd w o song alocate le strutture presso le guah | candidate ha sveloo |a swa
attivica e dlla tpologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesima (massimo 5 ponti);
b della posissane [untionale 44 candidato nelle strutture ed alle sue competenze con mdicazions: o specifici
ambicl i auconomis professsonate con funsiom di direzione, riferibile sz ulcim 5 anni (rmassime 20 punci);
¢ della spologa qualitativa « quantitatva delle prestaacn efiemeate dil candidao negh ultirm 5 anni, La casivtica
deve essera riferitaal quirquennio pracedence alla dam di pubbloazione dell'avwiss par esoracea nella Gaxzery
Uffciale = deve stsere certificata dal Girettore Sanitario sull base dells attesoaoions del Direcors dal
competente Dipartiments o Unied Operativa di appartenenza (massimo 10 pund);
L3 casistica deve assere ripor@ts per casi woeh, per tipologia di inervents/procedune per ogns anne di rilerimenta
g con yteriors elenco spedfico dei casi rattat, elencag per anno di esecugione

10
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La Commissicne valuta comparativamente Favovtd svolta dai candidat mettendaolz in strettz correlazions con il
pr-uﬁh Fr-u‘iﬁ:'-:-mll: descritta nel banda, enerdo cornto ded numera degli interventi, dela bbro completsita = in
particolire delle caratieristche relatiee agh aspect inravatia delle procedure slfermute.

iwirh di i i scignrificas Taite] i 10,
Teniso conte del fabhisogro definito, in @le ambino verranno presi in constderazione

a, i zoggiorni di studic o di addestraments professionale par attivied attinent alla dissiplim in rilevant strutture
Ieafane o estere di durats ron infertere a tre mest con esclusions del tdrocing obbligatori (massimo 2 pundd);

b. TFartvitd didattica presso corst di studio per 1| conseguimento 4@ diploma univarsitario, di lwrea o di
specializzazions ovvero presso scuole per b formazione di personale sanitarie con indicazgione delis ore
arirue di insegnaments, riferibibe agi ukinm 5 ane (massiono 3 punel);

c & produzione scentifica, riferibibe gl ukimi 5 annd, walutam in refazione all'aminenza alln disciplina ed in
rebaiong alla pubblicazione su riviste naziomall ed Enemaonal, ceaccerzzae da oieesl di filoeo
nellacceomziane del byord, nonche al suo imparco wila comuniE scientifica con rikevanza d-nll'imp:l:r. facmor
efo Heindex (massimo § punt).

La Commissiona formua un giudizie complessivs adeguataments & dettzglamamanta motvato scaturanta 4a una
valutazione ganersle dol curriculum di ciascun candidate, correlata al grado di attinenza con e esigenze aziendali

In ogné caso, fa scala di misuranane € l consaguents asiegnazions dei puntegyl da parte della Commizsions devono
it el caso garandre che gl elemeant inerent Famvitd professianale di cul alle lettere a) b) & o) assumana carstiera
pravalence nell valutaziong dei candidari,

MACROD ARES — COLLOOUIG

Funtepgio masame fuai 10

Prima deflaspletsrmanto del colloquic, la Commissione dovra, con i supporto specifico dal Diremore Sanitanic,
llustrare nel cettaglio il cantenuta, ogZetivo B SOpRettiva, dalla pasiziane da conferire, affinche | candidati stessi
possane esporre Hlerventl miratl ed inrevaty vele 8 mighoremento defls sorutiurea, sla dal punite di vise dinlec dhe
di guello crganizmtivg,

Il colloquio & dirette alk waluzions delle capacit professiorali nells specifica diseiplina con riferiments anche alle
esperpenze professionali documentate, nonché afacceramento dedle capacicd gestionall, arganizzetve e di direzions
can vifarkmanto ale aratceristche doll'incarico da swolgers, nspondenc al fBbbdsogno determinate dailfAxianda

1] SUpErUmEnTo def colloquio & subordinane a rEgRiungimento di una valumazione di sufficen espressa in termini
numerici di almeno 2 130

La Commimsicne, nellacribuzions dei poncegg, dowed venere conos dally chiprere, esposicea, dell corratreeey delle
rlaposee, dell'uso di bnguaggio scancfico apprograco, della capacicl & coflagamento con alore parcdegie o discipling
o specilitd por la mighore riscluzione dei quesiti anche dal punto di vista dell'efficacia ¢ delieconamicits degli
imbEryEnkL

I colloguis & alresi direwo 3 westere la visione e Foriginalich defle proposte sul’organizmazione della sorucura
coamglassa, nonche Fartudine allfmnovazions ai fini ded miglicramento dell'organizzanone o della soddesfazione deghi
stakeholders della strutiura stessa.

Il colloguwio deve svolpessa in un'sila aperia o pubblico, ferrm restando la poasibilita df non fe assistere alle operagioni
refatiee gli alon candidati qualsra la Commessome inends gastica § callequis can madalich uniforml, semminiranda
ai eandid i le medasims damanda,

Ls Commisiong, in considerazions dell’ eMmergonTa sanitaria da COVID = 19 a0 attoe sl risera B pqsuhiil:' di
prl:u;n:iﬂ': ai cnlhqu ir mn-d‘.'l.llu. 'I:Ehmruu

dnmindi -:h PWEIW Quilnm candicati nan ahbﬂr-n indicato

lindirizze FEC persanale gl stessi saranno convocati con leiters raceomandars AR, L data 4 collogise verrd
pubblicies amchie sl sito nperney azlendale Al colloquin | candidar dovranna presentars mundd & decumento di
identita persanale in corsa di valldad I collogiso sl snelgera inun'auls apera @ pubblicn, ferma restanda s possibllic
di non far assistere alle operazioni relative gl aftn candidag qualora b Commissione imenda gesdre il cofloguio
medesimo con modalia uniformi semministrando ai candidati le medesime domande. La mancam presentazione al
collodquis, ndipendantemente dalls eauia, comporta la fnuneis 2k sslerione

1
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A5k
ROR-10 1
MACRO AREA = ESCLUSIVITA:

urati 5
f.l Carmmmissiong, sulls baze dnlrup:innn soprosia dal candidiens, areribuisen & CONIUFLIRNT L fongEpis ch sancorra
alla farmulazione del punteggio comglessivo
A sengi dell'are B comma 4 della legee regionale n 2202004, Pesdusivitd del rpporio di bvoro costingsos criterio
pereferengisle per il conferimento degll incarschi i direxicne di struttura complessa,

CHIUSURA DELLE OPERAZIONI DI YALUTAZIONE

in esivo al processo di valuazione, condooo mel rigeroen rispeno del fabbsogno declnaro delldziends con
-p-.arl;.i;;-;brr.: rifertreeenco al Fr-nl'lln sqwu;:luq. ad n-gnl cardidato & artribuzo un pLntEggio

Corplemta b valutazione di wuct | candidag, b Commizsione redige il verbabe delbe operazioni cordooes e la refazicne
sinteticd, da pubblicare sul sito intarnet anendales (31 iersi del povellata are 15, comma F-bis punes ), trasmecte ndedi
fermalmente al Dirartore Generale, unammenme alla rerna del candider ienel La wsrma degh orel wers compasm
dai candidati che hanno raggiunto o sperato ke soglie minima di pumaggio indicare nall'evviso ed & predisposta sulla
base dei miglori puntegy attriboit.

PUBBBLICAZIQONI SUL SITQ INTERNET AZIENDALE

I otteinperana all'obbigo di raspareres = nel repetio delle indicasoni contenute nella deliberazione del Garante
per . protedone des dasi pesonil n88 def 23200 1 verdanne gaibblicati il gt internest aziendae:

- dufinizionn del fabbsopna dha carsteorizza | strumrs in ofgarno, 1ot || proéls oggatteo o soppatove;

-fa compaosizions della Commissiona di Yalutamanes

<1 curricuh dei candidati presenti al n:nluqu'n;

i reladone defle Commisslone di Yalurazione, contensnge anche Pelence & ecbors che non @ sono presentan al
collogquin;

=atta di attribuzione dell‘incarica,

CONFERIMEMNTO DELL'INCARICO

Lincarico di direzione della strutiera complessa werm condarite dal Direttore Generade ad un candidase individuaato
nell'ambito della terra dagh idorel predisposon dala Commissione sulla base ded migion puntegpi aroibuid,
Meffambite della varna il Deretrora Generale pua nomingre uno del due candidat dhe non banns consaguino || meghar
punteggio ¢ in tal caso tle soela dovrd efsers congruaments motivata,

Prima della nomina ded candidaro presceluo, verré pubblcais s sivo ingernet azlendale;

=i profilo professicnale predebnesto (Ebbitopne sopgaetiva) dal dirgiencs da incaricre sulla struttura arganizeativa
oggeito o smbkezione, cosl come tarresio dal Direttore Generdle dla Commissions o fni dells operazion i
willutazicry

-lcurricula dei candidan presantatizi al t,'qﬂa-qu-e;u, nal rspatro delle indicaziond canarite nela daliherazions, adooars
dal Garsmte per i protezione dei dat persomk o B8 del 02,03 201 i

=l relasione dell: cormmissions di Yalutosons, comenante anche 'dence di colora che non s sono presenzag al
colloguio.

Latee o ateribazione dellincarice & direzione, adeguatimente molirato, Sara lormalmente adollats non prima che

sana masoors |5 g daltz data d pubblicazione sul sito inmerner azlendale delle informazicm sopra indicace ed &
anhe siccessvamenee pubblicars con ke medestma modalich.
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ASL
PA

All'atte & conferimento dellincanca NDmteressats dovrd dichizrare di non rovarsi nell= condizioni atbeh o anche
sabn potensal di confliond di interassi rispeo allo svalgimento del proprio opsraso.

L'mcarice, ehe dovrd esere comformars al terming di un periode di peova di mesi sei procogabie & sl sei mesd
dalls daea i momina, ha dieaes i 5 anni con facalc di rinnove it o sroses -Fm-'brhdq:- o Pariq:dcp p.i..‘l e 11
candidaro o verra conferico lincaricn, sard mwitabo @ sopudare il relatve contmacte mdeiduale, @ seguito
dell' accertamenta dei requisiti prescritt,

l Directore Genserabe 5 rizervs la possibilicd & utlizoare [ procedurs sslemiva, nel corse di dwé wnni sucesssis alla
data di conferimanta dellncarico, nel @so in cui il dirigente a cui varrd sttcbuico 'incerico dovasse dimeccers| o
decadere, conferenda l'incarice stesso ad uno dei due professionisti ficent parte deda. terma. inizEhe.

& precizx che il sudderto incarico verrd conférion solo s corsentioo dalla legishizions nazionale e regionale vigente
al mormentg delln stpula del relaove conpraceo Individugla,

B mramamereo guridico ed economico & regolato e sabilioo dalle norme legisdve @ conuracall vigant per FAres
delia D'tn.gﬂm Medim & Vecerinaria ¢ dai wigent accord aziendali.

Per quanto non contenuto rel presente avviso, i fa riferdmento alle disposiooni prevesoe dallare |5 ded D.gs 50152
a s, dall DPR 484597 e dal D lgon 1652000 2 4mi.

INFORMATIVA DATI PERSOMNALI “PRIVACY™

L'Azienda Santana Locale Rorma 1, @ senst dellfarc 13 del Regclirnento genersle sulla protesione del datl
[Regolamento (LIE) 201 &°67% dal Farhmento Burcpeo & ded Consglio dal 37 aprile 200 6} indorma cha i dag personali
Tew'niti dlai candidati saramno trattat per finalith di palmriene = gestione della procedura concorsuale & per |'evenumle
istaurazene & gesticne del conseguente rapporto di lavors con questa Aziends Sanitaria

La base gheldies dol tramamants 4 costlniits ecmwungue da daporaionl o lepge o, ne can prestad dalla legee, di
regalamenes, disciplinant Faccesso agh impiaghi nefle pubbdicha amministrazoni & le modalid di svelgeranto dal
concori & defls alere forme di assinmone rsi pu'hh‘lil:l' il‘npiqhi. come, ad esEmpio, | pertinenti disposizioni di o al:
Dibge. mo 1652000, DUPR. n BT 1994, DUPR oo 48371997, DPR n ToIATSTS, DLes oo 19972008, L A 10401992,
L. n. 5B 799, L. n, 302003, come sucoessivamente madificari @ integrati,

i rattamento dei dati personadi & eflztnate dalle persone preposte alla gestione del procedimenco ameministrativo,
anche da perre dells commissione esarminatrios, mediante elaboraziont manuall o sorementl elettronicl o comungue
autcmatizza, sformaticl o wlematic, con logidhe correlane seremamente 8l foalicd sopra otare &, comungue, i
miado da garancire |a sicurerza e la riservacezza dei dad, anche nedl fase di conseirvazions Per il persEgUImEnt desl e
finalim di wataments sopra descritie, | dad non saramno udava sotoposti a processi decisonali automatizat
non varcanno izl par (3 profilasons,

In adeenpireanoo di ohblighi stabilit dalla legge o, nei casl soabiliv dalla legge, di regolamento, & consendo: comunicira
i dati ad altre amministrazioni pubbliche, anche per verificarne ka veridicita: Nesercizio da parte i terzi def diritto &
pocesio documertale & civboo, in presenza dei celativi presuppests pubblicire | dad, con miswe appropriate &
specifiche par rutelare | diricd fondamenl e gh inceres:i ded candidatl, nell serione " Albo on line & " Trasparenm™
del smo wab istiiuzionale dall’ Azionda (artt. 32 della L. n 8330009 £ 5.mui, 19 ded Dlps n, 3302003 @ s5.mm.il); cramarg
i dad bn wna formra dhe consentg idencficazions degh interessath per un arco di tempo non superiore al
conseguimento delle finalita per b= guall sono treseid, sala b consevagone par alre & diverse finelitd previse da
wipreasy dispasizians i lagee &, ral casl peovisel dalls legge, di repolaments, come ad e Varchiviazicne nel pubblica
IFMaradis,

| dati POSSONG ESsnre trattati anche da SOEERTH = in q.lalil:' di Hﬂpnn:;l:dl ded tracamento = di cul FSoenda s aveala
PEr sarvizi strettamente conness con lo svalgmento del concorsa.

W conferimence dei dat richiest & facoliatvo ma necessario &l fird defls valutazione del reguisid & partecipezione e
valutaziona dei titali, pera rispestivamance Peschusions dal concorso ovwero | mancata valutazions dal tooli stassl.
Ciascun candidate, quale inlersisitn, pud eiarcitars, nei conlront del ttofare del rattamenta, i diritt di cui aghi artt.
15-22 del ceare Ragalamanoo (WE) 3006/69; | dani & conmtoe del grodare de craliamants 5000 | Sepusntl Arienda
Saniarh Locale Poma |, Via Borgo 5 Spinieo n, 3, 00FR) Roma; Pec procccolofMpec gslromal ks i dad i contatoe
ded Responsabile della protezions dei daxi sona | seguentis dpei@eslromalis t=l. 0633062794; fax DEII0E2TL.
L'interessamn che ritenga che il rattamento dei dati personali avvenga in viclazions di quano previsoo dal cicaco
Regelameante (LEY 1O016/6T9 ha, afche il diriets & proporre reclums all'Autarts & centralls (Garante per la
protezine des dani parsanali) o di adea le cpportune sedi gudiiaria (aroe 77 @ 7% del cicaco Regolamenao europed).
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ASL
ROEA

DISPOSIZIOMI FIMALIL

L'ASL RDMA | s riserva b facolul O dhiporre b prodoga dei ceerminl del bande, la loro sospensione @ modificaiane,
2 revoca ed arellaments del bendo stesao in relazions all'esistenes di rgiond di pubblics interesie torcreto ed
atzinle, L Axiends gi rlsarvs, inolre, by possibilic & reiterezione dalls procadues. solatsve, su aipragas vobang da
parts doll Diretrore Generale, nol caso in cul | candidati che hanno pErERCipar all: selezione rewling. in nomeros
inferiare a tre.

Per quants non previsto nel pressnge bando, valgono e dgentd daposiionl pormatve in matera. La presente
procedura selettiva sard conchesa nal carmine mazsime di mas sed de caloclars a far data dalla scadeszs del ermine
per ki presentazione delle domande. La procedura si ntende conclusa con [t formale di actribuzione delllincrico
i Diredone & Struttura Complessa adottato dz Darettore Ganérale. B possibile elevare i permine i conclusione
della precedura qualora ricorrang ragion| cgpertive che comporting | esigenza.

Par mumo guaro non praviso dal presente bando, sl intendono richlmaoe e noeme di legee vigentl in manaria.

1l Pasponsabile ded procedimenso amminiscradve viene individuate rella persona del Direttore della UGE 5@
Givridico del Persorals ASL ROEA 1.

Per svenisli ulsrion Infermazionl, gl inceressutl possono rivelgers: sgll ufficl della UOC Sare Gluridico del
Personale ASL RCMA 1, Borgo 5. Spirite 0.3 00193 Roma - cel, DESEISIT | 14 madl: gastonedelpersonalaflasiroma 1t
o consultara il sito mternet ; weawatdromalit serione concorsi,

IL DIRETTORE GENERALE
Dotk Angele Tanese
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* ASL
ROMA A

ALL, MODELLC & Al Directors Generale AS5L ROMA 1
ﬂnrgn 8. Epl:rh:-n n.z
FOI93 Roma

L% sattoscritea

natoiz & {prav. j il

Cadice figcae:

indirizze di residenzy Ya fi.
citts Prew Chp.

indirizzo a-mak

indirizzo e-mafl FEC

CHIEDE
di partecipare all Adwdsc pubblice per | conferimencs & incarlco quinguennale di;

DIRETTORE DELLA W.O.C. "SIMT E CEMTRO DI PRODUZIONE EMOCOMPOMEMTI"
afferent= al DIFARTIMENT O DEI LARORATOR]

A tal e soto b prapria responsabilith e consapevole che in caso di dichiarazionl non veriders, & formazions o
wio di o faly, nchivmen dall'are To del DPR B AE000 & acceran in sede di controlin, verranno applicate le
sanzionl previson dal codice p;nall o dalks Fﬂﬁl :p-u:llh In matena di decadenza dal beneficio ottenuto sulla base della
dichlaraziones non veridera

DICHIARA:
{barrarn le aselle che inmeressana|

O di essere in possessa della ooedenarea icaliana

AVIRFRD

di essare in possesso del seguente requisito sostitutiva della cigadinanza itliang: cittading itata membro
della Comunita Eurapea;

O o sspera isericoads melle liste elecarsll del Comune di

(=]
O di nen B iphr WEFIta neellu T aleczorall =y il SERUENLE i

O di non aver mak riportate cordanne perall & di nog avese conoscenes & procedimend penall pardent 3 propria

Careto

davrerny

O di avere riportawm |e seguent condanne penali (da indicersi arche e siv sata concessa amniatia, indulto o pecdens

giudizale):
niswarn

O & ron essere stato condarmato, anche $on senbanza nos passats in gudckio, per uno de Feat previst dal cape | del
titolo (1 del libro seconda del cadce penale al sansi-del d.lgs 320200 3;
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ROMA 1
O di non goders del erattamente i quiescan:

di essere in possesso del seguent requisitl di amimissione:

O diploma di laurea in

O conseguina il presio ['Universit di
[l di essere in possesso del diploma di ipecalzaziones in

conseguita presse 'Universis in dik
O iscrizione all'albo del®™Srdine dei Medicl dalla Prov, di alm,

di PRESTARE servizin conrapporto di lavors subordinato preasso la seguente Pubblica &mmministrazions:
O AziendaiEnte (denaminazions axaria)

O con la quealifica i dhscipling

O a tempo (detarminatofindeierminats

di AYER PRESTATO servizio con rapporte di lavers subordinato presso le seguent] Pubbliche

Amministrazionk:
C Azierda’Enca (denominazione esacm)
con la qualifica & dfescipling
dal A {indicare le cause & cessazicne)

[J di non essere stito destouito o dspensato dalimpiego, oveero Brerzats praiso Pubbliche Amministrazionl
O di essere, nel confrest degh obbighi militan, nelly sepeente posipona;
O di optare, rel @so & gonferimento dodl'incarico, per il mpporto di livoro esclusivo e di essere conmpevole. che
tale apzion= & immodificabile per tuom fa durea dellincarics

O di mrorizzare al tratamanto dei dat personali al sendi del Dlge. 12602003 & 2.m,, Analizesns sgh sdampimant par
lespletarments dells pratente prossdirs

O dl comsencira |a pmﬂﬁzi.ma sl s aziendsle dell ASL ROMA 1 dd Frnprio curriculum nella previsione o cui
all'art. 15 cormma T-his dal nowellato Dugs, 50292 e smyg

Al fine dalla vahemaziors di merioo il sogosonmo presenta un ourriculum formathe & professionss catato ¢ firmato
redato nelfla forma di dichizrarione sostitutiva ai sensi del DPR, 4452000
Tutt i document & tieol preentat song ipdan nel allagare ebanca Fedatts in duplice copia, in cart semglice.

5i afleyga fowcopie di un docemsnta di rconesciments, inoorso & validic (serzs mle fotocopa [ dichizmzione non
b vl

(Luaga) . [Daes)

Firma
{la domanda deve essere somoserita dal candidare pena nullicd della spessa)
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AL
RO 1
DICHIARATIONE SOSTITUTIVADIATTO NOTORID
(et |7 e 47 DLP.R 18 dicembre Z000, n, 445, i )
AL dpereerie,.,
{cognome) {nome)
mat— A il
{uago) {dara)

residaniz 3

erole delle sanzion pensdl, ned caso di dchiarazioni non varitiere, di formazione o uso di 2w fs), richiamara

consap
dupli arwe. 75 & 76 del DPA 445 dal 2 dicambre 2000, con riferimane all'allegaca isanza di paruecpaziong
afawvise pubblics, per il conferimento dell'incarico di direttore della seruttura complessa

CHCHIARA,

R T R I i it e P b g AR S i gy b o i 2 s s
Lbemsedisndlo i
3. incarichl boero profassionalio. i | LY S bbb 1o P b s it et
i, A O O O TR e irssrrer iy o s e e e g b BN L e e e e
5 frequierio: corsidi formasione. e 0kl ede i i sl st bl e i el i sty
G, frequenza cors di A O MATIRINEG. oo i m—— — sy o m——— | P 1 e
B, pubhlkcamani R oY ot e WL R TN i R B Py Lo (W 2
RS T i e R S

ha valore)

{luoge @ daca) Il Dichiarante
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ROMA 1
DICHIARAZIOHNE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIOME
{Ar‘l:'l,'. 46 DUP.R. 2§ dicembire 2000, n. 445, e :u'n.l.}
sl SOEECETVEL
[cognoma) [nerma)
mat-.. A il
{luega) EELEY
reskden a
recaping el

egriapevals delle sangiond penall, nel case & dichiaraziond roi veritiers, 3 lormakone ¢ wso 6 sl Rl richiamane
d:ﬂi artt. 75 o 76 del O P.P.A45 dal 7 dicemibre 21000, con riferimonto :Jl'nlqi;n istanza di partecipazicns Al aeviso
pubiblice, per il conferimento deflfncaricn di dretore della struttura complessa

DICHIARA,
A Bl i A s s e e
B ApE A PEREION. i s e pres et R [ et = E iy s & o M T R — -
) AR o i e e i
A iscrizions #albo dei medic -:'1‘1Iru <1+, AR
P i e DL | ey e I = —
) wlesriari titali. . Ty e A e s s e e A B RS Lo K e B R i

5l allegn forocopis dtuﬂ dmunﬂﬂm dl ricannscimenta in corss di 'ﬂhdlm [m male I"m-a::-:-pu la dld‘namm riin
ha \'.:i-nn:l:l

(hecgao @ data) Il Dechiaranta
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ASL
ROMA T

CURRICULUM FORMATID E PROFESSIONALE DOTTJDOTT.SSA

[allegain &l domanda & parecipazione)

2 AVVIS0 PUBBLICO PER CONFERIMENTO DELL' IMCARICD QUINCILEHMNALE
DI MRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA,

Al pengl e per o affsdt degd arf, 466 47 died OPR n 4452000 § soffascrits oichiara quanio saue:

e

Titoli accademici e di sfodio

ERncme separstomenis cipscwy taks
BOOOMRIIES £ OSSR BeFdenz oo per
pgriune M Frite @ Fonng & dori@piksdnm
- fowee

= spechalicnaeion!

= godtovo i

- b iy

- ool & pefenanameiiio

Tipolpgia defle istitusioni e
Hpoloegis deits prestariond srogets

Elencave:

a g Mypendogn celle ifihazkond b cuf' @ cardYoa o ha senlio o sun
FENACS

- Iz tpolegvo delle pevs fogioed drogoli dali stouflond minddgime

¥V condcaln b oftematin o ododichorosions put  ohegove
pitgsTarose riasciale dolAzendy precee b quoie i suadetis
st T & sl wulio

Esperienze lavorafive

EANCOre SEOAnINNen e cisren kpego perthente noopero
ERdanAANGn par canure:

« moee & indirizeo dellAnfaeca ¢ Fte

{rpecificare se pulflos o prbvoio o arcwdiiate con S5

« B Amssealivg

(& gg.mm,po. —a gg.mm.s. |

= guaifice ricoperta @ Epoloavodel roppcyts o fovern Moy
o ndin el dmcavics ibero profle =oc )

 prAcROT wesine § responsabing

Papecifcrn Friiribuciane o deriin cavichl e garami
diverione A modul crpmedrzofas, sirubve remplis,
Erruftune compiesse £ sormotive 3 ferimenta)

Sopoiornd of SILale
o gi reddesbramento proffe
Edencove ie ninpode atini i oflmand by diiciptnia sfletfoafs in
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A5L
g P

men con exiusieme fel Wroand obrigedan preciseeu et
ablsAll Sedily, Bindds

[ g, Arv, o, — I A0t 0,

Allreila didlafiica

Elnoane & srnpale arriand citarmiahe pressu
corsl o = udio pev A consegquempad feyf
ciplono salsersitorls, of lnuea & of

ST IAZIANG DUnD ANASED Erank? aEr i
Jormoriond & pirsnake SaTam Cos
indicaziens delFannn acoedemicn, ch e
FEdrETEa ¢ delhe nre omeer o amesdn.

FProduzrome scieniifics

[ElEncane e nngole pudbiconnn e o
Eomza mdiconds prr agrund ol auloeg,
s b sokeniificn

Al sensi doiord, ¥ — commo 5 — | shegoil
Avow] cevono essene oNepali affo domanda
d priginae oin Blodope cen dcldaragione
o confrrmids el anipisal follegore alsocs
nlumeralo progressivamende 0 elanone oiT
covrirpondieede pobdicanongL

Tipologin guantitalifva & gualifofive

dafle prestazion effeitisle

Comcerne Motthvatnrasisticon misurobife i fermdne of voume &
romplessiid nferio & quinguenso precedente o dode of
pubbiirarinog dell’'oniso fuls Garrend wihionme,

4f emn i del'ori. # =commno § gel SAT AR5 ke oltsaid nem poad
eErare muhedicfioviote mo deve sssere ceettficalo cal

e inore Sosdomio sl bose del'altesianone del pngente

e s obie chel COnEeiEnDe el OTTim ST @ Ll sparaier dalhs
ASL o s AL alprdniera (ant. §—enmma B - S0 a 4R

Capacits & compaisnne persanal

capacHd @ compefanze

organizzalive, relazional,

tecmiche, managenal

daserivers [l compelenes & inoicane dove sono sixte
|_acquisile

Data Ferra

Il sottoscrato @ consapevole chein case di dicharazionre mendace sard ponite al senst del Codice Penale secondao
quanta prescritta dall'are 76 del succitaco DUPR, 4452000 e che, inalore, qualors dal controllo effettuaro smerga la
rion veridiitd del contenute i waluna defle dickaraziont rese, decadrd dai beneficl conseguent al provvedimenco
evenmalmente amanato sulla base della dichiarazione ron veridess (a2re 75 DUP R 44520003,

E' informato ed autorizza b raccole del dan per Femamzione ded provsedimento ammanistrace » senst dellare, 13
ded O Lo | 3465035,

Drars Firnu
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A5
R MA T
DACHIARAZION SO5TITUTIVE DI CERTIFICAZROMNI E DI ATTO D NOTORIETA
(arit4s e 47 DFFR n44500)
__|__somrescrite mac_a
] residenta in
Wi n CAP

cen dferimenty alla nominag d componente dells Commissiona di Valumazione dell'Awizo Pubblico, per tiooli &
collogquis, per il confarimente di un mcarico 6 durata quinquennale. everrualmente rinnovabile di Dirsttore della
1 [l - R cescipling di ... i -, nelette con deliberamoms n . 8 pabblicato
sul BURL i . ..odel oo & sullla AL AL e, Saarh! Spmﬂ-a - RN mnn-pwd-e:. al pergl di quanco
disgposto dallfar 76 -:IEI QPR n445/2000, delle sanzhon| penali cu puE- :lnl:hrn mconoo in caso di dichlarazions
rrenlac

DICHIARA

= il mssere 2 tult opgi dipendents dell’ Azwsnda Jin
fuatits di titalare dalls seguente struttum complessa

« di non exsere sEto condannato, Neppure con Sentenizy o passats it gudeate, per | restl peesd nel capo 1 del
tirolo Il ded libro secondo del codice penale. ex art. 35-bis, del Dulgs 652000 & aml recame disposzion di
"preventione del fenamena delly corrusiong ralla formaziona di cormmiscioni @ nella assegnazioni agh wific™;

- che non susssrono sitiazioni di incompatibilith & sens degh articoli 51 6 52 del codies d procedura civibe con |
candwla i caloe slapenti;

- che non sussse alours situagione di conflitte di interessi con i candideti in calee sbencat in merig a pregressh
rappart di colliborizione conunuatdva in ambito universitario o dl ricerca solendfica. ard A detesminare una
izl ane di incoamgariblied;

- cha, allo smio aooule, non sussste alovma caum che possa configurare, in caps-al dicksrante, una sibuazions &
conflittn di interessi, anche potenziale, tra fincarice di comamissario n mappomo o cendidat] in colce elancar
con impegiva o dicherame la moasistenza, quabera wna defle predame cause dovesse SORravenirs SUCCassivamente
allassenzions dellinm@rice medesimea 2 sansi ax art. & bis 1, 241/1990;

= di non trovars in dleura defle siteaion di incemypatibdiitd previste nei Capl Y e W1 del Dilgs n, 39201 3;

= dl mon wovars 0 oalouna delle smuazon d inconferfbibitd di incarichka di'rq,eru:iall. & avumrealati, desdritie
anabivcaments =i Capi I 1l e 1V del Dga. 0o 3902015

= di nan rieaprice carchs .Pal-rm & i O BSEETE FAROTASEMNTANTE sirdacale = ax are.15 dal O. ks.n.EE.EJTHﬂI B 5.0

Roma,

Firma dal dicharants

(il dezhisirene deve allegare alls Schiarizions Topaopi & un 00Cusenle di NCONOREenD in 0orso 6 validid)
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AEL
+ ROMA 1

Mo

L'ar 35061, oixvera b, del dlgs. . 1855004 € £mi sabiice o “Colong ohe w0ns sEo oond arnas, snche ©0m SER0ang nOv pSSTR I g onn. per | mod
presu e capa | ol tisska W del kbro secondn del coddicn peeaies 1) noe pemnna Sy et sscha cos cosepit di spretans, o cosmnaom pere Tacoisn o
weksnes s pubisdicl mplghl B nen | aaagaii, i dhrmiitee, ugh Wiic progoatl el gratkone deliz riscsas Enend s illecgabioms
di bl spragl ¢ forsbure, ronehd ally sonomaiona o alaagcioss 3 sovnson, sonlibedl sasell el fnoased & sinbeosn & Wl fl ookt 3
gl pubbld o peingd ) a0 posceD e prie Sofe comimssion ger b sogim del congmeme g Fafidame o oF lawor, formenee o seratr, per B
eerrid e o [er agaioie o sodrtyiiiinl dosiilall wirrsd, 5B Ssaniior, roachi pir nmwskens 4 e gl sosncmsis 41 geulesqea prrars.” 1| corva 1
did madesing dtcos prevede che VL deposinioee presiag al pooma Dimegra le feggl & regobmestd che dsciplnang b sresarrose d commimios! g b nomies
ded relasivd ipromar” Jagisres dolty Leges & roverkes 3L a0 I

1

LUwr B el Dpr. o G201 (Codice o compor mimerco del dipesteagd pubiid] fombze b sepears Sdinidons o conflioto d ingeresst * Il digead ema 1
aitiers: il pertocipire: Fidognoee & dediios & 10 WG Ch pOIEE0 COROIE0S ETTCRETE roirs, Sewirn 8 mis parane 3B anro | pecnade prado. dal
conige o 4 comevent] appure d parsose ooa e gual sbba ragpent S frequentaione shitnle, cooen, d sogeord od arganisanon con oo gph o leamge
bty sy perdaren o pravy METACIED o mppart @ SrodRe o debein A S, raira O SSERERI Gl Brgiteasinan dedul 8 IWASTD CunstieE, PRODUTIRGNE O
ageram, ovesro i sem, anooazion arche son reorossre iooetd o sinbib e di fae eh @ anminairioes o girer o dreigmin 1 bpaadesie
ywdervn in @i e Sin in (Ul e ide caghonl O Coqwonienm. Sulfastomiong docids i respossabie dolf uSicko O appamenaiza "

L:rr. Toded O pn . BOS2001 2 v, dmﬂlih |Inﬂuhﬁwﬁm-ﬁpﬂﬂﬂ-mmmﬂ=ﬂhﬂmmlﬂdﬂ
Pt amib . e o £ il o BOITRpELSES Ele e 01 Conamiso, BEN ma enahons el
vt discaed] il wtranial sl Froai i :Hm:mw—ua{uwduuﬂmpﬂiﬁdum”mgmlwgm
politiche & che mon Sians raggpresencd Sndcal o deignad dafio confoderactonl od organizzarion’ Sndacall 0 galle ezocdamon| profemioml™

1
Lar & bin dells hgge 29050 asbibstn chn ' ruiparmabiie del procedimeam & | ttolard degh oo compmend ad adocmng § parer, b seluaniond woche, gh
e endpproscefimarenl o i e firalks bl s i colloin Bieeresn segralsilo ogni tniarnne o enallig, ancke pecsracle”
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ASL

1 ROMAN

Avere Publleo, per iall e collagas,

SCHED D1 VALUTAZIOME RIFERITA A CURRICULUM FROFESSIOMALE «» OFZIONE DI ESCLUSIVITA E
COLLOQUMI

CAMDHDATO | rnrreasssisrnrnsmans e

CURRICULUM PROFESSIONALE (max punti 45)
ESPEREMLA PROFESSHOMALE (fno a pund 35} Punti

& tpelogiz defle Etitgioni in of sono slloate le strutture presso le quali il candidato ha
wolto b i\ attivia e Gpologa dells prestazioni erogate dalle sorutture medesime;
AR Bl e madasny 5

b podsmsone fureionale del candidero nelba strutture a sie compatenze con indicaziang di
evenouall specifici ambid di autonomia professionale con fungioni di deregione, reoli di
resporsabiliti rivestit, [0 scerario organizmtive in cui abbia operato il divigaree &
particelari Fisulta ottenuti nedle H;r&flenm professionali precaderds nagh ulimi & anne

o bpclaga qualitatien o quantiatva delle preswsonl effecuste dal candidato anche con
ri;gunrun allactrwicdlcasiscica trattata i pmld-nrrti incarichi, misurabile in termini di
volume ¢ ocomplessich negli wleimi 5 anni:

ATTIVITA DH STUDIC = DHDATTICA - COMGRESSUALE E FRODUFISNE SCIEMTIFEA
ffing & pund |0} i
4, sogpiomi di msdio o d addestraments prndEniunnh‘_- per artreatd atrimene afla di!-iHﬂim. I
rilevant srurture walivne & estere & dura oo inferiore 3 e mesl conDnLETRY oM
asdusione dei orocing obbegitor:;
[T 11« i S

e. Litivith didaties presso cors & studio per § consegamento di diploma amiversitario, di
lawrea o di specializzazions ovvoro pressa ssuole per b formazgione di personale sanitario
con indicazione delle are ainué d ifiegnamenta ht!" uleirme 5 A
Puntd 3..... 5

. produsione scientifics, vaheai in relazions dlactirenz dly distiplna ed in reladone als
putiblicazione su riviste nazdomali =d mtermoonali, caratiericate da criter i Bl
nell' accotiamisne dei lvsrl, ranchi al suo impars sulls ceanunita seientfics con avidenza
dell'irrpace factar afo H-indas: nagll ultimi § anei;

Puinm §

La Commissione attribuisce quindi al oo .. - pr il cwrreuurn professisnale o pustesgic
complessim Bl e SSEFIMEnde il leguane gudizio comphassivo

COLLOQUIO (max punti 30)

La Commiwsione atribuisce al colloquie wn puiteggio complesha & puntl e esprimendo il seguente
pul:hzin.'

ESCLUSIVITA' (punti 5)

Il candidare ha optato per d rapparts esclusivo. La Commissions astribuisce pumi &

&3
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ASL
B ROMA
DICHIARAZIONE BOSTITUTIVA DIATTO DI MOTORIETA'
REZA ALL'ATTO DEL COMFERIMENTO DI
INCARICO DIRIGERZIALE
{Direttore di Dipartimento, Dirgttors di UOC, Direttore L1, di UDC,
Responsablie di Uoad o Uos, e interim relativi 2 dette tipologie di incarichi)
Il soteoscritto rate a il titolse delfmcarice dirgensade di
Direwore dela Unith Operativa Complessa (UOC) i , afference al Dipartmento

~WISTA 3 diccipina dectaca dalfa Legge no 1590 del 6.1 113 in tema di prevensione & contrasea alla corrumane nella
pubblica amminztrasons, nonchd dall'arc 16, comma 1, led-bis, Frer e quater, del dlgs. n. 1852001 & a.m.i;

- WISTO il vigante Fiano Mazionale Anticorruzions « PRLA;

- WIATO Farr. 20 del decrevo legslative nd% def'8.05.13 che prescrive a carice dell'interessaco & all'ano del
conferimanco dell'incanco dirigenzile Fobblipon di rendere una dichiarazione di Insussisienza dele cause di
inconferibilad o incompatiblin degl incarich presso b pubbliche amministraziond, guale candidia funs per l'acouiszicns
di efficaria dellincarics madesmes;

- WISTO Fare 47 del DUOP R, 0 44573000 che descrive le mpdalitd par la presentazions defle dichizrarioni snsncutive
i atio noario;

- COMSAPEVOLE delle sanzioni presoritea dal Codice penale per ipotest di dichivrariona mendace, nonche degli
wiveror affert provist ex artt 753 e 76, del OUPR, n 44572000 (decadenca dal beneficso acqusiva n wirtlr di
praveediments emarato 6 base & um dichiarazione non verigiera) che determineranna in partcolare mmediacs
risolugivne del rappesto o lavers con FAtessds @ b rasmisione degl anl @ compeosno organd gurisdizionali roenchi
all'slbe di appartenenza;

« COMSAPEVYOLE del fats che, ferma restando ogoi altra responsabilicd, la dichisrazione mendsce, sccemam
dulFamiminsrrigane nel rspareo del diritee & difesa e del comraddicrorio. compora Vinconfaribilici 4 qualsivoglia
incarico, di cui al digs, 3901E, por un pericdo oi 5 armi;

DICHIARA
i sensd del combmo deposio deliort 20, digs. n 3902013
o delart 47, dipr. n F4572000

= h aver press visione dial pesto di ol allare. 20, del Decreto lEEiﬂ:llﬂ'h n 3003

- di emmare 8 concacenza dalla pubblicaziome  dells wepuent noeme applicabdl ol lavore nelle Pubblichs
Arvnirezorationd @ o aseumara Pimpegna di osserearls por [a rasdua duran dallincariog Prvwii consultazmioneg sul
gitn webh isnouziorale acraverss il seguente percarsa: home paope — amministrdzione trosparente — aftri condenibi —
Connrzions

Diecrern Legelatve no 1452000 & sm.i.

Codice di comportamento des di-pl:rrdml:l Frd:'bl'ﬂ:i ck cui 2l DP.R o 621200 3:

Codice egco comportamentaie dall Azanda ASL Raorrg 12

Fiamo MNazanale Anticarruzians @ Fans Trieanale per o Praventone dally Cormuziome wigeno,

L I I ]
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ASL
RCA 1

= i gssere & conoscenTa ol \li;:nr.z r:guh.rrmn Imtereo di dl.dnpﬂn: per il Fﬂ'mna]z con aniﬁ:. dirl;cﬁn'l:,
corsultabile sul @o wel amendabe;

= il WO trovarsl o aleues dalle stazionl & INCOMPATIBILITA previse nei Capi ¥ & W1° del DUgs.
32003

a) tiealariea di incarichi & carkche In et o dirtes grivets regelis o Aranziad odsdl’ Aderds ............... =23

funzione da svolgere & connessa all'esercizio o poteri d vigilanza e di controfie sulle atovitd svole dai predeto ant

{3 ¥, cosmma | odel Dnlgs, 3902013

b) di man svolgere in proprio un'attivic professionzle regjolat, frengiata o comungee rewribuita dellAzienda
................................................ (are?, comme 2 del Dlgs. 397200 3)

c) di mon trovarsi b ounn dells sepuenti suamiend @ weampatibilich presiste dallarr 12, cormmd | o 2, dal
Digen3WHIL

* adsunzone & mantenimenco, nel corso delincarco, della carca di componence def'organa d Indirizzo nella
stessa amministrazions. o nello stasso ence pubblico dhe ha conferito lincaricn. ovwero con l'assunzione o
rantenimento, nel corsa delilincaricon, della carica di prasidents & amministrators delefato nello seessa ante
di diriere privata m contrallo pubblice che ha conferive I'incarico;

s assunzong ref corso dellincaricn, defla carica & Prezdence del Corsigho dei Mnisti, Mimsira, Vice
Ministro, sotosegreeario di Stats ¢ commissario siraordinaro del Governe di ouiall'srooclo 11 della kegge
23 agesto 1998, n. 400, o di partameimsy

d} di non orovarst in wna delle ssguend siimzicni di incompatibibti previsze dall’are 12, commi 1 e 4 del Dilgs.
I 13, che cosi tesomimente rec@no:

“1GU incarichl dirgrerziall, nbersd @ esterni, nelle pubbbiche amminsstraziond, neghl entdl pubblic e negl ant! of dintro privato in
contralfp pubblico di Gmilo regionale sona incomipatiil

o} qon b cance & compareats defs gunta o del consighe dello regione mteressata

bi con ln carica o componente deita funta o del consigho di ena provinzie, df un comune con popclozione superang ai
[ 5,000 abitang o & wa forme assocativg e comue avents i mededima popolozione dalio medesima negiong

&) coi fa caricg di presidente & amiinimrranes defepare & est o dirico prlveso in conerella pubblico do pane ded replong

4 Ghlrh;uﬂ;ﬁdﬂ'lgmai.ﬂﬂ. mmnzﬂhuﬂmﬂtprbbkﬁeummlﬂmﬂml meph entf pubdici e |u_gﬁ:nﬁd]di'itmpr.i'rmlr|
controla pubbdice of Sl provinchale o comunale sanc incompatibdl:

a) v [ eorden ol compenenie dells gumie o del conslglin deldls reglane,

B can la coviva o companents deda giunde o ol consipbo df una brovingia, oF un comne con papelozione suferiare ai
15000 phitonti a di vno farma associaties fra cormmi ovente o medesimo popolazions, rcompresi pel stesic repione
dellarmmimitracians ook ohe ha canferte Necanca;

) o fo canicg o combonente of aogani o indinzzo negll antd of giritte privodn in controdn pabddcs de paorte delo regione,
nun:hi:-d.iprwwn:. comeimi mpupnlqmm ;uper.;qprm { 5000 abstarti o di forme axsooanve re comund dventt b medesimo
popalozions dellg stesen repione."”

-<li MO eravarsi in alcuna dalks siousgkeni di INCOMFERIBILITA' di incarichi dirigeraiali, @ sssimiled, descritta
analitcamente na Capl a, e e v dal dge. n IWE ] nenche nalla defibera asplicativa 5B Y delk CVIT, ora
derominata AMAC

a) condanna, ancha con sentenTa non passE in gudicans, per | reati pravis nel cape L Tnsdo I, Libro § ded Codice
Prrmle {pﬂ: fawtyp Fr:\"nslpu- daill'art. 3, comma |, lettera © dal D.|g=. I3 = dallare 35-hi, del decreto |3&.
. LG50 & e

b} svalgimento nel due anni antecedent || condferimenco ded presence ncanico, d incaricke ¢ ealaritd di @ricke in
enti di dirito privaco regolad o fAranzad dallAzienda. ..o cissin i cieenio vvenn. refti alo specifico
sattore o afficio di assegnazione allinterno delfleenda oL TR 1 sessa, wio di attivied

5
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professionale regolata o finandats. o comunque retrbuita dall'@zienda o che s refanive 2Bo
specificn veviore o wlficio di assegraziones ell'interns dell’ Agiends oo L BbEdEa

fMLE. dichararione dd rendere erciseaminte 4 soppelll aster oiea M fage ol incarichy corfarll o sappaet noiw munit
dulls quakfics o dviganas pirbBlics o comunque non dipondond dalls Pubblics Amminstrazione] « art. 4 Digs. 390201 3;

= di presdere atto del cd. divieto o povtoufloge o revebmp doors, vigente rel e anm successi alla cessazmiona del
rapparte di pubblics impeago, & dele spacifiche sarzioni d cul all'art. 53, comma |é-ter, dlgs. n. 1652001 & smi.,’
inorodoms per effetto della Legee n. 19072012, ed il cui testo ad ogni buen fine & riparato in calce al presents
mndula;

- che, alo sovo aroele, non sussiste alcuna cassa che possa configurare, in capo 3 dichiaranie, wna sinozione di
corflites & interassi®anche porenziale, rispers allincaries diriperaiale da rivesdre, & che lo stesso s impegra 3
dichiararna lz sussistonza, qu:ll-:n. uma dolla prodeo causo doasse SOPAVHENINE SUCCESSIvAmMEnte all'azsunsione
dell'incarico madasmn;

- the, gualora rivesdrd in futuno i rusde di mermbro di Commissione nel procassi di acquisizione di boni o servizi o
quakora dovrd essere chismato a renders un parere tecrco in merito a tali processi di acquisigone, 5 impegna a
dichiarare |a sussistenia di una situazions di conflitte & nteresss con i formon defla soruttiea in eul & preposte;

-l essere & conoscenza del fatoe che [3 normativa i cul af Lepge i 19002011 & somui., d PRLA vigente e 3l Cotlce

dlmmpﬂ'mntmdd pubdilicl dipend=nt & consuhabile, tra Nalvras, nel sito wih istitumionsle & che mle indicazicme
ha valore di notifica a wid gl eetti da parte dell' dmministrazione, i fin dall osservane deghi abblighi iv cantamal,

Foma,

Firma del dichlarante

T At 53, 18-ter, dacreto Igs. n 165300 8 s.m i "l dipandenti che, negli wlimi fre anni di senizig, hanng esercitala
poten autontaivi o negozial per conto dele pubbliche ammiristazian di ol elfarioslo 1, comma 2, non poOSsona
swolgene, nei e ann successivi alla cesearions del rappocto & gubblics mpisgo, alivild voratha o prolsasonata
presin | soqaebli prvall destngtan delfathvita dells pobblics amminsipzions suvelie atiraverso | medasimi potan |
contrati conchesi & gli incarichi conferiti in viclazions di guaris pravisto dal presente comma sono nuli ed &' falko
divinlo ai soggetl privab che i hanns corchust o conferiti 4 condrattare con le putbliche amministrazion per [ succassivi
ire anni &d & prevista I8 restituzions del compens! avenualments poroepiti o accertatl ad essl rferl.”. (comma
aggnta dafla Lagge & nosembre 20H2, n. 1530 g disciplnants flipotesi. di pantoufiege o evaldng doars),

& B del Oopr n. G22013 (Cedice di comaoremenn ded dipsndant pobbicl) fomisce Ba saguanta definziong di
confftta @ inferessi; "W dipandents s astiene dal partecipare allfadsgone di decisioni o ad aliivith che poasano
coinwelpere inleresd propn, oywend o suol parent afinl antro | secondo grado, del coniwge o di cormdvant oppure di
persane can k2 quall schia rappon d requentazons stituade, ovearn, dl soggett od orgarizazan con cul esgll ol
carmgs abbla ceusa pengdenis 9 grave Inimiciza o mpporti di credito o detbite sionifcataa, ovvero di soggetti od
orgarazzanani di cui sia fuione, cursiore, procirstone o ajents, ovvern di enti adaociazioni anche non neonosciike,
camital, secield o stabilment di cul gl sla amministratare o garente o dingente. | dipendante si astiens in ogni alths
cagc in cul esistang gravi regioni i convenienza, Sul'asiensions docide il msponsable delluffcio di apoarsnenza ™

Si riporta altresd il dispostn o cui aFan, G-bis, eoge n, 241 #ed 1990, introdetio dalle Legge n. 190201 2, secondd cid
I remponssebile del procedmento & @ lilskar] degh wilici competentl ad adottare | paran, le valubazicnd tecniche, o att
andoprocedmental @ il peovwedimerdn finale devono asteners in caso di conflitta di inheressi, sagnalandse oga
skuszione di conflitta, anche polenziale.” ne



