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Paguna 1 - Cumiculum vitae di
Di Gregeno Glora

Dh GREGORIO GLORIA

BORGO SANTO SPiRITO, 300193
06668354862

0668352087
gloria.digregorio@aslromal it

Naliana
09/0711968

dal 02/0%/2015 ad oggi
ASL Roma 1, gi2 ASL Roma £, Borgo S. Spirito 3, 00193

Dirigente Avvacalo in Staff alta Direzione Generale Aziendale
Altivitd Giudiziale
- Gestione di contenzicsa con rappresentanza dell Ente presso tutle le Sedi giudizarie
{Giudice di Pace. Tribunale, Corte d Appelio, Procura deta Repubbica, Tribunale
Penale, Suprema Corte dt Cassazione, TAR e Consiglio di Stato)
- Gestione dei rapporti con gli studi legali estemi;
- Gestione di un volume nolevale di contenzicso di e..vato valore economico nelle

seguenti mateig;
s Dirlto Civile
s Diritto de! Lavoro
«  [Diritto Penale
o Diritto Amminisirative

Attivita Stragiudiziale

- Coordinatore de! Somitale Vaiutazione Sinistrr Uinico ASL Roma 1

- Atiivita di Mediazone, su delega del Direttore General  Aziendale, in tulli gl incenln
di mediazione obbligatoria ai quali ‘Amminisiraziont & mvilata a partecipare in
quanio condizore di procedibilld per tutle le azi i di risarcimento danni da
respcnsabilita prefessionale medica,

- Svoigimento di costante attivild di consulenza ed a: stenza legale alla Direzione
Generale, Amministrativa e Sanitania, nanché a tutie le Strutiure Aziendali.

Tutte Je attivta vengono svolte con I'ausilio dei supporti informatic, sia per Quanio atbene la

redaziona degli atti sia per quanto attiene le ficerche di glurisprudznza, e mediante Jutilizzo del
Processo Civile Telematico

Anno 2014
Regione Lazio
Componente del Comilato Valutazione Sinistri Regionale

- Componente del “Gruppo di Lavore Comilale Valutazione Sinist, iskituito con
Determina della Regione Lazio n. G01424 del 10/02/2014 della Direziona Regionale

‘£
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» Principall mansioni & responsabilita

'Data
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Cata
* Nome e lipo di istituts di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

-Cata
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o formazigne

* Qualfica conseguita

+Data
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Di Gregoro Gloda

Salute ed Integrazione Socio-Sanilaria. I lavoro o Gruppo & consistito nella
redazione delle linee guida _agionali per [aftivita di gestione der siwstri da
responsatilitd medico/santana e delle regale di con 1osizione e funzionamento dei
Comitati Valutazione Sinistri. Le suddelte ines gL Ja sono state approvate con
Determinazione della Regione Lazio n. G09535 del 01/07/2014, pubblicata sul BURL
n. 58 det 22/07/2014

- Portecipazione a Tavolo Tecnico Nazionale relative afobbliigo e modalita di
segnaiazione alla Corte dei Conti in matenia d! responsabitits da malpractice nel's
Aziende Sanitane Pubbliche;

- Componente Titolare, in qualitd di Awvocalo, del Comitato Valulazione Sinistri
Regionale, insediatosi in data 03/11/2014

Anni 2010-2014
ASL Roma D, aggi ASL Rama 3

Dirigente Avvocalo dell Utficio Legale Aziendale

- Components del Comitalo Valutazione Smistri Aziendale

- Coardinatore defl attivita dell'URicio Sinistsi dellf Azienda

- Aivita di docenza nel coruo base “rischio clinico relativamenie alle questioni gi
responsabilité profassionale medics, responsabilita della strultura sanilada. concetio
di colpa, medicina difensiva, aspetti economici assicurstivi @ di contenzioso da! ischio
in Sanitg"

- Aftivita di Mediazione, su delega del Dratiore Generale Azienda'e, in tulii glt incontri di
mediazione obbligatoria ai quali FAmministrazione & invitata a partecipare, in quanto
condizione ¢i proeed bilith per tulte Ja azioni di risrcimento danni da responsabilit
professioniale medica.

Anno 2010
Regione Lazio
Dirigen:e di Area
- “Autonzzazions Accreditamenio ed Attivita Ispettiva”;

- “Politiche delta P-evenzions e delfAssislenza Sanitana Temitorigie” del Dipartimento
delia Salute

12 dicermbre 2008
Iscrizione Albo Spaciale Awvocati Cassazionisti prasso il Consiglio del'Crd.ne degli Avvocali di
Roma

Abitazione al patrocinio dirnanzi alle - iurisdizioni Superiori

31 luglio 1996
Iscrizione Albo Speciale Avvocati Enti Pubblici presso i Consiglio Dell Ordine Avvocati ¢i Roma

Abilitazione al patrocinio a difesa degl Enti Punblict

25 novembre 1095

scrizione allAlbo degli Avvocali di Roma. & seguito di superamento delle prove strtte ed orali
presso la Corle d'Appel o di Roma

Abitazione al patrocinio



' Dala
* Nome s tipo di istitulo di isbuzione
o formazione

» Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di letura
* Capacita di scritiura
« Capacita di espressione otale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Fagina 3 - Cumculum vise di
i Gregono Glona

11 dicembre 1931
Universita cegli Studi i Rema "La Se pienza’

Diploma di La rea in Giurisprudenza

Costanle aggiornamento professionale atiraverso la partecipazione a corsi,
seminari, incontri e convegti, con conseguente acquisizions Si creditl formativi
obbligatoriamenie  previst  dal'Ordine  deghi  Awvocati  di apparienenza.

ITALIANG

INGLESE
Buono
Buono
Bugno

Ottima conoscenza dei programmij Office
Ottima conoscenza del Prozesso Civile Telematico
Buona ulilizzazione delle banche dali di giurisprudenza

Autorizzo al frattamenio dei dali perscnaii ai sensi dei Decreto Legisiativo 196/2003

.'I;.Lk--a. 3.‘/!/ ¢




