Curriculum Vitae Giuseppe Nucera
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“Criteri di scelta degli ausili specialistici in e.e. e aspelti normativi” Fumagalli
2012

“Ausili pediatrici nell’ambito del progetto riabilitative™ Progettiamo
Autonomia Frosinone 2012

“Ausili per la postura seduta ed eretta nel soggetto adulto & nel bambino™
Ortopedia Italia FR 2013

“I’importanza dell’intervento precoce sul bambino utilizzando ausili per la
statica al fine di agevolare "aspetto cognitivo, fisiologico e ortopedico”
Ortopedia Italia 2013

“La carrozzina elettronica partner di vita” Ottobock 2013

“L’approccio ad un sistcma di postura e I’evoluzione del nuovo deambulatore
Grillo” Ormesa 2013

“Terapie educative del sovrappeso e dell’obesita in eta evolutiva” Roma 2014
48 crediti formativi ecm

“La prevenzione della corruzione: dalla norma alla gestione manageriale”
Percorso formativo aziendale ASL FR 26-27-28 novebre 2014

“Utilizzo dei software didattici nei DSA” ASL FR 2014

“Giornata informativa sulle tecnologie assistite per la disabilita™ 2014

Corso di formazione x 12 h e 15" dell’ Istituto Superiore di Sanita “Strumenti
per la sorveglianza e la presa in carico delle persone con autismo. 2015
“Valutazione neuroevolutiva e segnali di allarme nei primi due anni di vita,
2015

“La Sorveglianza della Funzione uditiva in cta pediatrica 2015

“Obesita e dintorni:spunti di endocrinologia per il pediatra di famiglia 2015
“Minori e giovani adulti nel circuito penale: specificita cliniche,
multiproblematicita sociale e complessita degli interventi. — Roma 2016 n.8
crediti formativi ecm

“11 ruolo dei Distretti e I’ [ntegrazione Socio-Sanitaria: realtd e prospettive nel
rispetto delie normative vigenti. ~CGIL FIMG FASSID FR 2016

“Interventi integrati psicofarmacologici ¢ psicosociali nei servizi NPL — ASL
LT 2016 n.8 crediti formativi

“Egordi psicotici: tra disturbi del neurosviluppo ed una nuova nosografia

psichiatrica. AST. RM6 2016
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Curriculurn Vitae Giuseppe Nucera

“Stati Generali della Psichiatria “Adolescenza, Emergenza, Addiction e
Comportamenti devianti” ASL FR 2016

“Sviluppo professionale e organizzazione del Lavoro nelle Aziende Sanitarie,
Roma -Fondazione Paci 2016

“Politiche del personale ¢ organizzazione del Lavoro nel SSN”. FIASO Roma
2017

“Sportello Autismo: modelli operativi per la rete territoriale tra Scuola, Sanita,
Famiglia e Associazioni nel Lazio ¢ Campania”, 1.C, Latina 2017
“Implementazione del SIAT nella ASL di Frosinone. ASL FR 2017

Corso Formazione “Basic and Pediatric Basic Life Support&Defibrillation
esecutore” ASL Frosinone 2018

“Adolescenza : dramma e mistero” ASL FR 2018

“Autismo ¢ Autismo: il necessario ed il possibile” Ceprano 2018

“La riorganizzazione corticale in seguito a lesione cercbrale” ASL IR n.9
crediti ecm 2018

Apprendere nell’era del digitale (CNIS Frosinone marzo 2019)

ICF nel contesto scolastico IRSEF [azio Frosinone 6/4/2019

# Dall’Universalismo alla (rammentazione regionale del SSN (CGIL Roma

Lingua madre
Altre lingue

INGLESE

Competenze

comunicative

Competenze
organizzative e gestionali

Competenze
professionali

Competenze
informatiche

18/4/2019)
{TALIANO , o L ,
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura ‘ ; Interazione Produzione orale
a2 A A1/2 AR A2

Livelli: A172 Livelio base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Camune Europeo di Rifsrimento delle Lingue

OTTIME competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di
Dirigente 1° livello

OTTIME competenze di leadership (attualmente responsabile di un team
di 66 persone)

OTTIME competenze nellambito professionale

OTTIMA padronanza degli strumenti informativi
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Patente di guida PATENTE B

ULTERIORI Responsabile Regionale CGIL MEDICI e Dirigenti SSN Roma e Lazio
INFORMAZIONI  dal marzo 2017 a tuttoggi
Appartenenza a gruppi /

associazion - Responsabile Provinciale CGIL Medici dal 2007 al 2017

Presidente della ASD ( Assaciazione Sportiva Dilettantistica)
“Polisportiva Oro Fantasy” dal 2005 a tuttoggi

Donatore Sangue ( AVIS - Sezione di Frosinone)

Senatore della Maratona di Roma (partecipazione a tutte le edizionl)

Pubblicazioni - “Alcuni aspetti epidemiologici dei disturbi del sonno in eta evolutiva”
Estratto da neuropsichiatria infantile 262-263 Maggio-Giugno 1983

- "Alterazioni ipniche in soggetti in eta evolutiva con disturbi del
linguaggio” Estratto da Neuroni, Mente e Corpo, Anno 1I-n.2 luglio-
dicembre 1990.

- “Major depression complicating hemodialysis in patient with chronic
renal failure: a multicenter, double-blind, controlled clinical trial of S-
adenosyl-L-methionine versus placebo” Current Therapeutic
Research, Vol.54,n,6, December 1993.

- "Ospedalizzazione e separazione in eta pediatrica”
tratto da "La consulenza psichiatrica ospedaliera USL FR/4 — 1993

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miai dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugne 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

11 sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell ‘art. 26 defla legge 15768, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli
atti e [ 'uso di atfi falsi sono puniti ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali.

[nolire, i sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legee 196:03.
/ 7 )2 LE

Infine, il sottoscritto autorizza la pubblicazione dei dati personali nell ‘applicazione ECAM.

Frosinone, 04.05.2019
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DOTT.  NUCERA GIUSEPPE

(allegato alla domanda di partecipazione)

allAVVISO PUBBLICO PER CONFERIMENTO DELL’ INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE
DELLA STRUTTURA COMPLESSA “TSMREE (Tutela Salute Mentale e Riabilitazione Eta

Evolutiva)”

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 il sottoscritto dichiara quanto segue:

Dati personali

Cognome e Nome
Data di nascita
Indirizzo (residenza)
Indirizzo (domicitio)
Telefono

E-mail PEC
Nazionalita

NUCERA GIUSEPPE

e e

Titoli accademici e di studio

Flencare separafamente ciascun titofo
accademico conseguito evidenziando per
ognuno {'Ente e I'anno di conseguimento.
- lauree

- specializzazioni

- dottorati

- master

- corsi di perfezionamento

Laurea in Meditina e Chirurgia conseguita il 25.3.86 Universita degli Studi "La
Sapienza" Roma con votazione di 110 e lede /110.

Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile conseguita il 18.7.1930 Universita
degli Studi "La Sapienza" di Roma con votazione €8/70.

Master dl Il livetlo in Management delle Reti per io Sviluppo Saciale
conseguito il 12/2/2014 {A.A. 2012/2013 - Universita “La Sapienza” di Roma

Psicoterapeuta Sistemico Familiare — [EFCoS (Scuola quinguennale - Istituto
Europeo Formazione e Consulenza Sistemica- Prof.Cancrini — Roma dal 2008 al
2013)

Idoneita al Concarso UOC Integrazione Socio-Sanitaria ASL Frosinone {delibera
n.1042 del 11/9/2006)

Tipologia delle istituzioni e
tipologia delle prestazioni
erogate

Efencare!

- la tipologia defle istituzioni in cui il
candidato ha svolfo la sua

attivita

- la tipologia defle prestazioni erogate dalle
strutture

medesime

Il candidafo in afternativa
alfautodichiarazione puo allegare

altestazione nlasciata dall’Azienda presso la

quale fa suddslia
altivita é stata svolta

Responsabile U.0.C. TSMREE-ASL FROSINONE dal 16.3.2019 a tuttoggi.
(Delibera n.446 del 06/03/2019)

Responsabile U.0.C. TSMREE-ASL FROSINONE dal 29/11/2017 al 15/12/2018
(Delibera n.2256 del 14/12/2017 e Delibera n.446 del 6/3/2019)

Responsabile U.0.C. TSMREE-ASL FROSINONE dal 01/07/2016 al 31/12/2016
(Delibera n.887 del 28/6/2016)

Responsabile U.0.C. TSMREE — ASL FROSINONE dal 01/01/2017 al 30/06/2017-
Proroga incarico

Responsabile U.0.5. TSMREE -Distretto B-ASL FROSINONE dal 01/01/2005 al
30/06/2016
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Dirigente medico presse TSMREE (Settore Tutela Salute Mentale e
Riabilitazione dell'Etd Evolutiva) (Prot.n.21/96 del 05.01.96) dal 5.1.96 al
31/12/2004

Dirigente Psichiatra di Primo Livello Dirigenziale Fascia B dal 15.5.95 al 04/01/96
(delibera n.1008 del 28.04.95)

Assistente Medico di Psichiatria T.l. presso SDSM (Servizio Dipartimentale di
Salute Mentale) di Frosinone con rapportc a Tempo Pieno dal 31.12.91 al
14595 (delibera n.1129 del 10.12.91)

Assistente Medico di Psichiatria incaricato pressa SDSM  Servizio
Dipartimentale di Salute Mentale) di Frosinone con rapporto a tempo
determinato dal 02.07.90 al 28.02.91 (delibera 1988 del 19.07.90 e delibera

2927 del 3.11.90)

Sostituzioni SUMAL! nella Branca Neuropsichiatria Infantile Dal Luglio 1990 a
Dicembre 1991 per un totale di 192 giorni.

Dal 26/07/90 3l09/08/30 x30h/sett. FR/4  1Sgg
Dal 09/03/91 =al15/03/91 x20h /sett. FR/4 7gg
Dal 017/03/91 al31/03/91 x30h /sett. FR/4 31gg
Dal 02/04/91 al20/04/91 x30 h/sett.  FR/4 19 gg
Dal 13/05/91 al 29/05/91 x 8 h/sett. FR/4 17 gg
Dal 03/06/91 al 03/06/91 x 6 h/sett.  FR/4 1gg
Dal 16/06/91 al 24/06/91 x38 h/sett. FR/4 9gg
Dal 27/06/91 al 27/06/91 x 6h /sett. FR/4 1 gg
Dal 29/06/91 al 01/07/91 x bBh /sett. FR/4 3 g8
Dal 20/07/91 al 20/07/91 X 6h/sett. FR/4 1gg
Dal 02/09/91 al 12/09/91 «x 38h fsett. FR/4 11 gg
Dal 25/09/91 al 06/12/91 x 38h/sett. FR/4 73 gg
Dal 21/12/91 al 24/12/91 x 2230h /fsett. FR/4 4 gg

Responsabile Ambulatorio di ElettroEncefaloGrafia (EEG) ASL Frosinone per la
diagnosi precoce dell’Epilessia dal 2005

Responsabile Ambulatorio Autismo ASL Frosinone
(delibera n.65 del 17.01.2014).

Esperienze lavorative

Elencare separatamentes ciascun impiego
pertinenta ricoperio evidenziando per ognuno:

- nome e indirizzo deff'Azienda / Ente
(speclficars se pubblica o privata o accreditata con
SSN)

~ periodo favorativo

(da gg.mm.aa. — a gg.mm.aa.)

- qualifica ricoperta e tipologia del rapporto di
favoro (lavoro

subordinato,incarico iibero prof.fe ecc.)

- principali mansfoni e responsabitita
(specificare (‘attribuzione di eventuali incarichi
managenali:

direzione di moduli organizzativi, strutfure
semplici,

strutture complesse e la normativa di iferimento

Sostituzioni occasionali del Direttore del Dipartimento A.P.C.I. nel
2017.

Sostituzioni del Direttore del Distretto “B” dal 28.12.17 al 5.1.2018
(protn 456 del 1.1.18)

Sostituzioni del Direttore del Distretto “B” dal 09.02.18 al 10.02.18
(protn 13214 ded 9.2.18)

Sostituzioni del Direttore del Distretto “B” dal 12.10.18 al 13.10.18
(protras120 del 1240 18}

Sostituzioni del Direttore del Distretto “B” dal 26.10.18 al 27.10.18
(Protn B35 del 2510.18)

Sostituzioni del Direttore del Distretto “B” dal 15.02.19 al 15.02.19
{pProtn 15871 dal 14.02.1%)

Sostituzioni del Direttore del Distretto “B” dal 22.03.19 al 22.04.19
(protn 29096 dal 210319

Sostituzioni del Direttore del Distretto “B"” dal 20.04.19 al 24.04.19
forot n. 41847 dof DRA052019).
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