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attivita oraria (APO) e per la mobilita intra-aziendale, convenzionati con la ASL Roma 1. Il Presente atto non
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IL DIRETTORE U.0.C TRATTAMENTO ECONOMICO, ALP| E PERSONALE A CONVENZIONE

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 01 gennaio 2016, con la quale si e
provveduto a prendere atto dell’avvenuta istituzione dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 1 a far data dal
01 gennaio 2016, come previsto dalla Legge Regionale n. 17 del 31.12.2015 e dal DCA n. 606 del 30.12.2015;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio 10 gennaio 2025 n. T00006 con il quale & stato
nominato Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 1, il dott. Giuseppe Quintavalle;

VISTO nelle more della sua completa attuazione che avverrd con opportuna gradualita, l'atto di
autonomia Aziendale, adottato con deliberazione n. 377 del 04.04.2025, approvato con Deliberazione di
Giunta Regionale del 08.05.2025, n. 296 e pubblicata sul BURL n. 38 del 13.05.2025;

VISTA la Deliberazione n. 138 del 25.02.2025 avente ad oggetto: “Sistema aziendale di deleghe e
conseguente individuazione delle competenze nell'adozione degli atti amministrativi”, con la quale, tra
laltro, sono state individuate le competenze nell’adozione degli atti amministrativi;

VISTO l'Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024 per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina
Generale e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO lart 31 comma 3 dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici di
Medicina Generale del 04 aprile 2024 il quale prevede espressamente “A/ medici del ruolo unico di
assistenza primaria gia operanti a tempo indeterminato di cui al comma precedente l'Azienda propone il
completamento dellimpegno settimanale fino al massimale di cui all’articolo 38 del presente Accordo, al
fine della riconduzione ad una unica AFT dei rapporti convenzionali finora possibili fra diverse Aziende,
anche di altre Regioni. Il completamento é offerto ai medici con maggiore anzianita di incarico operanti in
AFT e successivamente in Azienda. In caso di pari anzianita si fa riferimento ai criteri di cui all articolo
34, comma 1. L'accettazione del completamento comporta il conferimento dell’incarico del ruolo unico di
assistenza primaria di cui al presente Accordo™:

VISTO ALTRESI l'art 32 commi 8 e 9 dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i
Medici di Medicina Generale del 04 aprile 2024 il quale prevede espressamente “/n caso di carenza
assistenziale, prima di procedere alla pubblicazione degli incarichi vacanti come previsto dall’articolo 34,
comma 1, l'’Azienda propone ai medici, gia titolari di incarico a tempo indeterminato del ruolo unico di
assistenza primaria a ciclo di scelta all'entrata in vigore dellACN, il completamento dellimpegno
settimanale con attivita a rapporto orario. Ai medici gia titolari di incarico a tempo indeterminato del
ruolo unico di assistenza primaria a rapporto orario (24 ore), l'Azienda propone il completamento
dell’incarico fino a 38 ore settimanali con contestuale iscrizione nell'elenco di scelta ed apertura dello
studio medico nell'ambito territoriale carente ricompreso nella AFT di riferimento, nel limite del
massimale orario/scelte di cui all'articolo 38, con modulazione dell’attivitd oraria rispetto al carico
assistenziale. Il completamento é offerto ai medici con maggiore anzianita di incarico operanti in AFT e
successivamente in Azienda. In caso di pari anzianita si fa riferimento ai criteri di cui all'articolo 34,
comma I1. L'accettazione del completamento comporta il passaggio al ruolo unico di assistenza primaria
ai sensi del presente Accordo”
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PRESO ATTO:

- della nota prot. n. U0148925 del 06.02.2025, acquisita con prot. Aziendale n. 21370 di pari data,
della Direzione Salute e Integrazione Sociosanitaria della Regione Lazio avente ad oggetto
“Accordo Collettivo Nazionale della Medicina Generale del 04 aprile 2024: rapporto ottimale e
carenza assistenziale” con la quale sono state fornite indicazioni per lapplicazione del suddetto
Accordo Collettivo Nazionale, disponendo per le Aziende del SSR di procedere alla individuazione
delle zone carenti, con adozione di un atto formale e alla approvazione di apposito avviso ai fini
dell'avvio della procedura per il passaggio a ruolo unico dei medici incaricati a tempo
indeterminato di Assistenza Primaria e per la mobilita intraziendale;

- della nota prot. U0387534 del 31/03/2025, acquisita con prot. Aziendale n. 56374 di pari data, con
la quale la Regione Lazio ha richiesto un aggiornamento in merito all'avvio e all'esito delle
suddette procedure che definiscono le zone carenti di assistenza primaria per la ASL ROMA 1
nell'anno 2025;

- della nota prot.63099 del 09/04/2025 con la quale la Direzione Sanitaria Aziendale, in riferimento
alle succitate note Regionali prot. U0148925 del 06.02.2025 e U0387534 del 31.03.2025 ed a seguito
di quanto concordato nella seduta del Comitato Aziendale MMG del 08/04/2025 ha richiesto a
ciascun Distretto, di formalizzare la rilevazione del fabbisogno della carenza assistenziale con
lindividuazione delle zone carenti MMG secondo le indicazioni regionali, al fine di avviare liter di
adozione del presente provvedimento;

- delle risultanze formali pervenute dai Distretti aziendali per la rilevazione del fabbisogno
assistenziale con lindividuazione delle zone carenti MMG, secondo le indicazioni regionali, cosi
come riportate nell'avviso di manifestazione di interesse per il passaggio al ruolo unico di
Assistenza Primaria, che si allega al presente atto deliberativo di cui costituisce parte integrante
e sostanziale;

RITENUTO pertanto:

- di procedere all'individuazione delle zone carenti di Assistenza Primaria per l'anno 2025 in base
alle risultanze formali pervenute dai Distretti aziendali per la rilevazione del fabbisogno
assistenziale cosi come riportate nell'avviso di manifestazione di interesse per il passaggio al
ruolo unico di Assistenza Primaria che si allega al presente atto deliberativo di cui costituisce
parte integrante e sostanziale;

- alla contestuale indizione e pubblicazione di un avviso di manifestazione di interesse per il
passaggio al ruolo unico di Assistenza Primaria, ai sensi dell'’Accordo Collettivo Nazionale per la
Medicina Generale del 04 aprile 2024, rivolto ai Medici di Medicina Generale titolari di incarico a
tempo indeterminato di Assistenza Primaria a ciclo di scelta (APS), di assistenza primaria ad
attivita oraria (APO) e per la mobilita intra- aziendale, convenzionati con la ASL Roma 1, che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, unitamente al Modello di
domanda (Allegato 1);

ATTESO che dall'adozione del presente atto non comporta onere di spesa;

ATTESTATO che il presente provvedimento a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza é totalmente legittimo utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall'art. 1 della Legge n. 20/1994 e successive modifiche nonché alla stregua dei criteri di
economicita e di efficacia di cui allart. 1, comma 1, della Legge 241/1990 e successive modifiche ed
integrazioni;
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PROPONE

Per i motivi espressi e le valutazioni sopra riportate, che formano parte integrante del presente atto:

- di procedere all'individuazione delle zone carenti di Assistenza Primaria per 'anno 2025 in base
alle risultanze formali pervenute dai Distretti aziendali per la rilevazione del fabbisogno
assistenziale cosi come riportate nell'avviso di manifestazione di interesse per il passaggio al
ruolo unico di Assistenza Primaria che si allega al presente atto deliberativo di cui costituisce
parte integrante e sostanziale;

- alla contestuale indizione e pubblicazione di un avviso di manifestazione di interesse per il
passaggio al ruolo unico di Assistenza Primaria, ai sensi dell'’Accordo Collettivo Nazionale per la
Medicina Generale del 04 aprile 2024, rivolto ai Medici di Medicina Generale titolari di incarico a
tempo indeterminato di Assistenza Primaria a ciclo di scelta (APS), di assistenza primaria ad
attivita oraria (APO) e per la mobilitd intra- aziendale, convenzionati con la ASL Roma 1, che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, unitamente al Modello di
domanda (Allegato 1);

- di procedere alla pubblicazione del bando integrale sul sito della ASL Roma 1 nell’Albo

Informatico, sul sito https://www.aslromal.it/ sezione concorsi e avvisi, ai sensi dellart. 32,
comma 1, della legge 18 settembre 2009, n. 69;

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore UOC Trattamento Economico Il Direttore f.f. Dipartimento

ALPI e Personale a Convenzione Amministrativo e delle Risorse Umane
Patrizia Scoccimarra Dr.ssa Silvia Dionisi Dr. Angelo Furfaro
FIRMATO DIGITALMENTE FIRMATO DIGITALMENTE FIRMATO DIGITALMENTE
IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTV' dei poteri previsti:
- dell'art. 3 del D.Lgs n. 502/1992 e ss.mm.ii.;
- dell’art. 8 della L.R. n. 18/1994 e ss.mm.ii.;

nonché delle funzioni e dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00006
del 10 gennaio 2025;

LETTA la proposta di delibera sopra riportata dal Dirigente Responsabile dell’'Unita in frontespizio
indicata;

PRESO ATTO che il Direttore della Struttura proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente
legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1
della Legge n. 20/1994 e successive modifiche nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia
di cui all'art. 1 comma 1, della Legge 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;
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ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in
frontespizio;

DELIBERA

-di adottare la proposta di deliberazione avente per oggetto: “Individuazione delle zone carenti di
Assistenza Primaria per 'anno 2025 ed indizione avviso di manifestazione di interesse per acquisizione
delle disponibilita per il passaggio al ruolo unico di Assistenza Primaria, ai sensi dell’Accordo Collettivo
Nazionale per la Medicina Generale del 04 aprile 2024, rivolto ai medici titolari di incarico a tempo
indeterminato di Assistenza Primaria a ciclo di scelta (APS), di assistenza primaria ad attivita oraria
(APQ) e per la mobilita intra-aziendale, convenzionati con la ASL Roma 1. Il Presente atto non comporta
onere di spesa”;

- di procedere alliindividuazione delle zone carenti di Assistenza Primaria per l'anno 2025 in base alle
risultanze formali pervenute dai Distretti aziendali per la rilevazione del fabbisogno assistenziale cosi
come riportate nell'avviso di manifestazione di interesse per il passaggio al ruolo unico di Assistenza
Primaria che si allega al presente atto deliberativo di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

- di procedere alla contestuale approvazione ed indizione dell'avviso di manifestazione di interesse per
il passaggio al ruolo unico di Assistenza Primaria, ai sensi dellAccordo Collettivo Nazionale per la
Medicina Generale del 04 aprile 2024, rivolto ai Medici di Medicina Generale titolari di incarico a tempo
indeterminato di Assistenza Primaria a ciclo di scelta (APS), di assistenza primaria ad attivita oraria
(APQ) e per la mobilita intra- aziendale, convenzionati con la ASL Roma 1, che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, unitamente al Modello di domanda (Allegato 1);

- di procedere alla pubblicazione del bando integrale sul sito della ASL Roma 1 nell'Albo Informatico, sul
sito https://www.aslromal.it/ sezione concorsi e avvisi, ai sensi dell'art. 32, comma 1, della legge 18
settembre 2009, n. 69;

- di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell'Albo Pretorio on line
aziendale ai sensi dell'art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009 n. 69, nel rispetto comunque della
normativa sulla protezione dei dati personali e autorizzare il competente servizio aziendale ad
oscurare eventuali dati non necessari rispetto alla finalita di pubblicazione.”

Il presente atto non comporta onere di spesa.

It Direttore della Struttura proponente provvedera all'attuazione della presente deliberazione curandone
altresi la relativa trasmissione agli uffici/organi rispettivamente interessati.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Quintavalle
Firmato Digitalmente
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