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Indirizzo
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Nazionalita -

Data di nascita

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

!

Infermiere, conseguito presso il C.D.P. U.S.L. RM/12, 1980-81

Abilitazione a Funzioni Direttive nell'Assistenza Infermieristica, conseguito presso il C.D.P. U.S.L.
RM/12, 1984-85

Dirigente dell'Assistenza Infermieristica, conseguito presso ['Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Roma, 1986-87

Attestato Facilitatore e Valutatore per I’ Accreditamento delle strutture sanitarie conseguito al termine

del percorso formativo organizzato dalla Agenzia di Sanitd Pubblica Regione Lazio e Ministero della
Salute, 2003-04

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, conseguito presso 1'Universita di Tor
Vergata — Roma, il 28 novembre 2005

Attestato Auditor interno per le verifiche ispettive in relazione alle norme 1SO 9000, 2006

Master 11° Livello in “Competenze per lo sviluppo delle risorse umane”, conseguito presso la Facoltd
di Scienze della Formazione dell’Universita degli Studi di Roma Tre, 2006 - 07

Corso di Alta Formazione in “Economia e Management in Ospedale”, conseguito presso 1'Universita
“Sapienza” di Roma Dipartimento di Medicina Sperimentale Sezione di Medicina Clinica e Sanita
Pubblica, 2007- 08

Corso di Alta Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa”, organizzato dall’Istituto
Arturo Carlo Jemolo in collaborazione con la Regione Lazio, 2018-19

Corso di Alta Formazione “Manageriale in ambito Sanitario” Dipartimento di Sanitd Pubblica e
Malattie Infettive Facolta di Farmacia e Medicina presso Sapienza Universita degli Studi di Roma,
2022-23

ESPERIENZE LAVORATIVE, TIPOLOGIA ISTITUZIONI E TIPOLOGIA PRESTAZIONI

* Notr

» Date (da—a) Dal 16 febbraio 2018 a tutt’oggi

e e indirizzo del datore di ASL RM 4 Via Terme di Traiano 39 — 00053 Civitavecchia

lavoro
Tipo di azienda o settore ASL - Presidi Ospedalieri, Dipartimenti, Distretti Sanitari e
Continuita Assistenziale Ospedale — Territorio
« Tipo di impiego Direttore Uoc Gestione Personale Assistenza e Riabilitazione

e dal 1.4.2018 Direttore Dipartimento Aziendale Professioni Sanitarie e Social:
(DAPSS)




» Principali responsabilita e Pianificazione e controllo, gestione del personale, formazione,
prestazioni didattica, ricerca, sistema gestione qualitd e promozione gestione
monitoraggio del rischio eventi avversi e N.S.0.

» Date (da—a) Dal 16 aprile 2017 al 15 febbraio 2018
« Nome e indirizzo del datore di Istituti Fisioterapici Ospitalieri — Istituto Regina Elena e
d lavoro San Gallicano - Roma Via Elio Chianesi
« Tipo di azienda o settore IRCCS
+ Tipo di impiego Direttore UOC DITRAR
+ Principali mansioni e Pianificazione e controllo, gestione del personale, formazione,
i responsabilita didattica, ricerca, sistema gestione qualitd € promozione gestione
monitoraggio del rischio eventi avversi e N.S.0.
» Date (da — a) Dal 1 dicembre 2003 al 15 aprile 2017
. No.me e indirizzo del datore di Azienda Ospedaliera Universitaria Sant’Andrea di Roma Via di Grottaross
lavoro Roma
1+ Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Policlinico Universitario,
I
: * Tipo di impiego Dirigente del Servizio Infermieristico e Tecnico sanitario
| e Principali mansioni e Gestione del personale, formazione, didattica, ricerca, sistema
responsabilita gestione qualita e promozione gestione monitoraggio del
rischio eventi avversi e N.S.Q.
ONORIFICENZA

I & - -

o E'stato insignito della distinzione onorifica di Cavaliere dell'Crdine al merito della Repubblica Italiana
con DPR del 27.12.1999

ATTIVITA DIDATTICA (ULTIMI 5 ANNI)

PROD

|
) ¢ Incarico docente del Master in Management per le funzioni di coordinamento delle Professioni

! Sanitarie, Universita La Sapienza di Roma 2022-2023

1
| © Incarico docente Modelli organizzativi dell'assistenza e deontologia professionale nell’ambito

: dell’insegnamento di Diritto Sanitario, Deontologia e Bioetica, Management Sanitario ed
Infermieristico presso il Corso di Laurea in [nfermieristica, Universita La Sapienza di Roma sede

Civitavecchia dal 2019 a tutt’oggi

o Incarico docente Modelli organizzativi dell'assistenza e deontologia professionale nell’ambito
dell’insegnamento di Diritto Sanitario, Deontologia e Bioetica, Management Sanitario ed

| [nfermieristico presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Universita La Sapienza di Roma sede

Bracciano 2019 a tutt’oggi

UZIONE SCIENTIFICA (PUBBLICAZIONI E ABSTRAT)

| e "Rischiprofessionali dei gas anestetici ", in atti Convegno Fiuggi 1989;

e " [l disadattamento lavorative dell'infermiere : due realta a confronto ”, in atti Convegno Ancona
1989;

¢ "L'Ospedale S. Maria della Pietd come memoria storica dell'assistenza infermieristica nelia cittd
di Roma dal 1561 al [908", in atti Corso Bormio 1990;

¢ " L'emergenza cardiclogica extraospedaliera ", in atti Convegno Fiuggi 1990

o "L'Ospedale S. Maria della Pieta: esegesi storica per un possibile confronto per l'impiego delle
risorse economiche", in atti Convegno Napoli 1990

o " Salute mentale ed attivitd infermieristica " sintesi della relazione nella Giomata Intermazionale

dell'Infermiere 1991 su Infermiere Oggi.
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E'stato incaricato dalla Federazione Nazionale dei Collegi [PASVI a collaborare alla realizzazione
dell'indagine sull'impiego e Ia consistenza del personale infermieristico dei servizi pubblici.
L'indagine conoscitiva in argomento ha dato luogo ad un Volume di pag. 173 edito dalla
Casa Editrice Rossini di Firenze (marzo 1991) . Il titolo & " Il persenale infermieristico nel Servizio
Sanitario ".

Ha partecipato alla pubblicazione del Volume " Dirigere e Coordinare le attivita infermieristiche" a
cura del Collegio IPASVI di Roma edito a stampa nel 1994, con il Cap. "Principali
disposizioni di legge perla tutela igienico-sanitaria del lavoro.”

Ha collaborato alla pubblicazione del Volume " Assistenze Infermieristiche” Casa Editrice
Ambrosiana 1994 con il capitolo dedicato all’ "Assistenza al paziente psichiatrico "

" rischi professionali nell'impiego di farmaci antiblastici", su Infermiere Oggi 1995
"Smaltimento dei rifiuti speciali ospedalieri: normativa”, su Infermiere Oggi 1996

Ha fatto parte del Gruppo dello Studio di Prevalenza relativamente ad una indagine di
prevalenza delle infezioni ospedaliere. E' seguita una pubblicazione sul Giomale Italiano delle
Infezioni Ospedaliere dal titolo " Studio di prevalenza delle infezioni ospedaliere in quindici
ospedali della citta di Roma", ( vol.3, n.4 Ottobre -Dicembre 1996)

“La qualita partecipata: il ruolo attivo del cittadine” pubblicato sugli Atti IV° Congresso Nazionale
ANIPIO - Nov. 1998;

Ha partecipato alla pubblicazione del Volume “Problematiche e prospettive infermieristiche in
oncologia” con la relazione "Il rischio professionale nellimpiego dei chemioterapici.” (1998);

Ha partecipato alla pubblicazione del Volume “L’infermiere e il rischio occupazionale con la retazione
“Fattori di rischio per la salute mentale dell’ infermiere” (1999)

“Lo stress e |'organizzazione del lavoro”, su Infermiere Oggi, dic. 1999

Ha concluso con un Reporting finale I'Analisi Partecipata della Qualita degli Istituti Fisioterapici
Ospitalieri, alla quale ha partecipato in qualita di Responsabile del Gruppo di Ricerca.

Nota libera sull’ APQ in atti “Gli standard di qualitd nei servizi sanitari” — Maggio 1999 - Roma

“La verita al malato: il dilemma etico deil’Operatore Sanitario”, in atti Convegno ANIN Roma —
Maggio 2000
"Ospedali senza fumo: legislazione vigente e rispetto della legge", su Infermiere Oggi, dic. 2000

Ha partecipato alla pubblicazione del volume “Infermieristica clinica in igiene mentale “ edito dalla
Casa Editrice Ambrosiana con il capitolo “Storia dell’assistenza psichiatrica: aspetti storici, culturali e
legislativi”, dicembre 2001;

Ha partecipato alla pubblicazione del velume “Le fonti multimediali per la ricerca infermieristica” con
il Cap. VII “Gli stili di citazione”;

“Identita professionale ed autonomia: daila formazione all*esercizio professionale” , su Infermiere
Oggi gennaio — marzo 2002;

“Aspetti storici dell’assistenza psichiatrica”, in atti Congresso Internazionale IPASVI Roma maggio
2002;

“La documentazione infermieristica” in atti del Corso “Capo sala in chirurgia “ svoltosi a Sabaudia 27-
28 settembre 2002;

Ha partecipato alla pubblicazione dell’indagine effettuata dalla Commissione istituita dall’ Assessore
Regionale alla Sanita “Verifica delle condizioni organizzative e strutturali dei DEA pubblici della
Regione Lazio”, dicembre 2004;

“Il servizio bibliotecario IPASVI Roma”, su Infermiere Oggi gennaio — marzo 2603;

“Gli strumenti informativi ed operativi infermieristici nell’Unita Operativa: i riferimenti normativi” su
Infermiere Oggi ottobre — dicembre 2005;

“La gestione in sicurezza di tracheotomia d’urgenza: case report” su Infermiere Oggi ottobre —
dicembre 2005;

“La ricerca bibliografica: nuova frontiera per gli infermieri?” su Scienze Infermieristiche Vol. IT -
numero 2 — 2006

“La gestione del rischio nel processo terapeutico: la scheda di terapia integrata”, su Panorama della
Sanitd, n. 12, marzo 2006
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Ha partecipato alla pubblicazione del volume “Strategie sanitarie applicate alle Scienze
Infermieristiche™ edito da Societa Editrice Universo, 2007, con il capitolo Definizione del processo di
ricerca ed Evidence Based Nursing;

“La gestione del rischio nel processo terapeutico: la sceda di terapia integrata. Una esperienza in
un’ottica di Miglioramento Continuo della Qualitd (MCQ) su Professioni Infermieristiche, 1, 2007
“La nostra qualitd”, su Infermiere Oggi

Process mangement to administer a relevant social problem: pressare ulcers”, in atti Congresso
Intemmazionale su “Health Promoting Hosptals, 11-13-aprile 2007, Vienna

“Le competenze, I’autonemia e i nuovi scenari di responsabilita della professione infermieristica”, su
supplemento de “Il Sole 24 ore Sanita”, febbraio 2007

“Progetto di riabilitazione — risocializzazione: rete 180 (terapia possibile)”, su Collana Arcobalenc n.18
“La sfida del cambiamento: l'infermiere in psichiatria ruoli e competenze”

“Le competenze e [a responsabilita professionali, la Job description”, in Atti del Corso Internazionale
“The best day surgery” svoltosi su L'Isola d'Elba 10 — 12 giugno 2008

“ILISI project: digital index of.the italian literature of nursing science”, abstrat presentato alla 7°
Conferenza Europea degli Educatori Infermieristici, svoltosi a Plovdiv - Buigaria 9 — 10 ottobre 2008

“Sicurezza dell’utente in acuzie psichiatrica. Il dilemma della contenzione” in Atti del Congresso
Internazionale “L’impegno dell’infermiere per la sicurezza del malato: un’alleanza terapeutica”,
svoltosi a Roma il 17-18 aprile 2008

Ha partecipato alla pubblicazione del volume “Manuale di psichiatria e salute mentale” edito da
Societa Editrice Piccin, 2009, con il capitolo “Aspetti storici dell’ assistenza psichiatrica”

*“Una nuova risorsa per la ricerca bibliografica: I’esperienza del progetto ILIST Indice della Letteratura
Italiana di Scienze Infermieristiche” Professioni Infermieristiche, Vol 64, n. 1 Gennaio Marzo, pag. 22-
32

“ILISI digital index of italian scientific literature of nursing”, Nurse Educatio Today, 31 (2011) 294 —
298,

Turei, C. (11. 2010) La documentazione infermieristica. In Argomenti di geriatria. Roma: Casa
Editrice Scientifica Intemazionale

Turei, C. (12.2012). Quelli che servono gli infermieri. Caratteri generali sull'organizzazione
deli’assistenza a Roma nella prima eta della Controriforma. [nfermiere Oggi, 4, 55-58

Bagnasco, A., Di Giacome, P., Da Rin della Mora, R., Catania, G., Turci, C., Rocco, G., & Sasso, L.
(2013). Factors influencing self — management in pazients with type 2 diabetes: a quantitative
systematic rewiev protocol. JAN

Stivano, A., Affonso, D., Fanfara, E., Turci, C., & Rocco, G. (2013). ILISI digital index of the italian
scientific literature of nursing. Abstrat Congresso ICN 2013

Turei, C., & Bonfigli, A. (2014). Standard di descrizione bibliografici e stili di citazione scientifici. In:
Manuale per la ricerca bibliografica on-line. Fare tagging nella web society. Milano: FrancoAngeli.
Trinca, D., Alvaro, R., Fabretti, A., Fida, R., Giorgi, F., Maccari, A., Proietti, MG., Sili, A., Stievano,
A, Tolentino Diaz, MD,, & Turci, C. (2013) La salute organizzativa nelle sale operatorie di Roma e

provincia. AICO. Organo ufficiale dell'associazione italiana infermieri di camera operatoria. 25(1),97—
104.

Turci, C, Del Pidio, G, Evangelisti,G, &. G, Zullo C. (2013} La ricerca infermieristica: uno strumento
per la qualita dell’assistenza. Infermiere Oggi, 4, 3-14

Turei, C, Alvaro, R., Fabretti, A., Fida, R., Giorgi, F., Maccari, A., Proietti, MG., Sili, A., Stievano,
A., Tolentino Diaz, MD., Trinca, D., Vellone, E., & Rocco, G. (2013) La salute organizzativa degli
infermieri in alcune strutture sanitarie di Roma e Provincia. L’ infermiere. 6, novembre-dicembre

Turci, C, Stievane, A., Alvaro, R., &. Rocco, G., (2014) Organizational health of nurses in some
health facilities of Rome and its Province. 3° International Wellbeing at Work, Copenhagen 26-28
maggio 2014, 125-126

[CN submission notification Number 15SENA - 1260 19-23 June 2015 in Seul — Abstrat
“Organizational health of nurses in some health facilities of Rome and its greater area” A. Stievano, R.
Alvaro, L. Sabatino, C. Turei, G. Rocco.

6 International Nursing Management Conference 27-29 October, 2014 Bodrum / Turkey — Abstrat —
“Occupational health in healthcare organizations of Rome” Turci, C, Stievano, A., Alvaro, R., &.
Rocco, G




LINGUA

Moriconi, I, De Paola, T, Rocco, G, Stievano, A, Turei, C.(2016) Infermiere case manager in salute
mentale: benefici per I pazienti misurati attraverso la scala HoNOS. L’Infermiere.2.

Turci, C, Alvaro,R, Proietti, MG, Pulimeno, A, Stievano, A,Rocco, G. (2016) The Satisfaction for the
Organizational Health in Nurses Working in Intensive Care and Accident & Emergency Departments
in Different Healthcare Organizations of Rome and its Metropolitan Area. Ann Nurs Pract, 3 (1): 1041.
Virgolesi, M, Pucciarelli, G, Colantoni, AM, D’ Andrea, F, Di Donato, B, Giorgi, F, Landi, L, Salustri,
E, Turei, C, Proietti, MG. (2017) The effectiveness of a nursing discharge programme to improve
medication adherence and patient satisfation in the psychiatric intensive care unit. Journal of Clinical
Nursing: 1-11.

Savini Serenella, Matera Carmela, Turci Carlo, Testoni Agnese, Albé Franco, Re Giuseppe,
Quintavalle Giuseppe. Poster selezionato per Gallery al 14° Forum Risk Management- Firenze

Fortezza da Basso- dal titolo: “Conoscere le Missed Care per garantire la sicurezza dei pazienti”.26-29
Novembre 2019.

Savini Sereneila, Turci Carlo, Matera Carmela, Pignatelli A. Concetta, Carbone Antonio, Albe’
Franco, Testoni Agnese, Diottasi Tania, D'acierno Giuseppina, Negretti Mauro, Manna Marina,
Agostini Sabrina, Barili Barbara, Di Luca Monica, Favaro S. Maura, Quintavalle Giuseppe. Poster
selezionato per Gallery al 14° Forum Risk Management- Firenze Fortezza da Basso- dal titolo:
“Imparare dagli errori per prendersi cura della persona:Cure Sicure”.26-29 Novembre 2019.

Savini S., Quintavalle G., Matera C., Turei C., Scarpo E., D’ Aciemo G., Salvucci S, Marrocco
F. Convegno SIAN (Societd Infermieri Area Nefrologica) il 6-8 maggio 2019 Riccione “La
percezione del paziente verso la macchina per emodialisi: migliorare la compliance al
trattamento™.

Savini Serenella, Quintavalle Giuseppe, Matera Carmela, Carlo Turei, D’ Acierno Giuseppina,
Amaldi Fabiana, Bonini Daniela, Campestre Giuliana, Capra Daniela, Capretti Nunzio, Caputo
Sandro, Caputo Stefano, Carlone Roberta, Cianfrini Marco, Comacchia Cinzia, D'Urzo Teresa,
Giordano Mauro, Licciardi Giovanna, Lottatori Candida, Micheli Roberto, Monarca Paola, Ricci
Maria, Rocchi Francesca, Scarpo Emiliana, Tomatora Giovanni, Valentini Gianluca, Marsala
Isabella, Raiti Gievannina, Salaroli Giulia, Tosco Ugo, Flocccari Fulvio, Marrocco Fulvio .
Abstact presentato per il Convegno SIAN (Societa Infermieri Area Nefrologica) 2020  “Adesione
alla terapia farmacologica e dietetica: studio osservazionale e retrospettivo™.

Serenella Savini, Carlo Turci, Dario Monaco, Simona Ursino, Carmela Matera, Roberta
Marchini, Tiziana Di Giovanni, Egidio Ciambella, Valentina lannucci, Giuseppe Quintavalle.
Articolo sottomesso ad Annali di Igiene dicembre 2020. “Prevention of SARS COV-2 by rapid
Antigenic Test in the area of an Italian seaport”.

Pulimeno A., Turci C., Fanfera E. (2020) La biblioteca digitale dell’Ordine delle Professioni
Infermieristiche (OPI)di Roma in Sanita 4.0 e Medicina delle 4 P, a cura di Cognetti G. EAN-13
9788831697750

C Fusillo, E Galliano, G Belfiori, R Marchini, C Turci, S Ursino, C Matera, G Quintavalle, MT
Sinopoli. (2020) Vaccine prevention at the time of covid — 19: the asl roma 4 experience, 2020 abstrat
Reference: 202003458 EPH Conference World Congress on Public Health (WCPH), Roma

Serenella Savini, Paolo lovino, Dario Monaco, Roberta Marchini, Tiziana Di Giovanni, Giuseppe
Donato, Ausilia Pulimeno, Carmela Matera, Giuseppe Quintavalle, Carlo Turei. (2021) A family
nurse — led intervention for reducing healt services utilization in individuals with chronic diseases; the
ADVICE pilot study. International Journal of Nursing Sciences 8: 264 — 270

Carlo Turci, Carmela Matera, Cristina Matranga. (2022) “Equipe itinerante ambulatori delle
professioni sanitarie e pua diffuso” in Piano Di Ripresa e Resilienza Un’opportunita’ per [l Sistema
Salute [taliano: Progetti, Idee, Innovazioni per un Ssn piu’ vicino alle persone, a cura Tiziana Frittelli e
Lucia Mitello, ANCI Pubblicazione dei Forum Di Federsanita Confederazione Federsanita Anci
Regionali Supplemento monografico Sanita 4.0,: 53-56

Carlo Turci, Carmela Matera, Cristina Matranga. (2022) Il wound care a km 0, in in Piano Di Ripresa
e Resilienza Un’opportunita’ per Il Sistema Salute [taliano: Progetti, Idee, Innovazioni per un Ssn piu’
vicino alle persone, a cura Tiziana Frittelli e Lucia Mitello, ANCI Pubblicazione dei Forum Di
Federsanita Confederazione Federsanitad Anci Regionali Supplemento monografico Sanita 4.0,: 57-60

STRANIERA E CONOSCENZE INFORMATICHE

® Inglese: capacita di lettura di scrittura ed espressione orale: buona




British School, Roma, cttobre 2013 - marzo 2014, 100 ore

OISE Langunage , Londra, 28 ottobre — 6 novembre 2012, 60 ore
o Pacchetto Office: excel, word, access ,powerpoint, publisher

Sistema operativo: Win 8

Pacchetti applicativi aziendali: GIPSE, IRISWEB, AREAS PIT

RELAZIbNI A CONGRESSI, CORSI, GIORNATE DI STUDIO N

i . : \ : : : 5 _—

! o Numerose le relazioni a congressi, convegni ¢ giomate di studio su temi che riferiscono alla

: responsabilitd professionale, al governo clinico, all'infermieristica in igiene mentale,
all’organizzazione sanitaria ed infermieristica, alla qualita e ricerca,

1

! o Numerosi corsi di aggiomamento e di formazione ECM e non ECM . In regola con Certificazione
ECM nel triennio di riferimento.

ATTIVITA PROFESSIONALE

¢ Ha determinato diverse valutazioni del fabbisogno del personale per le U.O. di degenza e servizi,
nonché proposte di P.O.;

I © Ha definito i modelli assistenziali nelle U.O. Ha inoltre stilato linee guida, protocolii e procedure
assistenziali;

. € Haprogrammato e diretto diverse iniziative di formazione ed aggiomamento;

! o Ha organizzato, quale addetto antincendio (attestato di idoneitd tecnica rilasciato dal Ministero
! dell’Interno), con il Responsabile della Sicurezza, i corsi di formazione per gli addetti alla
! Prevenzione Incendi, Lotta Antincendio e Gestione delle Emergenze;
o Ha partecipato ad iniziative per la valutazione della qualita delle prestazioni. In particolare:
O hadiretto |'applicazione del metodo di “Analisi Partecipata della Qualita — A.P.Q.”
o & stato il referente della Direzione Aziendale per l'applicazione dei “Progetto
Miglioramento della Qualitad — P.M.Q |”.
| O hadiretto il corso per Referenti per la Qualit3
© hadiretto la Certificazione ISO
© Hasvolio attivita di Auditing presso U.O.

¢ Finalista al Premio Regionale all’Eccellenza in Sanitd 2005 come referente per |'Azienda
Ospedaliera Sant’ Andrea con il progetto “La gestione del rischio nel processo terapeutico: la scheda
di terapia integrata e sua implementazione in azienda.

© Finalista al Premio Regionale all’'Eccellenza in Sanitd 2006 come referente per |'Azienda
Ospedaliera Sant’ Andrea con il progetto “Il process management come strumento di gestione per

affrontare un problema di rilevanza sociale: le lesioni cutanee da pressione. € sua implementazione
p in azienda.

¢ Responsabile di diversi progetti aziendali di cui due hanno ricevuto nell’anno 2019 il diploma di
i merito PREMIO PA SOSTENIBILE 2° Ed:

0 La ASL avvicina i cittadini per riscoprire insieme la salute

. © L’infermiere di famiglia e di comunita nella gestione integrata alla cronicita sul territorio
ASL Roma 4-5-6: progette La Famiglia in equilibrio, in collaborazione con i rispettivi
| direttori DAPSS delle ASL partecipanti e con I’Ordine degli Infermieri di Roma.

e E’iscritto al Registro dei Facilitatori e Valutatori della Qualita presso I'ASP Lazio

“ & Ha superato gli esami per iscrizione CEPAS ‘

o E'stato incaricato daila Federazione Nazionale dei Collegi IPASVI a collaborare alla realizzazione
deil'indagine sull’impiego e la consistenza del personale infermieristico dei servizi pubblici.

© E’ stato referente della Federazione Nazionale dei Collegi [PASVI nel gruppo di lavoro sulla
sicurezza dei pazienti ed il rischio clinico attivato dal Ministero della Salute

e Ha fatto parte della Commissione istituita in data 21 giugno 2004 dall’Assessore Regionale alla
Sanita per la “Verifica delle condizioni organizzative e strutturali dei DEA pubblici della Regione
Lazio™; }

© Ha partecipato a diversi gruppi di lavoro Aziendali, a riunioni di concertazione e contrattazione con
le 00.8S., nonché |'organizzazione ¢ gestione di gruppi in attivitd specifiche e gruppi di ‘
miglioramento( es: dipartimento di assistenza, la dotazione organica e schema dei turni, contingenti
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minimi, regolamento di gestione del personale, le prestazioni aggiuntive e progetto incentivante,
PIT - pianificazione integrata dei turni -, regolamento di mobilita del personale, la valutazione del
personale, il nursing team, ottimizzazione dei blocchi operatori ¢ centralizzazione della centrale di
sterilizzazione, verifiche ispettive interne — audit pianificati annualmente -, [2 gestione dei farmaci,
pulizie e sanificazione, cartella clinica informatizzata, scheda di terapia integrata, scala di Braden,
analisi fabbisogni formativi ed corsi di formazione, ecc.)

Gestione procedimenti disciplinari, di competenza nonché gestione dei processi che riferiscono alla
sicurezza e prevenzione.

Designato in qualitd di Dirigente Professioni Sanitarie Infermieristiche e Tecniche quale
Responsabile del trattamento dei dati personali (art. 29 del D. Lgs 196/2003 Codice Privacy)
Ha partecipato in qualita di componente di commissione di gara di appalto

E’ stato responsabile dell’esecuzione dei contratti in diverse gare di appalto (es: Servizi di assistenza
e personale di supporto esternalizzati, servizio centralizzato dei trasporti, lavanolo e divise) e
Verifica e liquidazione delle relative fatture.

Ha partecipato come Presidente e come Membro a commissioni di concorso pubblico;

Valutazione richieste di convenzione con Universitd ed enti di formazione nonché analisi dei
progetti formativi

Valutazione richieste e programmazione dei tirocini e frequenze post laura
Presente al Tavolo permanente Regione Lazio dei Risk Manager
Elaborazione dei piani formativi del personale del comparto

E’ stato Direttore di Corsi OSS

Ha partecipato quale membro componente a ntmerose commissioni per I’esame finale (discussione
tesi) dei Corsi di Laurea in Scienze Infermieristiche;

E’ stato relatore a numerose discussioni di tesi per studenti del Corso di Laurea in Scienze
Infermieristiche;

Ha raggiunto sempre gli obiettivi determinati nel tempo dalle Direzioni Generali ed ha prodotto
annualmente la relazione sanitaria di merito.
Finalista al Premio Lean Healthcare Award 2022 Gli Oscar della Sanita, realizzato da Telos

Management Consulting con il progetto “ Sperimentale equipe itinerante ambulatori delle
professioni sanitarie e PUA”, pubblicato nell’ Annual Report 2022,
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Ha partecipato all’Unitd Speciale di Crisi Calabria (D.L. 30 aprile 2019 n. 35 convertito con mod.
dalla L. 25 giugno 2019 n. 60).

Componente Nucleo Ispettivo Regionale per lo svolgimento delle funzioni di vigilanza in ordine al
funzionamento degli Enti e delle strutture del SSR DGR n. G04324 del 30/3/2023
Vice Presidente dell’Crdine degli Infermieri di Roma;

Referente per il Consiglio Direttivo OPI Roma Segreteria di Redaziene della rivista dell’Ordine
degli Infermieri di Roma " Infermiere Oggi "

Responsabile della realizzazione della prima banca dati italiana scientifica di “Indicizzazione della
Letteratura Italiana di scienze Infermieristiche “TLISI.

E membro del Comitato Etico Nazionale Covid e del Comitato Etico Territoriale Lazio 4 , presso
[stituto Lazzaro Spallanzani

Nell’ambito del CENTRO DI ECCELLENZA PER LA CULTURA e LA RICERCA
INFERMIERISTICA (CECRI) - http://www.centrodieccellenza.eu/ - ha partecipato in qualita di
coordinatore e componente staff a numerosi progetti di ricerca

ARLO TURCI




