SISTEMA SANITARIO REGIONALE

ASL
ROMA 1

DIPARTIMENTO TECNICO PATRIMONIALE
UOC ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DI APPALTI DI SERVIZI, RIFERITI ALL’ASSISTENZA
INFERMIERISTICA, ALL’ASSISTENZA DEL PERSONALE SOCIO -SANITARIO DI SUPPORTO (OSS) PRESSO LA
CASA CIRCONDARIALE REGINA COELI, L'ISTITUTO PENITENZIARIO MINORILE DI CASAL DEL MARMO, IL
TRIBUNALE DI SORVEGLIANZA E LA COMUNITA’ FILTRO ASL ROMA 1

RISCONTRO Al QUESITI PERVENUTI AL 10.11.2026

QUESITO N.1

In riferimento all’Art. 3 del Capitolato Speciale, si chiede conferma che la durata complessiva dell’appalto
sia pari a 36 mesi, oltre a ulteriori 24 mesi di proroga. Si chiede altresi di confermare che la durata di 24
mesi riportata all’Art. 3 del Disciplinare di Gara sia da intendersi quale refuso. Si chiede inoltre conferma
che anche la durata riportata nel bando (13.140 giorni) sia un refuso.

RISPOSTA 1

Si conferma quanto riportato all’Art. 3 del Capitolato Speciale ovvero che la durata complessiva dell’appalto
€ pari a 36 mesi, oltre a ulteriori 24 mesi di eventuale rinnovo.

Si conferma altresi che quanto diversamente riportato nel disciplinare e nel bando € da considerarsi come
un refuso.

QUESITO N.2

In riferimento all’Art. 4.1 del Capitolato, si segnala che per alcune unita organizzative della Casa
Circondariale Regina Coeli il monte ore della tabella «Parametro minimo organizzativo per area in ore
anno» non risulta coerente con la tabella «Standard di presenza». Per il Servizio matricola Nuovi Giunti
(Infermieri), gli Ambulatori specialistici (Infermieri e OSS), il Servizio ritiro referti e accompagnamento
detenuti (OSS) e le Rotonde 1 e 2 (0OSS), le ore indicate corrispondono a una copertura su 5 giorni anziché
sui 6 previsti. Per la Settima sezione (0SS), la Seconda sezione soggetti fragili (OSS) e le Sezioni detentive
ordinarie (Infermieri), il monte ore non corrisponde allo standard di presenza indicato. Per la Settima
sezione sono previste 2.184 ore a fronte delle 3.744 h di un servizio h12 6gg/7; per la Seconda sezione
1.994 ore a fronte delle 1.872 h di un servizio h6 6gg/7. Per le Sezioni detentive ordinarie sono previste
16.788 h, pari a circa 46 ore giornaliere, valore non riconducibile a un numero intero di presenze h12 7gg/7
(4.380 h ciascuna). Si chiede pertanto di chiarire quali valori siano da considerare corretti ai fini
dell’organizzazione del servizio.

RISPOSTA 2

Si conferma quanto riportato nel capitolato in termini di “parametro minimo organizzativo”, dovendosi
intendere gli ulteriori standard come definiti a titolo indicativo.
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QUESITON.3

Relativamente all’ All. A Elenco del personale e in funzione della clausola sociale, si chiede di chiarire perché
le prime 28 righe siano state oscurate e se il totale degli operatori impiegati nel servizio e soggetti a
clausola sociale siano effettivamente 81 (inclusi i primi 28, di cui in tal caso si chiede di rendere evidenti i
dati) o 53 (esclusi i primi 28).

RISPOSTA n. 3

Si conferma che il totale degli operatori impiegati nel servizio e soggetti a clausola sociale sono pari a 53. Le
righe oscurate fanno riferimento a figure di libero professionisti a partita iva non soggetti a clausola sociale.

QUESITO N.4

Si chiede conferma che il monte ore complessivo per la figura del Terapista della Riabilitazione Psichiatrica
sia 26.280 e non 26.208 come riportato nell’All. 2 - Offerta economica. In caso affermativo si chiede di
rettificare I'All. 2.

RISPOSTA 4

Si conferma e si allega lo schema di offerta economica rettificato da utilizzare in sede di presentazione
dell’offerta.

QUESITO N.5

Si chiede di confermare che presso la Comunita Filtro saranno impiegate esclusivamente le figure
professionali di Educatore professionale e TeRP e che, dove all’art. 3 del Capitolato viene indicata la
presenza delle figure di Infermiere e OSS, trattasi di refuso.

RISPOSTA 5

Si conferma che presso la Comunita Filtro saranno impiegate solo le figure professionali di Educatore
Professionale e TeRP e che quanto diversamente riportato nel capitolato & da considerarsi come un refuso.

QUESITO N.6

Ci riferiamo all’art. 7 del Capitolato e nello specifico alla frase “E’compito della Ditta, invece, fornire i
personal computer (almeno 2 postazioni complete per area)” per chiedere di definire meglio cosa si
intende per “AREA”, al fine di quantificare correttamente la fornitura richiesta.

RISPOSTA 6

Nella dicitura presente all’art. 5.7 del capitolato, per Area si intendono:

Area Regina Coeli: 2 PC;

Area IPM Casal del Marmo: 2 PC;

Area residenziale psichiatrica Comunita Filtro: 2 PC.

QUESITO N.7

Il punto 8.2 del disciplinare di gara prevede, in capo ai concorrenti, I'avere eseguito negli ultimi 10 anni
servizi analoghi a quello in affidamento, anche a favore di soggetti privati per un valore non inferiore ad €
7.472.000,00.

Al riguardo, si chiede alla S.V. di voler chiarire e/o confermare, anche in virtl del principio di massima
partecipazione dei concorrenti alle procedure di gara, se i contratti aventi ad oggetto servizi di supporto
socio assistenziale/OSS/ausiliariato svolti presso strutture sanitarie siano idonei a soddisfare il requisito in
questione.

RISPOSTA 7
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Si conferma

QUESITO 8

1. Durata dell'appalto. Riferimento: Disciplinare §3; Capitolato (oggetto dell'appalto); Schema di contratto,
art. 3. Premessa: Il Disciplinare, al §3, indica una durata dell'appalto di 24 mesi. Il Capitolato e lo Schema di
contratto (art. 3) indicano invece 36 mesi, con rinnovo di 24 mesi e proroga tecnica; gli importi a base di
gara (€ 14.942.324,37) risultano coerenti con 36 mesi.

Quesito 8.1 — Si chiede di confermare che la durata contrattuale e di 36 mesi, con eventuale rinnovo di
ulteriori 24 mesi, e che il Disciplinare §3 deve intendersi in tal senso rettificato.

Quesito 8.2 — In caso contrario, si chiede di indicare la durata effettiva e di rettificare gli importi a base di
gara.

RISPOSTA 8

Si rinvia a quanto indicato per il quesiton. 1

QUESITO N.9

Basi unitarie per profilo e livelli CCNL. Riferimento: Disciplinare (offerta economica); Allegato 2 — Fac-simile
offerta economica; Allegato A. Premessa: L'Allegato 2 richiede un prezzo orario per ciascun profilo
(infermiere, 0SS, educatore professionale, TERP), ma negli atti non & indicata la base d'asta unitaria per
profilo. Il costo della manodopera & stimato in € 13.223.295,90.

Quesito 9.1 — Si chiede di indicare per ciascun profilo il CCNL, il livello di inquadramento e le tabelle del
costo del lavoro considerati nella stima della manodopera, precisando in particolare se per gli infermieri e
stata considerata l'indennita professionale (i.p.).

Quesito 9.2 — Si chiede di confermare che I'Allegato 2 va compilato con le quantita del Capitolato (TERP:
8.760 ore annue, pari a 26.280 ore su 36 mesi) e non con 26.208 ore, riportate nel fac-simile.

RISPOSTA 9.1

I CCNL di riferimento & quello specificato nel disciplinare: “cooperative del settore socio-sanitario
assistenziale educativo e di inserimento lavorativo”; si conferma che per gli infermieri & stata considerata
I'indennita professionale. Si allega il prospetto esplicativo del calcolo della manodopera

RISPOSTA 9.2

Si rinvia a quanto indicato per il quesito n. 4

QUESITO N.10

Penali: significato di «valore del contratto». Riferimento: Capitolato, art. 10 (Penali); Schema di contratto,
art. 12. Premessa: L'art. 10 del Capitolato prevede, per la mancata sostituzione del personale assente, una
penale di 1 per mille «del valore del contratto» per ogni turno non coperto.

Quesito 10.1 — Si chiede di chiarire se il «valore del contratto» & il valore di aggiudicazione complessivo (36
mesi), il valore annuo, il valore mensile, oppure il valore del turno o del servizio interessato.

RISPOSTA 10

Si conferma che per “valore del contratto” si intende il valore di aggiudicazione complessivo.

QUESITO N.11

Ore minime, riduzione dei volumi, indennizzi e assunzioni interne. Riferimento: Capitolato §2 e §4; Delibera
1876/2026. Premessa: |l Capitolato qualifica le ore come «parametri minimi organizzativi» e consente
all'ASL di modificare, sospendere o sopprimere servizi con 30 giorni di preavviso. La delibera da conto
dell'autorizzazione regionale all'assunzione di 250 infermieri e 247 OSS.
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Quesito 11.1 — Si chiede di chiarire se le ore indicate al §4 (162.630 ore annue complessive) sono ore
minime garantite all'appaltatore oppure ore stimate e non vincolanti.

Quesito 11.2 —Si chiede di indicare se, in caso di riduzione, sospensione o soppressione di servizi, & previsto
un indennizzo o un valore minimo contrattuale garantito, e se vi & una soglia di riduzione oltre la quale
I'appaltatore puo recedere senza oneri.

RISPOSTA 11

Il parametro minimo organizzativo rappresenta il valore minimo di ore che il concorrente si obbliga a
fornire nel corso dell’intera durata del contratto al prezzo offerto, salvo offerte migliorative a carico del
medesimo. La eventuale riduzione dei quantitativi contrattuali segue le norme dettate dal codice degli
appalti, fatta salva la rimodulazione per sedi e servizi dettata dal sopraggiungere di esigenze organizzative
dell’ente.

QUESITO 12

Comunita Filtro oltre il 2027

Riferimento: Capitolato (Comunita Filtro, §4.2); Delibera 1876/2026

Premessa. La delibera prevede I'assunzione diretta di educatori professionali e TERP entro il 2027. Il
Capitolato descrive la Comunita Filtro come sperimentazione di tipo socio-sanitario del DSM.

Quesito 5.1 — Si chiede di confermare se il servizio di educatore professionale e di TERP presso la Comunita
Filtro proseguira per tutta la durata del contratto, rinnovo compreso.

Quesito 5.2 — In caso contrario, si chiede di indicare |la data presunta di cessazione, le modalita (preavviso,
eventuale indennizzo) e la sorte del personale dell'appaltatore.

Quesito 5.3 — Si chiede di indicare se la sperimentazione potrebbe concludersi o essere sospesa prima del
termine contrattuale e con quale preavviso.

RISPOSTA 12

Si conferma quanto riportato nel capitolato e precisamente quanto riportato nell’ultimo cpv. dell’art. 2 e si
rinvia a quanto indicato per il quesito n. 11

QUESITO 13

Elenco completo del personale uscente

Riferimento: Disciplinare (clausola sociale); Allegato A — Elenco del personale; Schema di contratto, art. 19
Premessa. L'Allegato A riporta I'elenco del personale in servizio (81 lavoratori) ai fini della clausola sociale.
Quesito 6.1 — Si chiede di integrare I'elenco con, per ciascun lavoratore in forma anonima: profilo, CCNL
applicato, livello e scatti di anzianita, data di assunzione, tipologia contrattuale (tempo pieno, part-time e
percentuale, determinato o indeterminato), ore settimanali e sede/turno di assegnazione.

Quesito 6.4 — Si chiede di chiarire se i lavoratori in elenco sono sufficienti a coprire le ore del §4 o se e
previsto un fabbisogno aggiuntivo.

RISPOSTA 13

I CCNL di riferimento & quello specificato nel disciplinare: “cooperative del settore socio-sanitario
assistenziale educativo e di inserimento lavorativo”. Si allega il prospetto esplicativo del calcolo della
manodopera

Si conferma che il totale degli operatori impiegati nel servizio e soggetti a clausola sociale sono pari a 53. Le
righe oscurate fanno riferimento a figure di libero professionisti a partita iva non soggetti a clausola sociale

QUESITO 14
Ore effettivamente erogate dal gestore uscente
Riferimento: Capitolato §4; Allegato A; Delibera 1298/2026 (proroga)
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Premessa. |l dimensionamento economico e organizzativo dell'offerta dipende dalle ore effettivamente
erogate oggi, che non risultano dagli atti.

Quesito 7.1 — Si chiede di indicare, per ciascun profilo e per ciascuna struttura, le ore effettivamente
erogate dal gestore uscente negli ultimi 24 mesi (dati mensili), distinguendo servizio ordinario e
sostituzioni.

Quesito 7.2 — Si chiede di indicare il corrispettivo orario o annuo attualmente riconosciuto per profilo, il
gestore attualmente in servizio e la data prevista di avvio del nuovo contratto.

RISPOSTA 14

Il servizio richiesto risulta strutturato in termini differenti rispetto al precedente rapporto contrattuale e
pertanto il relativo dimensionamento & definito attraverso i valori di “parametro minimo organizzativo”
indicati dal capitolato tecnico. Il dato concernente le ore effettuate dall’operatore economico uscente e la
conoscenza dei corrispettivi attualmente riconosciuti non risultano pertanto rilevanti per la redazione
dell’offerta.

QUESITO 15

Si richiedono i seguenti chiarimenti:

Si chiede di chiarire la durata iniziale dell'appalto, considerato che il §3 del Disciplinare indica 24 mesi,
mentre il §3 del Capitolato e la Deliberazione n. 1876/2026 indicano 36 mesi, con possibilita di rinnovo per
ulteriori 24 mesi. Si chiede altresi di confermare la durata delle opzioni previste e di rettificare I'indicazione
di 13.140 giorni contenuta nel bando TED.

RISPOSTA 15

Si conferma quanto riportato all’Art. 3 del Capitolato Speciale ovvero che la durata complessiva dell’appalto
€ pari a 36 mesi, oltre a ulteriori 24 mesi di eventuale rinnovo.

Si conferma altresi che quanto diversamente riportato nel disciplinare e nel bando e da considerarsi come
un refuso.

QUESITO 16

Si chiede se sia possibile effettuare, congruo anticipo rispetto alla scadenza del termine di presentazione
delle offerte, un sopralluogo conoscitivo presso la Casa Circondariale Regina Coeli, I''PM Casal del Marmo,
gli spazi destinati al servizio presso il Tribunale di Sorveglianza e la Comunita Filtro, al fine di acquisire
informazioni sulle caratteristiche logistiche e organizzative dei servizi, sugli spazi e sulle dotazioni
attualmente disponibili, utili alla formulazione di un'offerta tecnico-organizzativa adeguata e di proposte
migliorative coerenti con i fabbisogni effettivi. Nel caso in cui non sia possibile, si chiede un inventario delle
dotazioni esistenti e una descrizione degli spazi operativi, al fine di una consapevole formulazione del
criterio 4.1, relativo ai beni strumentali (5 punti).

RISPOSTA 16

Si conferma che non sono previsti sopralluoghi o descrizioni di spazi e dotazioni presenti presso la Casa
Circondariale Regina Coeli, I'lPM Casal del Marmo, gli spazi destinati al servizio presso il Tribunale di
Sorveglianza e la Comunita Filtro per motivi di sicurezza imposti dall’amministrazione penitenziaria.

QUESITO 17

Con riferimento alle tabelle di cui ai §84.1 e 4.2 del Capitolato, si chiede di fornire, per ciascuna sede, unita
organizzativa e figura professionale, il numero minimo di operatori contemporaneamente presenti nelle
differenti fasce orarie e nei diversi giorni della settimana, precisando se gli standard di presenza indicati
rappresentino la durata di funzionamento del servizio oppure il monte ore della singola postazione.
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RISPOSTA 17

Si precisa che la stesura dei turni e dei piani di lavoro & di competenza dell’appaltatore, nei limiti delle
esigenze e degli obiettivi fissati dal capitolato tecnico, trattandosi di servizio la cui organizzazione e
direzione prevede piena autonomia gestionale e professionale da parte dell’appaltatore.

QUESITO 18

Si chiede di chiarire le differenze tra i parametri orari annuali e gli standard settimanali riportati alle pp. 12-
13 del Capitolato, con particolare riferimento ai servizi nuovi giunti, blocco operatorio, ambulatori
specialistici, infermieristica IPM, settima sezione e Tribunale di Sorveglianza. Si chiede altresi di confermare
I'eventuale previsione di pil operatori contemporaneamente presenti nelle medesime fasce orarie.
RISPOSTA 18

Si conferma quanto riportato nel capitolato e quanto precisato periquesitin. 11 e 17.

QUESITO 19

Si chiede di rendere disponibili, nei limiti consentiti dalla riservatezza e dalla sicurezza, i protocolli e le
procedure aziendali di riferimento per nuovi giunti, rischio suicidario/autolesionistico, terapia
farmacologica, gestione delle emergenze, isolamento e prevenzione delle infezioni, cosi da consentire agli
offerenti la progettazione di un'organizzazione coerente con le prassi gia adottate.

RISPOSTA 19

La comunicazione di ulteriori dati rispetto a quanto gia fornito con il capitolato tecnico € esclusa per motivi
di sicurezza imposti dall’'amministrazione penitenziaria. Tutti le procedure e i protocolli saranno comunicati
all’avvio dell’appalto previo N.O. dell’lamministrazione penitenziaria e in base al regolamento di polizia
penitenziaria.

QUESITO 20

Si chiede di indicare i sistemi informativi sanitari e clinico-assistenziali attualmente in uso presso Regina
Coeli, Casal del Marmo e Comunita Filtro (cartelle cliniche), specificando le modalita di accesso previste per
il personale dell'aggiudicatario, I'eventuale disponibilita di interfacce di interoperabilita e le condizioni per
I'utilizzo di ulteriori strumenti gestionali dell'appaltatore.

RISPOSTA 20

Si rinvia a quanto indicato per il quesito n. 19. Per I'accesso alle strutture penitenziarie gli operatori saranno
autorizzati dall’amministrazione penitenziaria, a seguito dei controlli che verranno effettuati, e gli strumenti
gestionali dell’appaltatore dovranno essere sottoposti alla valutazione e all’autorizzazione all’uso sempre
dall’amministrazione penitenziaria.

QUESITO 21

Si chiede di precisare se nelle strutture interessate siano gia disponibili terminali di rilevazione delle
presenze utilizzabili dall'aggiudicatario e quali siano le condizioni per installare dispositivi aggiuntivi,
utilizzare postazioni informatiche e accedere alle reti disponibili. Si chiede inoltre di specificare le eventuali
limitazioni relative all'impiego di dispositivi mobili, applicazioni web e sistemi di comunicazione all'interno
degli istituti penitenziari.

RISPOSTA 21

Si rinvia a quanto indicato per il quesito n. 19.
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QUESITO 22

Si chiede di indicare le modalita e i formati attualmente utilizzati dalla ASL per ricevere e validare le
rendicontazioni mensili delle prestazioni, nonché se il DEC debba disporre di un accesso diretto al software
gestionale dell'aggiudicatario oppure se siano ritenute sufficienti la consultazione e I'esportazione di report
e documenti verificabili.

RISPOSTA 22

Si conferma quanto indicato nel capitolato in merito all’attivita di reportistica e degli indicatori degli
standard di processo.

QUESITO 23

Con riferimento al criterio tabellare 8.1, si chiede di confermare che la certificazione UNI ISO 45001:2018,
che ha sostituito la precedente OHSAS 18001, sia considerata pienamente valida ai fini dell'attribuzione dei
3 punti previsti. Si chiede altresi di chiarire se il rating di legalita, richiamato nell'intestazione del criterio,
costituisca un autonomo elemento valutabile

RISPOSTA 23

Si conferma

QUESITO 24

Con riferimento al §10 del Capitolato, si chiede di specificare la base economica sulla quale vengono
calcolate le penali espresse in per mille del valore contrattuale, il trattamento delle scoperture parziali,
I'eventuale franchigia o tolleranza e i limiti massimi complessivi applicabili, distinguendo le inadempienze
imputabili all'appaltatore dalle impossibilita operative derivanti da cause esterne.

RISPOSTA 24

Si rinvia a quanto indicato per il quesito 10.

QUESITO 25

Si chiede di chiarire se la remunerazione avvenga esclusivamente sulla base delle ore effettivamente
erogate e validate o secondo altri criteri per specifiche attivita. Si chiede inoltre di precisare le modalita di
contabilizzazione delle ore in caso di cancellazione di sedute programmate, impossibilita temporanea di
accesso alle sezioni, sospensione delle attivita per esigenze dell'Amministrazione penitenziaria e altre
circostanze non imputabili all'aggiudicatario.

RISPOSTA 25

La remunerazione avviene in base alle ore effettivamente erogate.

QUESITO 26

Con riferimento alla Comunita Filtro, si chiede di precisare se le attivita di fisioterapia, terapia
occupazionale e coordinamento, richiamate nella documentazione ricognitiva e rappresentate da alcune
mansioni nell'Allegato A, siano comprese o escluse dal presente affidamento. Si chiede altresi di specificare
il significato delle sigle professionali TDR e COORD presenti nell'elenco del personale e la loro eventuale
corrispondenza ai profili richiesti dal Capitolato.

RISPOSTA 26

| servizi oggetto del capitolato per la Comunita Filtro attengono ad attivita riconducibili alla figura del
Terapista della riabilitazione psichiatrica e dell’educatore professionale. La sigla TDR coincide con il termine
di Terapista della riabilitazione psichiatrica e quella di COORD con la figura di coordinamento dei servizi
attualmente erogati dall’operatore economico che al momento fornisce il servizio alla ASL.
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QUESITO 27

Con riferimento alla Comunita Filtro, si chiede di confermare che il fabbisogno annuo di 8.760 ore per
Educatore Professionale e 8.760 ore per TeRP corrisponda alla presenza continuativa e contemporanea di
almeno un professionista per ciascuna figura, nelle 24 ore giornaliere. Si chiede inoltre di precisare se la
Comunita sia gia operativa, I'attuale organizzazione assistenziale e le ulteriori professionalita sanitarie e
sociosanitarie presenti, con le relative modalita di raccordo.

RISPOSTA 27

Si conferma, specificando che la strutturazione della Comunita Filtro & in fase di progressiva
implementazione e che le figure attualmente presenti insieme ai Terp e agli educatori professionali sono
infermieri e OSS, oltre a medici e psicologi.

QUESITO 28
Si chiede di confermare la classificazione delle sezioni detentive della Casa Circondariale Regina Coeli,
atteso che la tabella delle ore annue individua quali sezioni ad alta complessita le nn. 2-3-6-7, mentre la
tabella degli standard di presenza riporta le nn. 2-3-4-7. Si chiede inoltre di precisare la collocazione della
sezione n. 8 e l'attribuzione delle attivita OSS della seconda sezione — reparto soggetti fragili — e della
settima sezione.
RISPOSTA 28
Si confermano

e quali sezioni detentive ad alta complessita le nn. 2-3-6-7

e Sezioni detentive ordinarie: 1-5-4

e Sezione 8 in fase di ristrutturazione.
Attivita OSS da erogare seconda sezione soggetti fragili: rilevazione parametri vitali e igiene della persona
con particolare attenzione al trattamento della pediculosi e della scabbia.

QUESITO 29

Con la presente siamo a formulare i seguenti chiarimenti:

in relazione all’art. 11 del disciplinare di gara, si chiede conferma che, ai sensi dell’art. 106, comma 8 del
D.lgs. 36/2023, la garanzia provvisoria potra essere ridotta del 30% per il possesso della certificazione 1SO
9001:2015, del 10% in caso di presentazione di garanzie fideiussorie gestite mediante ricorso a piattaforme
telematiche, pil un ulteriore 20% per il possesso di una delle certificazioni di cui all'allegato 11.13 del
Codice;

RISPOSTA 29

Si conferma

QUESITO 30

in relazione all'art. 14.3 del disciplinare, rispetto alla domanda di partecipazione, si chiede conferma che in
caso di partecipazione di Consorzio Stabile ai sensi dell'art. 65, comma 2, lett. d) del D.lgs. 36/2023, che
partecipa indicando le proprie consorziate esecutrici, I'istanza di partecipazione dovra essere presentata dal
solo consorzio stabile e che per le consorziate esecutrici, sia sufficiente la compilazione del DGUE su
piattaforma

RISPOSTA 30

Si conferma
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QUESITO 31

Si segnala una discrepanza sulla durata dell'appalto. L'articolo 3 del disciplinare di gara indica infatti 24
mesi, mentre lo schema di contratto, al medesimo articolo, riporta 36 mesi. Si richiede di chiarire quale sia
la durata effettiva del servizio.

In attesa di cortese riscontro, si porgono cordiali saluti.

RISPOSTA 31

Si conferma quanto riportato all’Art. 3 del Capitolato Speciale ovvero che la durata complessiva dell’appalto
e pari a 36 mesi, oltre a ulteriori 24 mesi di eventuale rinnovo.

Si conferma altresi che quanto diversamente riportato nel disciplinare e nel bando € da considerarsi come
un refuso.

QUESITO 32

Buongiorno,

Con riferimento ai Requisiti 8.2 del Disciplinare “Requisiti di capacita tecnica e professionale b) Esecuzione
negli ultimi 10 anni dei seguenti servizi analoghi. Il concorrente deve aver eseguito negli ultimi 10 anni
servizi analoghi a quello in affidamento, anche a favore di soggetti privati per un valore non inferiore ad €
7.472.000,00”, si chiede conferma lo stesso sia assolto dall'avvenuta esecuzione di servizi infermieristici
svolti presso Case Circondariali, unitamente a servizi infermieristici e socio sanitari con personale 0SS, svolti
presso Strutture Residenziali per anziani.

RISPOSTA 32

Si conferma

Il Direttore
UOC Acquisizione Beni e Servizi
Dr.ssa Cristina Franco

FirmatbRegpansrbile dhfassiGI ROBERTI
Organizzazipogi RIb&GMA 1/13664791004 Firmato digitalmente da: CRISTINA FRANCO

Data: 11/11/2026 12:08:09 Organizzazione: ASL ROMA 1/13664791004
Data: 11/11/2026 14:38:35
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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DI APPALTI DI SERVIZI, RIFERITI
ALL’ASSISTENZA INFERMIERISTICA, ALL’ASSISTENZA DEL PERSONALE SOCIO -SANITARIO
DI SUPPORTO (OSS)

PRESSO LA CASA CIRCONDARIALE REGINA COELI, L'ISTITUTO PENITENZIARIO MINORILE
DI CASAL DEL MARMO, IL TRIBUNALE DI SORVEGLIANZA E LA COMUNITA’ FILTRO

ASL ROMA |

ALLEGATO 2 -OFFERTA ECONOMICA




[lI/La sottoscritto/a , domiciliato per la carica presso la sede legale sotto indicata, in qualita di
, della , con sede in , Prov. ,
via , n. , CAP , codice fiscale n. e partita IVA n.

, ai fini della partecipazione alla procedura aperta per I'affidamento di servizi, riferiti all’assistenza infermieristica, all’assistenza del

personale socio -sanitario di supporto (OSS) presso la Casa Circondariale Regina Coeli, l'istituto Penitenziario Minorile Di Casal Del Marmo, il Tribunale Di

Sorveglianza e la Comunita’ Filtro Asl Roma |

OFFRE

quale prezzo unitario per lo svolgimento del servizio:

QUANTITA PREZZO UNITARIO PREZZO UNITARIO PREZZO TOTALE PREZZO TOTALE
DESCRIZIONE COMPLESSIVE (IVA esclusa, in cifre, (IVA esclusa, in lettere, | (IVA esclusa, in cifre, (IVA esclusa, in lettere,
Q) max 2 cifre decimali) max 2 cifre decimali) max 2 cifre decimali) max 2 cifre decimali)

€ (Pu) € (Pu) € Ptot = (Q x Pu) € Ptot = (Q x Pu)
I | Infermiere 341.100 € , Euro , € , Euro ,
2 Operatore Socio-Sanitario 94.230 € ’ Euro , € , Euro ‘
3 Educatore professionale 26.280 € ’ Euro ’ € ’ Euro ‘

Terapista della Riabilitazione
26.280
4| Psichiatrica € , Euro , € , Euro ,
VALORE COMPLESSIVO DELL’OFFERTA LOTTO | € | Euro ,
Che I'IVA applicata & pari a: %
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Inoltre, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 445/2000, consapevole delle conseguenze amministrative e delle responsabilita penali previste in

caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, previste dagli articoli 75 e 76 del medesimo Decreto, sotto la propria responsabilita,
DICHIARA
- che, ai sensi dell’articolo 108, comma 9, D.Lgs. 36/2023, il costo relativo alla sicurezza afferente all’esercizio dell’attivita svolta dall’impresa & pari a €

( /)

che, ai sensi dell’articolo 108, comma 9, D.Lgs. 36/2023, il costo relativo alla manodopera ¢ pari a € ( )

, N

Il Documento deve essere firmato digitalmente
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Figura professionale

Parametro minimo
organizzativo in ore anno per
figura professionale

costo orario ccnl ccop sociali
con adeguamento dei
corrispettivi contrattuali a
gennaio 2026

MANODOPERA

Infermiere -Casa Circondariale di Regina Coeli - Istituto

Penitenziario Minorile di Casal del Marmo Tribunale di 113.700
Sorveglianza 27,92 € 3.174.504,00 €
Operatore Socio-Sanitario- Casa Circondariale di Regina
Coeli - Istituto Penitenziario Minorile di Casal del Marmo 31.410
Tribunale di Sorveglianza 23,69 € 744.102,90 €
Educatore professionale - Comunita Filtro 8.760 27,92 € 244.579,20 €
Terapista della Riabilitazione Psichiatrica - Comunita Filtro 8.760
27,92 € 244.579,20 €
TOT. Annuo 4.407.765,30 €

TOT. 36 mesi

13.223.295,90 €
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