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AVVISO di selezione per il conferimento di un incarico per il Progetto di Ricerca denominato “Indagine
conoscitiva sull’incidenza di deterioramento cognitivo lieve o demenza non diagnosticata in una
popolazione ambulatoriale anziana affetta da patologia internistica”.

In esecuzione della deliberazione D.G. n. 0016 del 10.01.2019 e della determinazione dirigenziale UOC Formazione e
Sviluppo delle Competenze n. 2869 del 21.11.2019, la ASL Roma | intende procedere al conferimento di un incarico per la
realizzazione del progetto di ricerca denominato “Indagine conoscitiva sull'incidenza di deterioramento cognitivo lieve o
demenza non diagnosticata in una popolazione ambulatoriale anziana affetta da patologia internistica”, secondo quanto
stabilito dal presente Avviso.

La figura professionale necessaria all'espletamento del progetto, & quella di soggetto in possesso di diploma di laurea in
psicologia.

DURATA E CORRISPETTIVO

L'incarico avra la durata di 12 (dodici) mesi decorrente dalla data del conferimento dello stesso.

A fronte delle prestazioni necessarie alla realizzazione del progetto & previsto un trattamento economico pari a lordi €
5.000,00 onnicomprensivi per il completo e diligente svolgimento dell’'incarico.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Per la partecipazione all'avviso gli aspiranti dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione:

a) possesso della cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle vigenti leggi, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell'Unione Europea; Ai sensi della L. n. 97/2013 sono ammessi a partecipare anche i familiari di cittadini degli
Stati membri del’Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di
soggiorno e del diritto di soggiorno permanente nonché i cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del permesso di
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo e che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria (in tal caso dichiarare il possesso dei requisiti di regolarita per il soggiorno in ltalia). | cittadini
di uno Stato straniero devono avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

b) idoneita fisica alla mansione specifica (la visita medica preassuntiva & effettuata a cura di questa Azienda prima
dell'immissione in servizio.

c) godimento dei diritti politici;

d) eta non inferiore a |8 anni;

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

Per 'ammissione alla procedura selettiva & richiesto il possesso, oltre che dei requisiti generali indicati, anche dei seguenti
requisiti specifici, riferiti al profilo di interesse:

Laurea in Psicologia;
Competenze richieste:

I. Comprovata competenza nella valutazione neuropsicologica di secondo livello ed approfondita conoscenza dei
test e delle batterie per la valutazione delle funzioni mnesiche e cognitive.

2. Comprovata competenza nella valutazione del paziente anziano.

3. Comprovata competenza in progetti di ricerca sia in fase di organizzazione dello studio (selezione e valutazione
della popolazione target e del gruppo controllo) sia del data management e dell’analisi statistica.

4. Capacita e autonomia nell'organizzazione della fase di raccolta dati che prevede un minimo di 50 (cinquanta)
valutazioni neuropsicologiche al giorno gestione dei sistemi elettronici di raccolta, archiviazione ed elaborazione
dati incluso I'uso di software di statistica medica;

ASL Roma | www.aslroma l.it UOC Formazione e Sviluppo delle Competenze
Borgo S.Spirito, 3 p-iva 13664791004 tel. 063306 4757/2787/2744
00193 Roma e-mail aform@aslroma l.it



SISTEMA SANITARIO REGIONALE

ASL
ROMA 1

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva di cui al presente avviso, redatta in carta semplice, in forma di
dichiarazione sostitutiva di cui al D.P.R. 445/2000, debitamente firmata in originale a pena di esclusione dalla procedura
medesima, dovra essere indirizzata al Direttore Generale della ASL Roma |, Borgo S. Spirito 3 - 00193 Roma, e dovra
pervenire entro il 15° giorno dalla data di pubblicazione del presente Avviso sui siti web internet e intranet aziendali, con
la seguente modalita:

v Mediante invio tramite utilizzo della casella di Posta Elettronica Certificata P.E.C. entro la data di scadenza
dell’avviso, all'indirizzo protocollo@pec.aslromal.it

L'utilizzo della P.E.C. & consentito solo da indirizzo di posta elettronica certificata personale. La domanda e tutta la
documentazione allegata dovranno essere contenute in un unico formato PDF. La domanda dovra essere firmata dal
candidato in maniera autografa, scannerizzata e inviata unitamente alla documentazione alla stessa allegata in unico file in
formato PDF. Il messaggio dovra avere per oggetto: “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO di
selezione per titoli ed eventuale colloquio per il conferimento di n. | (uno) incarico di collaborazione a
laureato in psicologia per I’attuazione del Progetto di Ricerca ‘“Indagine conoscitiva sull’incidenza di
deterioramento cognitivo lieve o demenza non diagnosticata in una popolazione ambulatoriale anziana
affetta da patologia internistica”.

Non sari ritenuto valido I'invio di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla P.E.C. aziendale o inviata da
P.E.C. non personale.

La validita della trasmissione e ricezione della corrispondenza & attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e
dalla ricevuta di avvenuta consegna. L’Amministrazione non si assume la responsabilita in caso di impossibilita di apertura
dei files. Linvio della domanda in altro formato comportera lirricevibilita della domanda stessa e la conseguente
esclusione dall’avviso.

Non si considerano valide:

Le domande inviate da casella di posta semplice/ordinaria del candidato o di altra persona;

Domande inviate da casella di posta elettronica certificata (PEC) intestata ad altra persona che non sia il candidato.

L’ Amministrazione non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da mancata, tardiva

o inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente né per eventuali disguidi postali o telegrafici imputabili a terzi,
a caso fortuito o di forza maggiore.

Nella domanda gli aspiranti devono tassativamente dichiarare per quale progetto di ricerca intendono concorrere (uno o
piti progetti) indicandoli con la numerazione e 'oggetto di cui in premessa, e dichiarare sotto la propria responsabilita:

-l cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la residenza, il codice fiscale;

-il possesso della cittadinanza italiana ovvero di un paese dell’'Unione Europea, salve le equiparazioni stabilite dalle vigenti
leggi;

-il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
-le eventuali condanne penali riportate e i procedimenti penali a proprio carico in corso, ovvero di non aver riportato
condanne penali;

-ll possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti specifici di ammissione richiesti dall'avviso;

-il titolo di studio posseduto ed eventuali altri requisiti specifici di ammissione richiesti;

-il domicilio (ed il recapito telefonico) presso il quale deve essere fatta al candidato, ad ogni effetto, ogni necessaria
comunicazione; a tal fine & richiesta anche l'indicazione di un indirizzo e-mail presso il quale effettuare validamente ogni
comunicazione relativa all'espletamento dell’avviso.

L’autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi dell'art. |3 del D. Lgs. n. 196/2003; i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti dall’ufficio competente per lo svolgimento della procedura e saranno trattati presso una banca-
dati, sia automatizzata che cartacea, anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita
inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

La presentazione della domanda di partecipazione comporta l'accettazione senza riserva di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando e di tutte le norme in esso richiamate.

Il candidato, nella domanda, deve esprimere il proprio assenso all'utilizzo dei dati personali forniti per le finalita inerenti
alla gestione dell'avviso, cosi come segue:

“|| sottoscritto dichiara di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui allart. |13 Codice in materia di protezione
dei dati personali (decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i.), i dati personali acquisiti saranno raccolti dall’ufficio
competente per lo svolgimento della procedura e saranno trattati presso una banca dati, sia automatizzata che cartacea,
anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo ai sensi dell'art. |12 del citato Codice”.
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La domanda deve essere firmata. Ai sensi dell’art.39, comma | del DPR 25.12.2000 n.445 non é richiesta I'autentica di tale
firma. La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione determina ['esclusione dall’avviso.

4. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione il candidato deve allegare:

- un curriculum formativo e professionale, redatto su carta semplice e in forma di dichiarazione sostitutiva di cui al
DPR 445/2000, datato e firmato, con indicazione dei documenti, titoli specifici e di carriera che il candidato ritiene
opportuno dichiarare nel proprio interesse, agli effetti della valutazione;

- Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

Apposita Commissione giudicatrice, nominata dal Direttore Generale della ASL Roma | e formalizzata con
Determinazione Dirigenziale, effettuera la valutazione dei candidati sulla base delle dichiarazioni riportate sul curriculum e
dell'eventuale colloquio, del quale verra data comunicazione ai candidati ammessi con congruo preavviso.

Al termine della valutazione la Commissione formulera un elenco degli idonei con l'indicazione, a proprio insindacabile
giudizio, del nominativo del candidato cui affidare Iincarico.

DISPOSIZIONI FINALI

Con la partecipazione al presente avviso & implicita da parte dei concorrenti I'accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente avviso.

Con il candidato cui verra conferito I'incarico di prestazione della durata di mesi 12 (dodici), la cui remunerazione &
stabilita in lordi € 5.000,00 onnicomprensivi per il completo e diligente svolgimento dell'incarico stesso, sara stipulato un
contratto di diritto privato a seguito di procedura comparativa, ai sensi dell'art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.
Con il presente avviso non & posta in essere alcuna procedura concorsuale o para concorsuale.

Listanza di partecipazione ha il solo scopo di manifestare la disponibilita al conferimento dell'eventuale incarico, nonché le
condizioni del presente avviso.

L’eventuale conferimento dell'incarico o della collaborazione avverri sulla base di specifiche esigenze ed in funzione delle
competenze del candidato e della sua disponibiliti ad assumere l'incarico professionale o ad accettare il contratto di
collaborazione alle condizioni proposte.

L'eventuale conferimento dell’incarico non determinera la costituzione di rapporto di lavoro subordinato o di pubblico
impiego.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere e revocare il presente Avviso.

| dati personali saranno trattati ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003 nonché ai sensi del Regolamento generale sulla
protezione dei dati di cui al Regolamento U.E. n. 2016/679.

L'Avviso verra pubblicato per 15 giorni sui siti web internet e intranet aziendali.

Il Direttore della UOC Formazione e Sviluppo delle Competenze
Dott. Franco Cocchi



