+ ASL
ROMA 1
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 1298  del 09/07/2026

OGGETTO: Previsione di spesa per la proroga del servizio relativo all'assistenza infermieristica, all'assistenza del
personale socio -sanitario di supporto (OSS), per la Asl Roma 1 aggiudicato con Deliberazione n. n. 473 del
15.04.2024 e contestuale contabilizzazione dei costi per il periodo dal 1.07.2026 al 31.12.2026

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO TECNICO PATRIMONIALE - UOC ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

Centro di Costo: BD0101 L'Estensore:Dott.ssa ALESSANDRA CALIENTO Il presente Atto non contiene dati sensibili

Il Dirigente e/o il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria
effettuata, attestano che I'atto € legittimo nella forma e nella sostanza.

Il Responsabile del Procedimento UOC ACQUISIZIONE BENI E SERVIZ| DIPARTIMENTO TECNICO
PATRIMONIALE

Dott.ssa CRISTINA FRANCO Dott.ssa CRISTINA FRANCO Ing. PAOLA BRAZZODURO
1l sostituto VITTORIO SANTORIELLO 1l sostituto VITTORIO SANTORIELLO Firmatario: PAOLA BRAZZODURO
Data: 03/07/2026 14:05:48 CEST Data: 03/07/2026 14:06:42 CEST Data: 06/07/2026 09:27:25 CEST

Il funzionario addetto al controllo di budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso comporta uno
scostamento sfavorevole rispetto al budget economico assegnato come di seguito dettagliato per singolo conto:

Costo previsto Eserciz. | CE/CP [Numero conto Descrizione conto Addetto al controllo Scostamento

€lO.188.759,4O 2026 CE 502011696 Servizi integrati per I¢assistenza infermieristica e I¢assistenza diretta alla persona Dott. Carlo Truci si

da privato

Il Funzionario addetto al controllo di budget

11 sostituto DAMIANO TRAVAGLINI

Dott. CARLO TURCI

Data: 03/07/2026 18:34:09 CEST

I Dirigente della UOC Pianificazione Strategica, Programmazione e Controllo di Gestione, con la |Firmatario: GIORGIO BACCARI
sottoscrizione del presente atto attesta la coerenza della dichiarazione riferita alla spesa di cui al
presente provvedimento del funzionario addetto al controllo del budget, rispetto alla Delibera n. 451 del |Data:06/07/2026 18:57:02 CEST
11/03/2026

Parere del Direttore Amministrativo Dr. Francesco Quagliariello

Firmatario: FRANCESCO QUAGLIARIELLO (con motivazioni allegate al presente

Favorevole
Data: 08/07/2026 09:18:42 CEST Non favorevole

Parere del Direttore Sanitario Dr. Gennaro D'Agostino

Firmatario: GENNARO D'AGOSTINO (con motivazioni allegate al presente

Favorevole Data: 08/07/2026 11:19:14 CEST Non favorevole

Il presente provvedimento si .
compone di n.22 pagine di cui Il Direttore Generale ‘
n.15 pagine di allegati Dr. Giuseppe Quintavalle Data: 09/07/2026 09:57:14 CEST

%4 REGIONE
"ﬁ‘j' LAZIO

Firmatario: GIUSEPPE QUINTAVALLE




VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

RISCONTRATE

PREMESSO

IL DIRETTORE DELLA U.O.C. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

la deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 1° gennaio 2016, con la quale
si & provveduto a prendere atto dell’avvenuta istituzione dell’Azienda Sanitaria Locale
Roma 1 a far data dal 1° gennaio 2016, come previsto dalla legge regionale n. 17 del
31dicembre 2015 e dal Decreto del Commissario ad acta n. 606 del 30 dicembre 2015;

il Decreto del presidente della Regione Lazio 10 gennaio 2025, n. TO0006 con il quale
€ stato nominato Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 1, il dott.
Giuseppe Quintavalle;

nelle more della sua completa attuazione che avverra con opportuna gradualita, I'atto
di autonomia Aziendale, adottato con Deliberazione n. 377 del 04/04/2025, approvato
con Deliberazione di Giunta Regionale del 8 Maggio 2025, n 296 e pubblicata sul BURL
n.38 del 13/05/2025;

la Deliberazione n. 138 del 25/02/2025 avente ad oggetto “Sistema aziendale di
deleghe e conseguente individuazione delle competenze nell’adozione degli atti
amministrativi” con la quale, tra l'altro, sono state individuate le competenze
nell’adozione degli atti amministrativi;

il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici” e ss.mm.ii;

la Circolare ASL n. 5 del 3/09/2018 — Appalti di servizi — modalita da seguire per la
validita delle variazioni nella quantita e nella durata — con la quale venivano
disciplinate le modalita da seguire per procedere, in presenza dei necessari supporti
normativi, alle variazioni in aumento o in diminuzione degli appalti nella durata e/o
negli importi individuando nella figura del RUP 2 il soggetto deputato a predisporre e
ad apporre il relativo atto deliberativo;

la Circolare ASL n. 7 del 7/12/2018 — Linee guida aziendali per I’esecuzione dei contratti
d’appalto — rettifica ed integrazione alla Circolare n. 5 del 3/09/2018 “Appalti di servizi
— modalita da sequire per la validita delle variazioni nella quantita e nella durata” con
la quale il compito di adottare il provvedimento deliberativo, a modifica di quanto
stabilito nella Circolare n. 5, veniva ricondotti al RUP 1, sulla base di richiesta
adeguatamente motivata e sottoscritta dal RUP 2 e dal DEC;

che con Deliberazione n. 473 del 15.04.2024 ¢ stata disposta |'aggiudicazione della
procedura aperta per |'affidamento dei servizi di assistenza infermieristica e del
personale socio sanitario di supporto (OSS) per la Asl Roma 1 e la Asl Roma 4 e per
|'assistenza riabilitativa per la Asl Roma 1 in favore della Cooperativa sociale Nuova
Sair, aggiudicataria dei lotti 1 e 2, nonché in favore della Ditta Consorzio Blu,
aggiudicataria del lotto 3;

che conseguentemente sono stati stipulati i contratti di seguito specificati:

Lotto 1: Cooperativa sociale Nuova Sair in data 08.07.2024 repertorio n. 1143
Lotto 2: Cooperativa sociale Nuova Sair in data 08.07.2025 repertorio n. 1107
Lotto 3: Ditta Consorzio Blu in data 08.07.2025 repertorio n. 1112

che, con Deliberazione n. 750 del 1.07.2025, in osservanza della facolta prevista dagli
atti di gara, & stato rinnovato il contratto per un importo complessivo pari ad €
17.530.889,48 iva inclusa e per il periodo dal 1.07.2025 al 30.06.2026;



CONSIDERATO CHE

DATO ATTO

che con note prot. n. 56267/2026 e n. 87800/2026, in considerazione della scadenza
del contratto attualmente in essere, il Direttore della UOC Assistenza infermieristica
ha richiesto I'attivazione di una nuova procedura di gara relativa al servizio in oggetto
ed ha trasmesso il Capitolato tecnico e il calcolo della base d’asta;

che, nota prot. n. 107602 delll’11.06.2026, nelle more dell’espletamento della nuova
procedura, e stata altresi manifestata la necessita di procedere ad una proroga tecnica
dei contratti in essere in scadenza al 30.06.2026;

relativamente alla richiesta di avvio di una nuova procedura di gara, formalizzata con
le note prot. n. 56267/2026 e prot. n. 87800/2026 sopra citate, la Regione Lazio ha
manifestato informalmente la necessita di interrompere I'esternalizzazione del
servizio e concludere il processo di internalizzazione mediante assunzione di personale
reperibile dalla graduatoria attiva della procedura concorsuale;

che, stante le indicazioni regionali, con nota prot. 110677 del 16/06/2026 & stato
chiesto al Direttore della UOC Gestione del Personale Dipendente di fornire adeguate
motivazioni che ad oggi precludono I'assunzione del personale infermieristico ed OSS,
nonché di valutare se un’eventuale proroga di 6 mesi sia sufficiente a garantire la
conclusione di del processo di internalizzazione, stante I'impossibilita di procrastinare
oltre tale termine senza disporre contestualmente una nuova procedura di gara.

che, a seguito di tale richiesta, con nota prot. n. 113526 del 19.06.2026 (All. 1) la
Direzione Aziendale della Asl Roma 1 ha comunicato alla Regione Lazio —Direzione
Regionale Salute e Integrazione Sociosanitaria, Area Risorse Umane, di voler dare
ulteriore impulso al processo di internalizzazione del personale infermieristico;

che con la medesima nota, in considerazione delle difficolta di acquisire personale da
destinare a particolari strutture che insistono sul territorio della Asl Roma 1, é stato
richiesto di mantenere alcuni servizi esternalizzati, per un totale di n. 91 infermieri e
n. 38 0SS, mediante |'attivazione di una nuova procedura di gara per la quale sarebbe
stato successivamente trasmesso |'apposito capitolato tecnico;

che in riscontro alla proposta avanzata la Regione Lazio, con nota acquisita al prot. Asl
Romal con n. 117225/2026 del 25/06/2026 (All.2) ha autorizzato le unita di personale
per la copertura dei fabbisogni assunzionali di questa Azienda

delle risultanze interlocutorie come sopra riportate, con nota prot. n. 114589 del
22.06.2026 (All.3) il Direttore della UOC Assistenza Infermieristica, il Direttore della
Direzione Amministrativa Presidi Ospedalieri ed il DEC dell’appalto hanno rinnovato la
richiesta di proroga dei contratti attualmente in essere;

che contestualmente, in considerazione del processo di internalizzazione in corso
avente ad oggetto personale infermieristico e OSS, & stato comunicato un differente
impegno di spesa relativo alla proroga, determinato dall’assunzione di n. 34 risorse da
destinare all’'Ospedale di Comunita;

che, nelle more della conclusione del processo di internalizzazione avviato a seguito
delle procedure concorsuali espletate per soddisfare il fabbisogno assunzionale
riconosciuto alle Aziende ed Enti del SSR, & stato sottoscritto un accodo tra la Regione
Lazio e le Organizzazioni Sindacali del comparto sanita determinato dalla necessita



continuare ad avvalersi del personale attualmente in servizio per garantire i livelli
essenziali di assistenza;

che, nell’accordo, le parti si sono determinati sulla necessita di prorogare i contrattiin
scadenza al 30.06.2026 fino al 31.12.2026, nelle more della conclusione delle
procedure concorsuali a tempo indeterminato in corso di espletamento

DATO ATTO che I'art. 3.2 “opzioni e rinnovi” del Disciplinare della gara aggiudicata in virtu della
Deliberazione n. 473 del 15.04.2024 prevede espressamente la facolta di prorogare il
contratto ai sensi dell’art. 106, comma 1, lett. a), del Codice;

che la proroga ha come unico scopo quello di garantire la regolare e continuativa
prosecuzione dei servizi pubblici in favore degli utenti delle strutture sanitarie dell’ASL
Roma |, assicurare il mantenimento degli standard qualitativi propri dell’ASL Roma 1,
evitare l'insorgere di gravi e potenzialmente irreparabili pregiudizi per I'interesse
pubblico e per il corretto svolgimento delle funzioni istituzionali affidate all’ASL Roma
1;

che la proroga del contratto disposta con il presente provvedimento, per il periodo
1.07.2026 -31.12.2026, € in ogni caso da intendersi sottoposta a clausola risolutiva
espressa in caso di completamento del processo di internalizzazione e che pertanto, i
rapporti contrattuali attivati con il presente atto manterranno effetto solo ed
esclusivamente nei limiti delle indifferibili esigenze di approvvigionamento
manifestate dalle competenti strutture dell’ASL Roma |, in quanto la proposta relativa
alla prosecuzione del rapporto contrattuale deriva esclusivamente dalla necessita di
non interrompere il servizio ritenuto essenziale per I’Azienda;

RITENUTO pertanto necessario, alla luce di quanto esposto, contabilizzare la spesa discendente
dal presente provvedimento sul conto economico n. 502011696 “Servizi integrati per
I'assistenza infermieristica e I’assistenza diretta alla persona da privato per un importo
pari ad € 10.188.759,40 comprensivo delle estensioni attivate in fase di esecuzione
dell’appalto come da dettaglio di cui alla nota prot. n. 114589/2026, per il periodo
1.07.2026-31.12.2026, come di seguito specificato:

CE 502011696 “Servizi integrati per I’assistenza infermieristica e I’assistenza diretta
alla persona da privato

LOTTO 1 €3.164.592,15
LOTTO 2 € 2.695.064,04
LOTTO 3 €4.329.103,21
DATO ATTO che a seguito dell’adozione del presente atto il conto economico 502011696 “Servizi

integrati per I'assistenza infermieristica e I'assistenza diretta alle persone da privato”
presenta la seguente situazione economica:

CE 502011696 Servizi integrati per I'assistenza infermieristica e I'assistenza diretta
alla persona da privato

Budget assegnato € 18.340.257,43

Budget gia impegnato € 10.295.695,30

Importo impegnato con il presente atto € 10.188.759,40

Budget in scostamento -€2.144.197,27

che, come meglio specificato nella nota prot. n. 107602/2026, il CCS del conto
economico n. 502011696, ha rilevato che lo scostamento e dovuto principalmente alla
mancata previsione nel Bilancio Preventivo 2026 dei costi connessi all’avvio delle Case



della Comunita e che il budget provvisorio assegnato risulta inferiore al fabbisogno
necessario a garantire la copertura finanziaria della proroga in oggetto, nonostante le
assunzioni del personale infermieristico e 0SS che consentiranno in parte la
reinternalizzazione del servizio infermieristico di accoglienza e orientamento presso le
Case della Comunita e presso I’Ospedale di Comunita; pertanto allo stato attuale non é
possibile annullare lo scostamento in quanto non si individuano risparmi di altri atti;

VISTO lo schema di atto di sottomissione allegato al presente atto (All. 4);

ATTESTATO che il presente provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza e totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art.1 della Legge 20/1994 e successive modifiche, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art.1, primo comma, della
legge 241/1990, come modificato dalla Legge 15/2005;

PROPONE
Per i motivi e le valutazioni sopra riportate, che formano parte integrante del presente atto:

di garantire, altresi, per il periodo 1.07.2026-31.12.2026 la proroga tecnica dei contratti in essere stipulati in
virtu della Deliberazione di aggiudicazione n. 473 del 15.04.2024 e rinnovati con Deliberazione n. 750 del 1°
luglio 2025, in scadenza il 30.06.2026;

di contabilizzare la spesa discendente dal presente provvedimento sul conto economico n. 502011696
“Servizi integrati per I'assistenza infermieristica e I’assistenza diretta alla persona da privato per un importo
pari ad € 10.188.759,40 comprensivo delle estensioni attivate in fase di esecuzione dell’appalto come da
dettaglio di cui alla nota prot. n. 114589/2026, per il periodo 1.07.2026-31.12.2026, come di seguito
specificato:

CE 502011696 “Servizi integrati per I’assistenza infermieristica e I’assistenza diretta
alla persona da privato

LOTTO 1 €3.164.592,15
LOTTO 2 € 2.695.064,04
LOTTO 3 €4.329.103,21

di prevedere che la proroga del contratto disposto con il presente provvedimento & sottoposto a clausola
risolutiva espressa in caso di completamento del processo di internalizzazione e che pertanto, i rapporti
contrattuali attivati con il presente atto manterranno effetto solo ed esclusivamente nei limiti delle
indifferibili esigenze di approvvigionamento manifestate dalle competenti strutture dell’ASL Roma |, in
quanto la proposta relativa alla prosecuzione del rapporto contrattuale deriva esclusivamente dalla necessita
di non interrompere il servizio ritenuto essenziale per I'Azienda;

di demandare ai RUP 2 e DEC ogni adempimento conseguenziale nel rispetto della normativa vigente;

Conto RUP 2 DEC
502011696 Dott. Angelo Furfaro Dr. Eleonora Bittoni

di approvare lo schema di Atto di sottomissione;

di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell’Albo Pretorio on line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1, lella legge 18.06.2009 n. 69, nel rispetto comunque della normativa sulla
protezione dei dati personali e autorizzare il competente servizio aziendale ad oscurare eventuali dati ritenuti
non necessari rispetto alla finalita di pubblicazione.



Il Responsabile Il Direttore della U.O.C. Il Direttore del Dipartimento

del Procedimento Acquisizione Beni e Servizi Tecnico Patrimoniale
Dott. ssa Cristina Franco Dott.ssa Cristina Franco Ing. Paola Brazzoduro
Firmato digitalmente Firmato digitalmente Firmato digitalmente

IL DIRETTORE GENERALE

In Virtl dei poteri previsti:

- dall’art. 3 del d.Igs. 502/1992 e ss.mm.ii.;

- dall’art. 8 della I.r. 18/1994 e ss.mm.ii.;

nonché delle funzioni e dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TO006 del
10 gennaio 2025;

Letta la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Dirigente Responsabile dell’Unita nel frontespizio
indicata;

Preso atto che il Direttore della Struttura proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza é totalmente legittimo, utile e
proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della Legge n. 20/1994
e successive modifiche nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, comma 1,
della Legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati nel frontespizio;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione avente per oggetto “Previsione di spesa per la proroga del servizio
relativo all’assistenza infermieristica, all’assistenza del personale socio -sanitario di supporto (OSS), per la Asl
Roma 1 aggiudicato con Deliberazione n. n. 473 del 15.04.2024 e contestuale contabilizzazione dei costi per il
periodo dal 1.07.2026 al 31.12.2026”, e conseguentemente, per i motivi e le valutazioni sopra riportate, che
formano parte integrante del presente atto:

di garantire, altresi, per il periodo 1.07.2026-31.12.2026 la proroga tecnica dei contratti in essere stipulati in
virtu della Deliberazione di aggiudicazione n. 473 del 15.04.2024 e rinnovati con Deliberazione n. 750 del 1°
luglio 2025, in scadenza il 30.06.2026;

di contabilizzare la spesa discendente dal presente provvedimento sul conto economico n. 502011696
“Servizi integrati per I'assistenza infermieristica e I'assistenza diretta alla persona da privato per un importo
pari ad € 10.188.759,40 per il periodo 1.07.2026-31.12.2026, come di seguito specificato:

CE 502011696 “Servizi integrati per I’assistenza infermieristica e I’assistenza diretta
alla persona da privato

LOTTO 1 €3.164.592,15
LOTTO 2 € 2.695.064,04
LOTTO 3 €4.329.103,21

di prevedere che la proroga del contratto disposto con il presente provvedimento & sottoposto a clausola
risolutiva espressa in caso di completamento del processo di internalizzazione e che pertanto, i rapporti
contrattuali attivati con il presente atto manterranno effetto solo ed esclusivamente nei limiti delle
indifferibili esigenze di approvvigionamento manifestate dalle competenti strutture dell’ASL Roma |, in



quanto la proposta relativa alla prosecuzione del rapporto contrattuale deriva esclusivamente dalla necessita
di non interrompere il servizio ritenuto essenziale per I'Azienda;

di demandare ai RUP 2 e DEC ogni adempimento conseguenziale nel rispetto della normativa vigente;

Conto RUP 2 DEC
502011696 Dott. Angelo Furfaro Dr. Eleonora Bittoni

di approvare lo schema di Atto di sottomissione;

di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell’Albo Pretorio on line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1, lella legge 18.06.2009 n. 69, nel rispetto comunque della normativa sulla
protezione dei dati personali e autorizzare il competente servizio aziendale ad oscurare eventuali dati ritenuti
non necessari rispetto alla finalita di pubblicazione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Quintavalle
Firmata digitalmente



SERVZIC SANITARID REGIDNIALE

ASL
: ROMA 1

Direzione Generale

prot. AL 3506 Roma, AK OC 56

REGIONE LAZIO

Direzione Regionale Salute e Integrazione
Sociosanitaria

Area Risorse Umane

PEC: arearisorseumanessr(@pec.regione.lazio.it

Oggetto: integrazione Piano Fabbisogno di Personale 2026 - internalizzazione infermieri e 0SS.

Al fine di garantire la regolare prosecuzione dei servizi erogati in favore degli utenti delle strutture
sanitarie della ASL Roma 1 ed assicurare il costante rispetto degli standard qualitativi, questa
Amministrazione ha proceduto all’affidamento nell'lanno 2024, mediante procedura di gara, del
servizio infermieristico ed 0SS nonché di altri profili dell'area della riabilitazione. In particolare
sono, allo stato, esternalizzate le seguenti figure:

. 250 infermieri

. 247 0SS

. 1 fisioterapisti

. 6 tecnici della riabilitazione psichiatrica
. 6 educatori professionali

. 2 logopedisti

. 1terapista occupazionale

L
= 232 3 3 33 3

Per il suddetto appalto ad oggi questa Azienda sostiene una spesa annua pari ad € 19.694.471,66
I.V.A. inclusa.

In considerazione della prossima scadenza dell’affidamento del suddetto servizio, & intenzione di
questa Direzione dare avvio al processo di internalizzazione del personale sopra individuato
specificando quanto segue.

Tenuto conto della difficolta ad acquisire personale da destinare a particolari strutture che insistono
sul territorio di questa Azienda, si ritiene di poter mantenere quale servizi esternalizzati, da affidare
mediante indizione di nuova procedura di gara, per n. 91 infermieri da impiegare nei servizi sotto
riportati con la seguente distribuzione:

. 70 unita presso il centro clinico Regina Coeli

.5 unita presso il serd Regina Coeli

. 5 unita presso IPM Casal del Marmo

. 5 unita presso il Centro Alcoologico Regione Lazio
. 6 unita presso la Comunita filtro

[ ]
3 3 3 3 3

nonché n. 38 0SS suddivisi nei seguenti servizi:
e n.10 unita presso camera mortuaria San Filippo Neri
e n.1unita presso camera mortuaria Santo Spirito
e n. 20 unita presso il centro clinico Regina Coeli
e n. 3 unita presso il Centro Alcoologico Regione Lazio
» n. 4 unita presso la Comunita filtro

Analoga soluzione potra essere adottata per i profili dellarea della riabilitazione quali n. 1 terapista
occupazionale, n. 6 educatori professionali e n. 6 terapisti della riabilitazione
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ASL
B ROMA 1

psichiatrica attesa lindisponibilita di valide graduatorie concorsuali dalle quali attingere per il
relativo reclutamento.

Premesso quanto sopra, si chiede a codesta Direzione regionale l'autorizzazione a procedere
all'assunzione, mediante utilizzo delle graduatorie della ASL Roma 2, del Policlinico Tor Vergata e
della ASL Roma 6, di n. 159 infermieri, n. 2 logopedisti, n. 209 0SS e n. 11 fisioterapisti. Resta inteso
che, nelle more delle procedure di reclutamento dei profili sopra individuati, si procedera alla
proroga fino al 31.12.2026 del contratto di affidlamento ad oggi in essere il ricorso al quale sara
gradualmente ridotto al realizzarsi delle nuove assunzioni.

Si comunica infine che con deliberazione n. 1036 del 29 maggio 2026 questa Azienda ha indetto il
concorso pubblico, in forma aggregata, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di

n. 294 posti nel profilo di infermiere - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari.

In attesa di cortese riscontro si inviano cordiali saluti.

Il Direttore UOI:/"‘
Gestione del Person
Dott.ssa Maria NQ \

Il Direttore Ammlnlstrat:\/ﬂ X
Dott. Francesco Qu/cw r|§d :

Il Di ettq,r'ie Gepérale
Dr. Gifiseppe Qi

@4 REGIONE
ASL Roma 1 t. +39.06.60101 Dipartimenta Amministrativo e delle Risorse Umane ]f’@-@[ LAZ[O
Borgo S.Spirite, 3 www.aslroma.it UOC Gestione del Persanale =
00193 Roma p.iva 13664791004 e-mail: gestionedelpersonale @asiromadl it

Rsponsabile f.f. UOS Reclutamento
Dr.ssa Donatella Foschi
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DIREZIONE SALUTE E INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA

AREA RISORSE UMANE

AREA RETE INTEGRATA DEL TERRITORIO

AREA RETE OSPEDALIERA E SPECIALISTICA

AREA CONTROLLO Di GESTIONE E INTERNAL AUDIT

AREA ECONOMICO FINANZIARIA E RAPPORTI CON GLI OPERATORI ECONOMICI

ASL ROMA 1

Direttore Generale
Direttore Sanitario
Direttore Amministrativo
Direttore del Personale

Oggetto: Autorizzazione personale per Fabbisogni liste d’attesa, DM 77 e apertura posti letto - Sostituzione

protocollo n. 502122/ 2026 — Integrazione riscontro vs nota prot. n. 82069/2026 e prot. n.
113526/2026 (rif. Prot. reg. 634680/2026).

Con la presente comunicazione si annulla e sostituisce la nota prot. n. 502122 del 2026 e integrazione
riscontro note prot. n. 82069/2026 e n. 113526/2026.

A seguito delle analisi condotte per la definizione dei fabbisogni assunzionali di codesta Azienda,
riconducibili alle finalita assistenziali riportate in oggetto, stante le autorizzazioni gia rese e per le quali ancora
non ¢ avvenuto Ieffettivo reclutamento, con la presente nota si autorizzano le unita di personale risultanti
dall'istruttoria effettuata, al netto delle sostituzioni di personale cessato che potra essere sostituito in autonomia
previa comunicazione come da indicazioni di cui alle note prot. regionale nn. 712825 del 09/07/2025 ¢ 981334
del 06/10/2025 e n. 453652/2026.

Codesta Azienda provvedera a richiamare il riferimento alla presente nota per le esigenze di
reclutamento, sia per procedure svolte in forma autonoma che aggregata. sia nella richiesta di utilizzo delle
graduatorie di altre Aziende, indicandone la specifica finalita di assunzione come di seguito dettagliata.

Nella tabella che segue sono riportate nel dettaglio le unita di personale riferite a:

o “Unita fabbisogno liste d attesa e DM 77™: necessarie al processo di autorizzazione e accreditamento

propedeutico alla piena attivazione di case di comunith e ospedali di comunita sul territorio
dell’Azienda in risposta ai requisiti previsti dal DM 77, ed all’abbattimento dei volumi delle
prestazioni ambulatoriali a seguito della valutazione del progetto trasmesso con comunicazione del
10.12.2025;

“Unita fabbisogno PL ospedalieri™: necessarie a garantire l'apertura dei posti letto previsti dal
Cronoprogramma;

~Unita fabbisogno PMA™: necessarie all'attivazione del servizio di procreazione medicalmente
assistita.

“Altre richieste™: unitd gid autorizzate con nota prot. n. 423175/ 2026 ¢ riscontro nota prot. n.
82069/2026:

“Reinternalizzazione™ unita attualmente impiegate mediante I'utilizzo di appalti per i quali si
procedera alla sostituzione mediante il reclutamento di personale a tempo indeterminato, mantenendo
invariato il costo per come risultante dagli appalti in essere e comunicati da questa Azienda paria €
19.694.471,66.

Si precisa che nelle more del reclutamento a tempo indeterminato si autorizza I*assunzione delle predette
unita di personale a tempo determinato.

fiste Sale Altre Reinternaliz
Profilo Disciplina/Qualifica d'attesa/] Aperture PL . PMA i .
Operatorie richieste zazione
DM77
MEDICI CHIRURGIA GENERALE 1
MEDICi CHIRURGIA MAXILLO-FACCIALE - 2
MEDICI CHIRURGIA VASCOLARE 2 -
MEDICI CURE PALLIATIVE 4
MEDICI DERMATOLOGIA E VENEREOLOGIA 1
MEDICH DIABETOLOGIA 4
MEDICI GASTROENTERCLOGIA 2
1
Direzione Salute ¢ [ntegrazione Sociosanitaria arcarisorseumanessrapec.regione.fazio. it

Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 - 00145 Roma
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REGIONE

DIREZIONE SALUTE E INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA

AREA RISORSE UMANE

AREA RETE INTEGRATA DEL TERRITORIO

AREA RETE OSPEDALIERA E SPECIALISTICA

AREA CONTROLLO DI GESTIONE E INTERNAL AUDIT
AREA ECONOMICO FINANZIARIA E RAPPORTI CON GLI OPERATORI ECONOMICI

i et Sale Altre  |Reinternaliz

Profilo Disciplina/Qualifica d'attesa/| Aperture PL 5 PMA AT 3

Operatorie richieste zazione

DM77
MEDICI GERIATRIA 3
MEDICI GINECOLOGIA E OSTETRICIA - - 4 -
MEDICI MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE 4 - g E
MEDICI MALATT|E DELLAPPARATO RESPIRATORIO 8 - = g
MEDICI MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA 3 N = =
MEDICI OFTALMOLOGIA 2 & 2
MEDICI ORGANIZZAZIONE DE! SERVIZ] SANITARI DI BASE 6
MEDICI RADIODIAGNOSTICA 1
DIRIGENTI SANITARI NON MEDICI BIOLOGO - 4
DIRIGENTI SANITARI NON MEDICI - PROF. SAN. |DIRIGENTE PROF. SANIT. INFERMIERISTICHE 6 - B &
DIRIGENT! PTA AVVOCATO/PROCURATORE LEGALE - N - 1
DIiRIGENT! PTA DIRIGENTE COMUNICAZIONE = 1 .
INFERMIERI INFERMIERE 34 - 250
OSTETRICHE OSTETRICA - 4 g
0SS OSS - (OPERATORE SOCIO SANITARIO) 25 - - A 247
TECNICI SANITARI DIETISTA 3 -
TECNICI SANITARI TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA 4
RIABILITATORI EDUCATORE PROFESSIONALE = 6
RIABILITATCRI FISIOTERAPISTA 12 & T‘
RIABILITATORI LOGOPEDISTA 3 - - - - 2
RIABILITATORI QORTOTTISTA 2 - = & 3
RIABILITATORI TECNICO DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA - - - - - 6
RIABILITATORI TERAPISTA OCCUPAZIGNALE - - - - 1
TECNICI ASSISTENTE SOCIALE 6 N - =
TECNICI PROGRAMMATORE 2
PERS. AMMINISTRATIVO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 27 M - :
TOTALE 165 12 2 523
Cordiali saluti
Il Dirigenteydell’ Arga Rijorse Umane
A Sk
[l Dirigente dell’ Area Rete Infegrata del Territorio
larco Nuf
.
I Dirigente dell’ Ufficio Attivita Specialistica e Liste d"Attesa
Alexzﬂndla Diodati >
P g
11 Direttore
Agldréa Urpapf\

Direzione Salute e [ntegrazione Sociosanitaria
Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 - 001435 Roma

arearisorseu|

2

manessrapec.regione.lazio. it




SISTEMA SAMITARI REGIGRALE
§ ASL
. ROMA 1

DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI
UOC ASSISTENZA INFERMIERISTICA e OSTETRICA

Direttore dott. Carlo Turci

Tel. 06/60104447-4451-4452

e-mail: uocassistenzainfermieristica@aslromal.it

Crst. MLSE 22 06[ 2026
s St 7 okl / (ZO Al Direttore UOC Acquisizione Beni e Servizi
Dr.ssa Cristina Franco

E p.c. Al Direttore Generale ASL Roma |
Dr. Giuseppe Quintavalle

Al Direttore Sanitario ASL Roma |
Dr. Gennaro D’Agostino

Al Direttore Ammnistrativo ASL Roma |
Dr. Francesco Quagliariello

Loro sedi

OGGETTO: integrazione nota prot. 107602/2026 avente ad oggetto “proroga dei servizi relativi al
conto economico 502011696 — Servizi integrati per I'assistenza infermieristica e I'assistenza diretta alla

persona da privato - della ASL Roma [".

A seguito dell’'assunzione di personale infermieristico e OSS da destinare all'Ospedale di
Comunita, prevista per il 1° luglio 2026 e in considerazione della scadenza il 30.06.2026 dei
contratti relativi ai servizi integrati per l'assistenza infermieristica e [lassistenza diretta alla
persona da privato, ai sensi della deliberazione 750 del 01/07/2021, in essere con la Societa
Nuova Sair (lotti [ e 2) e Consorzio Blu (lotto 3), dei tempi tecnici necessari alla definizione
dell'aggiudicazione della nuova procedura aperta e nelle more del completamento del processo di
re-internalizzazione dei servizi e della procedura di gara € indispensabile la proroga dei servizi,
riferiti all'assistenza infermieristica, all'assistenza del personale socio -sanitario di supporto (oss),
all'attivita del tecnico di laboratorio biomedico e per I'assistenza riabilitativa per la ASL ROMA |,
relativi al c.e. 502011696, come riportato nella tabella |.

La proroga del contratto e necessaria al fine di:

e garantire la regolare prosecuzione dei servizi pubblici erogati in favore degli utenti delle

strutture sanitarie dell’ ASL Roma |;

ASL Roma | L. +39.06.68351 UOC ASSISTENZA INFERMIERISTICA e OSTETRICA @‘:' m
Borgo §. Spirito, 3 www.aslroma it tel. 0668354447-4451-4452 E' @4,"‘ REG ION E
00193 Rorma p.iva 13664791004 e-mall; ocassistenzainfermieristica@aslromal.it .f& LAZ]O
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e assicurare il costante ed ininterrotto rispetto degli elevati standard qualitativi caratteristici

dell’ ASL Roma |;

e evitare |'insorgere di gravi e potenzialmente irreparabili pregiudizi per l'interesse pubblico al

godimento delle funzioni istituzionali affidate all’ASL Roma .

L'importo di spesa previsto per il periodo di proroga dal 01/07/2026 al 31/12/2026, che

prevede anche I'estensione per i servizi extra di seguito indicati, ammonta complessivamente a:

o €101887594I

Tabella I: Riepilogo dei costi della proroga dei servizi relativi al conto economico 50201 1696

Atto autorizzativo

servizio

Importo secondo
semestre 2026

Delibera 750/2025
(rinnovo contratto)

Rinnovo del contratto per i servizi di assistenza
infermieristica e OSS e per [lassistenza riabilitativa,
tranne che del servizio infermieristico e OSS erogato
presso I'Ospedale di Comunita che vengono re -
internalizzati dal 1° agosto 2026. Per I'Ospedale di
Comunita e previsto un periodo di formazione del nuovo
personale neoassunto che sara affiancato dal personale di
Cooperativa per un periodo di 30 giorni. L'affiancamento
del personale neoassunto prevede due scaglioni: dal |°
luglio 6 infermieri in formazione e dal 16 luglio 3
infermieri in formazione.

8.436.781,35 €

Delibera 1602/2025

Adeguamento tariffario dei contratti per i servizi di
assistenza infermieristica e OSS e per [assistenza

riabilitativa a seguito della sottoscrizione dei nuovi
CCNL

860.233,32 €

Delibere 393/2026 e
1047/2026

Estensione del contratto in essere con [operatore
economico lotto 3 per [lapertura delle Case di
Comunita. Del servizio infermieristico attivato si chiede
la proroga solo di quello necessario per garantire
I'’Ambulatorio di Cure Primarie e I'Ambufest per un
importo pari ad € 311.532,98. 1l 30 giugno scade il
servizio infermieristico attivato per [lattivita di
accoglienza e orientamento che verra sospeso.

311.532,98 €

Delibera 1047/2026

Estensione del contratto in essere con |'operatore
economico lotto 3 per la riallocazione del personale
infermieristico del Policlinico Umberto Primo, nei ruoli
del Policlinico dal 1° marzo 2026, con esternalizzazione
completa del servizio infermieristico e OSS presso il
CRARL

164 678.40 €

Delibera 1047/2026

Estensione del contratto in essere con [operatore
economico lotto 2 presso il presidio Ospedaliero S.

131 881.80 €
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Spirito, sede DEA di primo livello, per lo svolgimento
delle attivita di diagnostica di laboratorio in regime
d'urgenza a supporto del Pronto Soccorso e dei reparti
ad alta intensita di cura al fine di scongiurare
I'interruzione del servizio

Estensione del contratto in essere con l'operatore
Delibera 1047/2026 | economico lotto 3 per l'attivazione della Comunita Filtro 283 651.56 €
del DSM per minori e giovani adulti

Con l'adozione della presente proroga, il conto economico 502011696 “Servizi integrati per

I'assistenza infermieristica e I'assistenza diretta alla persona da privato” presentera al seguente situazione

economica:
Budget provvisorio 2026 assegnato con delibera 451/2026 18 340 257.00 €
Budget gia impegnato 10 295 695.30 €
Budget impegnato con il presente atto 10 188 759.41 €
Residuo — Scostamento negativo - 214419771 €

Si ribadisce inoltre che, in sede di predisposizione del Bilancio Economico Preventivo 2026
della UOC Assistenza Infermieristica e Ostetrica, erano stati previsti i costi relativi alla proroga dei
contratti per i servizi di assistenza infermieristica e del personale socio-sanitario di supporto (OSS),

con una previsione di spesa sul conto economico 502011696 pari a € 19.304.565,95.

Non erano invece stati previsti i costi legati all'avvio delle Case di Comunita, in quanto la
Regione Lazio ha autorizzato l'assunzione di 34 infermieri dedicati a tale attivita; tuttavia, tali

posizioni sono destinate a venir meno con il processo di re-internalizzazione in corso.

Diverso & il quadro di riferimento per le ulteriori estensioni contrattuali relative all'avvio della
Comunita Filtro, alla riallocazione del personale infermieristico del Policlinico Umberto | nei ruoli del
Policlinico dal 1° marzo 2026, con conseguente esternalizzazione completa del servizio
infermieristico e OSS, all’estensione del servizio di tecnici di laboratorio per I'esecuzione delle
attivita diagnostiche di laboratorio in regime d'urgenza a supporto del Pronto Soccorso e dei reparti

ad alta intensita di cura.
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Tali costi non erano prevedibili in sede di programmazione in quanto derivanti da:

- ritardi nell’espletamento delle procedure concorsuali finalizzate all'assunzione dei tecnici di
laboratorio;

- riallocazione del personale del CRARL nei ruoli del Policlinico Umberto |, comunicata
successivamente e non prevedibile;

- awvio della Comunita Filtro su richiesta della Regione Lazio e del Ministero della Giustizia,

senza possibilita di differimento.

Si rappresenta altresi che il budget provvisorio assegnato al CCS Assistenza Infermieristica sul
conto economico 502011696 risulta inferiore al fabbisogno necessario a garantire la copertura
finanziaria delle proroghe in oggetto, nonostante le assunzioni di personale infermieristico e OSS che
consentiranno la re- internalizzazione del servizio infermieristico di accoglienza e orientamento

presso le Case di Comunita e presso I'Ospedale di Comunita.

Pertanto, allo stato attuale, non & possibile annullare lo scostamento in quanto non si

individuano ulteriori risparmi da altri atti.

Si sottolinea infine che la presente richiesta di proroga e da intendersi subordinata a clausola
risolutiva espressa, con cessazione anticipata degli effetti del contratto in caso di aggiudicazione della

procedura aperta attualmente in corso di svolgimento e/o di assunzione di personale dipendente.
Cordiali saluti.

Il DEC dell'appalto servizi infermieristici e OSS
F.O. “Servizi esternalizzati e supporto al DEC”

Dr.ssa Eleonora Bit\% (_\
Q-2
EM W

Il Direttore della UOCy Il Direttore. UOC Assistenza Infermieristica e
d spedalieri




ATTO DI SOTTOMISSIONE
Proroga dal 1.07.2026 al 31.12.2026 del contratto di appalto relativo all'affidamento
dei servizi di assistenza infermieristica e del personale socio sanitario di supporto
(OSS) per la Asl Roma 1
TRA

La ASL Roma 1 con sede legale in Roma — Borgo S. Spirito n. 3, partita IVA
13664791004, istituita a far data dal 1° gennaio 2016, come previsto dalla legge
regionale n. 17 del 31.12.2015 e dal DCA n. 606 del 30.12.2015 e come preso atto
con deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 1° gennaio 2016,
rappresentata dal in qualita di Direttore Generale giusto Decreto

elettivamente domiciliato, ai fine del presente atto, presso la suddetta

sede
E
(se impresa singola)
La societa (in seguito per brevita Operatore Economico) con
sede legale in Via/Piazza , n.
, CAP ,
C.F. e partita IVA iscritta nel Registro delle Imprese di
, al n. , rappresentata dal Sig.
nato a il , in qualita di legale

rappresentante/procuratore (in caso di procuratore inserire dati procura speciale da

conservare in atti), domiciliato per il presente atto presso la sede dell'Operatore

Economico.

(In caso di RTI):



La societa con sede legale in Via/Piazza

, n. , CAP , C.F. e partita IVA

iscritta nel Registro delle Imprese di

, al n. , tenuto dalla C.C.LLAA di

, rappresentata dal Sig. nato a

il , in qualita di legale rappresentante (in caso di

procuratore inserire dati procura speciale da conservare in atti), domiciliato per il
presente atto presso la sede della societa stessa.

La predetta societa interviene al presente atto in proprio e

quale mandataria del Raggruppamento Temporaneo di Imprese (in seguito
denominato Operatore Economico) costituito fra la medesima in qualita di

capogruppo, la societa con sede legale in

Via/Piazza , n. , CAP ,  C.F. e partita IVA

iscritta nel Registro delle Imprese di

, al n. , tenuto dalla C.C.LA.A di

e la societa con sede legale in Via/Piazza
, n. , CAP , C.F. e partita IVA

iscritta nel Registro delle Imprese di , al n.

, tenuto dalla C.C.I.A.A di

giusto atto costitutivo del Raggruppamento ai sensi dell’art. 48 del D. Lgs. 50/2016

(se per atto pubblico) ai rogiti del Notaio Dott. ,

n. di Repertorio e n. di Raccolta in data (se per




scritura privata autenticata) mediante scrittura privata in data autenticata

dal Notaio Dott. , N Repertorio, conservata in atti.
PREMESSO

che con Deliberazione D.G. n. ___ del I' ASL Roma 1 ha indetto la

procedura

per un importo complessivo posto a

base d'asta pari a Euro oltre IVA di legge, da aggiudicarsi con il criterio
(indicare se prezzo piu basso o offerta economicamente pit vantaggiosa);

che per l'espletamento della suddetta procedura € stato acquisito il CIG (Codice

Identificativo Gara) n. (eventualmente) CUP ;

che con deliberazione n del e stata disposta ed

approvata l'aggiudicazione dell'appalto di cui trattasi per un importo complessivo di

Euro oltre IVA di legge a |[(Societa, RTI , Consorzio)

che il contratto d'appalto & stato stipulato in data e registrato

che nelle more dell'indizione e dell'espletamento della nuova gara d'appalto

, al fine di evitare l'interruzione delle suddette prestazioni e

tenuto conto che negli atti di gara € prevista I'opzione della proroga contrattuale, la
ASL Roma 1 con la Deliberazione del Direttore Generale n. del

ha approvato il presente Atto di Sottomissione con il quale

, Si impegna ad espletare per

ulteriori mesi le prestazioni di che trattasi con le modalita e le condizioni di



seguito esplicitate e senza soluzione di continuita con il contratto originario.
Tutto cid premesso, tra le parti, si conviene e si stipula quanto segue:
Articolo 1 — Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente contratto.
Articolo 2 - Oggetto dell’appalto

L'Operato Economico , con il

presente atto si obbliga ad eseguire le seguenti prestazioni in favore del’ASL Roma

1 agli stessi prezzi patti e condizioni del richiamato contratto d’appalto:

Articolo 3 - Durata

La durata della proroga oggetto del presente atto e fissata per un periodo massimo
di __ mesi, con decorrenza ____ e termine

Articolo 4 - Obblighi dell’Appaltatore
L'Appaltatore si obbliga ad eseguire le prestazioni di cui al precedente art. 2 agli
stessi prezzi, patti e condizioni previsti nel contratto originario.

Articolo 5 - Corrispettivo dell’appalto
L'importo delle prestazioni oggetto del presente Atto per il periodo —

e fissato in Euro oltre VA di legge.

Articolo 6 - Tracciabilita dei flussi finanziari

Ai sensi della disposizioni di cui alla Legge 136 del 13 agosto 2010, come

successivamente modificata, I'Appaltatore conferma gli obblighi di tracciabilita dei

flussi finanziari.

Articolo 7 — Integrazione cauzione definitiva



L'Appaltatore a garanzia dell'integrale e tempestiva esecuzione degli obblighi assunti
con il presente Atto ha prodotto, ad integrazione della cauzione definitiva rilasciata

mediante fideiussione n. emessa da per la

stipulazione del contratto originario richiamato in premessa, la relativa appendice n.

in data valida per il periodo - . Tale

garanzia fideiussoria restera in vigore sino alla chiusura dell'appalto e comunque
sino alla data di emissione del certificato di collaudo provvisorio o del certificato di
regolare esecuzione. L'Amministrazione, in caso di necessita di recupero di crediti di
qualsiasi tipo nei confronti dell’Appaltatore, ha specifico diritto ad escutere la
cauzione, senza preventiva intimazione e/o diffida.
Articolo 8 - Risoluzione e recesso
Per la risoluzione ed il recesso trovano applicazione le disposizioni contenute nel
contratto originario, nonché le norme previste dal D. Lgs. 50/2016 agli artt. 108 e
109. Resta inteso ed incondizionatamente accettato dall’Appaltatore, che in caso di
adesione da parte dellASL Roma 1 a contratti o convenzioni di appalto conseguenti
alla formalizzazione e messa a regime di gara centralizzata regionale e/o attivazione
di convenzione CONSIP, o allaggiudicazione di gara d'appalto esperita da questa
Azienda, la stessa Amministrazione avra facolta a proprio insindacabile giudizio, di
esercitare il diritto di recesso e disdetta del presente atto, in qualunque momento,
tramite invio di semplice comunicazione tramite posta elettronica certificata (PEC).
Articolo 9

Foro competente

Per ogni controversia che dovesse insorgere in ordine alla validita, interpretazione,

esecuzione e risoluzione del rapporto contrattuale e per tutte le questioni relative ai



rapporti tra 'Operatore Economico e I'A.S.L. Romal, € competente in via esclusiva il
Foro di Roma.
Articolo 10
Oneri fiscali e spese contrattuali

1. Sono a carico dell'Operatore Economico tutti gli oneri anche tributari e le
spese contrattuali relative al servizi ivi incluse, a titolo esemplificativo e non
esaustivo,imposta di bollo, tasse di registrazione, copie esecutive, ecc. ad eccezione
di quelli che fanno carico all’ASL Roma 1 per legge.
2. L'Operatore Economico dichiara che le prestazioni di cui trattasi sono
effettuate nell'esercizio di impresa e che trattasi di operazioni soggette all'imposta sul
valore aggiunto, che I'Operatore Economico & tenuto a versare, con diritto di rivalsa,
ai sensi del D.P.R. n. 633/72.

Art. 11

Allegati
Si intendono quali allegati, nonché parti integranti ed efficaci del presente contratto,
anche se non materialmente collazionati al presente accordo, ma conservati presso
la stazione appaltante, I'offerta tecnica ed economica dell'Operatore Economico, il

contratto di appalto originario, la cauzione definitiva, (ove previsto) il DUVRI.

Art. 12
Accettazione clausole contrattuali ai sensi dell’art. 1341 c.c.
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 1341, 2 comma codice civile il sig.

dichiara di avere perfetta conoscenza di tutte le clausole contrattuali e dei documenti



ed atti richiamati nel presente atto e di accettare incondizionatamente, ai sensi e per
gli effetti di legge, tutte le norme, patti e condizioni previsti negli articoli di seguito
indicati e contenuti nel presente atto o nel contratto di appalto originario, ferma
restando la inderogabilita delle norme contenute nel diciplinare di gara e relativi
allegati, nel Capitolato tecnico e, per quanto non previsto, nelle disposizioni del
Codice Civile e delle Leggi vigenti in materia se ed in quanto compatibili:

Per quanto attiene al presente contratto: Articolo 3 Durata del contratto,4 Obblighi
dell'appaltatore, 6 Tracciabilita dei flussi finanziari, 8 Foro competente, 9 Oneri
fiscali e spese contrattuali.

Per quanto attiene al contratto originario:

( Inserire gli articoli gia previsti in esso e non ripetuti nel presente atto).

Letto approvato e sottoscritto (con kit di firma digitale in pdf pades).
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