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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 0455'.;5 del/{Qﬁorg_'ggfg

OGGETTO: Approvazione atti della Commissione Esaminatrice e della relativa graduatoria finale di merito con

contestuale conferimento di n. | incarico di collaborazione, ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs 30
marzo 2001, n. 165 e s.m.i., per la‘durata di un anno, a n°® | (uno) Medico Specializzato in Chirurgia Oro-
Maxillo-Facciale, per I'attuazione del “Piano odontoiatrico ASL Roma 1”

STRUTTURA PROPONENTE: Dipartimento Amministrativo - UOC Stato Giuridico del Personale
Centro di costo 194

L'estensore ‘Carmen Tangredii f ’&2 L. N @QOK-’(

Il Dirigente efo-Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata, attestano che Fatto
& legittimo nella forma e nella sostanza.

Il Responsabile del procedimento i Direttore U.Q.C,
Stato Giuridico del Pacsonale

(Garmen Tangredi) (Dr.ssa i valla
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data data \R,—- Lf ) .20\8

Il presente Atto contiene dati sensibili S1 NO

Il Cooifdinatokg Area |l Direttore del Dip.nto Amministrativo

(Dr.ssa Mirella Peracghi)
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Il Funzionario addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non comporta scostamenti
sfavorevoli rispetto al budget economico.

Costo previsto € 18.187,11 Esercizio 2018 C.E. n.- 50.20.11.505 “Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie ¢ socio sanitarie da privato”
I Funzionario addetto al controllo di budget:

il Direttore ad interim della UOC Trattamento Economico del Personale (Dr.ssa Sifwia Rj6nisi)
data ggl Oy 1 20;{40 firma

Il Dirigente della UOC Pianificazione Strategica, Programmazione e Contr&o di Gestione con la sottoscrizione del presente atto attesta la
copertura economicoffinanziaria della spesa di cui al presente provvedimento.
Il Direttore della UQC Pianificazione Strategica, Programmazione e Controllo di espione {Dott. Carlo Saitto)

-
data M_ firma N

Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Cristina Matranga /
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Il. Direttore della U.O.C. Stato Giuridico del Personale

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00250 del 23/11/2016 con il quale & statc nominato il
Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria Locale Roma | nella persona del Dott. Angelo Tanese;

VISTA la deliberazione n. | del I° gennaio 2016 del Commissario Straordinario dell’Azienda Sanitaria Locale Roma
I, con la quale si & provveduto a prendere atto dell’avvenuta istituzione della stessa a far data dal 1° gennaio 2016
come previsto dalla legge regionale n. |7 del 31/12/2015 e dal DCA n. 606 del 30/12/2015;

VISTO larticolo 7, comma 6,del Decreto Legislativo 30 Marzo 2001, n. 165, e s.m.i., che disciplina i presupposti,
criteri e modalitd operative per I'affidamento di incarichi di collaborazione;

VISTA la Delibera del Direttore Generale n° 786 del 09/08/2017, con la quale & stato indetto “I' Avviso di
selezione, per titoli e colloqui, per conferimento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, ai sensi
dell'art. 7, comma 6 D. Lgs 165/200! e s.m.i. di durata annuale a n. 9 Medici Odontoiatri, n. | Medico Specializzato in
Chirurgia Oro-Maxillo — Facciale e con Abilitazione all'esercizio della professione in Odontoiatria, n. | Medico
Specializzato in Chirurgia Odontostomatologica e n. 3 Igienisti Dentali ;

VISTA la pubblicazione del bando relativo all'avviso di selezione de quo, sul sito internet aziendale della ASL Roma
|, avvenuta in data 24/08/2017 (ultimo aggiornamento in data 28/09/2017) con scadenza presentazione domande
12/09/2017;

CONSIDERATO che con provvedimento del Direttore Generale n. 144831 del 07/12/2017 & stata nominata, tra le
altre, la Commissione (d’ora innanzi denominata “*Commissione Esaminatrice”) relativa al’Avviso di selezione sopra
citato;

CONSIDERATO che con successivo provvedimento del Direttore Generale n. 150215 del 20/12/207 a parziale
rettifica della nota 144831/2017 & stata disposta la modifica di un componente della composizione della
Commissione Esaminatrice;

CONSIDERATO che in entrambi i provvedimenti il Direttore Generale ha disposto che la Commissione
Esaminatrice provvederi ad effettuare direttamente 'ammissione e la non ammissione dei candidati che hanno
presentato domanda di partecipazione agli Avvisi di selezione indetti con delibera n. 786 del 09/08/2017 ;

ACCERTATA la legittimitd del procedimento seguito dalla Commissione Esaminatrice e la sua conformita a quanto
previsto dal bando e dal regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione, ai sensi
dell'art. 7 comma 6 D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i. ;

VISTO che, di ogni seduta, il segretario della Commissione Esaminatrice, ha redatto 3 verbali che costituiscono
parte integrante e sostanziale del presente atto fallti n°l, n® 2 e n. 3), dai quali risultano tutte le fasi del
procedimento dell’Avviso in questione:

o VERBALE n° | — seduta del giorno 6 Febbraio 2018 — la Commissione Esaminatrice si & insediata per
procedere al’ammissione dei candidati in regola con la presentazione delle domande di
2
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e VERBALE n. 2 - seduta del giorno 8 Febbraio 2018 — la Commissione Esaminatrice si & riunita per

partecipazione ed in possesso dei requisiti necessari previsti dal bando di selezione,
escludendo numero 3 candidati per mancanza dei requisiti specifici di ammissione;

determinare i criteri generali per la valutazione dei titoli, esamina e valutazione della
documentazione prodotta dal numero 1 candidato ammesso;

e VERBALE n® 3 — seduta del 7 Marzo 2018 - espletamento dei colloqui e formulazione della graduatoria
finale di merito.

| suddetti verbali sono comprensivi degli attinenti allegati.

RILEVATO dunque, che la Commissione Esaminatrice, ha concluso i lavori dell’Avviso nella seduta del 7 Marzo
2018 e come risultante dal verbale n°® 3 (cfr. all. n° 3) ha stilato la graduatoria finale di merito, formata secondo
l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata dal candidato, che & determinata sommando il punteggio
assegnato nella valutazione dei titoli, e nel caso specifico, al voto attribuito nella prova colloquio, cosi come
indicato nel seguente prospetto:

PUNTI PUNTI
N. COGNOME NOME COLLOQUIO | TOTALEM00
TITOLNS0
251 50
1 BRILLI MASSIMO 39 35 74

RITENUTO, pertanto, sulla scorta delle risultanze delle Commissione Esaminatrice e della graduatoria finale di
merito, di cui al prospetto sopraindicato, di procedere alla nomina del vincitore della procedura selettiva, per titoli
e colloguio, per il conferimento dell’ incarico di collaborazione , per la durata di un anno, per ['attuazione del “Piano
Odontoiatrico ASL Roma 1" il Dott. Brilli Massimo.

VISTA la nota del 27/03/2018, prot. 40089 del 28/03/2018, con la quale il Dote. Brilli Massimo ha dichiarato fa
propria disponibiliti ad accettare I'incarico in argomento con impegno orario settimanale di 15 ore (all. n. 4);

RITENUTO, pertanto, di affidare al professionista l'incarico di collaborazione, per l'attuazione del “Piano
odontoiatrico ASL Roma |” previa sottoscrizione del relativo contratto individuale stabilendo che [impegno orario
sard di |5 ore settimanali ;

CONSIDERATO che llincarico in questione avra durata di un anno a decorrere dalla data che sara indicata nel
relativo contratto individuale di lavoro;

TENUTO CONTO che pér lo svolgimento delle attivitd finalizzate all'attuazione del “Piano Odontoiatrico ASL
Roma |” & previsto un trattamento economico annuo pari ad euro 18,187,11 . L'importo & da considerarsi a lordo
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ed onnicomprensivi degli oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a carico del collaboratore. Dall'incarico, in
questione, non si matureranno altri oneri né mensiliti aggiuntive, né indennitd di cessazione dall'incarico.

ATTESO che, a seguito dell’'adozione del presente atto deriva una spesa pari a € 18.187,11, non gravera sul Bilancio
Aziendale in quanto trovera capienza dagli introiti derivanti dal pagamento delle prestazioni da parte dei pazienti, cosi
come indicato nella delibera n. 786 del 09/08/2017, e verra cosi registato:

Biliancio 2018 di cui € 18.187,11 C.E. 50.20.11.505 “Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e
sociosanitarie da privati”

ATTESTATO che il presente provvedimento a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza &
totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. |
della Legge n. 20/1994 e successive modifiche nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art.
I, comma |, della Legge 241/1990 e successive modifiche e integrazioni;

PROPONE

Per i motivi e |e valutazioni sopra riportate, che formano parte integrante del presente atto:

- di approvare gli atti e la graduatoria finale di merito risultanti dai tre processi verbali che costituiscono
parte integrante del presente atto (all.ti n°l, n° 2 e n, ° 3), dai quali risultano tutte le fasi dellAvviso di
selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di collaborazione, per la durata di un
anno, a n° | (uno) Medico Specialista in Chirurgia Oro-Maxillo-Faccilale, per Pattuazione del “Piano
Odontoiatrico ASL Roma 17;

- di dichiarare vincitore dellAwiso di selezione in questione il candidato utilmente collocatosi nella
graduatoria finale di merito: dott. Brilli Massimo.

- di dare atto che il finanziamento complessivo destinato a coprire tutti i costi del progetto, & pari a €
18.187,11 non gravera sul Bilancio Aziendale in quanto troverd capienza dagli introiti derivanti dal
pagamento delle prestazioni da parte dei pazienti, cost come indicato nella delibera n. 786 del 09/08/2017,
e verra cosi registrato:

- Biliancio 2018 di cui € 18.187,11 C.E. 50.20.11.505 “Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e
sociosanitarie da privati”

- di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul portale istituzionale della ASL Roma |
(htep://iwww.asIRoma [.itf).

- di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell’Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dellart. 32, comma |, della legge [8.06.2009 n. 69.

Il Direttore
Risorse Umane Dipartimento Amministrativo
(Dr.ssa Mirella Peracchi}

Il Resp.ledel procedimento

(Carmen Tangredi)

SO
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IN VIRTU dei poteri previsti:
- dallart. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii,;
- dallart. 8 della L. R. n. 18/1994 e ss.mm.ii.;

| nonché delle funzioni e dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00250 del
| 23.11.2016;

IL DIRETTORE GENERALE

LETTA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Dirigente Responsabile dell'Unitd in frontespizio
indicata;

PRESO ATTO che il Direttore della Struttura proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, utile e proficuo per
il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. | della Legge n. 20/1994 e successive modifiche
nonché alla stregua dei criteri di economiciti e di efficacia di cui all'art. |, comma |, della Legge n. 241/1990 e
successive modifiche ed integrazioni;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in frontespizio;

DELIBERA

i
di adottare la proposta di deliberazione avente per oggetto “Approvazione atti della Commissione Esaminatrice e
della relativa graduatoria finale di merito con contestuale conferimento di n. | (uno) incarico di collaborazione, ai
sensi dell'art. 7, comma 6 del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i, per la durata di un anno, a n. | (uno) Medico
Specialista in Chirurgia Oro-Maxillo-Facciale, per Tattuazione del “Piano Odontoiatrico ASL Roma I e
conseguentemente, per i motivi e le valutazioni sopra riportate, che formano parte integrante del presente atto:

- di approvare gli atti e la graduatoria finale di merito risultanti dai tre processi verbali che costituiscono
parte integrante del presente atto (all.ti n°l, n° 2 e n. ° 3}, dai quali risultano tutte le fasi dell’Avviso di
selezione, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico di collaborazione, per la durata di un
anno, a n° 1 (uno) Medico Specialista in Chirurgia Oro-Maxillo-Facciale, per l'attuazione del “Piano
Odontoiatrico ASL Roma [”;

- di dichiarare vincitore dell'’Awviso di selezione in questione il candidato utilmente collocatosi nella
graduatoria finale di merito: dott. Brilli Massimo .

- di dare atto che il finanziamento complessivo destinato a coprire tutti i costi del progetto, & pari a €
18.187,11 non graverd sul Bilancio Aziendale in quanto troverd capienza dagli introiti derivanti dal
pagamento delle prestazioni da parte dei pazienti, cosi come indicato nella delibera n. 786 del
09/08/2017,e verra cosi registrato:

- Biliancic 2018 di cut € 18.187,11 C.E. 50.20.11.505 “Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e
sociosanitarie da privati”

- di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul portale istituzionale della ASL Roma |
{http:/fwww.aslRoma |.it/).

- di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nel’Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009 n. 69.
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Il Direttore della Struttura proponente provvedera all'attuazione della presente deliberazione curandone aitresi la
relativa trasmissione agli uffici e/o agli organi rispettivamente interessati.

IL DIRETT@REGENERALE




AVWVISO DI SELEZIONE PER CONFERIMENTO D! INCARICHI DI COLLABORAZIONI, Al
SENS| DELL’ART. 7 COMMA 6 D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i. N. 1 (UNO) MEDICO ORO-
MAXILLO-FACCIALE — PER LA DURATA DI UN ANNO — PER UATTUAZIONE DEL “PIANO
ODONTOIATRICO ASL ROMA 1~

Verbale 1 della Commissione Esaminatrice

L'anno 2018, il giorno 06 del mese di Febbraio alle ore 12,00 presso la UOC Stato-Giuridico del
Personale — sede di Via Ariosto, 3 della ASL Roma | si & riunita la Commissione Esaminatrice
dell'Avviso di Selezione, per Titoli e Colloqui, per il Conferimento di Incarichi di Coliaborazione,
ai sensi dellart. 7 comma 6 D. Lgs 165/2001 e s.m.i. per la durata di anni 1 (unc) a n. 1 (uno)
Medico Oro-Maxillo-Facciale per l'attuazione del “Piano Odontoiatrico ASL Roma 17.

Con provvedimento del Direttore Generale n. [44831 del 07/12/2017 & stata nominata la
Commissione Esaminatrice che risulta cosi composta:

PRESIDENTE: Dott. Luciano RALLIl, Dirigente Medico Odontofatra in servizio presso la UOC
Odontoiatria, Ortodonzia e Rete Territoriale Odontoiatrica ASL Roma [;

COMPONENTE: Dott. Paolo GORI, Dirigente Medico Odontoiatria in servizio presso la UOC

Odontoiatria, Ortodonzia e Rete Territoriale Odontoiatrica ASL Roma I;

COMPONENTE; Dott.ssa Caterina Vonella, Dirigente Medico Odontoiatria in servizio presso il Distretto |
ASL Roma [;

segretario della Commissione CARMEN TANGREDI — Assistente Amministrativo in servizio presso la
UOC Stato Giuridico del Personale ASL Roma I;

Con successivo provvedimento del Direttore Generale n. [50215 del 20/12/2017 a parziale
rettifica della nota 144831/2017 & stata disposta la modifica della composizione della Commissione
Esaminatrice nominando il Dott. Angelo Spuntarelli, Dirigente Medico Odontoiatria in servizio
presso la UOC Odontoiatria, Ortodonzia e Rete Territoriale Odontoiatrica in sostituzione delia
Dott.ssa Caterina Vonella.

In entrambi i provvedimenti il Direttore Generale ha disposto che la Commissione Esaminatrice
oltre ad essere immediatamente operativa provvederi ad effettuare direttamente 'ammissione o la
non ammissione dei candidati che hanno presentato domanda di partecipazione agli Awvisi di
Selezione indetti con delibera n. 786 del 09/08/2017.

Sono presenti tutti i componenti della Commissione Esaminatrice che risuita cosi composta:

PRESIDENTE: Dott. Luciano RALLI, Dirigente Medico Odontoiatra in servizio presso la uocC
Odontoiatria, Ortodonzia e Rete Territoriale Odontoiatrica ASL Roma l;

COMPONENTE: Dott. Paclo GORI, Dirigente Medico Odontoiatria in servizio presso la UOC
Odontoiatria, Ortodonzia e Rete Territoriale Odontoiatrica ASL Roma |[;

COMPONENTE: Dott. Angelo SPUNTARELLI, Dirigente Medico Odontoiatria in servizio presso
la UOC Odontoiatria, Ortodonzia e Rete Territoriale Odontoiatrica ASL Roma [;

UOC Stato Giuridico del Personale ASL Roma [; _,‘\

segretario della Commissione Carmen TANGRED! Assistente Amministrativo in servizio preﬁ ,\/\‘
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Il Presidente constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell'adunanza,
essendo tutti presenti, dichiara aperta la seduta.

La commissione procede quindi allesame della documentazione esistente in atti e prende
preliminarmente visione:

della delibera n. 786 del 09/08/2017 con la quale & stato indetto un Avviso di Selezione,
per titoli e colloqui, per conferimento di incarichi di collaborazione coordinata e
continuativa, ai sensi dell'art. 7, comma 6 D. Lgs 165/2001 e s.m.i. di durata annuale a n. 9
Medici Qdontoiatri, n. 1 Medico Specializzato in Chirurgia Maxillo — Facciale e con
Abilitazione allesercizio della professione in Odontoiatria, n. 1 Medico Specializzato in
Chirurgia Odontostomatologica e n. 3 Igienisti Dentali ;

della pubblicazione del bando relativo all’Avviso di Selezione de quo, sul sito internet
aziendale della ASL Roma |, avvenuta in data 24/08/2017 aggiornato in data 28f09/2017;
che i termini di presentazione delle domande di partecipazione agli Avvisi indetti & stato
fissato per il 12/09/2017;

che si considerano pervenute fuori termine, qualunque ne sia la causa, le domande
presentate al servizio postale in tempo utile ma acquisite al protocollo aziendale oltre [0
giorni dal termine di scadenza; '

La commissione procede quindi all’esame della documentazione esistente in atti ed accerta che alla
data di scadenza prevista dal bando, fissata il [2 settembre 2017, risultano pervenute n. 4 domande
di partecipazione, e nel sottoscrivere il presente verbale dichiara:

che non sussistono situazioni di incompatibilitd tra essi e i concorrenti, ai sensi dellart. 9
comma 2 del D.P.R. 483/97 e degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile in quanto
applicabili e del D.lgs 39/2013 ed in particolare di non trovarsi in rapporto di parentela o affinita

fino al quarto grado incluso;

di essere a conoscenza che ai sensi e per gli effetti dell'art. 35, comma 3, lettera e), del
D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i, i componenti delle Commissioni incaricate dell'espletamento dei
concorsi e degli awvisi pubblici non devono ricoprire cariche politiche e né essere
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle

associazioni professionali.

La Commissione prende visione dell elenco dei candidati che hanno inviato la domanda di
partecipazione :

N. COGNOME NONME

1 |AMODEO GIULIA

2 |BRILLI MASSIMO

3 | LEONARDI ALESSANDRA
4 |MARTELLONE |ROBERTO

La Commissione prende, quindi, visione delle norme di legge che regolano il presente Avviso

Selezione e decide di procedere alla verifica dei requisiti circa F'ammissione e la non ammissione
dalla selezione per tutti i 4 candidati che hanno presentato domanda tenuto conto che in base)ai

4
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requisiti generali e specifici di ammissione previsti dall"avviso suddetto gli aspiranti devono essere
in possesso di: '

a)
b)

)
d)

)

cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni previste dalla normativa vigente, o cittadinanza
di uno dei Paesi dell’Unione europea;

idoneita fisica allo svolgimento delle attivita oggetto del presente avviso; -

godimento dei diritti politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazioni di misure di prevenzione e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

non essere maj stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione o

essere stati licenziati per aver conseguito I'impegno mediante la procedura di documenti falsi
o viziati da invalidita non sanabile e comunque con mezzi fraudolentj;

Laurea in Medicina e Chirurgia;

Specializzazione in Chirurgia Maxilio-Facciale

Possesso della relativa abilitazione professionale in Odontoiatria;

Iscrizione all'’Albo del’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri, secondo e modalita
indicate dalla L. 24/07/1985, n. 409, attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando; '

Esperienza almeno biennale nell'attivitd di cui a bando acquisita presso le unita sanitarie locali
o aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 del D.P.R. 10/12/1997, n.

483;

Preso atto che a seguito dell’esame delle domande presentate dai 4 candidati a questa
Commissione, & risultato in possesso dei requisiti previsti dallavviso e quindi ammesso a
sostenere la prova colloquio il seguente candidato:

COGNOME NOME

BRILLI MASSIMO

Mentre risultano esclusi a partecipare alla selezione del citato avviso e quindi non ammessi a

sostenere la prova colloquio i seguenti candidati per e motivazioni a fianco di ciascuno indicate: /

N.

COGNOME NOME MOTIVAZIONE

ASSENZA DI ESPERIENZA BIENNALE -

AMODEO GIULIA REQUISITO SPECIFICO D'AMMISSIONE

ASSENZA DI ESPERIENZA BIENNALE -
LEONARDI ALESSANDRA REQUISITO SPECIFICO D'AMMISSIONE

MANCANZA DI SPECIALIZZAZIONE IN
CHIRURGIA MAXILLO-FACCIALE - REQUISITO
MARTELLONE = |ROBERTO SPECIFICO D'AMMISSIONE

. /
La Commissione prende atto che il conferimento degli incarichi oggetto del presente Avis

ayverra attraverso la valutazione dei titoli culturali e professionali e lo svolgimento di una prova
colloquio. Al termine delfa prova colloquio la commissione redigera una graduatoria di merito dei
candidati, comprensiva del punteggio riportato dagli stessi per i titoli culturali e professionali e del
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voto conseguito nella prova colfloquio. La graduatoria verra poi pubblicata sul sito internet
dell’Azienda.

La Commissione invita gli Uffici del Personale a procedere -aila pubblicazione dell'elenco dei
candidati ammessi, con relativa convocazicne alla prova colloquio, e dei candidati non ammessi
alla presente procedura selettiva (all. n. 1 e 2) negli appositi spazi Internet ed Intranet del Portale
Aziendale ed avra valore di notifica a tutti gli effetti .

Viene stabilito che la prova colloquio, relativa al presente avviso, si svolga il giorno 07 Marzo 2018
presso il Salone di Rappresentanza del Nuovo Regina Margherita, sito in Via Morosini, 30 Roma -
con inizio alle ore 15,00 e fino a conclusione dei lavori.

Saria cura del candidato ammesso alla selezione, oggetto del presente avviso, accertarsi
periodicamente della presenza di comunicazioni relative al presente Avviso.

La seduta si chiude alla ore 14,10 del giorno 06 Febbraio 2018 e la Commissione stabilisce di
Fiunirsi il giorno 08 Febbraio c.a. alle ore 11,00 per il proseguimento dei favori.

Del che si & redatto il presente verbale che, letto, e confermato, viene sottoscritto come segue:

PRESIDENTE: Dott. Luciano Ralli, \0/\_(_ Q\M
COMPONENTE: Dott. Paolo Gori %/-"/C“/ ?/;M’/

' oy
COMPONENTE: Dott. Angelo SPUNTARELLl _(__ /f,//b/ W/ _/é%fl%&éﬁ
" ?;‘
segretaria della Commissione CARMEN TANGREDI ()jQ [ @%Sﬂ

1)
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Awiso di selezione, per titoli e colioquio, per il conferimento di incarichi di

collaborazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs 30/03/2001,

n. 165 e s.m.i,,

-

n. | (uno) Medico Oro-Maxillo- Facciale, per [a durata di un anno, per l'attuazione
del “Piano Odontoiatrico ASL Roma |” - scadenza presentazione delle domande

12/09/2017.

AMMESSO ALLA PROVA COLLOQUIO:

N. COGNOME

NOME

1 [BRILLI

MASSIMO

[l candidato & convocato il giorno 07 Marzo 2018 alle ore 15,00 presso il Salone di Rappresentanza
Nuovo Regina Margherita sito in Via Morosini, 30 Roma e dovrd presentarsi munito di un

documento di riconoscimento in corso di validita.

La mancata presenza al colloquio verra considerata dalla Commissione Esaminatrice come rinuncia
a partecipare alla selezione, quale che sia la causa dell'assenza, anche se non dipendente dalla
volonti del candidato medesimo.

come D 2|

COMPONENTE: Dott. Paolo GORI

{
COMPONENTE: Dott. Angelo SPUNTARELLI C& /{, 1{ A

(JQ/M

SEGRETARIO Carmen TANGREDI

Il Presidente

_mne
CO%J

)
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Awviso di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi di collaborazione, ai sensi
dellart. 7, comma 6, del D.Lgs 30/03/2001, n. 165 e s.m.i, a n. | (unoc) Medico Oro-Maxillo-
Facciale, per la durata di un anno, per l'attuazione del “Piano odontoiatrico ASL Roma [” -
scadenza presentazione delle domande 12/09/2017.

ELENCO NON AMMESSI - per le motivazioni a fianco di ciascuno indicate:

N. COGNOME NOME MOTIVAZIONE
ASSENZA D! ESPERIENZA BIENNALE -
| | AMODEO GIUHA REQUISITO SPECIFICO D'AMMISSIONE
ASSENZA DI ESPERIENZA BIENNALE -
2 | LEONARDI ALESSANDRA REQUISITO SPECIFICO D'AMMISSIONE
MANCANZA DI SPECIALIZZAZIONE IN
3 CHIRURGIA MAXILLO-FACCIALE -
MARTELLONE ROBERTO REQUISITO SPECIFICO D'AMMISSIONE

s B 2L I8

COMPONENTE: Dott. Paolo GORI - Ve B 2}"—/

' - /
COMPONENTE: Dott. Angelo SPUNTARELLI ( /% | Utn

Pl T ol
SEGRETARIO Carmen Tangredi (_)Q,M AL




AVVISO DI SELEZIONE PER CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZION], Al
SENSI DELL’ART. 7 COMMA 6 D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i. N. 1 (UNO) MEDICO ORO-
MAXILLO-FACCIALE — PER LA DURATA DI UN ANNO — PER L'ATTUAZIONE DEL “PIANO
ODONTQIATRICO ASL ROMA I

Verbale [l della Commissione Esaminatrice

L'anno 2018, il giorno 8 del mese di Febbraio alle ore 11,00 presso la sede del Nuovo Regina
Margherita, sito in Via Morosini, 30 della ASL Roma ! si & riunita la Commissione Esaminatrice
dell’Awviso di Selezione, per Titoli e Colloqui, per it Conferimento di Incarichi di Collaborazione,
ai sensi dell'art. 7 comma 6 D. Lgs 165/200] e s.m.i. di durata annuale a n. 1 (uno) Medico Oro-
Maxillo-Facciale per I'attuazione del “Piano Odontoiatrico ASL Roma 17 .

Sono presenti tutti i componenti della Commissione Esaminatrice che risulta cosi composta:

PRESIDENTE: Dott. Luciano RALLI, Dirigente Medico Odontoiatra in servizio presso la UOC
QOdontoiatria, Ortodonzia e Rete Territoriale Odontoiatrica ASL Roma [; .

COMPONENTE: Dott. Paclo GORI, Dirigente Medico Odontoiatria in servizio presso fa UOC
Qdontoiatria, Ortodonzia e Rete Territoriale Odontoiatrica ASL Roma [;

COMPONENTE: Dott. Angelo SPUNTARELLI, Dirigente Medico Odontoiatria in servizio presso
fa UOC Odontoiatria, Ortodonzia e Rete Territoriale Odontoiatrica ASL Roma [;

segretario della Commissione Carmen TANGREDI Assistente Amministrativo in servizio presso la
UOC Stato Giuridico del Personale ASL Roma |;

I Presidente constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalitd dell'adunanza,
. essendo tutti presenti, dichiara aperta la seduta.

La Commissione, in via preliminare, prende atto che il candidato ammesso a sostenere fa prova ,
colloquio, per il conferimento di incarichi di collaborazione, ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs

n. 165/2001 e s.m.i. a n. 1 (uno) Medico Oro-Maxillo-Facciale, per la durata di un anno, per /
l'attuazione del “Piano odontoiatrico ASL Roma |”, & stato convocato mediante nota pubblicata 1
sul sito internet Aziendale (all. n. 1). /

La Commissione si & riunita per procedere alla valutazione dei titoli culturali e professionali del
candidato che & stato ammesso a partecipare alla prova colloquio. @/
La Commissione, prende atto che nel bando di indizione non sono indicati, ex ante, i punteggi per
i titoli e per il colloqmo e stabilisce di attenersi, in via generale, ai principi stabiliti dal DPR 483/97
stabilendo, che avra a disposizione complessivamente 100 (cento) punti cosi ripartiti:

@\'\

1. 50 per i titoli culturali e professionali finalizzati ad accertare la congruenza tra le compete
possedute dai candidati e quelle proprie del profilo richiesto;

2. 50 punti per il colloquio. ) j'

La Commissione, quindi, decide di iniziare la valutazione comparata del curriculum presentato dajl
candidato sulla base dei seguenti criteri:



La seduta si chiude alla ore [2,45 del giorno 8 febbraio 2018.

Del che si & redatto il presente verbale che, letto, e confermato, viene sottoscritto come segue:

PRESIDENTE: Dott. Luciano Rallj, <¢/ Q)/U\ /
R

COMPONENTE: Dott. Paclo Gori ? /9

7 U

4
COMPONENTE: Dott. Angelo SPUNTARELLI 6% ﬂ fMtatice

segretario della Commissione CARMEN TANGREDI QQ,M

——,

\

A
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Avviso di selezione, pej,r titoli e colloguio, per il conferimento di incarichi di
collaborazione, ai sensi ciell’art. 7, comma 6, del D.Lgs 30/03/2001, n. 165 e s.m.i., a
n. | {uno) Medico Oro-lﬂaxi[l(y Facciale, per ta durata di un anno, per l'attuazione

del “Piano OdontoiatricéJ ASL Roma I - scadenza presentazione delle domande
12/09/2017. §
i

i
AMMESSO ALLA PROVA COLLOOUI:

o I
N. COGNOME NOME

1 |BRILLI MASSIMO

Il candidato & convocarto il gibrno 07 Marzo 2018 alle ore 15,00 presso il Salone di Rappresentanza
Nuovo Regina Margherita §ito in Via Morosini, 30 Roma ¢ dovra presentarsi munito di un
documento di riconoscimentio in corso di validita.

|
La mancata presenza al colloéuio verra consideratz dalla Commissione Esaminatrice come rinuncia

a partecipare alla se!ezione,?quale the sia la causa dell'assenza, anche se non dipendente dalla
volonta del candidatc medesimo.
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COMPONENTE: Dott. Palg GORI o
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COMPONENTE: Dott. Angélo SPUNTARELLI (u\//‘{

SEGRETARIO Carmen TANGRED! : Pkt s A
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Avviso di Selezione, per titoli e coolquio, per il conferimento di incarichi di collaborazione , ai
sensi dell'art, 7, comma 6, del D.Lgs 30/03/2001, n. 165 e s.m.i, a n. [ (uno) Medico Oro-
Maxillo-Facciale, per la durata di un anno, per lattuazione del “Piano Odontoiatrico ASL

Roma I” .
. PUNTI COMPLESSVI
TITOLI E
N. COGNOME NOME CURRICULUM TOTALE
50
1 |BRILLI MASSIMO 39

Roma 8{2.[204%

COMPONENTE: Dott. Paolo Gori féi’ X/

COMPONENTE: Dott. Angelo SPUNTARELLI (/&[ [ [I/AZ{{? W
segretario della Commissione CARMEN TANGREDI PM \ M !
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AVVISO DI SELEZIONE PER CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONI, Al
SENSI DELL'ART. Z COMMA 6 D.Lgs n. 165/200] e s.m.i. N. 1 (UNO) MEDICO ORO-
MAXILLO-FACCIALE - PER LA DURATA DI UN ANNO — PER L’ATTUAZIONE DEL “PIANO
ODONTOIATRICO ASL ROMA 1”7

Verbale lll della Commissione Esaminatrice

L'anno 2018, il giorno 7 del mese di Marzo alle ore 15,00 presso il Salone di Rappresentanza del
Nuovo Regina Margherita della ASL Roma | sito in Via Morosini, 30 si & riunita la Commissione
Esaminatrice dell’Avviso di Selezione, per Titoli e Colloqui, per il Conferimento di Incarichi di
Collaborazione ai sensi dell’art. 7 comma 6 D. Lgs 165/2001 e s.m.i. di durata annuale a n. 1 (Uno)
Medico Oro-Maxillo-Facciale per |'attuazione del “Piano Odontoiatrico ASL Roma 1 .

Sono presenti tutti i componenti della Commissione Esaminatrice che risulta cosi composta:

PRESIDENTE: Dott. Luciano RALLI, Dirigente Medico Odontoiatra in servizio presso la UOC
Odontoiatria, Ortodonzia e Rete Territoriale Odontoiatrica ASL Roma I;

COMPONENTE: Dott. Paolo GORI, Dirigente Medico Odontoiatria in servizio presso la UOC
Odontoiatria, Ortodonzia e Rete Territoriale Odontoiatrica ASL Roma 1;

COMPONENTE: Dott. Angelo SPUNTARELLI, Dirigente Medico Odontoiatria in servizio presso
la UOC Odontoiatria, Ortodonzia e Rete Territoriale Odontoiatrica ASL Roma |;

segretario della Commissione Carmen TANGREDI Assistente Amministrativo in servizio presso
la UOC Stato Giuridico del Personale ASL Roma |I;

Il Presidente constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza,
essendo tutti presenti, dichiara aperta la seduta.

La Commissione si e riunita per procedere allo svolgimento della prova colloquio prevista
nell’'ambito del presente avviso di selezione.

Le modalita di svolgimento della prova colloquio sono state esplicitate nel Verbale n. 2 e
consistono :
¢ nel sorteggio di una domanda tecnica specifica sulla materia;

La Commissione, in via preliminare, prende atto che il candidato ammesso a sostenere la prova
colloquio, & stato convocato, mediante nota pubblicata in data 08/02/2018 sul portale ‘Aziendalg]
cost come espressamente previsto dal bando di selezione, alle ore 15,00 di oggi 07/03/2018 pressd¢~.:

il Salone di Rappresentanza del Nuovo Regina Margherita della ASL. Roma [ per sostenere la prova

colloquio stessa. ;/
‘ i

4;'_/2...."- _‘:—“‘“—rumw___...;

La Commissione, immediatamente, prima dell'inizio delia prova colliequio predetermina l'efenco !

delle domande tecniche da sottoporre al candidato (all. n. 1); I
. /

Per la valutazione, la Commissione dispone di un punteggio sino ad un massimo di 50/100 punti’ |
per il colloquio, che si intende superato con la votazione minima di 25/50.



Il colloquio sari finalizzato ad accertare le esperienze professionali maturate e la verifica del
possesso delle specifiche competenze in relazione allincarico da conferire e delle capacita di
intervento nel progetto d'attuazione del “Piano Odontoiatrico ASL Roma |I” oggetto dell’ Avviso.

Prima dell'inizio della prova colloquio, il segretario della commissione procede, al riconoscimento
del candidato mediante esibizione di un documento personale di identita. Viene utilizzato un
elenco nominativo del candidato sul quale vengono registrati gli estremi del documento personale
di identitd ed apposta la firma di presenza del medesimo (all. n. 2).

Alle ore 15,05 si procede ad ammettere il candidato nel locale d’esame il quale risulta essere il
seguente : '

N. COGNOME NOME
1 1BRILLI MASSIMO
Alle ore 1510 alla presenza dellintera Commissione il Presidente illustra le modalita di

svolgimento del colloquio al candidato presente, precisando che:

il colloquio & pubblico ;

- verra sottoposta una domanda tecnica specifica sulla materia oggetto del presente avviso;

- |a domanda verra estratta a sorte dallo stesso candidato;

- 1l punteggio al curriculum attributo al candidato verrd reso noto, mediante nota pubblicata
sul Portale Aziendale, solo al termine della procedura, insieme al punteggio conseguito nel
colloquio.

In merito al colloquio, il punteggio verrd attribuito valutando, oltre le esperienze professionali
maturate e la verifica delle specifiche competenze, anche i seguenti criteri: chiarezza espositiva,
correttezza dei contenuti esposti, dimostrazione di capacitd di leadership, competenza nelle
risposte date su quesiti tecnici posti.

Alle ore 15,15, la Commissione Esaminatrice procede allesame del candidato:

|. Dott. Brilli Massimo che estrae la domanda n. 2 (all. h. 3)
[l candidato espone gli argomenti .

Ultimata la prova colloquio, alle ore 15,25, la Commissione, si riunisce in seduta riservata e, tenuto
conto della risposta fornita dal candidato al quesito estratto, lo dichiara idoneo.

La Commissione, sulla scorta dei punteggio assegnato al candidato per i titoli e per la prova
colloquio redige la graduatoria di merito del candidato dichiarato idoneo (allegato 4)

Ultimati i lavori la commissione decide di trasmettere il presente verbale, nonché gli atti
dellavviso, al Direttore UOC Stato Giuridico del Personale per i provvedimenti di competenza

(all. n. 5). -
La seduta si chiude alle ore 15,35, (

Del che si & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue: f,-"

-

——
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PRESIDENTE: Dott. Luciano Ralli, /o
\VARY

COMPONENTE: Dott. Paolo Gori

COMPONENTE: Dott Angelo SPUNTARELLI /// // / W MU '
io della Commissione CARMEN TANGRED! @Q-Q,Z—u/ R‘—\M/L |

segretari




1. |l Controlio del sanguinamento e dell’insufficienza respiratoria alta nei traumi fratturativi facciali

2. Protocollo diagnostico e terapeutico delle malformazioni maxillo-mandibolari i

3. Diagnosi e terapia dell’ameloblastoma mandibolare

4. La classificazione delle fratture del mascellare superiore e principi di terapia

5. Gli esiti delle fratture del condilo mandibolare in fase di crescita




Avviso di selezione, Incarichi di collaborazione, D.Lgs n. 165/2001 art. 7 ¢. 6 e s.m.i., N. 1(uno) Medico Oro-Maxillo-Facciale, durata anni 1, I'attuazione del "Piano
odontoiatrico ASL Roma 1"

.| COGNOME'; [. . .NOMEZyh[w. " i< {DOCUMENTO
1 |BRILLI MASSIMO &b AR 2R U&b'tzC // //7//
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SCHEDA COLLOQUIO

CANDIDATO : BRILLI MASSIMO
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PUNTEGGIO COMPLESSIVO COLLOQUIO: ?) L)

PRESIDENTE: Dott. Luciano Ralli g,{:w— M}“

COMPONENTE: Dott. Paclo Gori Qf()ﬂ%‘w L
COMPONENTE: Dott. Angelo Spuntarelli __. : JLlley

[3

segretario della Commissione CARMEN TANGREDI 8@ f \Q/U?!"’e/;
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AVVISO DI SELEZIONE PER CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONI, Al
SENSI DELUART. 7 COMMA 6 D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i. N. 1 MEDICO ORO-MAXILLO-
FACCIALE, PER LA DURATA DI UN ANNO, PER LATTUAZIONE DEL “PIANO
ODONTOIATRICO ASL ROMA 1”

GRADUATORIA DI MERITO DEL CANDIDATO DICHIARATO IDONEO

PUNTI
COMPLESSIVI PUNTI
N. COGNOME NOME TITOL}E coLLoQuio TOTALE
CURRICULUM | TOTALE 50
TOTALE 50
1 ;BRILLI MASSIMO 39 35 : 74

Letto, confermato e sottoscritto dalla Commissione

PRESIDENTE; Dott. Luciano Ralli, \ﬁi S ; /0 L

COMPONENTE: Dott. Paoclo Gori "_:—*-*/QP %"'/

COMPONENTE: Dott. Angelo SPUNTARELLI é/// ,{’// / / / 1/ j,{,wq

segretario della Commissione Carmen TANGREDI ( ,(Q/M ‘ \‘d%?
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Al Direttore UOC Stato Giuridico del Personale
Dr.ssa Maria Novella Santi

OGGETTO: Awviso di selezione, per titoli e collquio, per il conferimento di incarichi di
i sensi dell’art, 7, comma 6, del D.Lgs 30/03/2001, n. 165 e s.m.i, a n. |

collaborazione, a
-facciale, per la durata di un anno, per ['attuazione de! “Piano

(uno) Medico oro-maxillo
odontoiatrico ASL Roma |”

Si trasmettono, per i provvedimenti di competenza, tutti gli atti refativi all'avviso citato in oggetto, nonché

tutte le 4 istanze, di partecipazione alla selezione, dei candidati.
Pertanto alla presente si allegano i seguenti documenti in originale:

1. 1l verbale n. ! della Commissione esaminatrice del 6 febbraio 2018 comprensivo di allegati;
2. Tiverbale n. |1 della Commissione esaminatrice del 8 febbraio 2018 comprensivo di allegati;
3. [l verbale n. lll della Commissione esaminatrice del 7 marzo 2018 comprensivo di allegati.

Ii Presidente della Commissione
Dott. Luciano RALLI

1, +39.06.68352501
www.aslromalit
piva 13664791004

ASL Roma |
Borgo 5.5pirito, 3
00193 Roma
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Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(Art. 47 DPR n. 445 del 28.12.2000) l

o sotoscritiola _ U N1 44,0 ﬂp/? L L : 5
nato/a & IQ oUI A i 4 -08- 57 g
stato civile___ | ‘fgje /Z/!) // (A2 - :
residentein 1\ O U

sede di lavoro ’ ’ ' ‘

con qualifica di . ‘

T T o EI R ksl TR

dichiaro sotto la mia personale responsabilita:

bk A gl

N\

Io sottoscritt , edotto sulle responsabilitd amministrative e penali derivanti da una dichiarazione
falsa o mendace (art. 76 DPR n. 445/00) dichiaro sotto la mia responsabilitd che quanto sopra
espresso € vero, ¢ documentabile su richiesta dell’ Amministrazione ed esprime la mia volonta.

Mod017




Dichiaro, altresl, di essere consapevole che all’ art, 75 del DPR n. 445/00 prevede: “ fermo
restando quanto previsto dall’art. 76, qualora dal controllo di cui all’articolo 71 emerga la
non veridicitd del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera®,

Roma Q;—* nglx

In Fede

7 j
TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI E SENSIBILI %W Wy / %

DECRETO LEGISLATIVO 30.6.2003 N, 196 — CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI
DATI PERSONALI

Io soktoscritt dichiaro di essere informat___ che, ai sensi dell’art. 13, comma 1, del Decreto Legislativo
30.6.2003 n. 196:

» [dati personali forniti verranno trattati dalla UO Stato Giuridico dell’ASL RM A, esclusivamente
per le finalitd inerenti la gestione del presente procedimento amministrativo;

» [ dati sarenno conservati presso una banca dati organizzata in supporti informatici elo cartacei e
successivamente acquisiti nel fascicolo personale;

v Il conferimento di tali dati é obbligatorio, anche ai fini della valutazione dei requisiti richiesti, pena
'esclusione dal procedimento stesso;

< Le informazioni potranno essere comunicate esclusivamente alle
Pubbliche Amministrazioni direttamente interessate alla posizione giuridico-economica
dell’interessato, sempre nell'ambito delle finalita istituzionali suddette. .

Io sotfoscritt___ dichiaro, inolire, di dare il consenso al trattamento dei dati, qualora asssumano la
connotazione di DATI SENSIBILI, nei limiti strettamente pertinenti gli obblighi, i compiti e le finalitd del
presente procedimento e con le nodalitd sopra specificate, ai sensi dell art, 20, comma 1 e 3, dell’art. 22,
comma 9, del Decreto Legislativo 30.6.2003 n. 196 nonché delle Autorizzazioni Generali n. 1/2008 ¢ 2/2008
del Garante per la Protezione dei Dati Personali.

Roma,z‘z"o’;g/ /(ﬂa

In fede

Vi N/
iz
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