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INTERPELLANZA INTERNA PER LA RICERCA DI PERSONALE QUALIFICATO PER LA COSTITUZIONE DI UN
GRUPPO DI LAVOROQ INTERDISCIPLINARE PREVISTO DAL PROTOCOLLO DI INTESA TRA LA REGIONE LAZIO E
LA COMUNITA DI SANT'EGIDIO — ACAP ONLUS

La Regione Lazio, Direzione Regionale Affari Istituzionali, Personale e Sistemi Informativi,-ha rappresentato la necessita di

reperire qualificato personale dirigenziale di ruclo ed in servizio presso questa ASL ROMA 1, in possesso di comprovata

esperienza nel campo della cooperazione allo sviluppo e dell'integrazione sociale.

La presente interpellanza ¢é finalizzata alla costituzione di un “Gruppo di Lavoro”, per la realizzazione degli obiettivi fissati
nell'allegato Protocollo di Intesa stipulato in data 15 Dicembre 2017 tra la Regione Lazio e la Comunita di Sant'Egidio —
ACAP Onlus.

Il personale eventualmente selezionato per gli scopi sopra evidenziati dovra prestare la propria attivita lavorativa in
posizione di distacco presso la sede operativa del suddetto “Gruppo di Lavoro”, sita in Roma in Via di San Gallicano 25 A.
Le eventuali dichiarazioni di disponibilita, redatte compilando I'allegato modulo devono essere corredate di un sintetico
curriculum professionale datato e firmato, che sara oggetto di apposita valutazione, possono essere consegnate a mano
direttamente, entro il termine fissato dal bando, all'Ufficio Protocollo dell'Azienda Sanitaria Locale ROMA 1, sito in Borgo
5. Spirito, 3 — ROMA, dal Lunedi al Venerdi dalle ore 8.45 alle 13.00, e dalle ore 14.30 alle ore 17.15, oppure all'Ufficio
Protocollo dell'Azienda Sanitaria Locale ROMA 1 (ex ASL ROMA A), sito in Via Ariosto 3 - 9 — ROMA, dal Lunedi al
Venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00 ed il Martedi e il Giovedi pomeriggio dalle ore 14,30 alle 16,30; oppure possono
essere inviate a mezzo del servizio pubblico postale con Raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo:
Azienda Sanitaria Locale ROMA 1 - UOC Stato Giuridico del Personale, Borgo S. Spirito, 3 — 00193 ROMA, entro dieci

giorni dalla pubblicazione della presente interpellanza sul Portale web aziendale www.aslromal.it, nella sezione

“Bandi di Gara [ Concorsi ed Avvisi”. Nel caso di invio tramite servizio pubblico postale la data di spedizione ¢

comprovata dal timbro e data dell'ufficio postale ‘accettante.

E possibile inviare la propria adesione all'interpellanza anche a mezzo di Posta Elettronica Certificata (PEC), esclusivamente
per i candidati in possesso di indirizzo personale di posta elettronica certificata, al seguente indirizzo:
protocollo@pec.aslromal.it, specificando I'oggetto dell'interpellanza.

La domanda deve essere accompagnata da fotocopia di un valido documento di identita personale.

Per qualsiasi ulteriore informazione in merito & possibile contattare gli Uffici della UOC Stato Giuridico del Personale al
numero telefonico 06 6835 2544.
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Al Direttore della
UOC Stato Giuridico del Personale
Borgo S. Spirito 3 ROMA

Il / La sottoscritto/a .

nato/a a il

e residente a Prov.

in Via CAP.

Recapito/i telefonicoli i

Email

attualmente inquadrato/a attualmente inquadrato/a quale Dirigente _

in servizio presso

indirizzo sede di servizio:

esprime la propria disponibilita a partecipare alla presente interpellanza interna per il reperimento di personale
dirigenziale per la costituzione di un gruppo di lavoro interdisciplinare previsto dal Protocollo di Intesa tra la

Regione Lazio e la Comunita di Sant'Egidio — ACAP Onlus.

Firma

Roma,




