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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
NgI 68 % 2502775

Oggetto: Organismo Indipendente di Valutazione dell’Azienda Sanitaria Locale Roma [ -~ Rinnovo
contrattuale dell’incarico dei componenti.

STRUTTURA PROPONENTE: Dipartimento Amministrativo - UOC Affari Generali
PN

Centro di costo: : E— 201 )

L'estensore (Dr.ssa Caterina Diaco) //

Il Dirigente efo il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata, attestano che
l'atto & legittimo nella forma e nella sostanza.

Il Responsabile del procedimento Il Direttore sost. della UOC [l Direttore de! Dipartimento
della U.O.C. AAGG Affari Generali Amministrativo

{Dr.ssa.Gloria Ciccarelli) {Dr.s5a Gloria Ciccarelli) (Dr.ssa Mirella Peracchi)

dat}j 12/ ODJ[ D25 data O ,2}02/2_{)2/7 data / 0.9.2020

Il presente Atto contiene dati sensibili si[] NO[]

il Funzionario addetto af controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto
af budget economico.

Periodo di riferimento C.E. n. 509030298
"Costi per OIV"
2020 € 21.505,79
2021 € 25.806,95
2022 € 25.086,95
2023 € 4.301,16

Il Funzionario addetto al controllo di budget: Il Responsabile dell'U.O. {rat mento Economico del Personale, Dr.ssa Silvia Dionisi

Data QL{‘ sz 2 o070 Firma )

il Direttore del'UOC Pianificazione Strategica, Programmazione e Controllo di Gestione con la sottoscrizione del presente atto attesta la
copertura economicoffinanziaria della spesa di cui al presente provvedj

Il Direttope dell'UOC Piapificazione Strategica, Programmazione e Gontrol
Data _ & Y Firm

Parere de! Direttore Amministrativo Dott.ssa Cristina Matranga

Favarevole [ Non favorevole

j N\ (con motivazioni allegate al presente atto)
data (L(L:_lr m firma & .

Parere de! Direttore Sanitario Datt. Mauro Goletti

Favorevole | Non favorevole
(con motivazioni allegate al presente atto)
data \ firma

i Presente rowedtmento si compone di n.
P P Il Diretgore Qe

& pagine di cui n. -2/ pagine di . Ahge
allegati . q
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IL DIRETTORE SOSTITUTO UOC AFFARI GENERALI

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 1° gennaio 2016, con la quale si & provveduto a
prendere atto dell'avvenuta istituzione dell'Azienda Sanitaria Locale Roma 1 a far data dal 1° gennaio 2016, come
previsto dalla legge regionale n. 17 del 31.12.2015 e dal DCA n. 606 del 30.12.2015;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00250 del 23.11.2016 con il quale & stato nominato il
Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria Locale Roma 1 nella persona del Dott. Angelo Tanese;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n, T0024| del 03 ottobre 2019 con il quale & state differito il
termine di scadenza contrattuale del Direttore Generale;

VISTO ['atto di autonomia Aziendale, approvato con Deliberazione n. 877 del 7/10/2016, recepito il DCA 00347
del 7/11/2016 pubblicato sul BURL del [0/11/2016 n. 90;

VISTA la Deliberazione n. 675 del 10/7/2017, relativa all’attivazione del Dipartimento Amministrativo, di cui fa parte
la UOC Affari Generali;

VISTO il D.lgs. 27 ottobre 2009, n. |50 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni” (c.d. decreto Brunetta), che
ha disposto che:

- ogni amministrazione, singolarmente o in forma associata, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica,
si doti di un Organismo indipendente di valutazione della performance (di seguito OIV) a sostituzione dei servizi
di controllo interno, comunque denominati, di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 286 e s.m.j;

- POIV é costituito di n. 3 componenti, di cui uno con funzioni di Presidente, individuati tra soggetti di elevata
professionalitd ed esperienza maturata nel campo del management, della pianificazione e del controllo di
gestione, della misurazione e valutazione e delle prestazioni e dei risultati;

- I'OIV dura in carica tre anni ed | componenti possono essere rinnovati una sola volta

VISTA la legge R.L. n.16 marzo 2011, n. |, recante “Norme in materia di ottimazione della produttivita del e lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle amministrazioni regionali ...” che ha previsto, nel rispetto dei principi contenuti
nel d.lgs. 150/2009, che:

- tutti gli enti pubblici dipendenti della Regione compresi gli enti del SSR, istituiscano 'OIV (cfr. art. 2);

- al presidente e agli altri componenti dell'organismo di valutazionie delle aziende e degli enti del SSR spetta
un'indennita annua lorda pari al 5 per cento degli emolumenti del direttore generale dell’azienda di riferimento.
Al presidente del collegio spetta, altresi, una maggiorazione pari al 10 per cento di quella annua lorda fissata per
gli altri componenti (cfr. art. [4, comma 5 bis);

- & costituita, senza nuovi e maggiori oneri, alle dirette dipendenze degli organi di indirizzo politico-amministrativo,
una struttura tecnica permanente, che presidia I'integrita del sistema e supporta I'OlV nella gestione del ciclo delle
prestazioni e dei risultati fornendo dati, informazioni e analisi specifiche in fase di definizione degli obiettivi, di
monitoraggio delle attiviti correlate e in fase di rendicontazione dei risultati ottenuti, ed esercita le ulteriori
funzioni previste dai regolamenti di organizzazione (cfr. art. 16);

VISTO il Decreto 2 dicembre 2016 Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica,
recante “Istituzione delfElenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione della performance” e,
in particolare:
- lart. |, comma 2: “... Liscrizione alf’Elenco nazionale € condizione necessaria per la partecipazione alle procedure
comparative di nomina degli Organismi indipendenti di valutazione della performance (di seguito “OIV”), istituiti ai sensi
dell'articolo |4 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, presso amministrazioni, agenzie ed enti statali, anche ad
ordinamente autonomo ...";

RILEVATO che:
- questa ASL, in quanto Amministrazione diversa da quelle individuate dall’articolo 1, comma 2 del D.P.C.M. del 2
dicembre 2016 recante “Istituzione dell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione
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della performance” non & assoggetta alla disciplina di cui al predetto D.P.C.M., ma tenuta, unicamente, al rispetto
dei principi contenuti nel D. Lgs. 150/2009; '

DATO ATTO CHE

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 169 del 11/02/2017, questa Azienda ha provveduto alla costituzione
dell’Organismo di Valutazione (OIV) della ASL Roma 1, per la durata triennale, nella seguente composizione : Prof.
Elioc BORGONOV], con funzioni di Presidente, Dott. Ulrich WEINAND, componente, Dott. Francesco MARCONE,
componente;

- in considerazione della futura scadenza dei contratti dei componenti delllOIV e dell’esigenza di garantire la
continuita delle activita positivamente avviate, la Direzione Generale, con nota prot. n. 167813 del 03/12/20(9, ha
investito la UOC Affari Generali della redazione degli atti necessari alla formalizzazione del rinnovo contrattuale degli
incarichi dei predetti componenti, con decorrenza dal 01/03/2020 e durata triennale, previa acquisizione della refativa
disponibilitd a! proseguimento della collaborazione;

- tutti i componenti hanno reso la propria disponibilita (cfr. prot. nn. 171429/2019, 171433/2019, 171435/2019) al
proseguimento della collaborazione;

- per quanto riguarda il dott. Francesco MARCONE, unico ad avere un rapporto di dipendenza con la Pubblica
Amministrazione in quanto dipendente del Ministero dell’Economia e delle Finanze, in regime di part-time non
superiore al 50%, non & necessaria la produzione preventiva di apposita autorizzazione rilasciata dalla rispettiva
Amministrazione di appartenenza ai sensi dell'art. 53 del d.lgs. 165/2001;

RITENUTO pertanto opportuno:

-procedere, ai sensi della normativa di riferimento, a! rinnovo contrattuale degli incarichi dei predetti componenti
del’OIV della ASL Roma |, con decorrenza dal 01/03/2020 e durata triennale, ferme restando le condizioni
economiche precedentemente stabilite dalla Deliberazione n. [69/2017, che qui si intendono integralmente
richiamate;

- confermare altresi la UOC “Pianificazione strategica, Programmazione e Controllo di gestione” quale struttura tecnica
di supporto all’'OIV senza nuovi o maggiori oneri per il bilancio aziendale e le funzioni di segreteria nel titolare pro-
tempore della posizione organizzativa “Sistemi di Valutazione;

CONSIDERATO CHE il costo dal presente provvedimento, a carico de! bilancio del’ASL Roma [, secondo i dati
forniti dalla UOC Trattamento Economico del Personale, & stato come di seguito suddiviso:

Anno 2020 € 21.505,79
Anno 2021 € 25.806,95
Anno 2022 € 25.086,95
Anno 2023 € 4.301,16

ATTESO CHE, il costo derivante dal presente provvedimento, pari ad € 21.505,79, per I'esercizio finanziario in
corso, & da imputarsi sul C.E. n. 509030298 (“Costi per OIV") del Bilancio 2020 (budget provvisorio annuale approvato
con Deliberazione n. 1197 del 31/12/2019) il quale presenta la seguente situazione economica:

budget provv. Assegnato con Del. 1197/2019 € 34.063,00
budget gid impegnato € 0,00
budget impegnato con il presente atto € 21.505,79
residuo € 12.557,21

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, &
totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. [
delia Legge n. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art.
I, comma |, della legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;
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Per i motivi e le valutazioni sopra riportate, che formano parte integrante del presente atto di:

- PROPONE

- procedere, acquisita la disponibilitd al proseguimento della collaborazione, al rinnovo contrattuale degli
incarichi dei componenti dell’OIV della ASL Roma 1, nella seguente composizione: Prof. Elio BORGONOVI (con
funzioni di Presidente), Dott. Ulrich WEINAND (componente), Dott. Francesco MARCONE (componente);

- stabilire che i suddetti contratti avranno decorrenza dal 01/03/2020 e durata triennale, fermo restando le
condizioni economiche precedentemente stabilite dalla Deliberazione n. 169/2017, che qui si intendono
integralmente richiamate;

- approvare il relativo schema di addendum contrattuale, che si allega al presente atto per formarne parte
integrante e sostanziale (all. 1); '

- confermare la struttura tecnica di supporto e le funzioni di segreteria gia individuate dalla Deliberazione
del Direttore Generale n. 169 del | 1/02/2017;

- autorizzare i competenti Uffici a provvedere al conseguente pagamento degli emolumenti dovuti ai
componenti dell'OlY, in ragione dell'espletamento del loro incarico;

- disporre affinché i competenti uffici aziendali provvedano, ai sensi dell'art. ||, comma 8, lettera e del D. Lgs.
150/2009, alla pubblicazione sul sito istituzionale di questa Azienda, nell'apposita sezione “Amministrazione
Trasparente”, ai nominativi ed ai curricula dei componenti dellOIV;

- disporre, inoltre, che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell'Albo Pretorio on line
aziendale ai sensi dell'art. 32, comma |, lella legge 18.06.2009 n. 69.

Il Responsabile del procedimento Il Direttore sost. della UOC Il Direttore del Dipartimento
della UOC AA.GG. Affari Generali Amministrativo
Dr.ssa Mirella Peracchi

M Dr.ssa Gloria Ciccarelli
J v " 7

IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU dei poteri previsti:

- dallart. 3 del D.Lgs. 502/1992 e ss.mmuii;

- dallart. 8 della L.R. n. 18/1994 e ss.mm.ii;
nonché delle funzioni e dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TC0250 del
23.11.2016 e con Decreto de! Presidente della Regione Lazio n. T0024[ del 03.10.2019%;

LETTA !la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Direttore Responsabile dell’'Unita in frontespizio
indicata;

PRESO ATTO che il Direttore della Struttura proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza é totaimente legittimo, utile e proficuo
per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. | della Legge n. 20/1994 e successive
modifiche nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art. |, comma |, della Legge 241/1990
e successive modifiche ed integrazioni;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in frontespizio;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione avente per oggetto “Organismo Indipendente di Valutazione dellAzienda Sanitaria
Locale Roma | — Rinnovo contrattuale delfincarico dei componenti” e conseguentemente, per i motivi e le valutazioni
sopra riportate, che formano parte integrante del presente atto, di:

- procedere, acquisita la disponibilitd al proseguimento della collaborazione, al rinnovo contrattuale degli
incarichi dei componenti dell’OIV della ASL Roma 1, nella seguente composizione: Prof. Elic BORGONOVI (con
funzioni di Presidente), Dott. Uirich WEINAND (componente), Dott. Francesco MARCONE (componente);
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- stabilire che i suddetti contratti avranno decorrenza dal 01/03/2020 e durata triennale, fermo restando le
condizioni economiche precedentemente stabilite dalla Deliberazione n. 169/2017, che qui si intendono
integralmente richiamate;

- approvare il relativo schema di addendum contrattuale, che si allega al presente atto per formarne parte
integrante e sostanziale (all. 1);

- confermare la struttura tecnica di supporto e le funzioni d| segreteria gia individuate dalla Deliberazione
del Direttore Generale n. 169 del [1/02/2017;

- autorizzare i competenti Uffici a provvedere al consegliente pagamento degli emolumenti dovuti ai
componenti dell'OIV, in ragione dell’espletamento del loro incarico;

- disporre affinché i competenti uffici aziendali provvedano, ai sensi dell'art. |1, comma 8, lettera e del D. Lgs.
150/2009, alla pubblicazione sul sito istituzionale di questa Azienda, nell'apposita sezione “Amministrazione
Trasparente”, ai nominativi ed ai curricula dei componenti del’'OlV;

- disporre, inoltre, che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell’Albo Pretorio on line
aziendale ai sensi dell'art. 32, comma |, lella legge 18.06.2009 n. &9.

Il costo derivante dal presente provvedimento, pari ad € 2[.505,79 per I'esercizio finanziario in corso, & da imputarsi
sul C.E. n. 509030298 (“Costi per OIV"} del Bilancio 2020 (budget provvisorio annuale approvato con Deliberazione
n. 1197 del 31/12/2019).
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ADDENDUM
AL CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE

TRA

L'Azienda Sanitaria Locale Roma |, con sede legale in Roma, Borgo S. Spirito, 3, (C.F. 13664791004 P.IVA 13664791004),

legalmente rappresentata dal Direttore Generale pro-tempore, Dott. Angelo Tanese,—
—. domiciliato per la carica presso la sede aziendale innanzi indicata

E

il Dr. , nato a N ,

il e residente in , Cod. Fisc.

{di seguito denominato “incaricato”)

PREMESSO CHE

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 169 del | 1/02/2017, questa Azienda ha provveduto alla costituzione

dell'Organismo di Valutazione (OIV) della ASL Roma |, per la durata triennale, individuando il Dr. : con
l'incarico di ;
- con Deliberazione del Direttore Generale n. ' del , che

lincaricato dichiara di ben conoscere ed alla quale le parti rinviano, questa Azienda ha proceduto al rinnovo triennale
dell'incarico gid conferito ex Deliberazione n.169/2017;
- che l'incaricato ha prodotto formale dichiarazione attestante {'insussistenza, a qualsiasi titolo, di qualsivoglia causa

ostativa prevista dal D.Lgs. n.150/2019 e dalla legge Regione Lazio n. 1/20[ | (come da documento allegato n. I.1};

Tanto premesso, le parti

CONVENGONO E STIPULANO

di rinnovare, con decorrenza 01/03/2020, per [2 durata triennale, I'incarico gia conferito ex Deliberazione n.169/2017, alle

medesime condizioni economiche.

Restano fermi tutti gli altri patti e condizioni originariamente convenuti tra le parti.
Letto, confermato e sottoscritto

Roma, li / !

Dr IL DIRETTORE GENERALE
del!l’Azienda Sanitaria Locale Roma |




ASL ROMA |
Borgo S. Spirito n. 3
00193 Roma

c.a. Direttore Generale
dr. Angelo Tanese
Sede

Oggetto: Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (Art. 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445)

Il SOLLOSCritto, Dr. , nato a
, il e residente in -
Cod. Fisc. in relazione all'incarico di componente dell’OIV della ASL Roma 1, consapevole

delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445,

DICHIARA

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilitd e/o incompatibilitd previste dall'art. 14, 8 comma del D. Lgs. 150/2009 e
dall’art. 14 della legge Regione Lazio n. 1/2011 ovvero di:
- non esercitare funzioni amministrative e gestionali all'internc dell’amministrazione che ha costituito 'OIV;
- non ricoprire rucli o comunque incarichi presso societd o enti controllati dalla Regione;
- non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti
continuativi di collaborazicne o di consulenza con le predette organizzazioni ovvero che abbiano rivestito simili incarichi
o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la nomina/rinnovo;

- non avere legami di parentela o affinitd entro il quarto grado con i dirigenti delle strutture amministrative.

Autorizza espressamente "Amministrazione, ai sensi dell'art. ||, comma 8, lettera e del D.Lgs. n. 150/2009, alia pubblicazione sul

proprio sito istituzionale del nominativo del sottoscritto e del relative curriculum

Roma, li ! /

Dr

s n, 1.1



