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Relazione Sintetica delle operazioni di selezione relative all’avviso pubblico per il conferimento,
ai sensi del DPR 484/97, dell’incarico quinquennale di Direttore della Unita Operativa
Complessa “Patologia Clinica’” afferente al Dipartimento dei Laboratori

In data 24 ottobre 2022, alle ore 10,30, presso la sala riunioni della Direzione Sanitaria Aziendale, si &
insediata la Commissione di Valutazione addetta allavviso pubblico per il conferimento dell'incarico
quinquennale di Direttore della U.O.C. “Patologia Clinica” afferente al Dipartimento dei Laboratori.

La Commissione, costituita ed individuata ai sensi dell'art.15 del D.Igs.502/92 e s.m.i., risulta cosi composta:
e dr. Gennaro D'Agostino — Direttore Sanitario Aziendale ASL Roma 1, componente di diritto;
e dr. Antonio Maria ALFANO, Direttore UOC Laboratorio Analisi - ASL Torino 4;

® dr. Adriano ANESI, Direttore UOC Patologia Clinica Trento, Cles, Cavalese e Borgo Valsugana —
Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari Trento;

e dr. Giuseppe FALLITI, Direttore UOC Patologia Clinica presso A.O. Papardo — Messina;

Le funzioni di segretario verbalizzante sono state svolte dalla dr.ssa Michela Anna Di Stefano, coll.re amm.vo in
servizio presso la UOC Stato Giuridico del Personale.

La Commissione, in coerenza con quanto stabilito nel bando di selezione, da atto che la presente procedura
concorsuale ¢ stata espletata in applicazione delle disposizioni di cui all'art.15 del D.Lgs.502/92 e smi, dal DPR
484/97, dal D.L. 13 settembre 2012 n.|58, cosi come convertito in legge n.189 dell'8 novembre 2012 nonché
dalle Linee di indirizzo regionale recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di direzione
di struttura complessa a dirigenti sanitari, approvate con deliberazione n. 574/2019 dalla Giunta Regionale del
Lazio.

Durante l'espletamento della presente procedura, sono state altresi, adottate tutte le misure idonee al
contenimento della pandemia da Covid-19.

In attuazione di quanto previsto dalla succitata normativa, i componenti all’'unanimita, hanno nominato quale
Presidente della Commissione il Dott. Giuseppe FALLITI.

Successivamente, nel corso della medesima seduta, la Commissione di Valutazione:

- ha preso atto che il bando del suddetto avviso & stato indetto dal’ASL ROMA 1 con deliberazione n. 947
del 21/07/2021 del Direttore Generale;

- ha preso atto che il bando & stato pubblicato sul B.U.R. Lazio n. 123 del 30/12/2021 e, per estratto, sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 8 del 28/01/2022, nonché sul sito istituzionale dell’Azienda;

- ha preso atto che successivamente, con deliberazione n. 317 del 14/03/2022 del Direttore Generale, sono
stati integrati i requisiti di ammissione richiesti per la partecipazione all'avviso di cui trattasi provvedendo
prevedendo il possesso delle lauree in Biologia o in Scienze Biologiche e della Laurea in Chimica o in
Scienze Chimiche, oltre che della “Laurea in Medicina e Chirurgia”; sono stati quindi, riaperti i termini per
la presentazione delle domande e sono state fatte salve le domande gia pervenute, ferma restando la
facolta per gli interessati di procedere all’eventuale integrazione della documentazione gia presentata entro
il nuovo termine di scadenza;

- il nuovo bando & stato pubblicato sul B.UR. Lazio n. 44 del 24/05/2022 e, per estratto, sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 47 del 14/06/2022, nonché sul sito istituzionale dell'Azienda;
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- ha preso atto delle decisioni della UOC Stato Giuridico del Personale in merito all’ammissione/esclusione
dei seguenti candidati che hanno presentato istanza di partecipazione all'avviso pubblico di cui trattasi:

CANDIDATI AMMESSI

Cognome Nome

| | AMODEO RACHELE

2 | CAPOLUONGO ETTORE D.

3| DI STASIO ENRICO

4 | LANEVE MARIO

5| RUOCCO GIUSEPPE

6 | TABACCO FABIO

7 |VITA FABIANA

8 | VITILLO MARINA

CANDIDATI NON AMMESSI
Cognome Nome Motivazione

ha inviato l'istanza di partecipazione in data |5
luglio 2022 e, dunque, oltre il termine di

| | CARLUCCI FILIPPO scadenza fissati al 14 luglio 2022
risulta in difetto del requisito di ammissione
relativo all'anzianita di servizio di cui all'art. 5 c. |
lett. b) del D.P.R. 484/97 e riportato nel
paragrafo “Requisiti di ammissione” lettera g) del
Bando;

2 | MARTUCCI MARIAROSARIA

- ha proceduto all’esame ed alla valutazione dei curricula presentati, tenuto conto di quanto prodotto e/o
autocertificato, attribuendo ad ogni curriculum un punteggio in conformita con i criteri e le modalita di
valutazione prestabiliti nella seduta del 24 ottobre 2022, predisponendo una scheda individuale in cui sono
stati riportati i punteggi attribuiti e nella quale sono indicati gli elementi che la Commissione ha ritenuto

maggiormente qualificanti alla luce del fabbisogno definito e dei criteri stabiliti, evidenziando in tal modo il
giudizio complessivo riferito al curriculum di ciascun candidato;

- ha preso atto di quanto concordato per le vie brevi ed a mezzo corrispondenza telematica, ovvero che il
colloquio dei candidati viene effettuato alle ore 9,00 della giornata successiva ovvero il 25 ottobre 2022,
presso la sede della Direzione Sanitaria del’ASL Roma |, prevedendo la convocazione dei candidati
mediante invio di PEC, raccomandata A/R ed apposito avviso sul portale aziendale;

La Commissione accerta che nella giornata del 25 ottobre 2022, alle ore 9,00 sono risultati presenti i seguenti
n. 4 candidati:

L
2,
3.
4,

CAPOLUONGO ETTORE D.
DI STASIO ENRICO
RUOCCO GIUSEPPE
VITILLO MARINA

Risultano assenti i Dottori Amodeo Rachele, Laneve Mario, Tabacco Fabio e Vita Fabiana che, pertanto,
vengono considerati rinunciatari e dunque esclusi dal presente avviso pubblico.
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La Commissione, nella seduta del 25 ottobre 2022, ha elaborato n. 6 argomenti, n. 3 di carattere clinico e n. 3
di carattere manageriale, su tematiche inerenti il profilo oggettivo e soggettivo delineato dal bando di
selezione finalizzate alla verifica delle capacita gestionali, organizzative e di direzione dei candidati.

La Commissione ha sottoposto ai candidati le stesse domande, al fine di poter disporre di un omogeneo
parametro di valutazione e attuare la massima uniformita di giudizio.

Al termine dell’espletamento dei colloqui, la Commissione ha attribuito i relativi punteggi.

In esito alle operazioni di selezione svolte e sulla base dei migliori punteggi complessivi attribuiti, la
Commissione ha formulato la seguente terna di candidati da sottoporre al Direttore Generale per
I'individuazione del candidato cui conferire I'incarico, che risulta essere composta come segue:

I1° dr.ssa Marina VITILLO - punti 74
2° dr. Ettore D. CAPOLUONGO - punti 72,5
3° dr. Enrico DI STASIO - punti 65,5

Al termine della seduta la Commissione ha proceduto al completamento dei lavori relativi alla selezione,
redigendo la presente Relazione Sintetica delle operazioni svolte.

Letto, approvato e sottoscritto

dr. Giuseppe FALLITI N
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