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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Registro Generale N. 2265  del 09/10/2026
Registro Struttura N. 398 del 07/10/2026

OGGETTO: Ripartizione e liquidazione delle quote nell'ambito degli incentivi alle funzioni tecniche relative alle
procedure di cui alle Deliberazioni n. 903 del 18/07/2025, n. 991 del 30/07/2025, n. 1033 del 08/08/2025, n.
1151 del 15/09/2025, n. 1221 del 30/09/2025, n. 1420 del 06/11/2025, n. 1649 del 11/12/2025 e n. 1736 del
19/12/2025, per le attivita effettivamente svolte nelle fasi di progettazione, affidamento ed esecuzione, dal Dott.
Giuseppe Guarnieri

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO TECNICO PATRIMONIALE - UOC Patrimonio aziendale e Complesso
Monumentale di Santo Spirito in Sassia

Centro di Costo: BD0503 L'Estensore: FRANCESCA PALA Il presente Atto non contiene dati sensibili

Il funzionario addetto al controllo di budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non comporta uno scostamento
sfavorevole rispetto al budget economico assegnato come di seguito dettagliato per singolo conto:

Costo previsto Eserciz. | CE/CP |Numero conto Descrizione conto Addetto al controllo Scostamento

€4.357,21 2026 CP |202050569 Altri Fondi Incentivi funzioni tecniche Ing.Paola Casali NO

| Funzionari addetti al controllo di budge Firmatario: PAOLA CASALI

Ing. PAOLA CASALI

Il Dirigente della UOC Bilancio e Contabilita con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura
economico/finanziaria della spesa di cui al presente provvedimento

Firmatario: STEFANIA DI CARLO

Il Direttore della UOC Bilancio e Contabilita Dott.ssa Stefania Di Carlo Data: 08/10/2026 10:56:31 CEST

Il Dirigente e/o il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’
istruttoria effettuata, attestano che I'atto € legittimo nella forma e nella sostanza.

Il Responsabile del Procedimento UOC Patrimonio aziendale e Complesso DIPARTIMENTO TECNICO
Monumentale di Santo Spirito in Sassia PATRIMONIALE
Ing. PAOLA CASALI Ing. PAOLA CASALI Ing. PAOLA BRAZZODURO

Firmatario: PAOLA BRAZZODURO

Data: 07/10/2026 16:00:58 CEST

Firmatario: PAOLA CASALI Firmatario: PAOLA CASALI

Il presente provvedimento si
compone di n.22 pagine di cui
n.10 pagine di allegati

# REGIONE
'o?‘;*' LAZIO



IL DIRETTORE UOC PATRIMONIO AZIENDALE E
COMPLESSO MONUMENTALE DI S. SPIRITO IN SASSIA

VISTO nelle more della sua completa attuazione che avverra con opportuna gradualita, I’Atto di Autonomia Aziendale,
adottato con Deliberazione n. 377 del 04/04/2025, approvato con Deliberazione di Giunta Regionale del 8 maggio 2025
n. 296 e pubblicata sul BURL n. 38 del 13/05/2025;

VISTA la Deliberazione n. 138 del 25/02/2025 avente ad oggetto: “Sistema aziendale di deleghe e conseguente
individuazione delle competenze nell’adozione degli atti amministrativi” con la quale, tra I'altro, sono state individuate le
competenze nell’adozione degli atti amministrativi;

VISTO lart. 45 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 s.m.i. “Codice dei Contratti Pubblici”;

VISTI i regolamenti aziendali per la ripartizione degli incentivi alle funzioni tecniche, applicabili secondo la rispettiva
afferenza ratione temporis: il Regolamento adottato con Deliberazione n. 709 del 12/06/2024, avente ad oggetto
“Adozione del Regolamento per la ripartizione degli incentivi alle funzioni tecniche, di cui all’art. 45 del D. Lgs. 3| marzo
2023 n. 36 Codice dei Contratti Pubblici”, e il Regolamento adottato con Deliberazione n. 820 del 04/07/2025;

DATO ATTO che, con specifico riferimento alla procedura di cui alla Deliberazione n. 903 del 18/07/2025, la
ripartizione e la liquidazione degli incentivi di cui all'art. 45 del D. Lgs. 36/2023 sono disciplinate dal Regolamento
approvato con Deliberazione n. 709 del 12/06/2024 e, in particolare, dall'art. 22 del medesimo Regolamento,
espressamente richiamato nella medesima Deliberazione n. 903; per le restanti procedure richiamate nel presente atto
trova applicazione il Regolamento di cui alla Deliberazione n. 820 del 04/07/2025;

RICHIAMATI per la procedura assoggettata al Regolamento di cui alla Deliberazione n. 709 del 12/06/2024, e in
particolare per la procedura di cui alla Deliberazione n. 903 del 18/07/2025, I'art. 22 del medesimo Regolamento,
secondo cui la corresponsione delle somme a titolo di incentivo € disposta con distinte determinazioni per ciascuna
delle fasi, su proposta dei relativi Dirigenti delle Strutture cui 'affidamento afferisce, sulla base di una relazione
predisposta dal RUP, attestante I'accertamento positivo delle attivita svolte dai dipendenti interessati; per le procedure
assoggettate al Regolamento di cui alla Deliberazione n. 820 del 04/07/2025, l'art. 22, comma 6, secondo cui il
pagamento degli incentivi & effettuato dalla UOC Trattamento Economico ALPI e Personale a Convenzione, previa
formale trasmissione del provvedimento di liquidazione;

PRESO ATTO che con Deliberazione n. 952 del 22/05/2026, al fine precipuo di attuare pienamente il principio di
terzieta, si € proceduto allindividuazione, ai sensi dell’art. 45, comma 4 del Codice dei Contratti Pubblici, dei
dirigenti/responsabili del servizio incaricati dell’accertamento e dell’attestazione dell’effettivo svolgimento delle specifiche
funzioni tecniche, sentito il RUP, nel caso in cui il responsabile del servizio della struttura competente abbia svolto attivita
incentivabili;

ACQUISITO che con la summenzionata Deliberazione, I'Ing. Paola Casali, Direttore della UOC Patrimonio Aziendale
e Complesso Monumentale del S. Spirito in Sassia, € stata individuata, in sostituzione dell'Ing. Giuseppe Guarnieri
Direttore della UOC Sistemi e Tecnologie Informatiche e di Comunicazione, allorquando quest’ultimo abbia espletato
attivita suscettibile di incentivazione;

ACQUISITO pertanto, che qualora il Responsabile del Servizio che abbia svolto attivita oggetto di incentivazione sia il
Dott. Giuseppe Guarnieri, Direttore della UOC Sistemi e Tecnologie Informatiche e di Comunicazione, I'lng. Paola
Casali sara il Dirigente incaricato a procedere all’attestazione dell’effettivo svolgimento delle specifiche funzioni tecniche,
ai fini della conseguente liquidazione degli incentivi;

ATTESO che con nota prot. n. 0033796 del 25/02/2025, la UOC Bilancio e Contabilita ha evidenziato la necessita che
ogni atto di liquidazione degli incentivi sia cronologicamente preceduto da un atto che ne abbia debitamente impegnato
e accantonato la spesa;
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VISTE

la Deliberazione n. 903 del 18/07/2025 avente ad oggetto “Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 comma | lett. b) del
D. Lgs. 36/2023, tramite mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (Mepa), per il servizio di migrazione
dell'infrastruttura di posta elettronica dell'Asl Roma | dalla piattaforma ZIMBRA A MICROSOFT 365, per il periodo
luglio - ottobre 2025 - Fornitore: Sinapsi S.r.l. - Spesa complessiva: € 115.000,00 IVA esclusa, corrispondenti ad €
140.300,00 iva inclusa + € 2.300,00 Accantonamento incentivi funzioni tecniche, art. 45 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36
Codice dei Contratti Pubblici.”;

la Deliberazione n. 991 del 30/07/2025 avente ad oggetto “Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 comma | lett. b) del
D. Lgs. 36/2023, tramite mercato elettronico della pubblica amministrazione (Mepa), finalizzata alla fornitura di licenze
d'uso software Incoda e dei relativi servizi di assistenza per le esigenze della Asl Roma |, dal 01/07/2025 al 30/09/2025 -
Fornitore: CPSNET S.r.I - Spesa complessiva: € 60.400,00 IVA esclusa, corrispondenti ad € 73.688,00 iva inclusa + €
1.208,00 Accantonamento incentivi funzioni tecniche, art. 45 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 Codice dei Contratti
Pubblici.”;

la Deliberazione n. 1033 del 08/08/2025 avente ad oggetto “Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 comma | lett. b)
del D. Lgs. 36/2023, tramite mercato elettronico della pubblica amministrazione (Mepa), finalizzato al servizio di backup
infrastrutturale con servizio di backup della posta M365 con 100 mailbox e 5TB per le esigenze della Asl Roma |, dal
01/09/2025 al 31/12/2025 - Fornitore: Sinapsi S.R.L. - Spesa complessiva: € 41.000,00 IVA esclusa, corrispondenti ad €
50.020,00 iva inclusa + € 820,00 Accantonamento incentivi funzioni tecniche, art. 45 del D. Lgs. 3|1 marzo 2023 n. 36
Codice dei Contratti Pubblici.”;

la Deliberazione n. 1151 del 15/09/2025 avente ad oggetto “Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 comma | lett. b)
del D. Lgs. 36/2023 finalizzata alle attivita di ripristino e relativi interventi di manutenzione ordinaria del piano terra del
Museo "Laboratorio della Mente" del Dipartimento di Salute Mentale della Asl Roma |, per |3 mesi. Spesa complessiva
€ 43.000,00 iva esclusa, corrispondenti a € 52.460,00 iva inclusa, inclusi oneri sulla sicurezza di € 1.000,00 iva esclusa,
pari ad € 1.220,00 iva inclusa. - Fornitore: Studio Azzurro Produzione S.r.| + € 825,60 per accantonamento incentivi
funzioni tecniche, art. 45 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 Codice dei Contratti Pubblici.”;

la Deliberazione n. 1221 del 30/09/2025 avente ad oggetto “Spesa per i servizi di gestione e supporto alle attivita svolte
dai servizi aziendali dell'Asl Roma | per il periodo aprile - agosto 2025 per un importo pari ad € 77.733,35 iva esclusa,
pari ad € 94.834,68 iva inclusa, O.E. Bi health Srl. Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 comma | lett. b) del D. Lgs.
36/2023, tramite mercato elettronico della pubblica amministrazione (Mepa), finalizzato ai servizi continuativi di supporto
specialistico in favore dell'ASL Roma |, per il periodo settembre - dicembre 2025 - O.E. Bi health Srl. - Spesa complessiva:
€ 62.186,68 IVA esclusa, corrispondenti ad € 75.867,75 iva inclusa + € 1.186,53 per accantonamento incentivi funzioni
tecniche, ex art. 45 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 Codice dei Contratti Pubblici.”;

la Deliberazione n. 1420 del 06/11/2025 avente ad oggetto “Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 comma | lett. b)
del D. Lgs. 36/2023, per la fornitura di gruppi di continuita (UPS) per le esigenze della Asl Roma | - Spesa complessiva
€ 136.000,00 iva esclusa, corrispondente ad € 165.920,00 iva inclusa. O.E: Novanext S.r.l + € 240040 per
accantonamento incentivi funzioni tecniche, art. 45 del D. Lgs. 3|1 marzo 2023 n. 36 Codice dei Contratti Pubblici.”;

la Deliberazione n. 1649 del 11/12/2025 avente ad oggetto “Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 comma | lett. b)
del D. Lgs. 36/2023, tramite mercato elettronico della pubblica amministrazione (Mepa), finalizzato alla fornitura di n.
6.500 Licenze Libraesva ES Premium in uso al personale della Asl Roma |, dal 01/01/2026 al 31/12/2028 - Fornitore: PCS
GROUP SPA - Spesa complessiva: € 110.175,00 IVA esclusa, corrispondenti ad € 134.412,50 iva inclusa + € 2.076,79
per accantonamento incentivi funzioni tecniche, art. 45 del D. Lgs. 3| marzo 2023 n. 36 Codice dei Contratti Pubblici.”;

la Deliberazione n. 1736 del 19/12/2025 avente ad oggetto “Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 comma | lett. b)
del D. Lgs. 36/2023, tramite mercato elettronico della pubblica amministrazione (Mepa), per la fornitura della licenza
d'uso denominata "Lansweeper Enterprise” (16.000 Assets), per la durata di 36 mesi, per le esigenze della Asl Roma | -
Spesa complessiva € 135.000,00 iva esclusa, corrispondenti ad € 164.700,00 iva inclusa + € 2.544,75 per accantonamento
incentivi funzioni tecniche, art. 45 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 Codice dei Contratti Pubblici.”;

CONSIDERATO che lattribuzione degli incentivi economici € finalizzata ad incrementare l'efficienza e Iefficacia
dell’azione amministrativa, mediante la realizzazione ed esecuzione dei lavori, dei servizi e forniture nei tempi previsti
dal progetto, valorizzando le professionalita interne dell’ Amministrazione;
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RITENUTO di dover procedere alla ripartizione, liquidazione e pagamento, in favore del Dott. Giuseppe

Guarnieri, degli incentivi alle funzioni tecniche relativi alle fasi di progettazione, affidamento ed esecuzione delle
procedure in oggetto, sulla base delle funzioni e degli importi individuali riportati nel prospetto riepilogativo;

DI EVIDENZIARE, con riferimento alla Deliberazione n. 1151 del 15/09/2025, che I'affidamento comprende, oltre
alle attivita di ripristino gia concluse anticipatamente, interventi di manutenzione ordinaria della durata di 13 mesi, con
decorrenza dal 01/11/2025, e che pertanto la fase di esecuzione risulta tuttora in corso; ai fini della presente
liquidazione, per tale procedura & considerato il periodo dal 01/11/2025 al 31/08/2026. Con riferimento alle
Deliberazionin. 1649 del 11/12/2025 e n. 1736 del 19/12/2025, |la quota della fase di esecuzione oggetto della presente
liquidazione resta riferita al periodo dal 01/01/2026 al 30/06/2026, corrispondente a sei mesi di attivita;

PRECISATO che, per la procedura di cui alla Deliberazione n. 1151, la fase di esecuzione, limitatamente alla
manutenzione ordinaria ancora in corso, € valutata ai fini della presente liquidazione nella misura del 76,92%,
corrispondente a 10 mesi sui |3 mesi contrattualmente previsti, dal 01/11/2025 al 31/08/2026; la quota di
esecuzione spettante al Dott. Giuseppe Guarnieri, pari a € 103,20 a completamento della fase, & pertanto
proporzionata all’avanzamento maturato e sullimporto cosi valutato € applicata la percentuale di liquidazione
dell’80%. Per le procedure di cui alle Deliberazioni n. 1649 e n. 1736 resta ferma la valutazione della fase di
esecuzione nella misura del 16% con riferimento al periodo 01/01/2026 - 30/06/2026 e I'applicazione dell’80%
sullimporto maturato;

DATO ATTO che le fasi indicate risultano concluse per le procedure di cui alle Deliberazioni n. 903, 991, 1033,
1221 e 1420; con riferimento alla Deliberazione n. 151, risultano concluse le attivita di ripristino, mentre la
manutenzione ordinaria affidata per |13 mesi e decorrente dal 01/11/2025 ¢é ancora in corso e, ai fini della presente
liquidazione, € considerata fino al 31/08/2026; per le Deliberazioni n. 1649 e n. 1736 la fase di esecuzione risulta
svolta al 16% nel periodo di riferimento dal 01/01/2026 al 30/06/2026. Per le procedure ancora aperte, tenuto
conto di quanto disposto dal Titolo V “modalita di liquidazione dell’incentivo” e dall’art. 19 del Regolamento
aziendale, ai fini della presente liquidazione si riconosce '80% dell'importo della fase di esecuzione valutato e
proporzionato alla quota di servizio/fornitura effettivamente svolta, mentre il residuo 20% sara oggetto di
successiva liquidazione al completamento della fase di esecuzione, secondo le condizioni previste dal Regolamento;

IMPORTO
LORDO/Q PERIODO INCE
ATTO S aa FASE DIPENDENTE RUOLO uoTADIR e
TO* (€)
E:shb. pttared Giusepp 01/07/2025-31/10/
E POSTA ZIM . . . -
1807/ ;,{),;r/ Té‘fko Progettazu)ne e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 19320 € 2025
2025
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 193.20 € 017071 22%2255'3” 1o/
Delib. MIGRAZION
903 E POSTA ZIM Giusepp - 01/07/2025-31/10/
18107/ BRATMICRO Affidamento e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 184,00 € 2005
2025
Giusepp . - . - 01/07/2025-31/10/
e Guarnieri Predisposizione dei documenti di gara 128,80 € 2025
TOTALE FASE AFFIDAMENTO 31280 € 0”07/22%2255_“”0/
Delib.
903 £ POSTA 2 . Giusepp - 01/07/2025-31/10/
18107/ ?g;'/ Té‘SCRO Esecuzione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 276,00 € 2025
2025
TOTALE FASE ESECUZIONE 276,00 € 0|/07/22%2255_3”|0/
IMPORTO
PROCEDUR FORDOIQ PERIODO INCE
ATTO ADIGARA. FASE DIPENDENTE RUOLO voTaDIR T
TO* (€)
Delib.
991 LICENZE INC . Giusepp Definizione Capitolato/Definizione fabbisogn 01/07/2025-30/09/
30/07/ Eal Progettazione e Guarnieri i da recepire 5798 € 2025
2025
Giusepp . . 01/07/2025-30/09/
e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 5798 € 2025




ASL

IMPORTO
(L) PERIODO INCE
ATTO P FASE DIPENDENTE RUOLO uoTADIR N
TO* (€)
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 115,96 € 0”07/22%22!;30/09/
Delib.
991 LICENZE INC Giusepp . X 01/07/2025-30/09/
30/07/ ODA- CPN Affidamento e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 11597 € 200
2025
TOTALE FASE AFFIDAMENTO l597€ o171 22%2255'30/ 09/
Delib.
991 LICENZE INC . Giusepp . X 01/07/2025-30/09/
30/07/ STDA-CFSN Esecuzione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 144,96 € 2025
2025
TOTALE FASE ESECUZIONE 1496 € o171 22%2255‘30/ 09/
ATTO PROCEDUR FASE DIPENDENTE RUOLO %?QR PERIODO INCE
A DI GARA IFERIMEN NTIVI
TO* (€)
Il:)oe;;b ASTRTL Giusepp Definizione Capitolato/Definizione fabbisogn 01/09/2025-31/12/
RASTRUTTU . -
08/08/ Fgﬁ/\/;;ﬁ“ Progettaz'one e Guarnieri i da recepire 336¢€ 2025
2025
Giusepp " 5 01/09/2025-31/12/
e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 3936 € 2025
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 7872 € 0”09/22%2255_“” 2
?::shzb. RASTRUTIL Giusepp 01/09/2025-31/12/
RASTRUTTU ; ) -
08/08/ F;;LNEA/P’\S,‘I“S Affidamento e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 7872 € 2025
2025
TOTALE FASE AFFIDAMENTO 7872 € 0”09/22%2255_“” 2
?:z:lzb. RASTRUTIL Giusepp 01/09/2025-31/12/
RASTRUTTU . : ) -
08/08/ !(;;ﬁ/(FZISSS Esecuzione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 98,40 € 2025
2025
TOTALE FASE ESECUZIONE 98,40 € 0”09/2200225;_’_“” 2
IMPORTO
ATTO PROCEDUR FASE DIPENDENTE RUOLO AT PERIODO INCE
A DI GARA IFERIMEN NTIVI
TO* (€)
IIDIeSI ilb. MUSEO LAB
ORATORIO . Giusepp . . 01/11/2025-31/12/
15109/ DELLAMENT Progettazione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 4128 € 2025
2025 ZZURRO
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 4128 € oin ”22%2255-3”|2/
Delib’ MUSEO LAB
1151 ORATORIO Giusepp " 5 01/11/2025-31/12/
15/09/ DELLA MENT Affidamento e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 82,56 € 2025
2025 ZZURRO
TOTALE FASE AFFIDAMENTO 82,56 € oI ”22%2255-3”| 2
10320 €
Delib. MUSEO LAB e 01/11/2025-31/12/
1151 ORATORIO . Giusepp . . 51 € 2025
15/09/ N Esecuzione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) w5127 01/0112026-31/08/
2025 72RO 2026: 508 2026
e
JOTALE: 01/11/2025-31/12/
2025: 12,7 2025
TOTALE FASE ESECUZIONE 20626_ s 01/01/2026-31/08/
e 2026
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IMPORTO
(L) PERIODO INCE
ATTO P FASE DIPENDENTE RUOLO uoTADIR N
TO* (€)
II:)ZeZIIIb. A Giusepp Definizione Capitolato/Definizione fabbisogn 01/09/2025-31/12/
PECIALISTIC . -
30/09/ Q- BIHEALT Progettazione e Guarnieri i da recepire 13432€ 2025
2025
Giusepp . . 01/09/2025-31/12/
e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 13432 € 2025
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 84 01709/ 22%2255‘3” 12/
Delib. SUPPORTO S
1221 PECIALISTIC Giusepp . . 01/09/2025-31/12/
30/09/ S_ BI HEALT Affidamento e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 268,65 € 2025
2025
TOTALE FASE AFFIDAMENTO 2865 € 01709/ 22%2255‘3” 12/
Delib. SUPPORTO S
1221 PECIALISTIC . Giusepp . . 01/09/2025-31/12/
30/09/ S,B, HEALT Esecuzione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 33581 € 2025
2025
TOTALE FASE ESECUZIONE 33581 € 0”09/22%22‘2'3””/
IMPORTO
ATTO PROCEDUR FASE DIPENDENTE RUOLO Lenpoug PERIODO INCE
AR IFERIMEN NTIVI
TO* (€)
?:zlloh TN Giusepp 01/01/2026-31/08/
ONTINUITA . . . -,
06/11/ P9 -Nov Progettazione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 13056 € 2006
2025
Giusepp Definizione Capitolato/Definizione fabbisogn 130,56 € 01/01/2026-31/08/
e Guarnieri i da recepire " 2026
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 261,12 € 0”0”22%2266_3”08/
De"b. ‘GRUPPI DI C
1420 ONTINUITA Giusepp . . 01/01/2026-31/08/
06/11/ L9 Nov Affidamento e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 21,12€ 2026
2025
TOTALE FASE AFFIDAMENTO 261,12 € 0”0”22002266_3”08/
Delib. ‘GRUPPI DI C
1420 ONTINUITA . Giusepp . . 01/01/2026-31/08/
06/11/ ;(AUV\T:;(:FNOV Esecuzione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 32640 € 2026
2025
TOTALE FASE ESECUZIONE 326,40 € 0”0”22%2266-3”08/
IMPORTO
PROCEDUR LORDOKQ PERIODO INCE
ATTO AT FASE DIPENDENTE RUOLO uoTaDIR T
TO* (€)
I|)6e4I:7b. RAEVAESP Gi Definizi itolato/Definizione fabbi 01/01/2026-
Eéﬁm ESP:: Progettazione lusepp. . Definizione Capitolato/Definizione fabbisogn 10577 €
11/12/ S eROUP e Guarnieri i da recepire 30/06/2026
2025
i 1/01/2026-
Glusepp. . Responsabile Unico del Progetto (RUP) 105,77 € 0 /O / 026
e Guarnieri 30/06/2026
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 21154 € gé;géﬁ;g;g-
Delib. LICENZE LIB
1649 RAESVA ES P Giusepp . X 01/01/2026-
- R bile U del P RUP; 211,54 €
1 R 7 Affidamento e Guarnieri esponsabile Unico del Progetto (RUP) 30/06/2026
2025
TOTALE FASE AFFIDAMENTO 211,54 € 2;;8;;;8;2’
Delib. LICENZE LIB
1649 RAESVA ES P . Giusepp " 5 4231 €x 01/01/2026»
R¢ bile U del P RUP, 80% =33,
1nna ;EGTBEF pPC Esecuzione e Guarnieri esponsabile Unico del Progetto (RUP) so%. 30/06/2026
2025
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IMPORTO
(L) PERIODO INCE
ATTO P FASE DIPENDENTE RUOLO uoTADIR N
TO* (€)
TOTALE FASE ESECUZIONE 3385 € 01/01/2026-
30/06/2026
IMPORTO
ATTO PROCEDUR FASE DIPENDENTE RUOLO LonnSuN) PERIODO INCE
ADIGARA IFERIMEN NTIVI
TO* (€)
Delib.
:;Is|62/ ;ANSWEEPE Progettazione Sglsx:gsieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 129,60 € 0”'2/22%2255'3”'2/
2025
Giusepp Definizione Capitolato/Definizione fabbisogn 12940 € 01/12/2025-31/12/
e Guarnieri i da recepire . 2025
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 259,20 € oI 2/22%2255_““ 2
Delib.
1736 Gi . . 01/12/2025-31/12/
19/12/ ;ANSWEEPE Affidamento e I(lilfleatgieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 259,20 € 2025
2025
TOTALE FASE AFFIDAMENTO 259,20 € oI 2/220022!;“” 2
Delib. 51,84 € x
1736 LANSWEEPE . Giusepp ' . ! 01/01/2026-
- R bile U del P RUP, % =
19/12/ R Esecuzione e Guarnieri esponsabile Unico del Progetco (RUP) 206 41,47 30/06/2026
2025
20,74 € x
Giusepp ) o _ 01/01/2026-
e Guarnieri Collaboratore/i DEC 20%} =16,59 30/06/2026
TOTALE FASE ESECUZIONE 58,06 € 01/01/2026_
30/06/2026
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RITENUTO pertanto, di dover procedere alla liquidazione e al pagamento degli incentivi concernenti le

fasi di progettazione, affidamento ed esecuzione nell’ambito delle procedure di cui alle Deliberazioni n. 903
del 18/07/2025, n. 991 del 30/07/2025, n. 1033 del 08/08/2025, n. 1151 del 15/09/2025, n. 1221 del
30/09/2025, n. 1420 del 06/11/2025, n. 1649 del 11/12/2025 e n. 1736 del 19/12/2025, per gli importi relativi
al Dott. Giuseppe Guarnieri riportati nei prospetti che precedono;

NOMINATIVO QUOTA 2025 QUOTA 2026 TOTALE
Giuseppe Guarnieri 2.950,99 € 1.406,22 € 435721 €
TOTALE COMPLESSIVO 2.950,99 € 1.406,22 € 4.357,21 €

RITENUTO necessario contabilizzare i costi derivanti dall’adozione del presente provvedimento, pari
a complessivi 4.357,21 € sul CP 202050569 ‘‘Altri fondi incentivi funzioni tecniche”, Esercizio 2026,
come di seguito indicato:

Conto Patrimo - T

R Esercizio denominazione Importo
niale
CP 202050569 2026 Altri fondi incentivi funzioni tecniche 435721 €

RAVVISATA inoltre, la necessita di subordinare la liquidazione degli emolumenti alla preventiva verifica che
la sommatoria degli incentivi corrisposti a favore del dipendente in elenco non superi la quota massima prevista
dalla normativa vigente;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢
totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. |
della Legge n. 20/1994 e successive modifiche nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art.
| comma | della Legge 241/1990 e successive modifiche e integrazioni;

DETERMINA

per i motivi espressi in narrativa che s’intendono integralmente riportati:

di prendere atto del prospetto riepilogativo relativo alle attivita incentivabili svolte dal Dott. Giuseppe
Guarnieri nelle fasi di progettazione, affidamento ed esecuzione nell’'ambito delle procedure sopra richiamate;

di approvare la liquidazione e il pagamento degli incentivi alle funzioni tecniche relativi alle fasi di progettazione,
affidamento ed esecuzione delle procedure sopra richiamate, esclusivamente in favore del Dott. Giuseppe
Guarnieri e per gli importi risultanti dal prospetto riepilogativo;

IMPORTO
LORDO /@ PERIODO INCE
ATTO U FASE DIPENDENTE RUOLO uoTADIR RV
TO* (€)
9D:3:Ib. NN Giusepp 01/07/2025-31/10/
E POSTA ZIM . . . -
18107/ BRAMICRO Progettazione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 19320 € 2025
2025
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 19320 € 0|/07/22%2255_3”|0/
Delib. MIGRAZION
903 £ POSTA ZIM Giusepp " 5 01/07/2025-31/10/
18107/ ?g;-/ TJSCRO Affidamento e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 184,00 € 2025
2025
Giusepp . . ) - 01/07/2025-31/10/
e Guarnieri Predisposizione dei documenti di gara 128,80 € 2025
TOTALE FASE AFFIDAMENTO 3280€ 01071 22%2255'3” 1o/
Delib. MIGRAZION
903 E POSTA ZIM . Giusepp . . 01/07/2025-31/10/
18107/ BRATMICRO Esecuzione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 276,00 € 2005
2025
TOTALE FASE ESECUZIONE 27600 € 011071 22%2255'3” 1o/
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IMPORTO
PROCEDUR LORDOUQ PERIODO INCE
ATTO ABICARR FASE DIPENDENTE RUOLO uoTADIR e
TO* (€)
Delib.
991 LICENZE INC . Giusepp Definizione Capitolato/Definizione fabbisogn 01/07/2025-30/09/
30/07/ EOTDA TN Progettazmne e Guarnieri i da recepire 5798 € 2025
2025
Giusepp . . 01/07/2025-30/09/
e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 5798 € 2025
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 1596 € o171 22%2255'30/ 09/
Delib.
991 LICENZE INC Giusepp ’ . 01/07/2025-30/09/
30/07/ ODA- CPN Affidamento e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 11597 € 200
2025
TOTALE FASE AFFIDAMENTO l597€ o171 22%2255'30/ 09/
Delib.
991 LICENZE INC . Giusepp i i 01/07/2025-30/09/
30/07/ STDA-CFSN Esecuzione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 144,96 € 2025
2025
TOTALE FASE ESECUZIONE 144,96 € 0”07/22%22‘2'30/09/
IMPORTO
PROCEDUR LORDOLQ PERIODO INCE
ATTO DA FASE DIPENDENTE RUOLO voTADIR e
TO* (€)
Delib.
1033 RASTRUTTL . Giusepp Definizione Capitolato/Definizione fabbisogn 01/09/2025-31/12/
08/08/ Moo Progettazione e Guarnieri i da recepire n3ee 2025
2025
Giusepp " 5 01/09/2025-31/12/
e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 3936 € 2025
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 7872 € OI/O9/22%2255-3”|2/
Delib. BACKUP INF
1033 RASTRUTTU Giusepp " 5 01/09/2025-31/12/
08/08/ Faﬂgﬁf,s Affidamento e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 7872 € 2025
2025
TOTALE FASE AFFIDAMENTO 7872 € 0”09/22%225;“” 2
Delib. BACKUP INF
1033 RASTRUTTU . Giusepp . . 01/09/2025-31/12/
08/08/ RALE 165 Esecuzione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 98,40 € 2005
2025
TOTALE FASE ESECUZIONE 98,40 € 0”09/22%225;“” 2
IMPORTO
FORDOIC PERIODO INCE
ATTO S aa FASE DIPENDENTE RUOLO uoTADIR e
TO* (€)
Delib.
1sl ‘E’EE‘E’ ,EE‘ET P ttazi Giusepp Responsabile Unico del Progetto (RUP) a28€ 01/11/2025-31/12/
15/09/ E-STUDIO A rogettazione e Guarnieri P g ' 2025
2025 ZZURRO
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 4128 € oI ”22%2255-3”| 2
Delib' MUSEO LAB
1151 ORATORIO Giusepp . . 01/11/2025-31/12/
15/09/ DELLA MENT Affidamento e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 8256 € 2025
2025 ZZURRO
TOTALE FASE AFFIDAMENTO 82,56 € oI ”22%2255-3”| 2
103,20 €
Delib. O Las x 1013 x 01/11/2025-31/12/
1151 ORATORIO E " Giusepp Re bile Unico del P RUP 2?%€ & 2025
DELLA MENT il i
15/09/ ESTUDIOA secuzione e Guarnieri esponsabile Unico del Progetto (RUP) 25127 01/0112026-31/08/
2025 72RO 2026: 508 2026
e
ZJC);Aé‘E: 01/11/2025-31/12/
2025: 12,7 2025
TOTALE FASE ESECUZIONE go€26. ve 01/01/2026-31/08/
e 2026




IMPORTO
(L) PERIODO INCE
ATTO o FASE DIPENDENTE RUOLO uoTADIR N
TO* (€)
Delib. SUPPORTO §
1221 PECIALISTIC . Giusepp Definizione Capitolato/Definizione fabbisogn 01/09/2025-31/12/
30/09/ S' BIHEALT Progettazmne e Guarnieri i da recepire 13432€ 2025
2025
Giusepp . . 01/09/2025-31/12/
e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 13432 € 2025
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 84 01709/ 22%2255'3” 12/
?;zhlb' R Giusepp 01/09/2025-31/12/
PECIALISTIC . . -
30/09/ S_ BI HEALT Affidamento e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 268,65 € 2025
2025
TOTALE FASE AFFIDAMENTO 2865 € 01709/ 22%2255'3” 12/
Delib. SUPPORTO S
1221 PECIALISTIC . Giusepp . . 01/09/2025-31/12/
30/09/ S,B, HEALT Esecuzione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 33581 € 2025
2025
TOTALE FASE ESECUZIONE 33581 € OI/O9/22%2255-3|/|2/
IMPORTO
TORBOIIQ PERIODO INCE
ATTO o FASE DIPENDENTE RUOLO voTADIR st
TO* (€)
Delib. ‘GRUPPI DI C
1420 ONTINUITA . Giusepp " 5 01/01/2026-31/08/
06/11/ - Nov Progettazione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 130,56 € 2026
2025
Giusepp Definizione Capitolato/Definizione fabbisogn 13056 € 01/01/2026-31/08/
e Guarnieri i da recepire g 2026
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 2L12€ 0”0”22%221'3”08/
Delib.
1420 ONTIUITA Giusepp o 01/01/2026-31/08/
06/11/ P9 - Nov Affidamento e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 21,12€ 2006
2025
TOTALE FASE AFFIDAMENTO 261,12 € 0”0”22%2266_3”08/
Delib. ‘GRUPPI DI C
1420 ONTINUITA . Giusepp . . 01/01/2026-31/08/
06/11/ P9 -Nov Esecuzione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 32640 € 2026
2025
TOTALE FASE ESECUZIONE 326,40 € 0”0”22%2266_3”08/
IMPORTO
LORDO/Q
ATTO ADloaRa. FASE DIPENDENTE RUOLO A :‘ErI}\I,CI)DO INCE
TO* (€)
Delib. LICENZE LIB
1649 RAESVAESP Progettazione Giusepp. . PeﬁnizionAe Capitolato/Definizione fabbisogn 10577 € 01/01/2026-
112/ S GROUP e Guarnieri i da recepire 30/06/2026
2025
Giusepp Responsabile Unico del Progetto (RUP) 10577 € 01/01/2026-
e Guarnieri 30/06/2026
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 21154 € 01/01/2026»
30/06/2026
Delib.
1649 RAESVAESP Giusepp o 01/01/2026-
- R bile U del P RUP; 20154 €
1 Rerr 7 Affidamento e Guarnieri esponsabile Unico del Progetto (RUP) 30/06/2026
2025
TOTALE FASE AFFIDAMENTO 211,54 € 01/01/2026-
30/06/2026
Delib. LICENZE LIB
1649 RAESVA ES P . Giusepp . . 423 €x 01/01/2026-
R¢ bile U del P RUP 80% =33
2 Rermum- e Esecuzione e Guarnieri esponsabile Unico del Progetto (RUP) g 30/06/2026
2025
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IMPORTO
(L) PERIODO INCE
ATTO P FASE DIPENDENTE RUOLO uoTADIR N
TO* (€)
TOTALE FASE ESECUZIONE 3385 € 01/01/2026-
30/06/2026
IMPORTO
(L) PERIODO INCE
ATTO :ng%ﬂ)nlik FASE DIPENDENTE RUOLO EE;IEE’:‘R NTIVI
Delib.
1736 LANSWEEPE . Giusepp . . 01/12/2025-31/12/
19112/ R Progettazmne e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 129,60 € 2025
2025
Giusepp Definizione Capitolato/Definizione fabbisogn 129,60 € 01/12/2025-31/12/
e Guarnieri i da recepire ; 2025
TOTALE FASE PROGETTAZIONE 2920¢€ o 22%2255'3” 12/
Delib
1736 Gi " 5 01/12/2025-31/12/
19712/ INSWEEPE Affidamento e I(lillsligzieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 259,20 € 2025
2025
TOTALE FASE AFFIDAMENTO 259,20 € on 2/22%2255_“” 2
Delib. 51,84 €x
1736 LANSWEEPE . Giusepp I o 01/01/2026-
19112/ X Esecuzione e Guarnieri Responsabile Unico del Progetto (RUP) 80% = 41,47 30/06/2026
2025 €
20,74 € x
Giusepp ) o 01/01/2026-
e Guarnieri Collaboratore/i DEC 206 =16,59 30/06/2026
TOTALE FASE ESECUZIONE 58,06 € 01/01/2026-
30/06/2026

di autorizzare la liquidazione e il pagamento degli incentivi alle funzioni tecniche per un importo complessivo di
4.357,21 €, secondo gli importi individuali riportati nei prospetti sopra indicati, con evidenza delle quote di
competenza 2025 e 2026:

NOMINATIVO QUOTA 2025 QUOTA 2026 TOTALE
Giuseppe Guarnieri 2.950,99 € 1.406,22 € 435721 €
TOTALE COMPLESSIVO 2.950,99 € 1.406,22 € 4.357,21 €

di imputare i costi derivanti dall'adozione del presente provvedimento sul CP 202050569 “Altri fondi incentivi
funzioni tecniche”, come di seguito indicato:

Conto Patrimo .. . .

R Esercizio denominazione Importo
niale
CP 202050569 2026 Altri fondi incentivi funzioni tecniche 435721 €

di demandare alla UOC Gestione del Personale Dipendente, il pagamento e la determinazione di tutti gli oneri e
contributi dovuti, ai sensi della normativa vigente, e la verifica che la sommatoria degli incentivi corrisposti a favore
del dipendente in elenco non superi la quota massima prevista dalla normativa vigente;
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di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi

dell’art. 32, comma 1, della legge 18/06/2009 n. 69, nel rispetto comunque della normativa sulla protezione dei dati

personali e autorizzare il competente servizio aziendale ad oscurare eventuali dati ritenuti non necessari rispetto alle
finalita di pubblicazione.

Il Responsabile della struttura proponente provvedera all’attuazione della presente Determinazione Dirigenziale
curandone altresi la relativa trasmissione agli uffici/organi rispettivamente interessati.

Direttore Direttore
UOC Patrimonio Aziendale e
Complesso Monumentale S. Spirito in Sassia

Ing. Paola Casali Ing. Paola Brazzoduro
FIRMATO DIGITALMENTE FIRMATO DIGITALMENTE

Dipartimento Tecnico Patrimoniale



RELAZIONE PER LA RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE, DI CUI ALL’ART. 45
DEL D.LGS. 36/2023 E SS.MM.II.

Al SENSI DEL REGOLAMENTO AZIENDALE APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 820 DEL 04/07/2025 —Procedura
in corso —esecuzione valutataal 76,92% al 31/08/2026

OGGETTO: La presente relazione descrive le attivita tecniche svolte nelle fasidi Progettazione, Affidamento ed Esecuzione
del contratto di cui alla Deliberazione n. 1151 del 15/09/2025, relativo alle attivita di ripristino e agli interventi di manutenzione
ordinaria del piano terra del Museo “Laboratorio della Mente”, di durata contrattualmente prevista pari a 13 mesi. Con la
successiva Deliberazione n. 1386 del 03/11/2025 la decorrenza é stata anticipata dal 01/12/2025 al 01/11/2025. Fornitore:
Studio Azzurro Produzioni S.r.l.

RICHIAMATA la Deliberazione n. 1386 del 03/11/2025, che ha rettificato la decorrenza del servizio dal 01/12/2025 al
01/11/2025, senza modificare la durata contrattualmente prevista di 13 mesi; sida atto che le attivita di ripristino sono state
ultimate anticipatamente, mentre gli interventi di manutenzione ordinaria, affidati per lintera durata di 13 mesi, risultano
tuttora in corso. La fase di esecuzione non puo pertanto considerarsi conclusa al 31/08/2026 e prosegue fino alla naturale
scadenza contrattuale, prevista al 30/11/2026.

Richiamato il quadro economico della procedura, per quanto rileva ai fini della presente liquidazione:

QUADRO ECONOMICO RIEPILOGATIVO IMPORTO
A) IMPORTO DI RIFERIMENTO DELLA PROCEDURA (IVA esclusa) 43.000,00 €
B1) Incentivi art. 45 destinati al personale 653,60 €
B2) Accantonamento fondo innov azione 172,00 €
TOTALE ACCANTONAMENTO INCENTIVI 825,60 €

Hanno preso parte, per quanto rileva ai fini della presente liquidazione, le seguenti figure tecniche:

PERIODO DI
RENDICONTAZIONE
INCENTIV |

01/11/2025-31/08/2026 (periodo
rendicontato; esecuzione in
corso, 76,92%)

DIPENDENTE UOC DI APPARTENENZ A

Giuseppe Guarnieri UOC Sistemi e Tecnologie Informatiche e di Comunicazione

Le fasidi progettazione e affidamento risultano concluse. Quanto alla fase di esecuzione, le attivita di ripristino risultano
ultimate anticipatamente, mentre la manutenzione ordinaria affidata per 13 mesi e decorrente dal 01/11/2025 € tuttora in
corso. Ai fini della presente liquidazione viene considerato il periodo dal 01/11/2025 al 31/08/2026, pari a 10 mesi sui 13 mesi
contrattualmente previsti, corrispondente al 76,92% della fase di esecuzione.

Ruolo e attivita

N PERIODO

DIPENDENTE FASE RUOLO ATTIVITA RENDICONTATO

01/11/2025-
. . o 31/08/2026
] o Prolgettazmne, RUP/ funzioni Coor_dlnan)-ento ;:lelle fasi; deflnmone_ ) (periodo
Giuseppe Guarnieri affidamento ed tecniche attribuite f abbisogni; gestione procedura e funzioni di tato:
esecuzione tecniche effettivamente svolte. ren |co_n a O_,

esecuzione In
corso, 76,92%)

Precisazione dicalcolo: la quota di incentivo per l'esecuzione spettante al RUP a completamento della fase e pari a € 103,20
(quota di ripartizione 25%). Poiché al 31/08/2026 risultano maturati 10 mesi sui 13 mesi contrattualmente previsti, la quota
valutata per la fase di esecuzione € pari a € 103,20 x 10/13 =€ 79,38 circa; sullimporto maturato, calcolato prima
dellarrotondamento, viene applicata la percentuale di liquidazione dell’80%, con conseguente importo liquidabile pari a €
63,51. Ai fini della competenza annuale, tale importo € ripartito in € 12,70 per il periodo novembre-dicembre 2025 ed € 50,81
per il periodo gennaio-agosto 2026. Il periodo settembre-novembre 2026 non é ricompreso nella presente liquidazione.

Dettaglio percentuali e importi da liquidare

IMPORTO

FASE RUOLO/ ATTIVITA DIPENDENTE CRITERIO

Progettazione RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 40% 41,28 €
Affidamento RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 60% 82,56 €

. 76,92% maturato al
Esecuzione RUP + quota_ RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 31/08/2026; liquidazione 63,51 €
(esecuzione in corso) 80%
Quote diripartizione del fondo per fasi

DIPENDENTE PROGETTAZIONE AFFIDAMENTO ESECUZIONE* TOTALE
Giuseppe Guarnieri 41,28 € 82,56 € 63,51 € 187,35 €
TOTALE 41,28 € 82,56 € 63,51 € 187,35 €




(*) Tenuto conto di quanto disposto dal Titolo V “modalita di liquidazione dellincentivo” e dallart. 19 del Regolamento
aziendale, per la fase di esecuzione siriconosce '80% dellimporto valutato, proporzionalmente alla quota di servizio/fornitura
effettivamente svolta. Il residuo 20% sara oggetto di successiva liquidazione al completamento della fase di esecuzione,
secondo le condizioni previste dal Regolamento.

Tenuto conto che le fasi di progettazione e affidamento risultano concluse e che la fase di esecuzione, con riferimento alla
manutenzione ordinaria affidata per 13 mesi, € stata valutata al 76,92% per il periodo 01/11/2025 - 31/08/2026, si procede a
riconoscere integralmente gli incentivi maturati per le fasiconcluse e, per la fase di esecuzione, 80% dellimporto valutato
riportato nel prospetto riepilogativo.

Visto tutto quanto sopra e rilevato lo svolgimento delle attivita attribuite per il periodo rendicontato, si attesta la sussistenza
delle condizioni per l'autorizzazione alla liquidazione degli incentivi negli importi riportati, fermo restando che la fase di
esecuzione relativa alla manutenzione ordinaria & ancora in corsoe che il residuo sara liquidato secondo le condizioni
previste dal Regolamento al completamento della fase.

I Responsabile Unico del Procedimento — Dott. Giuseppe Guarnieri
Firma:

Filllldtu da
:\/: GIUSEPPE GUARNIERI
Data: 06/10/2026

08:28:19 UTC



RELAZIONE PER LA RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE, DI CUI ALL’ART. 45 DEL D.LGS. 36/2023 SS. MM. II. Al
SENSIDELREGOLAMENTO AZIENDALE APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 820 del 04/07/2025 - Contratto aperto

OGGETTO: la presente relazione descrive le attivita svolte dalle funzioni tecniche di cui alle fasi di Progettazione, Affidamento ed Esecuzione
del contratto di cui alla Deliberazione n. 1649 del 11/12/2025:

Affidamento diretto, tramite MEPA, della fornituradi n. 6.500 Licenze Libraesva ES Premium in uso al personale della ASL Roma 1, dal 01/01/2026
al31/12/2028 - Fornitore PCS GROUP S.p.A.

Richiamato il quadro economico della procedura, per quanto rileva aifini della presenteliquidazione, e di seguito specificato:
QUADRO ECONOMICO RIEPILOGATIVO

A) IMPORTO DI RIFERIMENTO DELLA PROCEDURA (IVA esclusa) 110.175,00 €
B1) Incentivi art. 45 destinati al personale 1.661,43 €
B2) Accantonamento fondo innovazione 415,36 €
TOTALE ACCANTONAMENTO INCENTIVI 2.076,79 €

Hanno preso parte, per quanto rileva ai fini della presente liquidazione, le seguenti figure tecniche:

Riferimento UOC

Dipendente Periodo servizio / riferimento UOCdi appartenenza

01/01/2026 - 30/06/2026

Gi G ieri . .
luseppe Guarniert (fase di esecuzione valutata al 16%)

UOC Sistemi e Tecnologie Informatiche e di Comunicazione

Le fasi di progettazione e affidamento risultano concluse; la fase di esecuzione & valutata al 16% con riferimento al periodo 01/01/2026 -30/06/2026, pari a sei mesi.
Si riportano le griglie sintetiche:

Ruolo e attivita

Dipendente Fase Ruolo Attivita Periodo

Coordinamento delle fasi, definizione dei
fabbisogni, gestione della procedura e

. o Progettazione, affidamento | RUP / funzioni tecniche svolgimento delle funzioni tecniche
Giuseppe Guarnieri ed esecuzione attribuite attribuite. Per la fase di esecuzione, rileva 01/01/2026 - 30/06/2026
la quota maturata nel periodo di
riferimento.

Precisazione per la lettura della tabella: il 25% non indica I’avanzamento della fase di esecuzione, ma la quota di ripartizione dell'incentivo attribuita a Giuseppe Guarnieri nell’ambito di tale fase,
data dal 10% per I'attivita di RUP + 15% per la quota RP attribuita al RUP. Il 16% indica invece lo stato di avanzamento effe ttivamente maturato nel semestre 01/01/2026 - 30/06/2026 e si applica
all'importo corrispondente al 25%. Pertanto: (€ 105,77 + € 158,65) x 16% = € 42,31. Su tale importo maturato, trattandosi di fase di esecuzione ancora aperta, si riconosce I'80%: € 42,31 x 80% = €
33,85 da liquidare con il presente provvedimento.

Dettaglio percentuali e importi da liquidare

Fase Ruolo / attivita Dipendente Quota di ripartizione / avanzamento Importo

Progettazione RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 40% 105,77 €

Definizione Capitolato/Definizione fabbisogni da

Progettazione . Giuseppe Guarnier 40% 105,77 €
recepire

Affidamento RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 60% 211,54 €

Esecuzione RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri Quota incentivo: 25% (10% RUP + 15% RP); 33,85 €

avanzamento: 16%; liquidazione: 80%

Quote di ripartizione del fondo per fasi

Dipendente Progettazione Affidamento Esecuzione* Totale
Giuseppe Guarnieri 211,54 € 211,54 € 33,85 € 456,93 €
TOTALE 211,54 € 211,54 € 33,85€ 456,93 €

(*) Tenuto conto di quanto disposto dal titolo V “modalita di liquidazione dell’incentivo” e dall’art. 19 del Regolamento aziendale, per la fase di esecuzione si
riconosce I’'80% dell'importo valutato, proporzionalmente alla quota di servizio/fornitura effettivamente svolta.
Il residuo 20% sara oggetto di successiva liquidazione al completamento della fase di esecuzione, secondo le condizioni previste dal Regolamento.

Tenuto contoche lefasi di progettazione e affidamento risultano concluse e che lafase di esecuzione & stata valutata al 16% per il periodo 01/01/2026-
30/06/2026, si procede a riconoscere integralmente gli incentivi maturatiper le fasi concluse e, per lafasedi esecuzione, I’80%degliimporti valutati
riportati nel prospettoriepilogativo.

Visto tutto quanto sopra, rilevato che lafigura tecnicaindividuata ha svolto le attivita di propria competenza nelle fasi c onsiderate, garantendo il
supporto alla procedura e la corretta gestione delle attivita affidate, si attesta la sussistenza de lle condizioni per la liquidazione degli incentivi
negli importi sopra riportati.

Il Responsabile Unico del Procedimento
Dott. G&‘{?F}.Q?S Gdgarnien'

i:/: GIUSEPPE GUARNIERI
Data: 05/10/2026

08:48:08 UTC



RELAZIONE PER LA RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE, DI CUI ALL’ART. 45 DEL D.LGS. 36/2023 SS. MM. II. Al
SENSIDELREGOLAMENTO AZIENDALE APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 820 del 04/07/2025 - Contratto aperto

OGGETTO: la presente relazione descrive le attivita svolte dalle funzioni tecniche di cui alle fasi di Progettazione, Affidamento ed Esecuzione
del contratto di cui alla Deliberazione n. 1736 del 19/12/2025:

Affidamento diretto, tramite MEPA, della fornitura della licenza d'uso “Lansweeper Enterprise” (16.000 Assets), per la durata di 36 mesi, dal
01/12/2025 al 30/11/2028 - Operatore economico InbissS.r.l.

Richiamato il quadro economico della procedura, per quanto rileva aifini della presenteliquidazione, e di seguito speci ficato:

QUADRO ECONOMICO RIEPILOGATIVO

A) IMPORTO DI RIFERIMENTO DELLA PROCEDURA (IVA esclusa) 135.000,00 €
B1) Incentivi art. 45 destinati al personale 2.035,80€
B2) Accantonamento fondo innovazione 508,95 €
TOTALE ACCANTONAMENTO INCENTIVI 2.544,75 €

Hanno preso parte, per quanto rileva ai fini della presente liquidazione, le seguenti figure tecniche:

Riferimento UOC

Dipendente Periodo servizio / riferimento UOC di appartenenza

01/01/2026 - 30/06/2026

Gi G ieri
luseppe Guarniert (fase di esecuzione valutata al 16%)

UOC Sistemi e Tecnologie Informatiche e di Comunicazione

Le fasi di progettazione e affidamento risultano concluse; la fase di esecuzione & valutata al 16% con riferimento al periodo 01/01/2026 - 30/06/2026, pari a sei
mesi.

Si riportano le griglie sintetiche:

Ruolo e attivita

Dipendente Fase Ruolo Attivita Periodo

Coordinamento delle fasi, definizione dei
fabbisogni, gestione della procedura e

. L Progettazione, affidamento | RUP / funzioni tecniche svolgimento delle funzioni tecniche
Giuseppe Guarnieri ed esecuzione attribuite attribuite. Per la fase di esecuzione, rileva 01/01/2026 - 30/06/2026
la quota maturata nel periodo di
riferimento.

Precisazione per la lettura della tabella: il 25% non indica I'avanzamento della fase di esecuzione, ma la quota di ripartizione dell'incentivo attribuita a
Giuseppe Guarnieri per 10% RUP + 15% RP. La distinta quota del 10% per Collaboratore DEC é ulteriore. 1116% indica invece lo stato di avanzamento
effettivamente maturato nel semestre 01/01/2026 - 30/06/2026 e si applica separatamente a entrambe le quote. Pertanto: (€ 129,60 + € 194,40) x 16% = €
51,84 e € 129,60 x 16% = € 20,74. Su tali importi maturati, trattandosi di fase di esecuzione ancora aperta, si riconosce I'80%: € 51,84 x 80% =€ 41,47 ed €
20,74 x 80% = € 16,59, per un totale della fase di esecuzione da liquidare pari a € 58,06.

Dettaglio percentuali e importi da liquidare

Fase Ruolo / attivita Dipendente Quota di ripartizione /avanzamento Importo

Progettazione RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 40% 129,60 €

Definizione Capitolato/Definizione

. ) Lo o

Progettazione fabbisogni da recepire Giuseppe Guarnieri 40% 129,60 €

Affidamento RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 60% 259,20 €
Quota incentivo: 25% (10% RUP + 15%

Esecuzione RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri RP); avanzamento: 16%; liquidazione: 41,47 €
80%

Quota incentivo: 10% Collaboratore
Esecuzione Collaboratore/i DEC Giuseppe Guarnieri DEC; avanzamento: 16%; liquidazione: 16,59 €
80%




Quote di ripartizione del fondo per fasi

Dipendente Progettazione Affidamento Esecuzione* Totale
Giuseppe Guarnieri 259,20 € 259,20 € 58,06 € 576,46 €
TOTALE 259,20 € 259,20 € 58,06 € 576,46 €

(*) Tenuto conto di quanto disposto dal titolo V “modalita di liquidazione dell’incentivo” e dall’art. 19 del Regolamento aziendale, per la fase di esecuzione si
riconosce I'80% dell'importo valutato, proporzionalmente alla quota di servizio/fornitura effettivamente svolta.
Il residuo 20% sara oggetto di successiva liquidazione al completamento della fase di esecuzione, secondo le condizioni previste dal Regolamento.

Tenuto contoche lefasi di progettazione e affidamento risultano concluse e che la fase di esecuzione & stata valutata al 16% per il periodo 01/01/2026 -
30/06/2026, si procede a riconoscere integralmente gli incentivi maturatiper le fasi concluse e, per lafasedi esecuzione, I’80%degliimporti valutati
riportati nel prospettoriepilogativo.

Visto tutto quanto sopra, rilevato che lafigura tecnicaindividuata ha svolto le attivita di propria competenza nelle fasi c onsiderate, garantendo il
supporto alla procedura e la corretta gestione delle attivita affidate, si attesta la sussistenza delle condizioni per la liquidazione degli incentivi
negli importi sopra riportati.

Il Responsabile Unico del Procedimento

Dott. Giuseppe Guamieri
Firmato da

:\/: GIUSEPPE GUARNIERI
Data: 05/10/2026

08:48:09 UTC



RELAZIONE PER LA RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE, DI CUI ALL’ART. 45 DEL D.LGS. 36/2023 SS. MM. II. Al
SENSIDELREGOLAMENTO AZIENDALE APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 709 del 12/06/2024 - Procedura conclusa

OGGETTO: la presente relazione descrive le attivita svolte dalle funzioni tecniche di cui alle fasi di Progettazione, Affidamento ed Esecuzione
del contratto di cui alla Deliberazione n. 903 del 18/07/2025:

Affidamento diretto, tramite MEPA, del servizio di migrazione dell'infrastruttura di posta elettronica dell'ASL Roma 1 dalla piattaforma ZIMBRA a
MICROSOFT 365, per il periodo luglio - ottobre 2025 - Fornitore Sinapsi S.r.l.

Si da atto che la Deliberazione n. 903 del 18/07/2025 richiama espressamente il Regolamento aziendale adottato con Deliberazione n. 709 del
12/06/2024;pertantolaripartizione e laliquidazione degli incentivirelativialla presente procedura sono effettuate secon do tale Regolamento,
e non secondo il successivo Regolamento approvato con Deliberazione n. 820 del 04/07/2025.

Richiamato il quadro economico della procedura, per quanto rileva aifini della presenteliquidazione, e di seguito specificato:

QUADRO ECONOMICO RIEPILOGATIVO

A) IMPORTO DI RIFERIMENTO DELLA PROCEDURA (IVA esclusa) 115.000,00 €
B1) Incentivi art. 45 destinati al personale 1.840,00 €
B2) Accantonamento fondo innovazione 460,00 €
TOTALE ACCANTONAMENTO INCENTIVI 2.300,00 €

Hanno preso parte, per quanto rileva ai fini della presente liquidazione, le seguenti figure tecniche:

Riferimento UOC

Dipendente Periodo servizio / riferimento UOC di appartenenza

Giuseppe Guarnieri 01/07/2025 -31/10/2025 UOC Sistemi e Tecnologie Informatiche e di Comunicazione

Lefasidiprogettazione,affidamentoedesecuzioneindicateaifinidellapresenteliquidazionerisultanoconcluse.Pertanto, perleattivitaattrib uite
al Dott. Giuseppe Guarnieri e positivamente accertate, sussistono le condizioniper il riconoscimento integrale degliimporti maturati.

Si riportano le griglie sintetiche:

Ruolo e attivita

Dipendente Fase Ruolo Attivita Periodo

Coordinamento delle fasi, definizione dei
fabbisogni, gestione della procedura e

. L Progettazione, affidamento | RUP / funzioni tecniche svolgimento delle funzioni tecniche
Gluseppe Guarnieri ed esecuzione attribuite attribuite. Per la fase di esecuzione, rileva 01/07/2025 - 31/10/2025
la quota maturata nel periodo di
riferimento.

Dettaglio percentuali e importi da liquidare

Fase Ruolo / attivita Dipendente Percentuale / criterio Importo
Progettazione Responsabile Unico del Progetto (RUP) | Giuseppe Guarnieri 70% 193,20€
Affidamento Responsabile Unico del Progetto (RUP) | Giuseppe Guarnieri 50% 184,00 €
Affidamento Predisposizione dei documenti di gara | Giuseppe Guarnieri 35% 128,80 €
Esecuzione Responsabile Unico del Progetto (RUP) | Giuseppe Guarnieri 25% 276,00 €
Quote di ripartizione del fondo per fasi

Dipendente Progettazione Affidamento Esecuzione* Totale
Giuseppe Guarnieri 193,20 € 312,80 € 276,00 € 782,00 €
TOTALE 193,20 € 312,80 € 276,00 € 782,00 €

(*) La fase di esecuzione indicata nella presente relazione risulta conclusa; I’importo riportato é pertanto riconosciuto integralmente per le attivita
positivamente accertate.
Tenuto conto che le fasi di progettazione, affidamento ed esecuzione indicate risultano concluse, si procede a riconoscere in tegralmente gl
incentivi maturati e riportatinel prospetto riepilogativo.
Visto tutto quanto sopra, rilevato che lafigura tecnicaindividuata ha svolto le attivita di propria competenza nelle fasi considerate, ga rantendo il
supporto alla procedura e la corretta gestione delle attivita affidate, si attesta la sussistenza delle condizioni per la liquidazione degli incentivi
negliimporti sopra riportati.

Il Responsabile Unico del Procedimento

Dott. Giusep %9}1[% (i)etaia

:/: GIUSEPPE GUARNIERI
Data: 05/10/2026

08:48:10 UTC



RELAZIONE PER LA RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE, DI CUI ALL’ART. 45 DEL D.LGS. 36/2023 SS. MM. II. Al
SENSIDELREGOLAMENTO AZIENDALE APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 820 del 04/07/2025 - Procedura conclusa

OGGETTO: la presente relazione descrive le attivita svolte dalle funzioni tecniche di cui alle fasi di Progettazione, Affidamento ed Esecuzione
del contratto di cui alla Deliberazione n. 991 del 30/07/2025:

Affidamento diretto, tramite MEPA, della fornitura di licenze d'uso software InCoda e dei relativi servizi di assistenza per le esigenze della ASL
Roma 1, dal 01/07/2025 al 30/09/2025 - Fornitore CPSNETS.r.I.

Richiamato il quadro economico della procedura, per quanto rileva aifini della presenteliquidazione, e di seguito specificato:

QUADRO ECONOMICO RIEPILOGATIVO

A) IMPORTO DI RIFERIMENTO DELLA PROCEDURA (IVA esclusa) 60.400,00 €
B1) Incentivi art. 45 destinati al personale 966,40 €
B2) Accantonamento fondo innovazione 241,60 €
TOTALE ACCANTONAMENTO INCENTIVI 1.208,00 €

Hanno preso parte, per quanto rileva ai fini della presente liquidazione, le seguenti figure tecniche:

Riferimento UOC

Dipendente Periodo servizio / riferimento UOC di appartenenza

Giuseppe Guarnieri 01/07/2025 -30/09/2025 UOC Sistemi e Tecnologie Informatiche e di Comunicazione

Lefasidiprogettazione,affidamentoedesecuzioneindicateaifinidellapresenteliquidazionerisultanoconcluse.Pertanto, perle attivitaattribuite
al Dott. Giuseppe Guarnieri e positivamente accertate, sussistono le condizioniper il riconoscimento integrale degliimporti maturati.

Si riportano le griglie sintetiche:

Ruolo e attivita

Dipendente Fase Ruolo Attivita Periodo

Coordinamento delle fasi, definizione dei
fabbisogni, gestione della procedura e

. L Progettazione, affidamento | RUP /funzioni tecniche svolgimento delle funzioni tecniche
Giuseppe Guarnieri ed esecuzione attribuite attribuite. Per la fase di esecuzione, rileva 01/07/2025 - 30/09/2025
la quota maturata nel periodo di
riferimento.

Dettaglio percentuali e importi da liquidare

Fase Ruolo / attivita Dipendente Percentuale / criterio Importo
Progettazione RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 40% 57,98 €
Progettazione gfgéﬂz:? d(;agzzls;c;/Definizione Giuseppe Guarnieri 40% 57,98 €
Affidamento RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 60% 115,97 €
Esecuzione RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 25% 144,96 €
Quote di ripartizione del fondo per fasi

Dipendente Progettazione Affidamento Esecuzione* Totale
Giuseppe Guarnieri 115,96 € 115,97 € 144,96 € 376,89 €
TOTALE 115,96 € 115,97 € 144,96 € 376,89 €

(*) La fase di esecuzione indicata nella presente relazione risulta conclusa; I’importo riportato € pertanto riconosciuto integralmente per le attivita
positivamente accertate.

Tenuto conto che le fasi di progettazione, affidamento ed esecuzione indicate risultano concluse, si procede a riconoscere in tegralmente gi
incentivi maturati e riportatinel prospetto riepilogativo.

Visto tutto quanto sopra, rilevato che lafigura tecnicaindividuata ha svolto le attivita di propria competenza nelle fasi considerate, garantendo il
supporto alla procedura e la corretta gestione delle attivita affidate, si attesta la sussistenza delle condizioni per la liquidazione degli incentivi
negliimporti sopra riportati.

Il Responsabile Unico del Procedimento
Dott. Giuseppe Guamieri
Firmato da

:\/: GIUSEPPE GUARNIERI
Data: 05/10/2026

08:48:11 UTC




RELAZIONE PER LA RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE, DI CUI ALL’ART. 45 DEL D.LGS. 36/2023 SS. MM. II. Al
SENSIDELREGOLAMENTO AZIENDALE APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 820 del 04/07/2025 - Procedura conclusa

OGGETTO: la presente relazione descrive le attivita svolte dalle funzioni tecniche di cui alle fasi di Progettazione, Affidamento ed Esecuzione

del contratto di cui alla Deliberazione n. 1033 del 08/08/2025:

Affidamento diretto, tramite MEPA, del servizio di backup infrastrutturale e backup della posta M365 con 100 mailbox e 5TB per le esigenze della

ASL Roma 1, dal 01/09/2025 al 31/12/2025 - Fornitore Sinapsi S.r.l.

Richiamato il quadro economico della procedura, per quanto rileva aifini della presenteliquidazione, e di seguito specificato:

QUADRO ECONOMICO RIEPILOGATIVO

A) IMPORTO DI RIFERIMENTO DELLA PROCEDURA (IVA esclusa) 41.000,00 €
B1) Incentivi art. 45 destinati al personale 656,00 €
B2) Accantonamento fondo innovazione 164,00 €
TOTALE ACCANTONAMENTO INCENTIVI 820,00 €

Hanno preso parte, per quanto rileva aifini della presente liquidazione, le seguenti figure tecniche:

Riferimento UOC

Dipendente Periodo servizio / riferimento

UOC di appartenenza

Giuseppe Guarnieri 01/09/2025 -31/12/2025

UOC Sistemi e Tecnologie Informatiche e di Comunicazione

Lefasidiprogettazione,affidamentoedesecuzioneindicateaifinidellapresenteliquidazionerisultanoconcluse.Pertanto, perleattivitaattribuite
al Dott. Giuseppe Guarnieri e positivamente accertate, sussistono le condizioniper il riconoscimento integrale degliimportimaturati.

Si riportano le griglie sintetiche:

Ruolo e attivita

Dipendente Fase Ruolo

Attivita

Periodo

Progettazione, affidamento | RUP /funzioni tecniche

Giuseppe Guarnieri

Coordinamento delle fasi, definizione dei
fabbisogni, gestione della procedura e
svolgimento delle funzioni tecniche

01/09/2025 -31/12/2025

ed esecuzione attribuite attribuite. Per la fase di esecuzione, rileva

la quota maturata nel periodo di

riferimento.
Dettaglio percentuali e importi da liquidare
Fase Ruolo / attivita Dipendente Percentuale / criterio Importo
Progettazione RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 40% 39,36 €
Progettazione 231?;22:? d(;agzlsitrc;/Definizione Giuseppe Guarnieri 40% 39,36 €
Affidamento RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 60% 78,72 €
Esecuzione RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 25% 98,40 €
Quote di ripartizione del fondo per fasi
Dipendente Progettazione Affidamento Esecuzione* Totale
Giuseppe Guarnieri 78,72 € 78,72 € 98,40 € 255,84 €
TOTALE 78,72 € 78,72 € 98,40 € 255,84 €

(*) La fase di esecuzione indicata nella presente relazione risulta conclusa; I'importo riportato é pertanto riconosciuto integralmente per le attivita
positivamente accertate.

Tenuto conto che le fasi di progettazione, affidamento ed esecuzione indicate risultano concluse, si procede a riconoscere in tegralmente gi
incentivi maturati e riportatinel prospetto riepilogativo.

Visto tutto quanto sopra, rilevato che lafigura tecnicaindividuata ha svolto le attivita di propria competenza nelle fasi c onsiderate, garantendo il
supporto alla procedura e la corretta gestione delle attivita affidate, si attesta la sussistenza delle condizioni per la liquidazione degli incentivi
negli importi sopra riportati.
Il Responsabile Unico del Procedimento
Dott. Giuseppe Guarnieri

Firmato da
C ~ )

GIUSEPPE GUARNIERI
Data: 05/10/2026
08:48:12 UTC




RELAZIONE PER LA RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE, DI CUI ALL’ART. 45 DEL D.LGS. 36/2023 SS. MM. II. Al
SENSIDELREGOLAMENTO AZIENDALE APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 820 del 04/07/2025 - Procedura conclusa

OGGETTO: la presente relazione descrive le attivita svolte dalle funzioni tecniche di cui alle fasi di Progettazione, Affidamento ed Esecuzione
del contratto di cui alla Deliberazione n. 1221 del 30/09/2025:

Affidamento diretto, tramite MEPA, dei servizi continuatividi supporto specialistico in favore dell'ASL Roma 1 per il periodo settembre - dicembre
2025 -Operatore economico Bi Health S.r.l.

Richiamato il quadro economico della procedura, per quanto rileva aifini della presenteliquidazione, e di seguito specificato:

QUADRO ECONOMICO RIEPILOGATIVO

A) IMPORTO DI RIFERIMENTO DELLA PROCEDURA (IVA esclusa) 62.186,68 €
B1) Incentivi art. 45 destinati al personale 937,78 €
B2) Accantonamento fondo innovazione 248,75 €
TOTALE ACCANTONAMENTO INCENTIVI 1.186,53 €

Hanno preso parte, per quanto rileva aifini della presente liquidazione, le seguenti figure tecniche:

Riferimento UOC

Dipendente Periodo servizio / riferimento UOC di appartenenza

Giuseppe Guarnieri 01/09/2025 -31/12/2025 UOC Sistemi e Tecnologie Informatiche e di Comunicazione

Lefasidiprogettazione,affidamentoedesecuzioneindicateaifinidellapresenteliquidazionerisultanoconcluse.Pertanto, perle attivitaattribuite
al Dott. Giuseppe Guarnieri e positivamente accertate, sussistono le condizioniper il riconoscimento integrale degliimporti maturati.

Si riportano le griglie sintetiche:

Ruolo e attivita

Dipendente Fase Ruolo Attivita Periodo

Coordinamento delle fasi, definizione dei
fabbisogni, gestione della procedura e

. L Progettazione, affidamento | RUP /funzioni tecniche svolgimento delle funzioni tecniche
Giuseppe Guarnieri ed esecuzione attribuite attribuite. Per la fase di esecuzione, rileva 01/09/2025 - 31/12/2025
la quota maturata nel periodo di
riferimento.

Dettaglio percentuali e importi da liquidare

Fase Ruolo / attivita Dipendente Percentuale / criterio Importo
Progettazione RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 40% 134,32 €
Progettazione Eafé?lﬂg:fdgagg;f;/DeﬁniZione Giuseppe Guarnieri 40% 134,32 €
Affidamento RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 60% 268,65 €
Esecuzione RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 25% 335,81 €
Quote di ripartizione del fondo per fasi

Dipendente Progettazione Affidamento Esecuzione* Totale
Giuseppe Guarnieri 268,64 € 268,65 € 335,81 € 873,10 €
TOTALE 268,64 € 268,65 € 335,81 € 873,10 €

(*) La fase di esecuzione indicata nella presente relazione risulta conclusa; I'importo riportato € pertanto riconosciuto integralmente per le attivita
positivamente accertate.

Tenuto conto che le fasi di progettazione, affidamento ed esecuzione indicate risultano concluse, si procede a riconoscere integralmente gl
incentivi maturati e riportatinel prospetto riepilogativo.

Visto tutto quanto sopra, rilevato che lafigura tecnica individuata ha svolto le attivita di propria competenza nelle fasi considerate, garantendo il
supporto alla procedura e la corretta gestione delle attivita affidate, si attesta la sussistenza delle condizioni per la liq uidazione degli incentivi
negliimporti sopra riportati.

Il Responsabile i 82FBr 88 dimento
[ - Dott.]Siu PPEE A RARNIERT
Data: 05/10/2026

08:48:13 UTC




RELAZIONE PER LA RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE, DI CUI ALL’ART. 45 DEL D.LGS. 36/2023 SS. MM. II. Al
SENSIDELREGOLAMENTO AZIENDALE APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 820 del 04/07/2025 - Procedura conclusa

OGGETTO: la presente relazione descrive le attivita svolte dalle funzioni tecniche di cui alle fasi di Progettazione, Affidamento ed Esecuzione
del contratto di cui alla Deliberazione n. 1420 del 06/11/2025:

Affidamento diretto della fornitura di gruppi di continuita (UPS) per le esigenze della ASL Roma 1 - Operatore economico Novanext S.r.l.
Richiamato il quadro economico della procedura, per quanto rileva aifini della presenteliquidazione, e di seguito specificato:
QUADRO ECONOMICO RIEPILOGATIVO

A) IMPORTO DI RIFERIMENTO DELLA PROCEDURA (IVA esclusa) 136.000,00 €
B1) Incentivi art. 45 destinati al personale 1.920,32€
B2) Accantonamento fondo innovazione 480,08 €
TOTALE ACCANTONAMENTO INCENTIVI 2.400,40 €

Hanno preso parte, per quanto rileva aifini della presente liquidazione, le seguenti figure tecniche:

Riferimento UOC

Dipendente Periodo servizio / riferimento UOCdi appartenenza

Giuseppe Guarnieri periodo di riferimento della procedura UOC Sistemi e Tecnologie Informatiche e di Comunicazione

Lefasidiprogettazione,affidamentoedesecuzioneindicateaifinidellapresenteliquidazionerisultanoconcluse.Pertanto, perleat tivitaattribuite
al Dott. Giuseppe Guarnieri e positivamente accertate, sussistono le condizioniper il riconoscimento integrale d egliimporti maturati.

Si riportano le griglie sintetiche:

Ruolo e attivita

Dipendente Fase Ruolo Attivita Periodo

Coordinamento delle fasi, definizione dei
fabbisogni, gestione della procedura e

. L Progettazione, affidamento | RUP / funzioni tecniche svolgimento delle funzioni tecniche periodo di riferimento della
Giuseppe Guarnieri . - o . . .
ed esecuzione attribuite attribuite. Per la fase di esecuzione, rileva procedura
la quota maturata nel periodo di
riferimento.

Dettaglio percentuali e importi da liquidare

Fase Ruolo / attivita Dipendente Percentuale / criterio Importo
Progettazione RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 40% 130,56 €
Progettazione Defir?izionfe Capitola.to/Definizione Giuseppe Guarnieri 40% 130,56 €
fabbisogni da recepire

Affidamento RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 60% 261,12 €
Esecuzione RUP + quota RP attribuita al RUP Giuseppe Guarnieri 25% 326,40 €
Quote di ripartizione del fondo per fasi

Dipendente Progettazione Affidamento Esecuzione* Totale
Giuseppe Guarnieri 261,12 € 261,12 € 326,40 € 848,64 €
TOTALE 261,12 € 261,12 € 326,40 € 848,64 €

(*) La fase di esecuzione indicata nella presente relazione risulta conclusa; I’'importo riportato é pertanto riconosciuto integralmente per le attivita
positivamente accertate.

Tenuto conto che le fasi di progettazione, affidamento ed esecuzione indicate risultano concluse, si procede a riconoscere in tegralmente gi
incentivi maturati e riportatinel prospetto riepilogativo.

Visto tutto quanto sopra, rilevato che lafigura tecnicaindividuata ha svolto le attivita di propriacompetenza nelle fasi considerate, garantendo il
supporto alla procedura e la corretta gestione delle attivita affidate, si attesta la sussistenza delle condizioni per la liqg uidazione degli incentivi
negli importi sopra riportati.

Il Responsabile Unico del Procedimento
Dott. Giuseppe Guarnieri
Firmato da
:\/: GIUSEPPE GUARNIERI
Data: 05/10/2026
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