CALL PER TITOLI FINALIZZATA ALL’ATTRIBUZIONE DI INCARICHI Di

TUTORING FORMATIVO

VISTO il D.M. Sanita del 6.10.2016 relativo al Riparto tra le Regioni e P.A. del Fondo cura e riabilitazione
persone affette da Disturbo da Gioco d’Azzardo

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 904 del 19.12.2019, recante “Legge 28 dicembre 2015, n. 208, art. 1,
comma 946. D.M. Sanit3d 6.10.2016. Prevenzione, cura e riabilitazione del gioco d'azzardo patologico,
approvazione del "Piano biennale regionale 2017-2018 gioco d'azzardo patologico" approvato dal Ministero
della Salute”

VISTA la Determinazione GSA n. G17153 del 20/12/2018 recante “Utilizzazione delle risorse econamiche
destinate alla prevenzione, cura e riabilitazione delle patologie connesse alla dipendenza da Gioco d’Azzardo
patologico (art. 1 comma 133 L. 23/12/2014 n. 190). Impegno di spesa della somma di Euro 4.833.881 per
I'annc 2018 sul capitolo: H11715 — missione 13 — programma 01 — macroaggregato 1.04.02.000, esercizio
finanziario 2018” in cui tra l'altro la Regione Lazio stabilisce che la ASL Roma 1, in qualita di capofila con
funzioni di coordinamento, ed in stretta collaborazione con le AA.SS.LL Roma 4, Frosinone e Rieti, ha |
compitodi realizzare un progetto di formazione sul DGA rivolto agli operatori del servizio pubblico, del terzo
settore e delle associazioni accreditate e assegna alla ASL Roma 1 la somma di euro 620.000 per la
realizzazione del suddetto programma

VISTA la determinazione dirigenziale n. G11104 del 14/08/2019 recante “Determinazione del 20 dicembre
2018, n. G17153. Approvazione progetto formativo regionale finalizzato alla formazione e all'aggiornamento
degli operatori sanitari, dei servizi sociali e del terzo settore, che operano nell'ambito della prevenzione, cura
e riabilitazione del gioco d'azzardo, costituzione del Comitato Tecnico Scientifico”

VISTA la Delibera ASL Roma 1 n. 0774 del 09.09.2020 di presa d’atto della approvazione della rimodulazione
del programma a seguito della emergenza sanitaria COVID -19

CONSIDERATA la necessita di dover disporre del contributo di Tutor che rivestano incarico continuativo nella
realizzazione di Programma Formativo citato, pertanto non assegnabili come incarichi per singolo evento
formativo

CONSIDERATA che tale esigenza di tutoring riguarda la collaborazione nella realizzazione di:

- lezioni frontali, in plenaria e nei territori,

- formazione sul campo, nei territori,

- accompagnamento nei lavori di gruppo, in plenaria e nei territori
- interfacciamento tra CTS, Docenti e partecipanti alla formazione

Il DSM in accordo con la UOC Formazione della ASL Roma 1

EMANA

nell’ambito del Programma di Formazione Regionale sul Disturbo da Gioco d’Azzardo, la call per soli titoli per
5 incarichi di tutor della durata di 24 mesi ciascuno, a partire dalla data di incarico {(approssimativamente
ottobre 2020); ogni incarico avra assegnate competenze per tutti gli eventi in plenaria regionale e per tutti
gli eventi locali relativi a 2 territori ASL, come di-seguito indicato

Territori di riferimento Durata  h. | Contenuto incarico
max
1. Plenarie e ASL Roma 1 e ASL | 400 Tutoring d’aula durante le plenarie (compreso
Frosinone gestione presenze)
Tutoring d’aula durante le sessioni territoriali
(compreso gestione presenze)




Tutor di processo nei lavori di formazione sul campo
(compreso gestione presenze)

Tutoring nella formazione a distanza (compreso
gestione piattaforme e presenza)

Interfacciamento con destinatari

Invio e ricezlone materiali della formazione sul
campo  (destinatari-coordinamento  operativo-
Comitato tecnico scientifico)

2. Plenarie e ASL Roma 2 e ASL | 400 Tutoring d'aula durante le plenarie (compreso
Latina gestione presenze)
Tutoring d'aula durante le sessioni territoriali
(compreso gestione presenze)
Tutor di processo nei lavori di formazione sul campo
(compreso gestione presenze)
Tutoring nella formazione a distanza (compreso
gestione piattaforme e presenza)
Interfacciamento con destinatari
Invio e ricezione materiali della formazione sul
campo  (destinatari-coordinamento  operativo-
Comitato tecnico scientifico)
3. Plenarie e ASL Roma 3 e ASL | 400 Tutoring d'aula durante le plenarie (compreso
Viterbo gestione presenze)
Tutoring d’aula durante le sessioni territoriali
(compreso gestione presenze)
Tutor di processo nei lavori di formazione sul campo
(compreso gestione presenze)
Tutoring nella formazione a distanza (compreso
gestione piattaforme e presenza)
Interfacciamento con destinatari
Invio e ricezione materiall della formazione sul
campo (destinatari-coordinamento  operativo-
Comitato tecnico scientifico)
4, Plenarie e ASL Roma 4 e ASL | 400 Tutoring d’aula durante le plenarie (compreso
Rieti gestione presenze)
Tutoring d'aula durante le sessioni territoriali
(compreso gestione presenze)
Tutor di processo nei lavori di formazione sul campo
(compreso gestione presenze)
Tutoring nella formazione a distanza (compreso
gestione piattaforme e presenza)
Interfacciamento con destinatari
Invio e ricezione materiali della formazione sul
campo (destinatari-coordinamento  operativo-
Comitato tecnico scientifico)
5. Plenarie e ASL Roma 5 e ASL | 400 Tutoring d’aula durante le plenarie (compreso

Roma 6

gestione presenze)

Tutoring d'aula durante le sessioni territoriali
(compreso gestione presenze)

Tutor di processo nei lavori di formazione sul campo
(compreso gestione presenze)




u,

Tutoring nella formazione a distanza (compreso
gestione piattaforme e presenza)

Interfacciamento con destinatari

Invio e ricezione materiali della formazione sul
campo (destinatari-coordinamento  operativo-
Comitato tecnico scientifico)

E possibile I’attribuzione di un solo incarico per tutor. Il territorio di competenza verra individuato in base
agli esiti delle valutazionl.

Alla call possono partecipare Psicologi, Assistenti Sociali, Educatori Professionali, Sociologi, Infermieri con
esperienze di tutoring e/o di organizzazione/responsabilita di eventi formativi.

Il corrispettivo lordo & pari €30,00 ora, nel rispetto di quanto riportato nel Regolamento aziendale delle
attivita di formazione continua ed aggiornamento professionale (Allegato della Deliberazione ASL Roma 1 n.
411 del 02.05.2019) il cui schema & riportato in calce. Sara inoltre riconosciuto il rimborso delle spese di
vitto, alloggio e trasporto, purché adeguatamente documentate e in conformita con il citato regolamenti
aziendale.

Ai candidati che intendono partecipare alla selezione & richiesto di essere in possesso, a pena di esclusione,
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande, del Diploma di Laurea e di
esperienza prevista nell’ambito delle attivita di tutoring e della clinica delle dipendenze, da documentare
tramite CV e autodichiarazione sostitutiva, entrambi firmatl e corredati di copia del documento di
riconoscimento.

Le candidature, redatte esclusivamente in carta libera secondo lo schema allegato A della presente call,
dovranno essere indirizzate al Responsabile Programma Formativo Regionale “Competenze in Gioco” e
dovranno pervenire entro il quinto (5°) giorno dalla data di pubblicazione sul sito della ASL Roma 1. Le
domande dovranno essere redatte in formato PDF ed inviate all'indirizzo di- posta elettronica:
competenzeingioco@aslromal.it

| partecipanti riceveranno una mail di avvenuta ricevuta della domanda.
Gli interessati dovranno allegare alla domanda:

a) Domanda di partecipazione alla call (facsimile allegato A);

b) Curriculum Vitae in formato europeo riportante formazione, attivitd professionale, didattica e
scientifica, con allegata dichiarazione sostitutiva di notorieta;

c) Documento di identita in corso di validita.

E di esclusiva competenza del Comitato Tecnico Scientifico (CTS) la valutazione complessiva delle
candidature, sulla base dei profili formativi e professionali riportati sul CV in relazione a:

a) titoli acquisiti (laurea, dottorato di ricerca, master specifici, assegni di ricerca)
b) esperienze di tutoring

c) esperienze di conduzione e organizzazione di gruppi di lavoro {coaching)

d) esperienze di project working

e) esperienza nell’ambito della clinica delle dipendenze

| candidati selezionati saranno invitati a colloguio con il CTS per la valutazione di merito. A parita di
valutazione sara data priorita a personale delle ASL del Lazio, purché in possesso delle autorizzazioni della
Amministrazione di afferenza.

Il DSM provvede alla assegnazione dell’incarico di tutoring mediante contratti di lavoro autonomo. Nel caso
in cui i predetti soggetti siano legati ad un rapporto di lavoro subordinato con la pubblica amministrazione
dovranno far pervenire alla ASL Roma 1, prima del conferimento, apposito nulla osta rilasciato
dall'amministrazione di appartenenza, ai sensi della normativa vigente. Nello svolgimento dell'incarico il




tutor & tenuto a rispettare le disposizioni in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro, vigenti presso
la sede di svolgimento dell'incarico.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. 241/90, il responsabile del procedimento del presente avviso &
il dr. Onofrio Casciani del DSM e-mail: onofrio.casciani@aslromal.it. 1 dati personali forniti dai candidati
verranno trattati dal dr. Onofrio Casciani in conformita all’art. 11 D. Lgs. 196/2003 (“Codice in materia di
protezione dei dati personali”) per |la gestione delle procedure di selezione.

La presente Call & resa pubblica per via telematica mediante pubblicazione sul portale della ASL Roma 1

|| Responsabile Scientifico
Programma regionale di Formazione
“Competenze in Gioco”

Al

Il Direttore DSM

Dy Ijioucci
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AL Responsabile del Comitato Tecnico Scientifico

del Programma Regionale Formazione Disturbo Gioco d’Azzardo
dr. Onofrio Casciani

competenzeingioco@aslromal.it

1V/]a sottoscritto/a

nato/a a il

residente in , Via/Piazza CAP
Recapiti Telefonici:

Indirizzo di posta elettronica:

chiede di partecipare alla call, per titoli, per il conferimento di un incarico della durata di 24 mesi, per
complessive 400 ore per “TUTOR FORMATIVO”

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso DPR per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA:
(barrare le caselle che interessano)
O di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero
O di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italiana

O di non aver mai riportato condanne penali e di non avere conoscenza di procedimenti penali pendenti a
proprio carico, ovvero

O di avere riportato le seguenti condanne penali ( da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto o
perdono giudiziale): ; ovvero

O di avere i seguenti carichi penali pendenti__ presso il Tribunale di

di essere in possesso dei seguenti requisiti di ammissione:

O diploma di laurea in , conseguito presso il

[0 di non essere dipendente da Pubblica Amministrazione, ovvero
0O di richiedere autorizzazione alla propria amministrazione, in caso di attribuzione di incarico

O di-autorizzare al trattamento dei dati personali ai sensi del D.1gs. 196/2003 e s.m.i. finalizzato agli
adempimenti per I’espletamento della presente procedura;

1I/La sottoscritto/a dichiara di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 Codice in materia
di protezione dei dati personali (Decreto Leg.vo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i.), i dati personali acquisiti
saranno raccolti dall’ufficio competente per lo svolgimento della procedura e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per finalitd inerenti alla gestione del
rapporto medesimo ai sensi dell’art. 112 del citato Codice.

Al fine della valutazione di merito il/la sottoscritto/a presenta un curriculum formativo e professionale datato
e firmato redatto nella forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/2000.

Si allega fotocopia di un documento di riconoscimento, in corso di validita

Data




