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conseguente riduzione dei relativi accantonamenti.
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IL DIRETTORE U.O.C. SISTEMI E TECNOLOGIE INFORMATICHE E DI COMUNICAZIONE

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 1° gennaio 2016, con la quale si &
provveduto a prendere atto dell’avvenuta istituzione dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 1 a
far data dal 1° gennaio 2016, come previsto dalla legge regionale n. 17 del 31.12.2015 e dal
DCA n. 606 del 30.12.2015;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio TO0006 del 10 gennaio 2025 con il quale ¢ stato
nominato Direttore Generale del’Azienda Sanitaria Locale Roma 1, il dott. Giuseppe
Quintavalle;

nelle more della sua completa attuazione che avverra con opportuna gradualita, I'Atto di
Autonomia Aziendale, adottato con Deliberazione n. 377 del 04/04/2025, approvato con
Delibera di Giunta Regionale dell’8 maggio 2025, n. 296 e pubblicato sul BURL n. 38 del
13/05/2025;

VISTA la Delibera n. 138 del 25/02/2025 avente ad oggetto “Sistema aziendale di deleghe e
conseguente individuazione delle competenze nell’adozione degli atti amministrativi” con la
quale, tra I'altro, sono state individuate le competenze nell’adozione degli atti amministrativi;

VISTO il D.Lgs. 36 del 31 marzo 2023 “Codice dei contratti pubblici” e ss.mm.ii.;

PREMESSO nell’ambito delle procedure di cui alle deliberazioni n. 918 del 22/07/2025, n. 987 del

CHE 29/07/2025, n. 992 del 30/07/2025, n. 1036 del 08/08/2025, n. 1056 del 14/08/2025, n. 1747
del 19/12/2025, di competenza della U.O.C. Sistemi e Tecnologie Informatiche e di
Comunicazione, sono state accantonate somme per le funzioni tecniche incentivabili di cui
all'art. 45 del d.Igs. 31 marzo 2023 n. 36, aggiornato al decreto correttivo d.lgs. 209 del
31.12.2024;

per le deliberazioni n. 918 del 22/07/2025, n. 987 del 29/07/2025, n. 992 del 30/07/2025, n.
1036 del 08/08/2025 e n. 1056 del 14/08/2025 non risulta formalmente individuato, nei
rispettivi provvedimenti, il complessivo gruppo di lavoro incaricato dello svolgimento delle
attivita/funzioni tecniche incentivabili, pur risultando individuati il Responsabile del
Procedimento ed il Direttore dell’esecuzione del contratto;

con specifico riferimento alle deliberazioni sopra menzionate, si da atto che la dott.ssa Serena
Sbriglio ha svolto I'attivita di collaboratore del RUP per la fase di esecuzione fino al
31.01.2026, a decorrere dal 01.02.2026 la dott.ssa Serena Sbhriglio & stata sostituita dalla
dott.ssa Sharon Picchione, che & subentrata integralmente nello svolgimento della medesima
attivita;

nella deliberazione n. 1747 del 19/12/2025 risulta invece gia riportato un gruppo di lavoro nel
prospetto di accantonamento degli incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art. 45 del d.Igs.
31 marzo 2023 n. 36 e, a seguito di una piu puntuale ricognizione delle attivita effettivamente
svolte, si rende necessario procedere alla revisione e al riallineamento della relativa
composizione;

con specifico riferimento alla deliberazione n. 1747 del 19/12/2025, la dott.ssa Silvia Dionisi,
gia individuata nel precedente gruppo di lavoro, ha svolto le attivita di verifica di conformita o
regolare esecuzione e di DEC (Direttore Esecuzione del Contratto) fino al 31/03/2026, a
decorrere dal 01/04/2026 la dott.ssa Dionisi € stata sostituita dalla dott.ssa Maria Novella
Santi, che & subentrata integralmente nello svolgimento delle medesime attivita;

e che, in particolare, le suddette deliberazioni hanno ad oggetto rispettivamente:

- ladeliberazione n. 918 del 22/07/2025: «Spesa per il servizio di manutenzione, supporto
operativo e assistenza specialistica al sistema informatico cartella clinica diabetologica ed
endocrinologica metaclinic e sue integrazioni, sistema dairet e telemedicina della Asl Roma
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TENUTO
CONTO

1, per il periodo gennaio - giugno 2025 per un importo pari ad € 22.475,00 IVA esclusa, €
27.419,50 IVA inclusa. Affidamento ex art. 76 comma 2 lett. b) del D. Lgs. 36/2023, tramite
portale Mepa, del servizio di manutenzione, supporto operativo e assistenza specialistica al
sistema informatico cartella clinica diabetologica ed endocrinologica metaclinic e sue
integrazioni, sistema dairet e telemedicina della Asl Roma 1 - per il periodo luglio - dicembre
2025 per un importo pari ad € 22.475,00 IVA esclusa, € 27.419,50 IVA inclusa, e per I'anno
2026 per un importo pari ad € 43.300,00 IVA esclusa, corrispondente ad € 52.826,00 IVA
inclusa + € 1.765,00 per accantonamento incentivi funzioni tecniche, art. 45 del D. Lgs. 31
marzo 2023 n. 36 Codice dei Contratti Pubblici. Operatore economico Meteda S.r.l.»;

- ladeliberazione n. 987 del 29/07/2025: «Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 comma 1
lett. b) del D. Lgs. 36/2023, tramite mercato elettronico della pubblica amministrazione
(Mepa), finalizzata alla fornitura di un Software a supporto dell'attivita di screening e di
prenotazione online dell'attivita ALPI tramite integrazione con agende ReCUP per le esigenze
della Asl Roma 1, dal 01/09/2025 al 31/03/2029 - Fornitore: DOCPLANNER ITALY S.R.L. -
Spesa complessiva: € 125.000,00 IVA esclusa, corrispondenti ad € 152.500,00 IVA inclusa +
€ 2.500,00 Accantonamento incentivi funzioni tecniche, art. 45 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n.
36 Codice dei Contratti Pubblici.»;

- la deliberazione n. 992 del 30/07/2025: «Adesione alla Convenzione Consip "Microsoft
Enterprise Agreement 9 (ID 2755) - Ordine diretto” - Lotto 1 (CIG madre BID4011AB2) - per
la fornitura di licenze d'uso "Enterprise Agreement” di software Microsoft, la prestazione di
aggiornamento evolutivo e servizi connessi, per le esigenze della Asl Roma 1, per 36 mesi (1
agosto 2025 - 30 luglio 2028). O.E. TELECOM ITALIA SPA per un importo complessivo di €
1.356.951,72 IVA esclusa pari ad € 1.655.481,10 IVA inclusa + € 20.354,28 per
accantonamento incentivi funzioni tecniche, art. 45 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 Codice
dei Contratti Pubblici.»;

- ladeliberazione n. 1036 del 08/08/2025: «Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 comma 1
lett. b) del D. Lgs. 36/2023, tramite mercato elettronico della pubblica amministrazione
(Mepa), finalizzata alla fornitura ed il servizio di post vendita per la gestione della garanzia full
risk di power station, per le esigenze della Asl Roma 1 - Fornitore: S.M.l Technologies and
Consulting S.r.l. - Spesa complessiva: € 115.447,00 IVA esclusa, corrispondenti ad €
140.845,34 IVA inclusa + € 2.308,94 per Accantonamento incentivi funzioni tecniche, art. 45
del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 Codice dei Contratti Pubblici.»;

- ladeliberazione n. 1056 del 14/08/2025: «Adesione alla Convenzione Consip
"Apparecchiature multifunzione in noleggio 3 (ID 2729) - Ordine diretto" - Lotto 3 (CIG madre
B1457D5537) - per il noleggio di n. 114 Multifunzioni A3 monocromatiche per gruppi di medie
e grandi dimensioni con annessi servizi opzionali di gestione multiutenza e stampa gestita -
Operatore economico: OLIVETTI S.P.A. SOCIETA' BENEFIT e Lotto 5 (CIG madre
B1457D87B0) e di n. 13 Multifunzioni A3 a colori per gruppi di medie dimensioni con annessi
servizi opzionali di gestione multiutenza e stampa gestita - Operatore economico: Kyocera
Document Solutions lItalia S.p.A, per le esigenze della Asl Roma 1, per 60 mesi (1 settembre
2025 - 31 agosto 2030) per un importo complessivo di € 395.419,80 IVA esclusa pari ad €
482.412,16 IVA inclusa + € 7.199,32 per accantonamento incentivi funzioni tecniche, art. 45
del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 Codice dei Contratti Pubblici.»;

- ladeliberazione n. 1747 del 19/12/2025: «Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 comma 1
lett. b) del D. Lgs. 36/2023, tramite mercato elettronico della pubblica amministrazione
(Mepa), finalizzato al Servizio Professionale On Site a supporto dei Servizi in Area
Amministrativo Contabile, in ambito DMA anni pregressi per 11 mesi - Spesa complessiva €
136.400,00 IVA esclusa, corrispondenti ad € 166.408,00 IVA inclusa + € 2.591,58 per
accantonamento incentivi funzioni tecniche, art. 45 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 Codice
dei Contratti Pubblici.»;

che, per le procedure nelle quali il gruppo di lavoro non era stato formalmente indicato, si
rende necessario procedere alla sua individuazione sulla base delle attivita effettivamente
svolte e, per la procedura nella quale il gruppo risultava gia indicato, alla relativa revisione e
riallineamento;
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CONSIDERAT  che nei prospetti di ripartizione allegati alle deliberazioni originarie sopra richiamate

(0] I'accantonamento per le funzioni tecniche & stato calcolato comprendendo, ove valorizzate,
anche le quote riferite alla fase di "Programmazione spesa per investimenti" e all’attivita di
"Elaborazione DUVRI";

che, a seguito della ricognizione delle attivita effettivamente svolte, &€ emerso che la fase di
“Programmazione spesa per investimenti” e I'attivita di Elaborazione DUVRI non sono state
svolte e che, pertanto, le relative quote non possono essere attribuite né liquidate al
personale;

che, con specifico riferimento alle deliberazioni n. 918 del 22/07/2025, n. 1036 del 08/08/2025
e n. 1056 del 14/08/2025, & altresi emerso che I'attivita di Collaboratore/i DEC, pur valorizzata
nei prospetti originari, non é stata effettivamente svolta e che anche la relativa quota deve
pertanto essere esclusa dall'incentivazione;

che si rende conseguentemente necessario ricalcolare, per ciascuna deliberazione
interessata, sia la quota destinata all'incentivazione delle funzioni tecniche sia la correlata
quota destinata al Fondo innovazione, eliminando gli importi riferiti alle attivita non svolte;
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DATO ATTO

RITENUTO

che la rideterminazione € effettuata mantenendo la ripartizione prevista nei prospetti originari,
pari al'80% per I'incentivazione delle funzioni tecniche e al 20% per il Fondo innovazione, con
conseguente riduzione anche di quest’ultimo in misura correlata alle quote eliminate;

che gli accantonamenti vengono pertanto rideterminati, per ciascuna deliberazione, come
segue:

- deliberazione n. 918 del 22/07/2025: dall’accantonamento originario di € 1.765,00 vengono
eliminate le quote di € 70,60 per la Programmazione, € 10,59 per il DUVRI ed € 84,72 per
I'attivita di Collaboratore/i DEC non svolta. La quota per incentivazione delle funzioni tecniche
passa da € 1.412,00 a € 1.246,09 e il Fondo innovazione da € 353,00 a € 311,52. La riduzione
dell’accantonamento € pari a € 207,39 e 'accantonamento viene rideterminato da € 1.765,00
a € 1.557,61;

- deliberazione n. 987 del 29/07/2025: dall’'accantonamento originario di € 2.500,00 vengono
eliminate le quote di € 100,00 per la Programmazione e di € 15,00 per il DUVRI. La quota per
incentivazione delle funzioni tecniche passa da € 2.000,00 a € 1.885,00 e il Fondo
innovazione da € 500,00 a € 471,25. La riduzione dell’accantonamento € pari a € 143,75 e
I'accantonamento viene rideterminato da € 2.500,00 a € 2.356,25;

- deliberazione n. 992 del 30/07/2025: dall’accantonamento originario di € 20.354,28 vengono
eliminate le quote di € 814,17 per la Programmazione e di € 122,13 per il DUVRI. La quota
per incentivazione delle funzioni tecniche passa da € 16.283,42 a € 15.347,12 e il Fondo
innovazione da € 4.070,86 a € 3.836,78. La riduzione dell’accantonamento & pari a € 1.170,38
e l'accantonamento viene rideterminato da € 20.354,28 a € 19.183,90;

- deliberazione n. 1036 del 08/08/2025: dall’accantonamento originario di € 2.308,94 vengono
eliminate le quote di € 92,36 per la Programmazione, € 13,85 per il DUVRI ed € 110,83 per
I'attivita di Collaboratore/i DEC non svolta. La quota per incentivazione delle funzioni tecniche
passa da € 1.847,15 a € 1.630,11 e il Fondo innovazione da € 461,79 a € 407,53. La riduzione
dell’accantonamento & pari a € 271,30 e 'accantonamento viene rideterminato da € 2.308,94
a€2.037,64;

- deliberazione n. 1056 del 14/08/2025: considerando complessivamente i Lotti 3 e 5,
dall’accantonamento originario di € 7.199,32 vengono eliminate le quote di € 287,97 per la
Programmazione, € 43,20 per il DUVRI ed € 403,17 per I'attivita di Collaboratore/i DEC non
svolta nei due lotti. La quota per incentivazione delle funzioni tecniche passa da € 5.759,46 a
€ 5.025,12 e il Fondo innovazione da € 1.439,86 a € 1.256,28. La riduzione
dellaccantonamento & pari a € 917,92 e 'accantonamento viene rideterminato da € 7.199,32
a € 6.281,40;

- deliberazione n. 1747 del 19/12/2025: la fase di Programmazione non risulta valorizzata nel
prospetto originario, mentre viene eliminata la quota di € 16,37 relativa al DUVRI non svolto.
La quota per incentivazione delle funzioni tecniche passa da € 2.073,26 a € 2.056,89 e |l
Fondo innovazione da € 518,32 a € 514,22. La riduzione dell’accantonamento & pari a € 20,47
e l'accantonamento viene rideterminato da € 2.591,58 a € 2.571,11;

pertanto, di prendere atto delle attivita/funzioni tecniche effettivamente svolte e del personale
che le ha espletate e, contestualmente, di rideterminare per ciascuna deliberazione gli
incentivi e il Fondo innovazione nei termini sopra dettagliati, escludendo le quote relative alla
Programmazione spesa per investimenti e al’Elaborazione DUVRI non svolte nonché, per le
deliberazioni n. 918/2025, n. 1036/2025 e n. 1056/2025, la quota relativa all’attivita di
Collaboratore/i DEC non svolta;
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DELIBERA N. 918 DEL 22/07/2025

Attivita / funzione tecnica Importo % Gruppo di lavoro / nominativo/i
Programmazione spesa per investimenti 5%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 28,24 40%
RP (se previsto, altrimenti la quota spetta al €21.18 30%
RUP)
Collaboratore/i RUP €21,18 30%
Totale fase €70,60
Progettazione 15%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) €42,36 20% | Giuseppe Guarnieri
EESe previsto, altrimenti la quota spetta al €42.36 20% | Giuseppe Guarnieri
Collaboratore/i RUP €31,77 15% | Serena Sbriglio
Elaborazione DUVRI € 10,59 5%
dDef|n|2|0'ne Capitolato/Definizione fabbisogni €84,72 40% | Giuseppe Guarnieri
a recepire
Totale fase € 211,80
Affidamento 20%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) €84,72 30% | Giuseppe Guarnieri
EESe previsto, altrimenti la quota spetta al €84,72 30% | Giuseppe Guarnieri
Collaboratore/i RUP € 112,96 40% | Serena Shbriglio
Totale fase € 282,40
Esecuzione 60%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) €84,72 10% | Giuseppe Guarnieri
ELPJISe previsto, altrimenti la quota spetta al €127.08 15% | Giuseppe Guarnieri
. Serena Sbriglio fino al 31.01.2026 /
0,
Collaboratore/i RUP €84,72 10% Sharon Picchione dal 01.02.2026
Direttore dell'esecuzione (DEC) € 338,88 40% | Pio Pucci
Collaboratore/i DEC €84,72 10%
Verifica di conformita o regolare esecuzione € 127,08 15% | Pio Pucci/ Martina Bravi
Totale fase € 847,20
Totale quota accantonata per
incentivazione funzioni tecniche € 1.412,00
(originaria)
Totale q_uota ac_ca_ntor_1ata per fondo € 353,00
innovazione (originario)
Totale accantonamento originario € 1.765,00
Quota non.attrlbylta- Programmazmne €70,60
spesa per investimenti
Quota non attribuita - Elaborazione DUVRI € 10,59
Quota non attribuita - Collaboratore/i DEC € 84,72
Totalle quqta per |_ncent|va2|one funzioni € 1.246,09
tecniche rideterminata
Totale quota accantonata per fondo €311,52
innovazione rideterminato
Totale accantonamento rideterminato € 1.557,61
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DELIBERA N. 987 DEL 29/07/2025

Attivita / funzione tecnica Importo % Gruppo di lavoro / nominativo/i
Programmazione spesa per investimenti 5%

Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 40,00 40%

RP (se previsto, altrimenti la quota spetta al € 30,00 30%

RUP)

Collaboratore/i RUP € 30,00 30%

Totale fase € 100,00

Progettazione 15%

Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 60,00 20% | Giuseppe Guarnieri
EESe previsto, altrimenti la quota spetta al € 60,00 20% | Giuseppe Guarnieri
Collaboratore/i RUP € 45,00 15% | Serena Sbriglio
Elaborazione DUVRI € 15,00 5%

dDaefrlgézE;gir: Capitolato/Definizione fabbisogni € 120,00 40% | Giuseppe Guarnieri
Totale fase € 300,00

Affidamento 20%

Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 120,00 30% | Giuseppe Guarnieri
EESe previsto, altrimenti la quota spetta al € 120,00 30% | Giuseppe Guarnieri
Collaboratore/i RUP € 160,00 40% | Serena Shbriglio
Totale fase € 400,00

Esecuzione 60%

Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 120,00 10% | Giuseppe Guarnieri
ELPJISe previsto, altrimenti la quota spetta al € 180,00 15% | Giuseppe Guarnieri

Serena Sbriglio fino al 31.01.2026 /

Collaboratore/i RUP €120,00 10% Sharon Picchione dal 01.02.2026
Direttore dell'esecuzione (DEC) € 480,00 40% | Enrico Di Rosa

Collaboratore/i DEC € 120,00 10% | Giorgio Filippi

Verifica di conformita o regolare esecuzione € 180,00 15% | Enrico Di Rosa / Martina Bravi
Totale fase € 1.200,00

Totale quota accantonata per

incentivazione funzioni tecniche € 2.000,00

(originaria)

Totale quota accantonata per fondo

. \ Jo € 500,00
innovazione (originario)

Totale accantonamento originario € 2.500,00

Quota non.attrlbylta- Programmazmne € 100,00
spesa per investimenti

Quota non attribuita - Elaborazione DUVRI € 15,00

Tota_le quqta per |_ncent|va2|one funzioni €1.885,00
tecniche rideterminata

Totale quota accantonata per fondo

. : . . €471,25
innovazione rideterminato

Totale accantonamento rideterminato € 2.356,25
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DELIBERA N. 992 DEL 30/07/2025

Attivita / funzione tecnica Importo % Gruppo di lavoro / nominativo/i
Programmazione spesa per investimenti 5%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 325,67 40%
RP (se previsto, altrimenti la quota spetta al € 244,25 30%
RUP)
Collaboratore/i RUP € 244,25 30%
Totale fase € 814,17
Progettazione 15%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 488,50 20% | Giuseppe Guarnieri
EESe previsto, altrimenti la quota spetta al € 488,50 20% | Giuseppe Guarnieri
Collaboratore/i RUP € 366,38 15% | Serena Sbriglio
Elaborazione DUVRI €122,13 5%
dDaefrlgézE;gir: Capitolato/Definizione fabbisogni €977.00 40% | Giuseppe Guarnieri
Totale fase € 2.442,51
Affidamento 10%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 488,50 30% | Giuseppe Guarnieri
EESe previsto, altrimenti la quota spetta al € 488,50 30% | Giuseppe Guarnieri
Collaboratore/i RUP € 651,33 40% | Serena Shbriglio
Totale fase € 1.628,34
Esecuzione 70%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) €1.139,84 10% | Giuseppe Guarnieri
ELPJISe previsto, altrimenti la quota spetta al €1.709.76 15% | Giuseppe Guarnieri
. Serena Sbriglio fino al 31.01.2026 /
0
Collaboratore/i RUP €1.139,84 10% Sharon Picchione dal 01.02.2026
Direttore dell'esecuzione (DEC) € 4.559,36 40% | Michela Mazzotta
Collaboratore/i DEC €1.139,84 10% | Giorgio Filippi
Verifica di conformita o regolare esecuzione €1.709,77 15% | Michela Mazzotta / Martina Bravi
Totale fase € 11.398,40
Totale quota accantonata per
incentivazione funzioni tecniche € 16.283,42
(originaria)

Totale quota accantonata per fondo

. \ Jo € 4.070,86
innovazione (originario)

Totale accantonamento originario € 20.354,28

Quota non.attrlbylta - Programmazmne €3814,17
spesa per investimenti

Quota non attribuita - Elaborazione DUVRI €122,13

Tota_le quqta per |_ncent|va2|one funzioni € 15.347,12
tecniche rideterminata

Totale quota accantonata per fondo

. : . . € 3.836,78
innovazione rideterminato

Totale accantonamento rideterminato € 19.183,90
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DELIBERA N. 1036 DEL 08/08/2025

Attivita / funzione tecnica Importo % Gruppo di lavoro / nominativo/i
Programmazione spesa per investimenti 5%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 36,94 40%
RP (se previsto, altrimenti la quota spetta al € 27.71 30%
RUP)
Collaboratore/i RUP € 27,71 30%
Totale fase € 92,36
Progettazione 15%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 55,41 20% | Giuseppe Guarnieri
EESe previsto, altrimenti la quota spetta al € 55,41 20% | Giuseppe Guarnieri
Collaboratore/i RUP € 41,56 15% | Serena Sbriglio
Elaborazione DUVRI €13,85 5%
dDef|n|2|0'ne Capitolato/Definizione fabbisogni €110,83 40% | Giuseppe Guarnieri
a recepire
Totale fase € 277,07
Affidamento 20%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 110,83 30% | Giuseppe Guarnieri
EESe previsto, altrimenti la quota spetta al €110,83 30% | Giuseppe Guarnieri
Collaboratore/i RUP € 147,77 40% | Serena Shbriglio
Totale fase € 369,43
Esecuzione 60%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 110,83 10% | Giuseppe Guarnieri
ELPJISe previsto, altrimenti la quota spetta al € 166,24 15% | Giuseppe Guarnieri
. Serena Sbriglio fino al 31.01.2026 /
0,
Collaboratore/i RUP €110,83 10% Sharon Picchione dal 01.02.2026
Direttore dell'esecuzione (DEC) € 443,32 40% | Giuseppe Tardi
Collaboratore/i DEC € 110,83 10%
Verifica di conformita o regolare esecuzione € 166,24 15% | Giuseppe Tardi/ Martina Bravi
Totale fase € 1.108,29
Totale quota accantonata per
incentivazione funzioni tecniche € 1.847,15
(originaria)
Totale q_uota ac_ca_ntor_1ata per fondo € 461,79
innovazione (originario)
Totale accantonamento originario € 2.308,94
Quota non.attrlbylta = Programmazmne €92,36
spesa per investimenti
Quota non attribuita - Elaborazione DUVRI € 13,85
Quota non attribuita - Collaboratore/i DEC € 110,83
Totalle quqta per |_ncent|va2|one funzioni €1.630,11
tecniche rideterminata
Totale quota accantonata per fondo € 407,53
innovazione rideterminato
Totale accantonamento rideterminato € 2.037,64
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DELIBERA N. 1056 DEL 14/08/2025 - LOTTO 3

Attivita / funzione tecnica Importo % Gruppo di lavoro / nominativo/i
Programmazione spesa per investimenti 5%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 102,11 40%
RP (se previsto, altrimenti la quota spetta al €76.58 30%
RUP)
Collaboratore/i RUP €76,58 30%
Totale fase € 255,27
Progettazione 15%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 153,16 20% | Giuseppe Guarnieri
EESe previsto, altrimenti la quota spetta al € 153,16 20% | Giuseppe Guarnieri
Collaboratore/i RUP € 114,87 15% | Serena Sbriglio
Elaborazione DUVRI € 38,29 5%
dDef|n|2|0'ne Capitolato/Definizione fabbisogni €306,33 40% | Giuseppe Guarnieri
a recepire
Totale fase € 765,81
Affidamento 10%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 153,16 30% | Giuseppe Guarnieri
EESe previsto, altrimenti la quota spetta al € 153,16 30% | Giuseppe Guarnieri
Collaboratore/i RUP € 204,22 40% | Serena Shbriglio
Totale fase € 510,54
Esecuzione 70%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 357,38 10% | Giuseppe Guarnieri
ELPJISe previsto, altrimenti la quota spetta al € 536,06 15% | Giuseppe Guarnieri
. Serena Sbriglio fino al 31.01.2026 /
0
Collaboratore/i RUP €357,38 10% Sharon Picchione dal 01.02.2026
Direttore dell'esecuzione (DEC) € 1.429,51 40% | Giuseppe Tardi
Collaboratore/i DEC € 357,38 10%
Verifica di conformita o regolare esecuzione € 536,06 15% | Giuseppe Tardi/ Martina Bravi
Totale fase € 3.573,76
Totale quota accantonata per
incentivazione funzioni tecniche € 5.105,38
(originaria)
Totale quota accantonata per fondo €1.276,34
innovazione (originario)
Totale accantonamento originario € 6.381,72
Quota non.attrlbylta- Programmazmne € 255,27
spesa per investimenti
Quota non attribuita - Elaborazione DUVRI € 38,29
Quota non attribuita - Collaboratore/i DEC € 357,38
Totalle quqta per |_ncent|va2|one funzioni € 4.454,44
tecniche rideterminata
Totale quota accantonata per fondo €1.113,61
innovazione rideterminato
Totale accantonamento rideterminato € 5.568,05
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DELIBERA N. 1056 DEL 14/08/2025 - LOTTO 5

Attivita / funzione tecnica Importo % Gruppo di lavoro / nominativo/i
Programmazione spesa per investimenti 5%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 13,08 40%
RP (se previsto, altrimenti la quota spetta al €981 30%
RUP)
Collaboratore/i RUP €9,81 30%
Totale fase € 32,70
Progettazione 15%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 19,62 20% | Giuseppe Guarnieri
EESe previsto, altrimenti la quota spetta al €19,62 20% | Giuseppe Guarnieri
Collaboratore/i RUP €14,72 15% | Serena Sbriglio
Elaborazione DUVRI €491 5%
dDef|n|2|0'ne Capitolato/Definizione fabbisogni €39,25 40% | Giuseppe Guarnieri
a recepire
Totale fase € 98,11
Affidamento 10%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 19,62 30% | Giuseppe Guarnieri
EESe previsto, altrimenti la quota spetta al € 19,62 30% | Giuseppe Guarnieri
Collaboratore/i RUP € 26,17 40% | Serena Shbriglio
Totale fase € 65,41
Esecuzione 70%
Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 45,79 10% | Giuseppe Guarnieri
ELPJISe previsto, altrimenti la quota spetta al € 68,68 15% | Giuseppe Guarnieri
. Serena Sbriglio fino al 31.01.2026 /
0
Collaboratore/i RUP €4579 10% Sharon Picchione dal 01.02.2026
Direttore dell'esecuzione (DEC) € 183,14 40% | Giuseppe Tardi
Collaboratore/i DEC €45,79 10%
Verifica di conformita o regolare esecuzione € 68,68 15% | Giuseppe Tardi/ Martina Bravi
Totale fase € 457,86
Totale quota accantonata per
incentivazione funzioni tecniche € 654,08
(originaria)
Totale quota accantonata per fondo € 163,52
innovazione (originario)
Totale accantonamento originario € 817,60
Quota non.attrlbylta = Programmazmne €32.70
spesa per investimenti
Quota non attribuita - Elaborazione DUVRI €491
Quota non attribuita - Collaboratore/i DEC € 45,79
Totalle quqta per |_ncent|va2|one funzioni € 570,68
tecniche rideterminata
Totale quota accantonata per fondo € 142,67
innovazione rideterminato
Totale accantonamento rideterminato € 713,35
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DELIBERA N. 1747 DEL 19/12/2025

Attivita / funzione tecnica Importo % Gruppo di lavoro / nominativo/i

Programmazione spesa per investimenti 5%

Responsabile Unico del Progetto (RUP) - 40%

RP (se previsto, altrimenti la quota spetta al B 30%

RUP)

Collaboratore/i RUP - 30%

Totale fase -

Progettazione 15%

Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 65,47 20% | Giuseppe Guarnieri

EESe previsto, altrimenti la quota spetta al €65,47 20% | Giuseppe Guarnieri

Collaboratore/i RUP €49,10 15% | Sharon Picchione

Elaborazione DUVRI € 16,37 5%

dDaefrlgézE;gir: Capitolato/Definizione fabbisogni €130,94 40% | Giuseppe Guarnieri

Totale fase € 327,35

Affidamento 20%

Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 130,94 30% | Giuseppe Guarnieri

EESe previsto, altrimenti la quota spetta al € 130,94 30% | Giuseppe Guarnieri

Collaboratore/i RUP € 174,59 a0y, | Sabrina Gazzetti/ Giuseppe
Calamia

Totale fase € 436,47

Esecuzione 60%

Responsabile Unico del Progetto (RUP) € 130,94 10% | Giuseppe Guarnieri

ELPJISe previsto, altrimenti la quota spetta al € 196,42 15% | Giuseppe Guarnieri

Collaboratore/i RUP € 130,94 10% | Sharon Picchione

Direttore dell'esecuzione (DEC) € 523,78 40% | Maria Novella Santi dal 01.04.2026

Collaboratore/i DEC € 130,94 10% | Caterina Tornini

Verifica di conformita o regolare esecuzione € 196,42 15% | Maria Novella Santi / Martina Bravi

Totale fase € 1.309,44

Totale quota accantonata per

incentivazione funzioni tecniche € 2.073,26

(originaria)

Totale quota accantonata per fondo

. \ Jo € 518,32
innovazione (originario)

Totale accantonamento originario € 2.591,58

Quota non attribuita - Programmazione €0.00
spesa per investimenti ’

Quota non attribuita - Elaborazione DUVRI € 16,37

Tota_le quqta per |_ncent|va2|one funzioni € 2.056,89
tecniche rideterminata

Totale quota accantonata per fondo

. : . . €514,22
innovazione rideterminato

Totale accantonamento rideterminato € 2.571,11
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RIEPILOGO RIDETERMINAZIONE ACCANTONAMENTI - C.E. 516040605 (BILANCIO 2025)

: Accant. Prog. non AR Collab. DEC R Riduzione | Accant.
Delib. R . non X Fondo ) .
originario attrib. : non attrib. |. C.E. rideterminato
attrib. innov.
918 € 1.765,00 € 70,60 €10,59 |€84,72 € 41,48 € 207,39 € 1.557,61
987 € 2.500,00 €100,00 |€15,00 |€0,00 € 28,75 € 143,75 € 2.356,25
992 € 20.354,28 €814,17 |[€122,13 [€0,00 €234,08 ([€1.170,38 | €19.183,90

1036 €2.308,94 €9236 (€13,85 [|€110,83 € 54,26 €271,30 € 2.037,64

1056 €7.199,32 €287,97 |€43,20 |€403,17 €183,58 |€917,92 € 6.281,40

1747 € 2.591,58 €0,00 €16,37 |[€0,00 €4,10 € 20,47 € 2.571,11
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il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza é
totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall’art. 1 della Legge n. 20/1994 e successive modifiche nonché alla stregua dei criteri
di economicita e di efficacia di cui allart. 1, comma 1, della legge 241/1990 e successive
modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO
CHE

PROPONE

Per i motivi espressi in narrativa che s’intendono integralmente riportati:

di prendere atto del personale che ha effettivamente svolto attivita/funzioni tecniche incentivabili nel’ambito delle
procedure di cui alle deliberazioni n. 918 del 22/07/2025, n. 987 del 29/07/2025, n. 992 del 30/07/2025, n. 1036 del
08/08/2025, n. 1056 del 14/08/2025, n. 1747 del 19/12/2025, di competenza della U.O.C. Sistemi e Tecnologie
Informatiche e di Comunicazione, articolate nelle rispettive fasi di programmazione, progettazione, affidamento ed
esecuzione contrattuale, ivi comprese le attivita di verifica di conformita e regolare esecuzione, come risultanti dalle
tabelle sopra riportate;

di dare atto del subentro della dott.ssa Sharon Picchione alla dott.ssa Serena Sbriglio a decorrere dal 01/02/2026
per I'attivita di Collaboratore del Rup in fase di esecuzione;

di dare atto, per le deliberazioni n. 918 del 22/07/2025, n. 987 del 29/07/2025, n. 992 del 30/07/2025, n. 1036 del
08/08/2025 e n. 1056 del 14/08/2025, dei rispettivi gruppi di lavoro del personale che ha svolto attivita/funzioni
incentivabili, ai fini delle funzioni tecniche incentivabili di cui all’art. 45 del d.Igs. 36/2023;

di aggiornare la composizione del gruppo di lavoro relativo alla deliberazione n. 1747 del 19/12/2025, secondo
quanto indicato nelle tabelle del presente atto;

di dare atto, per la deliberazione n. 1747 del 19/12/2025, per le attivita di verifica di conformita o regolare
esecuzione e del DEC (Direttore Esecuzione del Contratto), del subentro della dott.ssa Maria Novella Santi alla
dott.ssa Silvia Dionisi a decorrere dal 01/04/2026;

di dare atto che le funzioni relative alla Programmazione spesa per investimenti e allElaborazione DUVRI, pur
ricomprese nei prospetti di ripartizione delle deliberazioni originarie, non sono state effettivamente svolte e che, per le
deliberazioni n. 918/2025, n. 1036/2025 e n. 1056/2025, non & stata altresi svolta I'attivita di Collaboratore/i DEC; di
conseguenza, le relative quote non possono essere attribuite né liquidate e gli accantonamenti per incentivi alle
funzioni tecniche e Fondo innovazione sono rideterminati, per ciascuna deliberazione, negli importi riportati nel corpo
dell’atto e nel prospetto riepilogativo;

di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell’Albo Pretorio on line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009 n. 69, nel rispetto comunque della normativa sulla protezione dei dati
personali e autorizzare il competente servizio aziendale ad oscurare eventuali dati non necessari rispetto alla finalita
di pubblicazione;

Il Direttore Sostituto della U.O.C. Il Direttore
Il Responsabile del procedimento Sistemi e Tecnologie Ir_1formatiche Dipartimgnto Tecnico
e di Comunicazione Patrimoniale
Dott. Giuseppe Guarnieri Dott. Giuseppe Guarnieri Ing. Paola Brazzoduro

IL DIRETTORE GENERALE
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dei poteri previsti:
- dall’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii.;
IN VIRTU - dall'art. 8 della L.R. n. 18/1994 e ss.mm.ii.;
nonché delle funzioni e dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Regione
Lazio n. TO0006 del 10 gennaio 2025;

Letta la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Dirigente Responsabile dell’'Unita
in frontespizio indicata;

che il Direttore della Struttura proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza e
totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art. 1 della Legge n. 20/1994 e successive modifiche nonché alla

PRESO ATTO stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, comma 1, della Legge
241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in

frontespizio;

DELIBERA

di adottare la proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Presa d’atto del personale che ha effettivamente
svolto le attivita/funzioni tecniche incentivabili di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, come modificato dal D.Lgs.
209/2024, nell’ambito dei contratti di cui alle Deliberazioni n. 918 del 22/07/2025, n. 987 del 29/07/2025, n. 992 del
30/07/2025, n. 1036 del 08/08/2025, n. 1056 del 14/08/2025 e n. 1747 del 19/12/2025, di competenza della U.O.C.
Sistemi e Tecnologie Informatiche e di Comunicazione. Rideterminazione delle quote per incentivi alle funzioni
tecniche e del Fondo innovazione, con conseguente riduzione dei relativi accantonamenti.” e conseguentemente,
per i motivi e le valutazioni sopra riportate, che formano parte integrante del presente atto:

di prendere atto del personale che ha effettivamente svolto attivita/funzioni tecniche incentivabili nel’ambito delle
procedure di cui alle deliberazioni n. 918 del 22/07/2025, n. 987 del 29/07/2025, n. 992 del 30/07/2025, n. 1036 del
08/08/2025, n. 1056 del 14/08/2025, n. 1747 del 19/12/2025, di competenza della U.O.C. Sistemi e Tecnologie
Informatiche e di Comunicazione, come risultante dalle tabelle sopra riportate;

di dare atto del subentro della dott.ssa Sharon Picchione alla dott.ssa Serena Shbriglio a decorrere dal 01/02/2026
per I'attivita di Collaboratore del Rup in fase di esecuzione;

di dare atto, per le deliberazioni n. 918 del 22/07/2025, n. 987 del 29/07/2025, n. 992 del 30/07/2025, n. 1036 del
08/08/2025 e n. 1056 del 14/08/2025, dei rispettivi gruppi di lavoro del personale che ha svolto attivita/funzioni
incentivabili, ai fini delle funzioni tecniche incentivabili di cui all’art. 45 del d.lgs. 36/2023;

di aggiornare il gruppo di lavoro relativo alla deliberazione n. 1747/2025, secondo la composizione riportata nelle
tabelle del presente atto;

di dare atto, per la deliberazione n. 1747 del 19/12/2025, per le attivita di verifica di conformita o regolare
esecuzione e del DEC (Direttore Esecuzione del Contratto), del subentro della dott.ssa Maria Novella Santi alla
dott.ssa Silvia Dionisi a decorrere dal 01/04/2026;

di dare atto che le funzioni relative alla Programmazione spesa per investimenti e allElaborazione DUVRI, pur
ricomprese nei prospetti di ripartizione delle deliberazioni originarie, non sono state effettivamente svolte e che, per le
deliberazioni n. 918/2025, n. 1036/2025 e n. 1056/2025, non & stata altresi svolta I'attivita di Collaboratore/i DEC; di
conseguenza, le relative quote non possono essere attribuite né liquidate e gli accantonamenti per incentivi alle
funzioni tecniche e Fondo innovazione sono rideterminati, per ciascuna deliberazione, negli importi riportati nel corpo
dell’atto e nel prospetto riepilogativo;
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di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell’Albo Pretorio on line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009 n. 69, nel rispetto comunque della normativa sulla protezione dei dati
personali e autorizzare il competente servizio aziendale ad oscurare eventuali dati non necessari rispetto alla finalita
di pubblicazione;

Il Responsabile della struttura proponente provvedera all’attuazione della presente deliberazione curandone altresi
la relativa trasmissione agli uffici/organi rispettivamente interessati.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Quintavalle
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