+ ASL
ROMA 1
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 1543  del 21/08/2026

OGGETTO: Aggiudicazione della procedura negoziata, senza pubblicazione del bando ai sensi dell'art. 76, comma
2, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 per l'affidamento della fornitura di una piattaforma welfare con annessa gestione di
servizi welfare e flexible benefits occorrente alla Asl Roma 1. per un importo complessivo pari ad € 2.475.000,00
iva esclusa nonché € 3.019.500,00 iva compresa (22%); CIG: BC6D1D8C5D

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO TECNICO PATRIMONIALE - UOC Sistemi e Tecnologie Informatiche

Centro di Costo: L'Estensore:Dott. GIUSEPPE GUARNIERI Il presente Atto non contiene dati sensibili
Il Dirigente e/o il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria
effettuata, attestano che I'atto € legittimo nella forma e nella sostanza.

Il Responsabile del Procedimento UOC Sistemi e Tecnologie Informatiche DIPARTIMENTO TECNICO
PATRIMONIALE

Dott. GIUSEPPE GUARNIERI Dott. GIUSEPPE GUARNIERI Ing. PAOLA BRAZZODURO
Firmatario: GIUSEPPE GUARNIERI Firmatario: GIUSEPPE GUARNIERI Firmatario: PAOLA BRAZZODURO
Data: 18/08/2026 10:47:06 CEST Data: 18/08/2026 10:47:44 CEST Data: 18/08/2026 11:15:14 CEST

Il funzionario addetto al controllo di budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non comporta
uno scostamento sfavorevole rispetto al budget economico assegnato come di seguito dettagliato per singolo conto:

Costo previsto Eserciz. | CE/CP [Numero conto Descrizione conto Addetto al controllo Scostamento
€3.019.500,00 2026 CP 204110202 Debiti verso personale retribuzioni esercizi precedenti Giuseppe Guarnieri no

Il Funzionario addetto al controllo di budget

Firmatario: GIUSEPPE GUARNIERI

Dott. GIUSEPPE GUARNIERI

Data: 18/08/2026 10:48:24 CEST

Il Dirigente della UOC Bilancio e Contabilita con la sottoscrizione del presente atto |Firmatario: STEPANIA DI CARLO
attesta la  copertura economicoffinanziaria della spesa di cui al presente . ...c/io8/2006154519 CEST
provvedimento

Parere del Direttore Amministrativo Dr. Francesco Quagliariello

Firmatario: FRANCESCO QUAGLIARIELLO (con motivazioni allegate al presente

Favorevole
Data: 19/08/2026 09:22:46 CEST Non favorevole

Parere del Direttore Sanitario Dr. Gennaro D'Agostino

Firmatario: GENNARO D'AGOSTINO (con motivazioni allegate al presente

Favorevole Data: 21/08/2026 11:00:00 CEST Non favorevole
Il presente provvedimento si Il Direttore G | 1l sostituto GENNARO D'AGOSTINO
compone di n.6 pagine di cui n. Irettore enerale ] ]
0 pagine di allegati Dr. Giuseppe Quintavalle Data: 21/08/2026 11:08:55 CEST
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VISTA

VISTI

VISTA

VISTO

PREMESSO

IL DIRETTORE DELLA UOC SISTEMI E TECNOLOGIE INFORMATICHE E DICOMUNICAZIONE

la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 dell’0101/2016, con la quale si & provveduto a
prendere atto dell’avvenuta istituzione dellAzienda sanitaria Locale Roma 1 a far data
dall’0101/2016, come previsto dalla legge regionale n. 17 del 31/122015 e dal DCA n. 606 del
30/122015;

il Decreto del Presidente della Regione Lazio TO0O006 del 10 gennaio 2025 con il quale & stato
nominato Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Romal |, il Dott. Giuseppe Quintavalle;

nelle more della sua completa attuazione che avverra con opportuna gradualita, I'atto diautonomia
aziendale, adottato con Deliberazione n. 377 del 0404/2025, approvato con Deliberazione di Giunta
Regionale del 8 maggio 2025 n. 296 e pubblicata sul BURL n. 38 del 130052025;

la Deliberazione n. 138 del 25022025, avente ad oggetto “Sistema aziendale di deleghe e
conseguente individuazione delle competenze nell’adozione degli attiamministrativi” con la quale,
tral'altro, sono state individuate le competenze nell’adozione degli attiamministrativi;

il Decreto Legislativo31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici” e ss.mm.ii;

che la ASL Roma 1 ha la necessita di dotarsi, per un periodo di 24 mesi, di una piattaforma
con annessi servizi, con |'obiettivo di rendere disponibile una soluzione Flexible Benefits che
deve consentire la gestione di servizi multi-target quali:

1. Servizi di acquisto per il dipendente ed i suoi familiari
2. Servizi a rimborso per il dipendente ed i suoi familiari

I'introduzione di una piattaforma Welfare per i dipendenti della ASL Roma 1 ha come
obiettivo principale il miglioramento della qualita della vita lavorativa, con un impatto
positivo sul benessere fisico, psicologico e finanziario dei dipendenti stessi. Il Welfare
aziendale, in particolare attraverso l'adozione di una Soluzione Flexible Benefits, ha come
scopo la valorizzazione delle risorse umane e la promozione di un ambiente di lavoro piu
inclusivo, motivato e soddisfatto;

che i principali obiettivi da seguire sono:

e Personalizzazione delle soluzioni: Ogni dipendente della ASL Roma 1 avra la possibilita di
scegliere e adattare i benefici in base alle proprie necessita, siano esse relative alla
salute, alla formazione, alla cultura, al tempo libero o alla mobilita.

e Ottimizzazione deicosti e delle risorse: L'utilizzo della piattaforma consente una gestione
centralizzata e semplificata, con riduzione degli sprechi amministrativi e con il massimo
ritorno sugli investimentiin terminidi benessere dei dipendenti.

che la Soluzione Flexible Benefits comprende una serie di servizi innovativi e adattabili alle
diverse esigenze dei dipendenti della ASL Roma 1. La piattaforma consentira I'accesso ad un
portale digitale intuitivo, che permettera ai dipendenti di selezionare e utilizzare i propri benefit
in base a criteridi preferenza personale;
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RITENUTO

CONSIDERATO

RITENUTO

DATO ATTO

ATTESTATO

pertanto di dover procedere all’affidamento del servizio relativo all’acquisizione dei benefit
aziendaliper il settore del compartotramite apposita procedura negoziata senza pubblicazione
di bando di gara aisensi dell’articolo 76, comma 2, lett. b) del d.lgs. 3622023;

che la scelta é giustificata in particola modo in considerazione della imprescindibile necessita di
utilizzo, per l'accesso dei benefit aziendali da parte del personale interessato, di un’unica
piattaforma informatica che permetta sia la scelta da parte dei singoli dipendenti, da apposito
catalogo, dei benefit ritenuti pit idonei, sia la rendicontazione generale delle acquisizioni poste
a caricodell’Azienda Sanitaria;

che la Stazione appaltante si € gia dotata, a seguito di regolare affidamento, conclusosi con
deliberazione di aggiudicazione n. 329 del 31.03.2025 del suddetto sistema informatico,
pienamente rispondente alle esigenze sovra ricordate;

che le acquisizioni di beni a titolo di benefit dovranno avvenire in ogni caso a titolo di rimborso,
sulla base dei costi di mercato praticati al momento della scelta da parte degli operatori
collegatialla piattaforma e che pertanto:

- Non sono previsti costi ulteriori a carico dell’Azienda, a titolo di intermediazione o
altro, rispettoa quelli direttamente imputabilial costo del benefit stesso;

- che non appare ipotizzabile alcuna possibilita od interesse del mercato di riferimento
a proporre soluzioni economicamente piu vantaggiose rispetto a quelle gia acquisite,
in relazione ai costi del sistema informativo e dei servizi accessori, tramite
I'affidamento relativo alla piattaforma di gestione del piano di assegnazione dei
benefit Aziendali.

pertanto opportuno di aggiudicare la procedura senza pubblicazione del bando ai sensi dell'art.
76, comma 2, lett. b), numero 2), del D.Lgs. n. 362023 per della fornitura di una piattaforma
welfare con annessa gestione di servizi welfare e flexible benefits occorrente alla Asl Roma 1
alla societa Aon Advisory and Solutions S.r.l. per un importo complessivo pari ad € 2.475.000,00
iva esclusa nonché € 3.019.500,00 iva compresa (22%);

che, a seguito dell’adozione del presente atto la spesa complessiva pari ad € 3.019.500,00 iva
compresa (22%) verra contabilizzata sul seguente Conto Patrimoniale:

C.P. 204110202 “Debiti verso personale retribuzioniesercizi precedenti”

Anno 2026 (01.08.2026-31.12.2026) | €3.019.500,001.C.

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza
e totalmente legittimo ed utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art. 1 della legge 20 del 1994 e ss.mm.ii., nonché alla stregua dei criteri di
economicita e di efficacia di cui all’art. 1 comma 1 della legge 241/1990 e ss.mm.ii.

PROPONE

Per i motivi e le valutazionisopra riportate, che formano parte integrante del presente atto:

di aggiudicare la procedura negoziata senza pubblicazione del bando ai sensi dell'art. 76, comma 2, lett. b),
numero 2), del D.Lgs. 362023, per I'affidamento della fornitura di una piattaforma welfare con annessa

2



SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

ASL
ROMA 1

gestione di servizi welfare e flexible benefits occorrente alla Asl Roma 1 alla societa Aon Advisory and Solutions
S.r.l. per un importo complessivo pari ad € 2.475.000,00 iva esclusa nonché € 3.019.500,00 iva compresa (22%);

di imputare la spesa complessiva relativa alla fornitura di una piattaforma welfare con annessa gestione di
servizi welfare e flexible benefits occorrente alla Asl Roma 1 di cui al presente provvedimento, come sopra
quantificata in complessivi € 3.019.500,00 iva compresa (22%) sul conto patrimoniale 204110202, come di
seguito ripartita nel Bilancio di competenza:

C.P. 204110202 “Debitiverso personale retribuzioniesercizi precedenti”

Anno 2026 (01.08.2026-31.12.2026) | €3.019.500,001.C.

diindicare come Responsabile del Procedimento il Dott. Giuseppe Guarnieri Direttore UOCSistemi e Tecnologie
Informatiche e di Comunicazione e come DEC la Dott.ssa Maria Novella Santi Direttore UOC Gestione del
Personale Dipendente;

di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell’Albo Pretorio on line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009 n. 69, nel rispetto comunque della normativa sulla
protezione dei dati personali e autorizzare il competente servizio aziendale ad oscurare eventuali dati non
necessari rispetto alla finalita di pubblicazione.

Il Responsabile del Il Responsabile della UOC Il Direttore del Dipartimento
Procedimento Sistemi e Tecnologie Tecnico Patrimoniale
Informatiche
Dr. Giuseppe Guarnieri e di Comunicazione Ing. Paola Brazzoduro
Dr. Giuseppe Guarnieri
FIRMATO DIGITALMENTE FIRMATO DIGITALMENTE FIRMATO DIGITALMENTE
IL DIRETTORE GENERALE

In Virtu dei poteri previsti:

dall’art. 3del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii.;

dall’art. 8della L.R. n. 18/1994 e ss.mm.ii.;

nonché delle funzioni e dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TO0006 del 10
gennaio 2025;
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Letta la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Dirigente Responsabile dell’Unita in frontespizio
indicata;

Preso atto cheil Direttore della Struttura proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza e totalmente legittimo, utile e
proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della Legge n. 20/1994 e
successive modifiche nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, comma 1, della
Legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;

Acquisitii pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitarioriportatiin frontespizio;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione avente per oggetto “Aggiudicazione della procedura negoziata, senza
pubblicazione del bando ai sensi dell'art. 76, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 362023 per l'affidamento della
fornitura di una piattaforma welfare con annessa gestione di servizi welfare e flexible benefits occorrente alla
Asl Roma 1. per un importo complessivo pari ad € 2.475.000,00 iva esclusa nonché € 3.019.500,00 iva compresa
(22%); CIG: BC6D1D8C5D” e, conseguentemente, per i motivi e le valutazioni sopra riportate, che formano
parteintegrante del presente atto:

di aggiudicare la procedura negoziata senza pubblicazione del bando ai sensi dell'art. 76, comma 2, lett. b),
numero 2), del D.Lgs. 362023, per l'affidamento della fornitura di una piattaforma welfare con annessa
gestione di servizi welfare e flexible benefits occorrente alla Asl Roma 1 alla societa Aon Advisory and Solutions
S.r.l. per un importo complessivo pari ad € 2.475.000,00 iva esclusa nonché € 3.019.500,00 iva compresa (22%);

di imputare la spesa complessiva relativa alla fornitura di una piattaforma welfare con annessa gestione di
servizi welfare e flexible benefits occorrente alla Asl Roma 1 di cui al presente provvedimento, come sopra
quantificata in complessivi € 3.019.500,00 iva compresa (22%) sul conto patrimoniale 204110202, come di
seguito ripartita nel Bilancio di competenza:

C.P. 204110202 “Debitiverso personale retribuzioniesercizi precedenti”

Anno 2026 (01.08.2026-31.12.2026) | €3.019.500,001.C.

diindicare come Responsabile del Procedimento il Dott. Giuseppe Guarnieri Direttore UOCSistemi e Tecnologie
Informatiche e di Comunicazione e come DEC la Dott.ssa Maria Novella Santi Direttore UOC Gestione del
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Personale Dipendente;

di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell’Albo Pretorio on line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009 n. 69, nel rispetto comunque della normativa sulla
protezione dei dati personali e autorizzare il competente servizio aziendale ad oscurare eventuali dati non
necessari rispetto alla finalita di pubblicazione.

Il Dirigente della Struttura proponente provvedera all’attuazione della presente deliberazione curandone altresi
la relativa trasmissione agli uffici/organi rispettivamente interessati.

ILDIRETTORE GENERALE
Dr. Giuseppe Quintavalle
FIRMATO DIGITALMENTE
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