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MAMNIFESTAZIONE D'INTERESSE PER LA FORMULAZIOME DI UNA GRADUATORIA PER
SOLI TITOLIL, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI TEMPORANEI COMN DISPONIBILITA'
IMMEDIATA, RIVOLTA A MEDICI SPECIALISTI, MEDICI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA -
DISCIPLINA: PSICHIATRIA PER LE ESIGEMZIE DEL DIPARTIMENTO DI SALUTE MEMTALE
DELLA ASL ROMA 1.

LITA il | co

In considerazione delle criticiti organizzative connesse all'emergenza epidemiologica da SARS-CoV.2, &
INDETTA

una manifestazione diinteresse, per titoli, per la formulazione di una graduatoria per il profile professionale di
MEDICO - disciplina: PSICHIATRIA per le esigenze del Dipartimento di Salute Mentale della ASL Roma 1.

Le attivicd che il professionista dovra svolgere sono correlate alle misure e alle artivita in corso per la prevenzione
e la gestione dell'emergenta epademiologica da SARS-COW.Z,

La presente manifestazione & finalizzata alla predisposizione di una graduatoria da cui attingere per la costituzione
di un rapperto di lavoro nefle forme sotto indicate senza che cid possa determinare il sorgere di un cbbligo di
assunzione da parte di questa ASL o di qualsiasi altra Azienda del 53R e contemporaneamente di un diritto o altra
condizione giuridica in capo al soggetto interessato in merito all'assunzione,

La graduatoria potri essere utilizzata da tutre le Aziende/Ent del Servizio Sanitario della Regione Lazio, cosi come
previsto dalle dispesizioni regionali in materia, sempre nel rispetto degli equilibri economico Rinanziari del 55R,
mediante la costituzione di un rapporto di lavore subordinato a tempo determinate o mediante il conferimento
di un incarico di Bvoro autonome nella forma libera professionale,

La destinazione & correlata alle misure e all'ativita in corso per la prevenzione e gestione dell’emergenza
epidemiologica da SARS-COMV-2 nonché all'erogazione della necessaria e correlata attivita di supporto.

Lincarico che verra conferite avrd una durate di & mesi, eventualmente rinnovabile in relazione all'evolversi

dell'emergenza epidemiclogica SARS-CoV-2, il rapporto di lavaro con FAzienda 5i potrd costituire secondo una
delle seguent tpologie di contratto:

* controtto di lavoro di nature subordinata a tempo determinato
« contratto di lavoro autonome nella forma d'incarico libero professionale

E garantita la paritd e le pari opportuniti tra vomini & donne per Faccesso al lavore cosi come stabilive dal D.ER.
n. 483 del 10.12.1997 e dagli arce. 33 e 57 del DiLgs 16572001,

REQUI PECIFICI DI AMMISSION

| requisiti generali e specifici i ammissione sono quelli previsti daghi artt. | e 24 del PR, n. 483 del 10.12.1997

e cioe:

|} citadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigent, o cittadinanza di uno dei Paesi
defl'Unione Ewropea;

1} idoneitd fisica all'impiego e alle mansioni della posizione bandita, il cui accertamento sara effettuato a cura
dellazienda prima dellimmissione in servizic;

3) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

4) specializzazione in PSICHIATRIA o disciplina equipollente ai sensi del D.M. 300171958 & s.mi;

5} iscrizione allAlbo dell'Crdine dei Medici; tale iscrizione dovrd essere certficata allano dell'eventuale
assunzione in servizio. Liscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione
Eurcpea consente ki partecipazione, fermo restando I'obblige di iscrizione allalbo in ltalia prima
dell'assunzione in servizio.
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6) non possono accedere all'impiego coloro che siano stad esclusi dall'dettorate attivo nonché colore che
siano stati dispensati o destituiti dallimpiego presso pubbliche amministrazion o interdewi da pubblici
uffici in base a sentenza passata in giudicato.

| treli di studio conseguit all'estero saranno considerat utili purché riconosciuti equipollenti ad uno dei titali di
studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia. A @l fine nefla domanda di
partecipazione al’Awviso dovranno essere indicad, a pena di esclusione, gli estremi del provwedimento di
riconoscimenta dellequipollenza al corrispondente titolo di studio italiano in base alla normativa vigente,

Tueti i suddetti requisitl devono essere possedut, pena di esclusione, alla data di scadenza del termine stabilico
per la presentazione della domanda di ammidssione

MEDICI SPECIALIZZANDI

Possono partecipars, ai sensi della Legge n, 145 del 307122018, art | comma 547, 548 e 548 bis cosi come
successivamente modificata ed integrata, anche dall'are. 3 bis della L n. 7772020, nonché ai sensi di quanto previsto
dal Decreto Legge n. 1872020 i medici iscricti a partire dal terzo anno del corse di formazione specialistica,

Per quanto attiene al conferimento dell'incarico si terra conto di quanto previsto dall'are. 2 bis L n. 2772020 e
dall’art. 2 ter L. n. 202020, cosi come modificato dall’are. 3 DL oo 3472020, convertito, con modificazioni, dalla L.
17 luglio 2020, n. 77.

Al fine di garantire lerogazione dei livelli essenziali di assistenza in weto il territorio ed al fine di dare plena
attuazione ed efficacia alle misure di contenimento dell'emergenza, che consistono nel garantire a tutte le
Aziende/Ent del 55R il necessario fabbisogno di personale, non saranno ammessi alla presente procedura
tutti i soggetti che abbiano in corso contratti di lavoro di natura subordinata a tempo
determinatofindeterminato con Aziende/Enti del Servizio sanitario Regionale.

Possong, invece, presentare la propria candidatura i soggecti che abbiano in corso contratti di lavoro autonomo
(libero professionale, collaborazioni coordinate e continuative, ecc.).

Si comunica che per gl efferti di quanto previsto dall'are. 4 del DL 4472021, eutti gli esercenti be professioni
sanitarie sono obbligati a sottoporsi a vaccinazione gratuita per la prevenziona dellinfezione da SARS-Cov-2.

La vaccinazione costituisce requisito essenziale per l'esercizio della professione e per lo svolgimento delle
prestazioni lavorative rese dai soggert obbligaci.

'ETERMINI PE E

La domanda di ammissione alla presente procedura dowrd essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTA
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, entro & non oltre il guinto giorno successive a quello di

pubblicazione del presente bando sul sito Anendale sezione "Concorsi e Awvisi”™,

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno di pubblicazicne del
bando sul sito aziendale sezione "Concorsi e Awvisi” e verrd disattivata mssathvamente alle ore 24:00 del predetto
termine di invio. Linvio telematico della domanda dovra, pertanto, pervenire entro be ore 24:00 del quinto
glorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando e dopo le termine non sard pid possibile
effertuare b compilazione della stessa.

Il termine di cui sopra & perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal concorse | concarrent ke cui domande non
siano state inviate entro tale termine e secondo le modalita indicate. Di conseguenza, successivamente alla
scadenza del termine di presentazione delle domande, non & ammessa la produzione di altri titoli o documenti 2
corredo della domanda stessa e non sard pid possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 14 (salvo momentanee interruzioni per
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione tra quelli
di maggicre diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitata java script e cookie, La
compatibilita con i dispositivi mobili (smartphone, ablet) non & garantita. Le modaliti di registrazione e
compilazione online della domanda di partecipazione all"avviso sono indicate nell'Allegato A che & da considerarsi
a wueti gli efferd, parte incegrante del presente bando,

L'assenza della firma apposta in originale sulla domanda, dellindicazione delta data nella domanda, la mancata
presentazione del documento di identitd in corso di validitd, ovvero il mancato rispetto del termine di scadenza
per l'inoltro delle istanze di partecipazione determina I"esclusione dalla procedura concorsuale,
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Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, determina lMautomatica esclusione del
candidato dal concorso di cui trattasi.

L' Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilith per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni del recapito da parte dellaspirante o da mancata, oppure tardiva comunicazione del cambamento di
indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali interruzioni di collegaments non imputabili all' Amministrazione
stessa.

La presentazione della domanda di partecipazione comporta I'accettazione senza riserva di tutre le prescrizioni e
precisazioni del presente bando ¢ di tutte le norme in esso nchiamate.

Il candidato, nella domanda, deve esprimere il proprio assenso all'utilizzo del dati personali forniti per le finalici
inerenti alla gestione dell’awiso pubblico, dichiarando di essere informato che, ai sensi & per gli effetts di cui all'are.
I3 Codice in materia di protezione dei dati personali (decreto legislativo 30 giugno 2003, n, 196 e s.m.L), i dad
personali acquisiti saranno raccolti dall'ufficio competente per lo svolgimento della procedura e saranno tractati
presso una banca dati, st auwtormatizzata che cartacea, anche successivamente alleventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per finalit inerent alla gestione del rapporto medesimo ai sensi dell'art. | 12 del citato Codice.

Il candidato & tenuto a comunicare tempestivamente ogni variazione d'indirizzo di posta elettronicalcertificata o
recapito telefonico presso il quale dovra essere fatta pervenire ogni necessaria comunicazione inerente il presente
Aowvizo.

L'Amministrazione non assurme alcuna responsabilici in caso di irreperibilitd del destinatario e di dispersione di
comunicazione, dipendente da inesatta indicazione da parte del candidato o da mancata oppure tardiva
comunicaziongé del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi telegrafici non
imputabili 2 colpa dell Amministrazione stessa, né per la mancata restituzione dell'avviso di ricevimento della
domanda, dei documenti e delle pubblicazioni relative all Avviso.

MODALITA' DI COMPILAZIONE DELLA DOMAMNDA,

| ticoli dovranno essere autocertificati ai sensi e nel limit previsti dalla normativa vigente mediante compilazione
della Domanda di partecipazione attraverso la procedura telematica.

- Le: dichiarazioni inerenti | servizi prestati con rapporto di dipendenza presso Aziende ed Enti del 55N e Case di
Cura convenzionatefaccreditate, devono contenere lesatta denominazione dellEnte presso il quale il servizio &
prestato, il profilo professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese
e anna di inizio e di termine) e deve essere indicato il regime di accredicamento dedla casa di Cura con il 55N al
fine della valutazione tra | droll di carriera. Il candidate devrd decurtare gl eventuali periodi di aspetiativa senza
assegni con interruzione del servizio.

- Le dichiarazioni inerenti i servizi prestati con rapporto di dipendenza, libera professione, collborazione
coordinata ¢ continuativa, a progetto © in qualitd di borsista presso Aziende ed Enti privati, devono contenere
lesarca denomimazione dellEnte presso il quale il servizio @ prestato, il profilo professionale, la caregoria di
inquadramente o il dpo di mansioni svolee, il periode di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e di
termine), l'oggetto del contratto o del progecto e Mapporto del candidato alla sua realizrazione.

- L'attivita ambulatoriale interna prestata a rapporto orario € valutata con riferimento all'erario settimanale svolto
rapportato a quello dei medic dipendenti delle Aziende Sanitarie, pertanto dalla documentazione prodotta dovri
risultare il numero delle ore efetuate,

- Le dichiarazioni refative ai periodi di effettivo servizio milicare di leva, di richiameo alle armi, di ferma volontaria
e di rafferma, devono specificare 'esatto periodo di servizio prestato e se il servizio stesso sia stato svolto o
mena con la stessa mansione messa 3 Concorso,

- Ai fini della valutazione, le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa ed allegate previa scansione nell'apposita
sezione, avendo cura di evidenziare il proprio nome.

- Le dichiarazioni refative alla frequenza di corsi di aggiornamento devone contenere |a denominazione dell'ente
che organizza il corso, sede di svolgimento, data di svolgimento, numero di ore formative effettuate e se trattasi
di eventi con verifica finale.

- Le dichiarazioni relative agli incarichi di docenza dovranno contenera b denominazione dell'Ente che ha conferito
lincarico, oppetto/materia della docenza, periodo ed ore effettive di lezione svolte,

= le dichiarazioni refative alla partecipazione a convegnifseminarilcongressi dovranno contenere anche l'indicazione
della qualici di relatore ovvero uditore,

- | candidati possono indicare ulteriori tivoli accademici e di studio in loro possesso.
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- | candidati che hanno comseguito il ttolo di stedio allestero dovranno allegare idonea documentaziona
atcestante il riconoscimento del proprio titolo di soudio con quello itliano richiesto ai fini dell'ammissions, in
conformita della vigente normativa nazionale & comunitaria, o indicare gli estremi del Decreto Ministeriale di
riconoscimento.

AMMISSIOME/ESCLUSIONE

| nominativi degli ammessi ed esclusi alla partecipazione dall Avvise saranno pubblicati sul sito aziendale nella
sezione "Concors ¢ Awwisi™

Tale pubblicazione varrd come notifica ai candidati.

L'Amministrazicne pud disporre in ognl momento, con provvedimento motivato, l'esclusione dalla Manifestazione
d'Interesse per difetto dei requisiti di ammissione prescricd dal bando.

c | ME E 1B

La Commissione esaminatrice sard nominata, con Successivo € separato provvedimento, nel rispecto di quanto
disposto dall'art. 35 bis del Dlgs. 165/01 "Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di
commissioni ¢ nelle assegnazioni agli uffia”. UAmministrazione si riserva la possibilitd di costituire apposite
somocommission, secondo le modalich previste dal DPR n, 4830197,

MODALITA DI SELEZIOME E GRADUATORIA
La sedezione dei candidati ammessi avverri attraverso:
# la valutazione dei titoli culturali e professionali sard finalizzata ad accertare la congruenza tra le competenze
possedute dai candidat e quelle proprie del profilo richiesto;
# un eventuale colloquio che avra ad oggetto le materie inerenti la disciplina, I'approfondimento delle esperienze
professionali maturate, la verifica del possesso delle specifiche competenze in relazione all'incarico da conferire
& delle capacith richieste, anche per la gestione dell’'emergenza da SARS-CoV-1,
In considerazione dell'attuale stato emergenziale connesso al SARS-CaV.2, I'eventuale colloquio potra svolgersi
anche in via telematica tramite le piattaforme “Webex" o “Skype”.
La data ed i luogo delleventuale colloquio verranno resi noti ai candidati oramite apposito avviso che sard
pubblicato sul sico internet aziendale wwawasiromal it nella sezione "Concorsi e Awvisi™,
La mancata parteciparione al colloquio, qualunque ne sia la causa, equivale a Finuncia.
| punteggi per la valutazione dei candidati sono cosi ripartiti:
a) 20 punti per i ol
| punti per la valutazione dei ttoli sono cosh riparte:
* titoli di carriera: 10
» titoh accademici e di studio:c 3
= pubblicazioni e titoli scientifics: 2
= curriculum formativo e professionale: 5
b) 40 punti per I'eventuale colloguio.
Il superamento dell'eventuale colloquio ¢ subordinato al aggiungimento di una valutazione di sufficienza pari a
28740,

La graduatoria finale dei candidati idonei sard formulata dalla Commissione esaminatrice, tenuto conto degli

eventuali titoli comprovanti il diritto di riserva o preferenza presentati dai candidat con la domanda di
partecipazione secondo quanto previsto dall'are. 5 del DUPR. n, 487/94.

La graduatoria di merito - a valenza regionale - sara approvata con deliberazione del Commissario Straordinario
della ASL Roma 1 e sard pubblicata nel sito aziendale nella sezione "Concorsi e Awvisi”.

I vincitori saranno invitati ad assumere servizio entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria.
! - CARIC

Il candidaro individuato sar invitato dall Azienda/Ente di destinazione alla soroscrizione di un contratte di lavero
per la durata di 6 mesi, eventualmente rinnovabile in relazione all'evolversi dell'emergenza epidemiologica SARS-

X
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CoV-2, nellz forma o di contratto di natura subordinata a tempo determinato o di contratto di lavond autonomo
nella forma dlincarice libero professionale,

L'Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procedera alla stipula del contratto nel quale sara indicata la da
di presa servizio, Gl effewtl economici decorreranne dalla data di effettiva presa servizio,

L'accertata carenza di uno dei requisiti prescritti per l'assunzione, determinera la risoluzione immediata del
rapporto di lavoro.

La presa di servizio dovra avwenire entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria; non sara
previsto alcun termine dilatorio per Naccertazions della proposta di incarico o di costituzione del rapporto di
lavare di natura subordimata o autonoma.

La sede di destinazione sari correlam efo connessa alle funzioni aziendali riferibili all'atdvita di cura e di
prevenzione per SARS-CoV-1.

In relazione a quanto previsto dalla vigente nocmativa legata all'emergenza Covid, il rapporte o bvore potri
nstaurars

« con contrate di lavore subordinato a termine, della durata di mesi &, eventualmente rinnovabile in
relazione all'evolversi dell'emergenza epidermniclogica SARS-CoV-2, prevedendo una retribuzione, basata
sulle disposizioni per la dirigenza medica del COML Area Sanici 2016-2018, proporziomale alle prestazioni
assistenziali efettivaments svaloe
a) medic specialist: 38 ore sertimanali
b) medic in formazione specialistica: 30 ore settimanali

« con contratto di lavoro autenomea - nella forma dincarico libero professionale della duraca di mesi &,
eventualmente rinnovabile in relazione all'evolversi dellemergenza epidemiclogica SARS-CoV-1:
a}) medici specialist fino ad un massimo di 30 ore settimanali, compenso orario pari ad Euro 60
omaicomprensivi, a fronte delle effettive prestazion che verranng rese;
by medic in formazione specialistca: fing ad un massime di 30 ore sertimanall, con compenso orario pari
ad Eure 24,51 lordi, comprensivi di tutti gli oneri a carico dell”Ente, a fronte delle cffettive prestazioni
che verranno rese.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il rrattamento dei dati personali forniti dai partecipanti & finalizzato alla gestione della procedura selettiva di cui al
presente avviso e all'eventuale procediments di instaurazione e gestione ded rapporto di livero con questa Azienda
Sanitaria,

Il rrattamento dei dati personali @ comunque effettuato sulla base di disposizioni di legge o, nei casi stabiliti dalla
legge, di regolamento, disciplinati l'accesso agh impleghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalici di
svolgimento delle procedure selettive e delle alcre forme di assunzione nei pubblici impieghi, come, ad esempio, le
pertinent disposizioni di cui al: DLgs. n. 16572001, DUPR. n, 487/ 1994, D.ER. n. 483/1997, DER. n. 761/1979; D.ER.
n, 220/2001; Dlgs. n. 19872006, L n. 10471992, L n. 6871999, L. n. 372003, come successivamente modificati ¢
incegrati.

Il rrattamento dei dati & effettuace dalle persone preposte alla gestione del procedimento amminiscragive, anche
da parte della commissione esaminatrice, mediante elaborazioni manuali o strumenti elettronici © comunque
automatizzati, informatici o telematici, con logiche correlate strettamente alle finalita sopra citate e, comungue, in
modo da garantire la sicurezza e ka riservatezza dei dati, anche nella fase di conservazione. Per il perseguimento
delle fimalich di rravaments sopra descricte, | dat non Saranno TUCEEVER SOMCOPoSEi 3 processi decisionali
automatizzati e non verranno utilizzati per la profilazione.

In adempimento di obblighi stabiliti dalla legge o, nei casi stabiliti dalla legge. di regolamento, & consentito:

del diritto di accesso documentale e civico, in presenza dei relativi presupposti; pubblicare i dati in base materia
degli obblighi di pubblicita legale e di trasparenza (artt. 32 della L. n. 6972009 e smd., 19 del D.lgs. n. 33/2013 e
ss.mm.ii); trattare i dati in wna forma che consenta lidentificazione degli interessati per un arco di tempo non
superiore al conseguimento delle finalith per le quali sono tracmar, salva la conservazione per alire e diverse finalica
previste da espressa disposizione di legge o, nei casi previsti dalla legge, di regolamento, come ad es. "archiviazione
nel pubblico interesse,

Ciascun candidauo, quale interessato, pud esercitare, ned confronti ded titolare del trattamento, § diritti di cui agli
artt. 15-22 del Regolamento (LIE) 2016/679; 1 dati di contatto del ttolare del rrattamento sono | seguenti: Azienda
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Sanitaria Locale Roma 1,Via Borgo 5. Spirito n. 3, 00193 Roma; Pec: protocollo@pec.asiromal.it: i dat di contateo
del Responsabile della protezione ded dati sono i seguenti: dpoi@asiroma l it el 0633062794; fax 0633062792,
Linteressate che ritenga che H wrattamente dei dati personali avvenga in viclzzione di quanto previsto dal cimite
Regolamento (UE) 2016/679 ha, anche, il diritto di proporre reclimo allAutoriti di controllo (Garante per la
protezione dei dati personali} o di adire le opporwne sedi giudizarie (arte 77 ¢ 79 del cimto Regolamento
europes).

DISP I i

L'Amministrazione si riserva la facoltd ove ricorrano motivi di pubblice interesse, di prorogare, sospendere o
riagprire i termini del presente awviso nonché modificare, revocare o annullare avviso stesso, dandone
comunicazione agl interessati, senza che i candidati possano avanzare alcuna pretesa a qualunque ticolo

Il presente bando di Awviso pubblico garantisce pari oppartunitd tra uomini e donne per |'accesso al lavoro ai sensi
della legge 10.4.1991.n. [25.

Per informazioni e chiarimenti gli aspiranti potranno rivelgersi alla UOC Stato Givridico del Personale mail:
gestionedelpersonale@asiromal.it.

IL COMMI Q RCHNARICH
Do gelo
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Allegato A)
PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE

ON-LINE DELLA DOMANDA E DEI RELATIVI TITOLI

FASE 1: REGISTRAZIONE MEL SITO AZIENDALE
Collegarsi al sito:
hops:/fasiromal.iscrizioneconcorsiit
Accedere alla "pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti & "Conferma”,
¥ Fare auenzione al corretto inserimento del proprio indirizzo e-mail (non PEC) perché a seguito di questa
operaziong il programma inviera una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (Username e
Password) di accesso al sistema di iscrizione al concorsi en-line (attenzione linvio non & immediato quindi
registrarsi per tempo);
¥ Collegars, una volta ricevuta la mail, al link indicato nefla stessa per modificare la password provvisoria
con una password segreta e definitiva che dovra essere conservata per gli accessi successivi al primo,
Artendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzad alla scheda "Utente’;
¥ Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda "Utente’.
Artenzione: le informazioni anagrafiche aggiuntive non sono obbligatorie, ad eccerione del documento di identita,
ma & utile che vengano compilate perché verranno poi automaticamente riproposce in ogni successive concorso
al quale il candidare vored partecipare,

* L' accesso alla scheda 'Utente' & comunque sempre garantito e le informazioni anagrafiche potranno essere
inserite efc modificate in qualsiasi momento.

FASE 1: ISCRIZIOME ON-LINE ALLA MANMNIFESTAZIONE DI INTERESSE

Completata la FASE 1 (cioé sostitita ka password provvisoria, compilat e salvati | dati anagrafici) cliccare sulla
voce di mend “"Concorsi” per accedere alla schermata dei concorsi disponibili;
¥ chiccare sullicona “Iscrivit™ del concorso al quale si intende partecipare;
¥ si accede cosi alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovrid dichiarare il possesso dei
requisiti generali e specifici di ammissione;
¥ sl inizia dalla scheda "Anagrafica®, che deve essere obbligatoriamente compilata in twite le sue pard;
¥ periniziare cliccare sul msto "Compila” ed al termine dell'inserimento dei dati di ciascuna sezione diccare
il tasto in basso “Sakva";
¥ per allegare la scansione del documento di sdentitd in corso di validiti, diccare il bomone “aggiung
documenta” (dimensione massima 1 mb)
L'elenco delle pagine da compilare (requisiti generici, requisiti specifici ecc.) e visibile nel pannelle di sinistra, le
pagine Eii completate presentanc un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono precedute
dal simbolo del punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in pid momenti, si pud accedere a quanto
caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dat fino a quando non si conclude la compilazione cliccando su

“"Conferma ed invio®, A questo punto la domanda potrd essere integrata (come da istruzioni successive) ma non
pil modificata.

Mella schermata sono presenti dei campd a compilazione obbligatoria (contrassegnati con asteriseo * ) e il loro
mancate inseriments non consentica il salvataggio della domanda.

5i sottodinea che tutte be informazioni (requisiti specific di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali
e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratea di dad sui
quali verri effettuata la verifica del possesso dei requisit per la partecipazione al concorsolavviso, degli eventuali
titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonche la valuazione dei tiwli. 5i tratza di una dichiarazione resa sotto
la propria personale responsabilitd ed ai sensi del DUPR. 28.12.2000, n. 445.

| rapport di lavorafattivici professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla dat in cui viene
compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campe corrispondente alla dam di fine
rapporto il candidato dewve inserire la data di compilazione della domanda).

A fini delfla valutazione delle pubblicazioni effettuare la scannerizzazione delle stesse e fare l'upload direttamente
nel format on line nella sexione dedicara.
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ATTENZIONE per la validicd delle dichiarazioni sostitutive di atto di notorietd e di certificazione & necessario, al
fine dell'accetmazione della domanda e della eventuale valutazione, effettuare I3 scannerizzazione del documenoo
di identita valido e fare [upload direttamente nel format on line a pena esclusione.

Mel caso suddecto efferuare la scannerizzagone del document e Nupload (come indicato nella spiegazions di
"Anagrafica” ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il botrone "aggiung allegate”, ponendo attenzione alla

dimensione massima richiesta nel format. | file pdf possono essere eventualmente compressi, utilizando le
modalita pil in uso (winzip o win.rar).

Terminata la compilazione di tuce be seziond, cliccare su "Conferma ed invio™.

ATTENZIONMNE: Dopa avere reso le dichtarazioni finali e confermato, compare la funzione “STAMPA
DOMANMDA". Il candidate deve obbligatoriamente procedere alle scarico della domanda, alla sua firma e
successive upload cliccando il botwone “Allega la domanda firmata™,

Solo al termine di quest'ulima operazione comparird il botwone “Invia liscrizione™ che va cliccato per
inviare definitivamente la domanda. Il candidare riceverd una mail di conferma iscrizione con allegat la copia
del documento di identith in corso di validich e della domanda firmata, Il mancato inoltro_informatico della
domanda firmata, determina l'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Mom bene: non & considerato valido Pinvie della domanda medesima nel formace FACSIMILE, anche se
sOLtosoritta.

Costitui [

I. L'omissione di taluna defle dichiarazioni indicate nella domanda on-line & la mancata sottoscrizione della
domanda di parvecipazione da parte del direteo ingeressaco, La sotroscrizione della domanda, per quanto disposto
dallart. 3% del D.PR. 4452000, non & sopgetta ad autenticazione. La presentazione della domanda di
partecipazione determina accettazione incondizionata di tutte le disposizioni del presente concorso;

2. La mancanza dei requisio di ammissione;

3. La presentazione della domanda con modalita diverse da quelle previste dal presente bande;

4, La mancata produzione di un documento di riconoscimenta legeibile ¢ in corso di validicd tramite upload nel
formac on line,

PROCEDURA DI EYENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA
DOMAMNDA DI PARTECIPAZIONE

Dopo linvio on-line della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di ulterior tivoli o

documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione "Annulla domanda® (disponibile tramice l'icona che i

attivera, a registrazione conclusa, nela colenna "Annulla’ sulla destra dell'oggetto del concorso).

MNOTA BEME: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori troli & document,
pur non <ancellando le informazioni gia caricate a sistema, comporta Fannuilaménto della domanda
precedentemente redatta on-ling, con conseguente perdita di validita della ricevuta di avwwenuta registrazione.
Quindi wale procedura prevede, a seguito delle modifiche elo integrazioni apportate 3 quanto g caricato, la
ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del candidato utilizzando la stess modalita
prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ON LINE ALLA MAMNIFESTAZIOMNE DI INTERESSE”

ASSISTEMZA TECNICA
Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite lapposita funzione disponibile alla voce di mend
"RICHIEDI ASSISTENZA™ sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di assistenza
verranno evase durante l'orario di lavoro compatibilmente con gli aleri impegni del servizio,
§i evidenzia che verra dato riscontro alle richieste di assistenza entro le ore 1200 dellp stesso giorno della
scadenza del cermine di presentazione delle istanze di parteciparione. Qualora detta scadenza coincida con un
glorno non laverative ovvero sabato o domenica o giorni festivi, sl intende che le richieste verranno soddisfate
entro le ore 12.00 del giorno antecedente.
Si suggerisce di leggere attentamente le ISTRUZIONI per Fuso della procedura, di cul sopra, e disponibili in
home page dal link "MANUALE ITRLUZIONI",
II presente allegate s intende parte integrante del banda di concorso.



