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ACCORDO

Allegato B della “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA ALL’AMPLIAMENTO DELLA
RETE TERRITORIALE DI SERVIZI A SUPPORTO, PREVENZIONE E TUTELA DEI MINORI E DELLE
LORO FAMIGLIE, MEDIANTE L’ATTIVAZIONE DI UNA COLLABORAZIONE CON UN ENTE DEL

TERZO SETTORE PRESSO | LOCALI DEL PRESIDIO OSPEDALIERO NUOVO REGINA
MARGHERITA DELLA ASL ROMA I”.

TRA

L’Azienda Sanitaria Locale Roma I, con sede legale in Borgo S. Spirito 3 — 00193 Roma, C.F. e Partita
IVA n°13664791004 PEC protocollo@pec.aslromal.it nella persona del suo legale rappresentante, il

Commissario Straordinario, Dott. Giuseppe Quintavalle, domiciliato per la sua carica nella sede dell’Azienda;

(di seguito “Azienda” o “ASL Roma [”)

E
L’Ente C.F./P.IVA PEC con
sede legale in Via ca.p. nella persona del legale
rappresentante, il Dott. , per la sua carica domiciliato presso la predetta sede legale

(di seguito “Ente” e congiuntamente “le Parti”’)

PREMESSO che

'Azienda, in qualita di ente pubblico impegnato nel garantire il diritto alla salute e nel sostenere lo sviluppo
delle comunita locali, mira a rafforzare il suo impegno socio-sanitario anche attraverso il supporto ad attivita
e servizi che mirano alla tutela dei diritti dei minori;

I’Azienda riconosce che la cooperazione tra le istituzioni pubbliche, i servizi socio-sanitari e le organizzazioni
del Terzo Settore € essenziale per assicurare un intervento efficace e mirato, sia sul piano del’emergenza
che su quello della prevenzione;

gli Enti del Terzo Settore, con la loro esperienza nell’assistenza sociale e nella gestione di progetti educativi
e di inclusione, rappresentano un valore aggiunto per il potenziamento della rete di protezione sociale e che
la loro presenza e competenza permettono di ampliare la portata degli interventi a favore di minori e famiglie,
rafforzando le capacita di prevenzione, accoglienza e supporto nelle situazioni di disagio;

la creazione di una rete sinergica consente di mettere a sistema risorse e competenze, migliorando la qualita
dell’assistenza e rendendo pil accessibili e integrati i servizi di tutela e supporto per le famiglie;

per promuovere interventi mirati al benessere e alla protezione di minori e famiglie, con particolare
attenzione alle situazioni di vulnerabilita, la ASL Roma | ha manifestato l'intenzione di avviare una
collaborazione con Enti del Terzo Settore;

con Deliberazione n. del , per le summenzionate ragioni, in data é stata

pubblicata la manifestazione d’interesse finalizzata all’ampliamento della rete territoriale di servizi a supporto,
prevenzione e tutela dei minori e delle loro famiglie da realizzarsi presso i locali del P.O. Nuovo Regina
Margherita della ASL Roma |;

il suddetto Ente ha partecipato alla summenzionata manifestazione d’interesse indetta dalla

ASL Roma | e all’esito dell’'operato della Commissione valutativa e successiva selezione a cura della Direzione
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Generale Aziendale, di cui alla Deliberazione n. del , € risultato I'Ente piu idoneo per le
finalita in argomento;

VISTO il Decreto Legislativo n.117 del 3 luglio 2017 recante il “Codice del Terzo Settore” riconosce “il
valore e la funzione sociale degli enti del terzo settore, dell’associazionismo, dell’attivita di volontariato e
della cultura e pratica del dono quali espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo”, ne promuove
“lo sviluppo salvaguardandone la spontaneita ed autonomia”, e ne favorisce “I'apporto originale per il
perseguimento di finalita civilistiche, solidaristiche e di utilita sociale, anche mediante forme di collaborazione
con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e gli enti locali” (articolo 2 del d.lgs 117/2017) ed altresi
definisce le condizioni per la stipula di Convenzioni con organizzazioni di volontariato;

VISTO che I'Ente e iscritto al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, di cui

Tanto premesso, le Parti

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE:

ART. |
(Premesse)

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto.

ART. 2
(Oggetto)

Oggetto del presente accordo ¢ la stipula di una Convenzione tra la ASL Roma | e 'Ente finalizzata
all’ampliamento della rete territoriale di servizi a supporto, prevenzione e tutela dei minori e delle loro
famiglie da realizzare presso i locali del Presidio Ospedaliero Nuovo Regina Margherita della ASL Roma |.
In particolare, le attivita oggetto della presente collaborazione mirano:

- al rafforzamento della rete territoriale di supporto per garantire un coordinamento tra servizi
sanitari, sociali e giudiziari, al fine di intervenire tempestivamente sui casi di abuso e disagio
psicologico, assicurando un adeguato accompagnamento delle vittime in oggetto e delle loro
famiglie;

- alla promozione di percorsi formativi congiunti e specificatamente orientati al tema della violenza
sui minori e della violenza assistita, anche in occasione di eventi rilevanti sul territorio, come il
Giubileo 2025, al fine di sensibilizzare e coinvolgere anche il pubblico sui temi della prevenzione
e sul benessere del minore;

- alla facilitazione dell’integrazione tra i servizi sanitari e le reti antiviolenza con l'obiettivo di
identificare e intervenire precocemente sui casi di disagio e abuso nei confronti di minori;

- allo sviluppo di attivita di prevenzione e sensibilizzazione, anche in eventuale collaborazione con
altre istituzioni scolastiche e culturali, con lo scopo di affrontare tematiche inerenti quali il
bullismo, I'abuso, l'uso sicuro di Internet e la conoscenza dei diritti all'infanzia, anche al fine di
proporre |'attivazione di campagne di informazione.
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ART. 3
(Impegno dell’Ente)

%

E obbligo dell’Ente garantire I'attuazione della progettualita presentata in fase di selezione (Allegato 01), la
quale include anche la disponibilita di una linea telefonica dedicata per attivita di call center 24H ai fini delle
emergenze sui minori relative alle tipiche problematiche dell’infanzia e dell’adolescenza.

L’Ente si impegna a svolgere le attivita previste nella presente Convenzione attraverso I'opera volontaria con
proprie risorse adeguatamente qualificate, formate e aggiornate, secondo la normativa vigente, per le finalita
in oggetto.

L’Ente individua un Coordinatore e le relative modalita di coordinamento dell’operato dei volontari, come
da progetto allegato (cfr. all.Ol).

L’Ente si impegna a garantire la gestione e la responsabilita delle linee progettuali e delle diverse attivita
programmate e concordate e la gestione delle risorse ad esse destinate.

E a cura dell’Ente fornire una rendicontazione mensile dell’attivita svolta, da condividere con il Referente della
ASL Roma | di seguito individuato.

Ogni integrazione/modifica alla progettualita in argomento dovra essere sottoposta all’Azienda per la formale
accettazione.

L’allestimento degli arredi e delle attrezzature die locali, in conformita con I'attivita da realizzare, sono a
carico dell’Ente, cui spettera anche la manutenzione ordinaria dei locali concessi.

Inoltre, con la sottoscrizione del presente accordo, I'Ente si rende disponibile a formalizzare protocolli
operativi per il raccordo con le strutture sanitarie e ospedaliere, nonché con i servizi socio sanitari e
antiviolenza per le finalita in oggetto.

ART. 4
(Impegno dell’Azienda)

Nell’ambito della realizzazione dell’attivita in oggetto, la ASL Roma | si impegna a concedere all’Ente, mezzo
comodato d’uso, la disponibilita esclusiva dei locali aziendali all'interno P.O. Nuovo Regina Margherita, per
un totale di 537 metri quadri su un unico piano (Allegato 02).

Sara cura dell’Azienda provvedere alla manutenzione straordinaria dei locali di cui sopra.

L’Azienda si impegna inoltre, per il tramite del Referente di seguito individuato, al monitoraggio e alle verifiche
dell'operato dell’Ente ai fini di una proficua e valida collaborazione attinente alla progettualita presentata in
fase di selezione (cfr. all.Ol).

ART.5
(Sedi e organizzazione dell'attivita)

L’Ente si impegna a prendere parte a mezzo di propri rappresentanti alle eventuali riunioni di coordinamento
con i referenti della ASL Roma | e con gli altri Enti e/o Associazioni interessate all’attivita ai fini di una
collaborazione sinergica per le finalita in oggetto.

Ciascun Socio/Volontario avra accesso unicamente ai locali messi a disposizione dalla ASL Roma | per le
attivita autorizzate; € fatto obbligo ai Soci-Volontari/Operatori del’Ente di osservare ogni cautela nella
utilizzazione degli spazi, degli arredi e dei servizi, comunicando tempestivamente al Dirigente Medico
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Responsabile della struttura ogni evento accidentale inerente le attivita occupazionali o particolari situazioni
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che abbiano determinato danni, predisponendone dettagliata relazione.

ART. 6
(Referenti)

Ciascuna delle Parti indica un Referente dell’accordo.

Al Referente compete di rappresentare la Parte che I'ha designato per le attivita attuative del presente
accordo, nonché di monitorare costantemente quanto scaturito con I'entrata in vigore dello stesso.

I Referente per [I'Ente e il , Dott./Dott.ssa E-
mail

I Referente per la ASL Roma | e |l , Dott./Dott.ssa E-
mail

ART.7
(Responsabilita e obblighi dellEnte)

L’Ente & tenuto a fornire i nominativi (con dati anagrafici e residenza) delle persone che verranno utilizzate
presso i locali individuati per I'espletamento dell’attivita.

L’Ente solleva fin d’ora la ASL Roma | da ogni e qualsiasi onere e responsabilita sia relativamente
all'osservanza delle disposizioni di leggi e regolamenti, sia per qualunque atto od omissione, da parte dei
Volontari/operatori, nei confronti degli utenti e di terzi che possano cagionare responsabilita amministrative,
civili e penali.

L’Ente é tenuto a tale scopo a provvedere alla copertura assicurativa per danni arrecati a terzi nello
svolgimento dell'attivita, nonché contro infortuni e malattie connessi all'attivita stessa, compreso il personale
volontario, per un importo proporzionato alla qualita ed alla quantita dei rischi verificabili, adeguato alle
valutazioni economiche correnti in materia di liquidazione di danni e con una Compagnia Assicurativa
autorizzata ai sensi della normativa vigente.

Sara poi previsto, dietro espressa richiesta in forma scritta da parte dell’Ente, il rimborso delle spese
sostenute per la copertura assicurativa necessaria da parte della ASL Roma |, ai sensi dell’art. 18 del D.Igs
n.117/2017.

Articolo 8
(Comodato d’uso locali)

Con la sottoscrizione del presente atto, I’Azienda si impegna a concedere i locali presso il P.O. Nuovo Regina
Margherita, per un totale di 537 metri quadri su un unico piano, a favore dell’Ente, ad utilizzo esclusivo di
quest’ultimo.

In particolare I'Ente avra a disposizione i seguenti spazi di proprieta aziendale, come da documentazione
allegata (cfr. all.02), nello specifico:

La cessione mezzo comodato d’uso avra durata di sei anni dalla data di ultima sottoscrizione del presente
atto.

Al termine della scadenza prevista, salvo eventuale rinnovo con apposito atto scritto, 'Ente garantisce la
restituzione dei locali liberi da arredi e attrezzature.

L’Ente si impegna a conservare e custodire i locali con la dovuta diligenza, oltre che ad utilizzarli
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esclusivamente per l'uso per il quale sono stati concessi.

Sino alla data di scadenza, la manutenzione ordinaria € a carico dell’Ente e la manutenzione straordinaria
spetta alla ASL Roma |.

All'atto della consegna, le Parti sottoscriveranno, un verbale di consegna dei locali con allegata planimetria
(cfr. all.02).

%

ART. 9
(Gratuita delle prestazioni)

L’Ente dichiara di non pretendere compenso alcuno per le prestazioni effettuate dai propri operatori, né da
parte della ASL Roma I, né dagli utenti che usufruiscono delle iniziative previste dalla Convenzione.

La presente Convenzione non instaura alcun rapporto di lavoro tra ASL Roma | e i singoli operatori
dell’Associazione impiegati per I'espletamento delle iniziative promosse.

ART. 10
(Sicurezza su lavoro)

Si ricordano, ai contraenti, di seguito gli obblighi di cui al d.Igs. 81/2008 e sue m. e i.:

a) effettuazione della valutazione dei rischi e di aver definito le misure di prevenzione e protezione,
anche volte al miglioramento dei livelli di sicurezza nel tempo;

b) nomina del medico competente;

¢) nomina del responsabile del servizio prevenzione e protezione;

d) nomina del rappresentante per la sicurezza dei lavoratori;

e) nomina degli addetti al primo soccorso, all'antincendio ed alla gestione delle emergenze;

f) effettuazione dei corsi specifici di formazione, dei soggetti di cui ai 3 precedenti punti;

g) effettuazione delle visite mediche d’idoneita alla mansione;

h) consegna dei DPI, ove necessario, idonei a proteggere i lavoratori, in relazione alla mansione specifica
e alle attivita da effettuare;

i) effettuazione della formazione e dell'informazione dei lavoratori circa i rischi legati alla mansione ed
al contesto lavorativo in cui operano.

j) fornitura di macchine ed attrezzature, ove necessario, conformi alle disposizioni legislative e
regolamentari di prodotto;

k) regolarita retributivo/contributiva (INPS/INAIL) per i lavoratori.

Altresi si rammenta I'obbligo da parte dei soggetti operanti nella struttura, di redigere il prescritto DUVRI ai
sensi dell’articolo 26 D.Lgs 81/2008.

ART. |1
(Trattamento dei dati)

| dati e le informazioni acquisite da soggetti interessati dovranno essere considerati strettamente riservati e
pertanto non ne € consentito I'uso per scopi diversi da quelli espressamente contemplati nel presente atto e
rientranti nell’oggetto della convenzione.

Le attivita sopra descritte non comportano, ai fini della loro esecuzione, un trattamento di dati personali delle
persone del’Ente da parte della ASL Roma I; tuttavia, ove dovesse verificarsi seppur in via incidentale un
trattamento di dati personali le Parti si impegnano al rispetto delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 (“Codice Privacy”) e al Regolamento Europeo 2016/679 — “General Data Protection
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Regulation 679/2016” (“GDPR”), impegnandosi alla massima riservatezza e a trattare i dati personali in modo
leale e corretto, per le finalita strettamente connesse all’esecuzione del Convenzione avuto riguardo, altresi,
ai profili della sicurezza del trattamento.
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Articolo 12
(Durata e recesso)

Il presente atto ha validita di anni sei dalla data di ultima sottoscrizione.

Le parti si riconoscono reciprocamente il diritto di risolvere il presente accordo in qualsiasi momento, anche
prima della naturale scadenza, previa specifica comunicazione mediante lettera raccomandata A/R o PEC, da
inviarsi con almeno 60 giorni di preavviso.

La presente Convenzione é rinnovabile solo con apposito atto scritto.

Eventuali modifiche o integrazioni dovranno essere concordate tra le Parti e avranno validita solo in forma
scritta.

Articolo 13
(Controversie e Foro competente)

Per tutto quanto non contemplato nel presente atto si rimanda alle disposizioni del codice civile nonché alle
disposizioni vigenti in materia.

Qualsiasi controversia che dovesse insorgere nell’esecuzione del presente rapporto, in ordine alla validita,
efficacia, interpretazione ed esecuzione, € devoluta in via esclusiva al Foro di Roma, previo esperimento di
tentativo bonario di componimento.

Articolo 14
(Sottoscrizione e Registrazione)
Il presente accordo € sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. |5 comma 2bis della legge 7 agosto 1990,
n. 241 e s.m.i. e ai sensi dell’art. 24 del d.Igs. 7 marzo 2005, n. 82 e s.m.i. e verra registrato solo in caso d’'uso
con spese a carico della parte richiedente.

Letto, confermato e sottoscritto.

Roma, date delle firme digitali.

Ente Azienda Sanitaria Locale Roma |

Il Rappresentante legale Il Commissario Straordinario
Dott. Giuseppe Quintavalle

(firmato digitalmente) (firmato digitalmente)

Allegato |: Progetto dell’Ente

Allegato 2: Documenti locali presso P.O. Nuovo Regina Margherita



