Concorso pubblico, in forma aggregata, per titoli ed esami, per n. 326 posti da Collaboratore Amministrativo Professionale ctg. D

REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

CARRIERA (max 15,000 punti)

HLL . on7 4

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

/

Cod. | Regola Punti 8 . Tipo Un_lta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
Servizio reso a TEMPO INDETERMINATO presso le ASL,
le Aziende Ospedaliere, gli enti di cui agli artt. 21 e 22
110 | del DPR 220/01 e presso altre PPAA nel profilo | 1,000 12 PRC mesi Si Si 100
professionale a concorso o in qualifiche
corrispondenti (art. 11, comma 1, lett. A1)
Servizio reso a TEMPO DETERMINATO presso le ASL,
le Aziende Ospedaliere, gli enti di cui agli artt. 21 e 22 _
111 | del DPR 220/01 e presso altre PPAA nel profilo [ 1,000 12 PRC mesi Si Si 100
professionale  a concorso o in qualifiche
corrispondenti (art. 11, c. 1, lett. A1, art. 20, c. 1)
Servizio reso a TEMPO INDETERMINATO presso le ASL,
le AO, gli enti di cui agli artt. 21 e 22 del DPR 220/01 e
112 | presso altre PP.AA nel corrispondente profilo della | 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti (art.
11, comma 1, lett. A1)
Servizio reso a TEMPO DETERMINATO presso le ASL,
le AO, gli enti di cui agli artt. 21 e 22 del DPR 220/01 e
113 | presso altre PPAA nel corrispondente profilo della | 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti (art.
11, c. 1, lett. A1, art. 20, c. 1)
170 Servizio militare con mansioni riconducibili al profilo a 1,000 12 N mesi Si i 100
concorso (Art. 20, c. 2)
171 Servizio militare in altro profilo e/o categoria inferiore 0,500 12 N — Si i 100
(art.20 c. 2)
172 ii;;\g:l/()zgll\;le prestato nel periodo dal 01/01/2006 al 1,000 12 — mesi i Si 100
180 - Servizi<.3 reso presso case di. cura. convenzionate o 1,000 12 PRC — Si Si 75
accreditate con rapporto continuativo (art. 21 c. 3) .
181 Servizi <.:1i ruolo'prestato all'estero se riconosciuto con 1,000 12 PRC mesi i i 100
determina Regionale (art. 22)
197 | Servizio Civile prestato dal 18/04/2017 non valutabile | 0,000 0 N n. No No 100
198 Servizio non valutabile 0,000 0 N n. No No 100
ACCADEMICI E DI STUDIO (max 5,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.lta Omog. | Sovr. &
mesi | calcolo mis. val.
199 Dottorato 1,500 0 EVE n. No No 100
Ulteriore Laurea attinente diversa da quella fatta
200 | valere come requisito di ammissione (NO TRIENNALE | 1,000 0 EVE n. No No 100
CON SPECIALISTICA)
298 Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 5,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Cod. | Regola Punti 8 , ¥1ps Un_lta Omog. | Sovr. i
mesi | calcolo mis. val.
300 Pubblicazioni attinenti 0,200 0 EVE 4 No No 100
350 Abstract, poster comunicazioni a congressi attinenti 0,020 0 EVE : No No 100
398 | Lavori non valutapili 0,000 0 N ! No No | 100
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REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

Concorso pubblico, in forma aggregata, per titoli ed esami, per n. 326 posti da Collaboratore Amministrativo Professionale ctg. D

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 15,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

. X Tipo Unita %
Cod. | Regola Punti _ P n. Omog. | Sovr. °
mesi | calcolo mis. val.
Attivita amm.ve svolte presso Aziende ed Enti del SSN
tramite agenzi interinali e/o contratti di
qgp | Emie agEnze lmednall  eh 0,750 | 12 N mesi Si si | 100
somministrazione con rapporto di lavoro a tempo
det./ind.
Attivita a ve ¢ rto di lavoro co.co.co.,, . . .
dify | TOWHE SHUNAC GEn EppS - - 0,500 | 12 N mesi si si | 100

co.co.pro., consulenze presso Aziende ed Enti del SSN

Attivita amm.ve in libero professionale, consulenze,
410 | co.co.co, co.co.pro, borse di studio e prestazione | 0,200 12 N mesi Si Si 100
d'opera presso altre PPAA o enti privati

Attivita amm.ve con rapporto di lavoro a tempo

415 | det./ind. presso enti privati/enti privati tramite | 0,300 12 N mesi Si Si 100
agenzie interinali/enti pubblici

430 Master di 2° livello 0,750 0 EVE n. . No No 100

e inent ol i di

440 Maste.r di 1° livello attinente, diplomi e corsi di 0,500 0 EVE n. No Wi 100
perfezionamento post laurea (almeno annuale)

450 arteCIpe.mone a corsi/convegni/congressi/seminari 0,010 0 EVE n. No M 100
come uditore

455 Partecipazione a corsi/convegni/congressi/seminari 0,020 0 EVE B i N 180
come relatore/moderatore

467 Insegnamento conferito da Enti pubblici o privati per 0,100 0 EVE 0 No No 100
corso

468 Docenza_ presso corsi universitari per anno 0,200 0 EVE - No No 100
accademico

470 C_orsn di lingua e/o corsi di informatica con esame 0,100 0 EVE i No " 100
finale

475 gs;;dl lingua e/o corsi di informatica senza esame 0,050 0 EVE n. No No 100

498 | Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100




