
N. ______  del _____________

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Il Funzionario addetto al controllo di budget

Costo previsto Eserciz. CE/CP Numero conto Descrizione conto Addetto al controllo Scostamento

€23.333,28 2026 502020204 coll.co.co. non sanitarie da privato no

€11.666,64 2027 502020204 coll.co.co. non sanitarie da privato no

Il funzionario addetto al controllo di budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non comporta
uno scostamento sfavorevole rispetto al budget economico assegnato come di seguito dettagliato per singolo conto:

Il presente Atto non contiene dati sensibili

Il Responsabile del
Procedimento

UOC Gestione del Personale
Dipendente

Dipartimento Amministrativo e
delle Risorse Umane

 ILENIA MESSINA Dott.ssa MARIA NOVELLA SANTI Dott.ssa MARIA NOVELLA SANTI

Il Dirigente e/o il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria
effettuata, attestano che l’atto è legittimo nella forma e nella sostanza.

L'Estensore: ILENIA MESSINA

STRUTTURA PROPONENTE: Dipartimento Amministrativo e delle Risorse Umane - UOC Gestione del Personale
Dipendente - UOS Reclutamento

OGGETTO: Avviso di selezione pubblica, per titoli ed eventuale colloquio, per il conferimento di n. 3 incarichi
libero professionali, ai sensi dell'art. 7 comma 6, d.lgs. 165/2001 e s.m.i. da attribuire, rispettivamente, a n. 2
medici igienisti e n. 1 amministrativo, a supporto delle attività di screening della ASL Roma 1 - approvazione
della graduatoria finale di merito e conferimento dell'incarico nel profilo amministrativo

Centro di Costo:

Dott.ssa SILVIA DIONISI

UOS Reclutamento

Dr.ssa DONATELLA FOSCHI

Parere del Direttore Amministrativo Dr. Francesco Quagliariello

Favorevole Non favorevole
(con motivazioni allegate al presente

Parere del Direttore Sanitario Dr. Gennaro D'Agostino

Favorevole Non favorevole
(con motivazioni allegate al presente

Il presente provvedimento si
compone di n.5 pagine di cui n.
0 pagine di allegati

Il Direttore Generale
Dr. Giuseppe Quintavalle



 
 

ASL Roma 1  
Borgo S.Spirito, 3 
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IL DIRETTORE UOC GESTIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE  

 

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 1° gennaio 2016, con la quale si è provveduto 

a prendere atto dell’avvenuta istituzione dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 1 a far data dal 1° gennaio 2016, 

come previsto dalla legge regionale n. 17 del 31.12.2015 e dal DCA n. 606 del 30.12.2015; 

 

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio del 10 gennaio 2025 n. T00006 con il quale è stato 

nominato Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 1, il dott. Giuseppe Quintavalle;   

 

VISTO, nelle more della sua completa attuazione che avverrà con opportuna gradualità, l’atto di autonomia 

Aziendale, adottato con Deliberazione n. 377 del 04/04/2024, approvato con Deliberazione di Giunta Regionale 

del 8 maggio 2025, n. 296 e pubblicata sul BURL n. 38 13/05/2025;   

 

VISTA la deliberazione n. 138 del 25/02/2025 avente ad oggetto “Sistema aziendale di deleghe e conseguente 

individuazione delle competenze nell’adozione degli atti amministrativi” con la quale, tra l’altro, sono state 

individuate le competenze nell’adozione degli atti amministrativi”;  

 

 

PREMESSO CHE 

 

- con deliberazione del Direttore Generale n. 1558 del 25/11/2025, è stato indetto un avviso di selezione 

pubblica, per titoli ed eventuale colloquio, per il conferimento di n. 3 incarichi libero professionali, della durata 

di un anno, ai sensi dell’art. 7, comma 6, d.lgs. 165/2001 e s.m.i., da attribuire, rispettivamente, a n. 2 medici 

igienisti e n. 1 amministrativo, a supporto delle attività di screening della ASL Roma 1;  

- con deliberazione del Direttore Generale n. 424 del 09/03/2026, è stata disposta l’ammissione e l’esclusione 

dei candidati e la presa d’atto della nomina della Commissione esaminatrice, relativamente al solo profilo 

amministrativo;  

 

CONSIDERATO CHE  

 

- in data 28/01/2026 si è riunita la suddetta Commissione di valutazione addetta all’avviso di selezione in 

oggetto, ed ha redatto n. 1 verbale dal quale risultano tutte le fasi del procedimento dell’Avviso in questione 

(insediamento della Commissione, esame delle istanze di partecipazione, determinazione dei criteri generali per 

la valutazione del curriculum, valutazione dei curriculum professionali prodotti dai candidati) nonché una scheda 

di valutazione del curriculum, attribuendo un punteggio per la macro-area prevista ed esprimendo un giudizio 

complessivo; 

- nella suddetta seduta, la Commissione esaminatrice ha ritenuto opportuno prevedere l’espletamento del 

colloquio orale;  

- il suddetto colloquio si è svolto nella giornata del 18/03/2026, tramite convocazione dei candidati sul sito 

aziendale www.aslroma1.it, sezione “Concorsi e Avvisi” avvenuta in data 03/03/2026;  

- del colloquio orale è stato redatto apposito verbale, ove la Commissione ha registrato i candidati 

presenti/assenti, il quesito oggetto del colloquio medesimo e le modalità di svolgimento della prova. Tale verbale 

è conservato agli atti della procedura;  

- la Commissione di valutazione, pertanto, ha terminato i lavori nella giornata del 18/03/2026 dopo 

l’espletamento del colloquio orale, approvando la graduatoria sotto riportata:  

 

GRADUATORIA FINALE DI MERITO 

  
CANDIDATO PUNTEGGIO 

PER TITOLI 

PUNTEGGIO 

COLLOQUIO 

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

TITOLI DI PREFERENZA 

1 INFANTE Maria 

Carmina 

20 18 38  

http://www.aslroma1.it/
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2 204880/2025 20 12 32  
3 203813/2025 19 12 31  

4 202900/2025 15 12 27  
5 201899/2025 14 12 26 Minore età  
6 202945/2025 8 18 26  

 

RITENUTO, sulla scorta delle risultanze dei lavori della Commissione valutatrice e della graduatoria finale di 

merito di dover procedere all’approvazione degli atti della Commissione valutatrice e della graduatoria finale di 

merito, individuando la sig.ra Maria Carmina Infante quale vincitrice della procedura selettiva in argomento; 

 

RILEVATO che si è provveduto in data 30/03/2026 alla pubblicazione sul sito internet aziendale, con valore di 

notifica ad ogni effetto, della graduatoria finale di merito, in conformità a quanto previsto nel bando; 

 

PRESO ATTO che, a seguito della richiesta di disponibilità al conferimento dell’incarico libero professionale, 

la vincitrice ha comunicato la propria indisponibilità. Pertanto, a seguito dello scorrimento della graduatoria 

sopra riportata, l’Amministrazione ha ricevuto la disponibilità all’accettazione dell’incarico da parte della dott.ssa 

Elisabetta Lelmi, il cui numero di protocollo associato all’invio della candidatura è 203813/2025, alla quale 

l’incarico in parola è stato conferito con nota prot. n. 71567/2026;  

 

RITENUTO, pertanto, di procedere alla formalizzazione del conferimento dell’incarico libero professionale, ai 

sensi dell’art. 7 comma 6 del d.lgs.165/2001 e s.m.i., della durata di un anno, nel profilo amministrativo per la 

realizzazione del progetto previsto dall’Avviso in questione, alla dott.ssa Elisabetta Lelmi, per le motivazioni 

sopra illustrate; 

 

ATTESO CHE l’impegno di spesa derivante dal conferimento dell’incarico di collaborazione libero 

professionale in argomento troverà copertura nei fondi in capo al Dipartimento di Prevenzione di cui alla 

deliberazione del Direttore Generale n. 295/2025 per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal PAP 2025 e 

della deliberazione del Direttore Generale n. 398/2026, che ha approvato la previsione di spesa sull’esercizio 

2026, ed è quantificato in Euro 35.000 per l’intera durata annuale dell’incarico (importo lordo omnicomprensivo 

degli oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a carico del collaboratore). Tale somma sarà contabilizzata sul 

conto economico n. 502020204 denominato “Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato” 

negli importi che seguono (dall’incarico non matureranno altri oneri né mensilità aggiuntive, né indennità di 

cessazione dell’incarico. Per l’effettuazione di prestazioni libero professionali è richiesto il possesso della partita 

IVA): 

 

BILANCIO 2026 

C.E. n. 502020204 “coll.co.co. non sanitarie da privato”: € 23.333,28 

BILANCIO 2027 

C.E. n. 502020204 “coll.co.co. non sanitarie da privato”: € 11.666,64  

 

CONSIDERATO che le istanze di partecipazione e tutti gli atti citati che legittimano l’adozione del presente 

provvedimento, sono custoditi in originale presso la UOC Gestione del Personale Dipendente;  

 

ATTESTATO che il presente provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è 

totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 

della Legge n. 20/1994 e successive modifiche nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui 

all’art., 1, comma 1, della legge 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni; 

 

PROPONE 

Per i motivi e le valutazioni sopra riportate, che formano parte integrante del presente atto: 

 

- di approvare gli atti della Commissione valutatrice e la graduatoria finale di merito relativi all’avviso di 

selezione pubblica, per titoli ed eventuale colloquio, per il conferimento di n. 3 incarichi libero professionali, 

della durata di un anno, ai sensi dell’art. 7, comma 6, d.lgs. 165/2001 e s.m.i., da attribuire, rispettivamente, a n. 2 



 

 

 

 

medici igienisti e n. 1 amministrativo, a supporto delle attività di screening della ASL Roma 1, relativamente al 

profilo amministrativo;  

 

- di procedere alla formalizzazione del conferimento dell’incarico libero professionale, ai sensi dell’art. 7 

comma 6 del d.lgs.165/2001 e s.m.i., della durata di un anno, nel profilo amministrativo per la realizzazione del 

progetto previsto dall’Avviso in questione, alla dott.ssa Elisabetta Lelmi, per le motivazioni sopra illustrate; 

  

- di dare atto che l’impegno di spesa derivante dal conferimento dell’incarico di collaborazione libero 

professionale in argomento troverà copertura nei fondi in capo al Dipartimento di Prevenzione di cui alla 

deliberazione del Direttore Generale n. 295/2025 per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal PAP 2025 e 

della deliberazione del Direttore Generale n. 398/2026, che ha approvato la previsione di spesa sull’esercizio 

2026, ed è quantificato in Euro 35.000 per l’intera durata annuale dell’incarico (importo lordo omnicomprensivo 

degli oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a carico del collaboratore). Tale somma sarà contabilizzata sul 

conto economico n. 502020204 denominato “Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato” 

negli importi che seguono (dall’incarico non matureranno altri oneri né mensilità aggiuntive, né indennità di 

cessazione dell’incarico. Per l’effettuazione di prestazioni libero professionali è richiesto il possesso della partita 

IVA): 

 

BILANCIO 2026 

C.E. n. 502020204 “coll.co.co. non sanitarie da privato”: € 23.333,28 

BILANCIO 2027 

C.E. n. 502020204 “coll.co.co. non sanitarie da privato”: € 11.666,64  

 

- di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul Portale web istituzionale della ASL Roma 1 

www.aslroma1.it; 

 

- di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell’Albo Pretorio on line aziendale ai 

sensi dell’art. 32, comma 1, della Legge 18.06.2009 n. 69, nel rispetto comunque della normativa sulla protezione 

dei dati personali ed autorizzare il competente servizio aziendale ad oscurare eventuali dati non necessari 

rispetto alle finalità di pubblicazione.    

 

 
Il Responsabile 

del procedimento 

(Dr.ssa Ilenia Messina) 

 

 

FIRMATO DIGITALMENTE 

 

 

Il Responsabile f.f. UOS 

Reclutamento  

(Dr.ssa Donatella Foschi) 

 

 

FIRMATO DIGITALMENTE 

Il Direttore della UOC 

Gestione del Personale 

Dipendente  

(Dr.ssa Maria Novella Santi) 

 

 

 

FIRMATO DIGITALMENTE 

 

 

Il Direttore del 

Dipartimento 

Amministrativo e delle 

Risorse Umane 

(Dr.ssa Maria Novella Santi) 

 

FIRMATO DIGITALMENTE 

 

 

 

Il DIRETTORE GENERALE 
 

IN VIRTÚ dei poteri previsti: 

 

- dall’art. 3 del D. Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii; 

- dall’art. 8 della L.R. n. 18/1994 e ss.mm.ii; 

nonché delle funzioni e dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00006 del 

10 gennaio 2025; 

 

LETTA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Dirigente Responsabile dell’Unità in frontespizio 

indicata; 

 

PRESO ATTO che il Direttore della Struttura proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, 

attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è totalmente legittimo, 
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utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della Legge n. 

20/1994 e successive modifiche nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1, 

comma 1, della Legge 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni; 

 

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in 

frontespizio; 
 

DELIBERA  

Di adottare la proposta di deliberazione avente per oggetto “Avviso di selezione pubblica, per titoli ed eventuale 

colloquio, per il conferimento di n. 3 incarichi libero professionali, ai sensi dell’art. 7, comma 6, d.lgs. 165/2001 e s.m.i. 

da attribuire, rispettivamente, a n. 2 medici igienisti e n. 1 amministrativo, a supporto delle attività di screening della 

ASL Roma 1 – approvazione della graduatoria finale di merito e conferimento dell’incarico nel profilo amministrativo” e 

conseguentemente, per i motivi e le valutazioni sopra riportate, che formano parte integrante del presente 

atto: 

 

- di approvare gli atti della Commissione valutatrice e la graduatoria finale di merito relativi all’avviso di 

selezione pubblica, per titoli ed eventuale colloquio, per il conferimento di n. 3 incarichi libero professionali, 

della durata di un anno, ai sensi dell’art. 7, comma 6, d.lgs. 165/2001 e s.m.i., da attribuire, rispettivamente, a n. 2 

medici igienisti e n. 1 amministrativo, a supporto delle attività di screening della ASL Roma 1, relativamente al 

profilo amministrativo;  

 

- di procedere al conferimento dell’incarico libero professionale, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del d.lgs.165/2001 

e s.m.i., della durata di un anno, nel profilo amministrativo per la realizzazione del progetto previsto dall’Avviso 

in questione, alla dott.ssa Elisabetta Lelmi, per le motivazioni sopra illustrate;  

 

- di dare atto che l’impegno di spesa derivante dal conferimento dell’incarico di collaborazione libero 

professionale in argomento troverà copertura nei fondi in capo al Dipartimento di Prevenzione di cui alla 

deliberazione del Direttore Generale n. 295/2025 per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal PAP 2025 e 

della deliberazione del Direttore Generale n. 398/2026, che ha approvato la previsione di spesa sull’esercizio 

2026, ed è quantificato in Euro 35.000 per l’intera durata annuale dell’incarico (importo lordo omnicomprensivo 

degli oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a carico del collaboratore). Tale somma sarà contabilizzata sul 

conto economico n. 502020204 denominato “Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato” 

negli importi che seguono (dall’incarico non matureranno altri oneri né mensilità aggiuntive, né indennità di 

cessazione dell’incarico. Per l’effettuazione di prestazioni libero professionali è richiesto il possesso della partita 

IVA): 

 

BILANCIO 2026 

C.E. n. 502020204 “coll.co.co. non sanitarie da privato”: € 23.333,28 

 

BILANCIO 2027 

C.E. n. 502020204 “coll.co.co. non sanitarie da privato”: € 11.666,64  

 

- di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul Portale web istituzionale della ASL Roma 1 

www.aslroma1.it; 

 

- di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell’Albo Pretorio on line aziendale ai 

sensi dell’art. 32, comma 1, della Legge 18.06.2009 n. 69, nel rispetto comunque della normativa sulla protezione 

dei dati personali ed autorizzare il competente servizio aziendale ad oscurare eventuali dati non necessari 

rispetto alle finalità di pubblicazione.     

Il Direttore della Struttura proponente provvederà all’attuazione della presente deliberazione curandone altresì 

la relativa trasmissione agli uffici/organi rispettivamente interessati. 

 

 IL DIRETTORE GENERALE 

          Dott. Giuseppe Quintavalle 

         FIRMATO DIGITALMENTE 
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